
若手経営者養成スクール開講！
～次代を担う経営者・後継者等が経営力を磨く5日間～

　刈谷商工会議所では、刈谷市内の中小企業の経営者・後継者・次世代幹部の方を対象に若手経営者養成スクールを6月10日
（水）～7月8日（水）の毎週水曜の計5回にわたって開催しました。
　今年度は、経営を担う上で不可欠とされる5つのテーマ「“賃上げと価格転嫁”“部下育成・コミュニケーション”“経営と数字”
“IT・DXを活用したイノベーション”“AIで時代を読み、次代を創る”」を設定し、講義やグループワーク、参加者同士の交流を通じて
学んで頂きました。
　参加者は14名。様々な業種の方々の参加があり、普段の業務等では接点のない方々も多く、活発な意見交換がなされ、同じ経営者
同士の仲間づくりの一助ともなりました。

経営者として必要な知識を得られる貴重な機会でした。これからの時代に欠かせないAIを様々な
場面・角度で活用する視点は大きな学びになりました。参加者同士の交流を持てたことも良い刺激
となり、今後の経営に活かしていきたいです。

(株）浅川信州造園土木　浅川 真企さん
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事業活動・イベント報告

  愛知県に要望書を提出
6月25日（木）、西三河交流圏推進協議会

（豊田・岡崎・刈谷・碧南・安城・西尾商工
会議所）として西三河の幹線道路網整備
の促進に関する要望書を愛知県に提出
しました。

当所の加藤英樹会頭は、当所要望項目
の中から重点項目として「高規格道路
名古屋三河道路の早期実現。特に西知多
道路から国道23号名豊道路までの優先的な
取り組み」を要望しました。

  外国人材活用セミナー 育成就労制度のポイントと外国人材の採用・定着まで
6月25日（木）、当所2階大会議室・オンライン

にて19名の参加者を迎え、「外国人材活用セミナー
育成就労制度のポイントと外国人材の採用・定着
まで」を開催しました。

本セミナーでは、公益財団法人国際人材協力機構
名古屋駐在事務所 所長 尾関 伸浩 氏を講師に
迎え、法改正により技能実習制度に代わる「育成
就労制度」のポイントや業種特性を踏まえた採用
から定着までの具体的な取り組みなどを学びました。

  源泉納付指導会
7月7日（火）、東海税理士会刈谷支部のご協力の

もと、所属税理士2名を迎え、会員事業所の従業員
および専従者給与の源泉所得税算定に関する個別
相談を行う「源泉納付指導会」を開催し、38名が参加
しました。

本指導会は、1月~6月分の給与等の源泉所得税
の報告事務の支援として毎年実施しているものです。

当日は、源泉所得税に関する通常の相談の他に、
今年度の税制改正に伴う自社への影響や必要な
手続きに関する質問が寄せらせました。

税理士からは、所得に応じて基礎控除額が見直される
ことや住民税との取扱いの違い、年末調整や確定申告での精算の仕組みなどについて、実務上の留意点を交えた説明があり、
参加者の理解を深める有意義な機会となりました。
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事業活動・イベント報告

  アライアンス・パートナー発掘市2026
7月8日（水）~10日（金）、当所を始めとする愛知県内下22商工会議所および

浜松・岐阜・四日市商工会議所の共催により、名古屋商工会議所にて
「アライアンス・パートナー発掘市2026」を開催しました。

本商談会は、事業所規模や業種・業態を問わず参加できる「事前調整型・対面式」
の広域商談会で、「売りたい」「買いたい」「自社のことを知ってもらいたい」

「情報交換がしたい」といった、ビジネスに関するニーズや悩みを持つ会員の
皆様が新たな出会いを求めて参加しました。

今回は、エントリー企業1,061社、参加企業803社、商談件数1,917件の申込がありました。当日の商談時間は20分と
短時間ながら、参加者から「当社の強みを活かして販路拡大を図りたいと思い参加した。商談ではお互いのニーズが合致し、
新規受注を獲得することができた。来年もぜひ参加したい。」との声が寄せられました。

今後もビジネスの可能性を広げる機会として、ぜひ本商談会をご活用ください。

  STATION Aiでの視察・交流会
7月17日（金）、当所では、刈谷イノベーション推進プラットフォーム（KIP）

協力のもと、STATION Ai（名古屋市昭和区鶴舞）への視察交流会を開催し、
市内中小企業等25名が参加しました。

当日は、国内最大級のオープンイノベーション拠点であるSTATION Ai
の施設を見学し、スタートアップ企業の成長を支える支援体制や、多様な
企業・団体が連携して新たな価値を創出する環境について理解を深めました。

続いて、「共創事例から学ぶ、スタートアップ連携のポイント」をテーマ
としたセミナーでは、スタートアップとの連携事例や、共創を進めるための考え方について学びました。

また、入居するスタートアップ企業3社によるプレゼンテーションでは、AIやDXなどを活用した最新の技術・サービス
が紹介され、参加者は自社の課題解決や新規事業への活用イメージを具体的に持つことができました。

最後の交流会では、登壇企業との活発な意見交換が行われ、新たなビジネス連携のきっかけとなる有意義な機会と
なりました。

  賃上げに取り組む中小・小規模事業者向け令和８年度支援策総まとめセミナー
7月10日（金）、当所2階会議室・オンラインにて、8名の参加により「賃上げ

に取り組む中小・小規模事業者向け支援策総まとめセミナー」を開催しました。
本セミナーでは、講師にサムライコンサルティング代表・中小企業診断士

の芦沢哲也氏を迎え、人手不足や最低賃金の引上げに対応するための補助金・
助成金制度について解説いただきました。業務改善助成金やキャリアアップ
助成金、省力化投資補助金、ものづくり・新事業進出補助金、デジタル化・AI
導入補助金などの最新制度を紹介するとともに、近年多くの補助金で求められる
賃上げ要件や、生産性向上と賃上げを両立するためのポイント、制度改正の内容についても説明がありました。参加者は、
自社の経営課題に応じた支援策の活用方法について理解を深めました。
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今後のかりや商人大学講座のお知らせ
　その道のプロならではの専門知識やコツを市民の皆様が楽しく学ぶ『かりや商人大学講座』の9月開催分を
ご案内します。受講希望の方は、下記の申込方法に従ってお申込みください。

問合せ先  刈谷商工会議所
〒448-8503 刈谷市新栄町３-26　TEL 0566-21-0370　FAX 0566-24-6049

申込方法  ①氏名 ②住所 ③電話番号 ④FAX番号 ⑤年齢 ⑥申込講座名を記載の上、ハガキまたはFAXにて
刈谷商工会議所までお申込み下さい。※申込多数の場合は、抽選となります。

事業活動・イベント報告

  刈谷・大府企業就職フェア
7月18日（土）、刈谷市産業振興センターあいおいホールにて、刈谷市と大府市

が連携して実施する合同企業説明会「刈谷・大府企業就職フェア」を開催しました。
地域企業と地元で働きたい求職者とのマッチングを支援する本フェアは、当所

も共催団体として企画・運営に携わっており、今年で6回目の開催となりました。
今回は、両市から計58社が出展。会場には新卒51名・中途60名の計111名の

求職者が来場し、各ブースで終始活発な情報交換が行われました。また、企業と
学生のより精度の高いマッチングをねらいに昨年導入した、就活マッチングアプリ「Talentee mini」を今年も活用し、
学生がスマホで手軽に企業を探せる仕組みにより、企業と学生の効率的なマッチングを後押ししました。

当所では今後も、地域企業の人材確保支援および地元中小企業の魅力発信に積極的に取り組んでまいります。

一級和菓子職人直伝！家庭で楽しむ和菓子講座
お殿様に献上する和菓子であった上用饅頭（薯蕷饅頭）と伝統的な和菓子の技法や素材に新たな命を吹き込
む創作和菓子の作り方を学びます。
日　　時　9月29日（火） 14時~16時
講　　師　荒川屋製菓舗 代表 荒川 拓三 氏
場　　所　刈谷市総合文化センター ３階調理実習室

定　　員　15名
参 加 費　2,000円
持 ち 物　エプロン・タオル・三角巾・筆記具

かりや商業まつりレシートラリー 参加店舗募集のお知らせ
刈谷市内の商業者・サービス事業者の販売促進を支援するため、11月～12月にかりや商業まつりレシートラリー
を開催します。下記により参加店舖を募集しますので、ぜひご参加ください。

問合せ先  刈谷商工会議所　TEL 0566-21-0370
※詳細は本誌同封チラシにてご確認ください。

参加資格　刈谷商工会議所の会員事業所(市内の商業・サービス事業者)又は刈谷市内の商店街振興（協同）  
　　　　　組合、発展会加入の商業・サービス事業者
開催期間　令和8年11月1日（日）~12月31日（木）
申込期限　令和8年8月31日(月)
参 加 費　1店舗 1,000円(税込)※申込期限までに下記の口座に振込または当所窓口にて
　　　　　お支払いください。なお、振込手数料はご負担ください。
　　　　　[振込先]碧海信用金庫 刈谷支店 普通 0415255 刈谷商工会議所 会頭 加藤 英樹 
申　　込　右記QRコード(WEBフォーム)またはhttps://forms.gle/MKifxfJnzwf45AnH8 申込QR
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「東京インターナショナル・ギフト・ショー秋２０２６」に当所が共同出展します

刈谷商工会議所は、昨年度に引き続き、会員企業の販路拡大支援の一環として、令和8年9月2日（水）から
9月4日（金）まで東京ビッグサイトで開催される、国内外のバイヤーが来場する日本最大級の国際見本市「東京
インターナショナル・ギフト・ショー」に共同出展します。

今回の共同出展には、商工会議所の販路拡大事業の支援を受けた会員事業所2社が参加し、各社の製品・
サービスをPRします。

本展示会の概要や来場登録などの詳細は、下記QRコードよりご覧いただけます。

会期  
令和8年9月2日（水）～9月4日（金）
10：00～18：00（最終日は17：00まで）

開催場所  
東京ビッグサイト（東京国際展示場）
東京都江東区有明3-11-1

出展場所   
西展示棟4Ｆ西3・4ホール 
伝統とModernの日本ブランドフェア
西3-T43-18ブース

入場料

無料（ご来場には事前登録が必要です。）

共同出展企業・主な出展製品

加藤精工株式会社
コレカワークス

「With JAPAN
 キャップホルダー」

日進精機株式会社
POCKET&TABLE

「PepperMill」
「SpiceCase」

法人成りサポート
　　　　　　税務のデジタル化を支援

刈谷榊原会計事務所

まずはLINE相談

刈谷市半城土町北十三塚3-1-1F

刈谷ケアサービス

デイサービス
　居宅介護支援
短期入所生活介護
　認知症デイサービス

令和４年事業所拡大移転につき
　　　　　　　　リニューアルオープン
〈TEL 0566-61-2833〉
刈谷市小垣江町永田 123-1 番地

E-MAIL：kea-sakura@solid.ocn.ne.jp
HP：http://www.kariya-sakura.jp

お気軽にご連絡お待ちしております

詳細はこちら

金融支援 経営支援 で

0120-454-7540120-454-754

地域事業者の

みなさまをサポート！

お気軽にご相談ください！
資金繰りのこと・経営のことなど

相談は無料です！
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事業者の皆様が利用できる当所の主なサービスをご紹介します。
刈谷商工会議所をご活用ください！

名　称 内　容 詳細はこちら

会員限定

定期健康診断
法令基準を満たすAコースからプレミアムコース、協会けんぽ加入者向け
コースなど７コースから受診できます。新プレミアム共済制度加入者向け
は口数に応じて助成金も受給できます。

会員限定

労働保険事務代行
雇用保険・労災保険の申告手続き、従業員の入退社の届出手続きなど事務手
続きを代行します。

会員限定

新プレミアム共済制度
病気・災害による死亡から事故による入院まで業務上・業務外を問わず、
24時間保障する制度です。役員・従業員の福利厚生制度の充実としてご活用
いただけます。

会員限定

ビジネス総合保険制度
賠償責任やリスクの補償、事業休業などの補償、財産・工事に関わる補償など
経営の様々なリスクを総合的に補償する保険制度です。（最大33%割引）

会員限定

業務災害補償プラン
労災事故の従業員への補償と労災事故が企業の責任と法律上判断された
場合の企業への損害賠償責任を補償する保険制度です。（最大58%割引）

小規模企業共済制度 個人事業主や経営者が廃業・退職後の資金を積み立てる共済制度です。
掛金の全額が小規模企業共済等掛金控除として課税所得から控除できます。

特定退職金共済制度 将来必要な従業員の退職金を計画的に積み立てができる共済制度です。
福利厚生や人材確保などにご活用いただけます。

愛知県中小企業共済
中小企業の事業主・役員・従業員などのケガや病気を補償する共済制度です。
がんに特化した商品もございます。商品により各種利用助成サービスも
ご活用いただけます。

専門家派遣制度
ビジネスサポート刈谷

刈谷市内に事業所※がある中小企業・小規模事業者へ18名の登録専門家、
都度選定専門家を派遣します。（全業種対応、相談・派遣無料）
※当所会員は市外も含む

WEBセミナー オンデマンド方式でWEBセミナー700タイトル以上の配信を行っています。
※ご視聴にはID、パスワードが必要。当所までお問い合わせください。

会員限定

合同企業説明会
近隣市町および近隣高校と連携し、就活生・求職者との出会いの場や、高校
生に向けた企業ＰＲの機会としてご活用いただけます。

会員限定

展示会共同出展
メッセナゴヤや東京インターナショナル・ギフト・ショーへの共同出展を
通じて、各企業の製品・サービスの販路開拓を支援します。

会員限定

各種商談会
アライアンスパートナー発掘市や三河知多地域商談会の開催。商工会議所
のネットワークを活用した商取引サイト「ザ・ビジネスモール」にご登録
できます。

会員優遇

貸会議室
各種会議室（12~40名収容）、大ホール（100名収容）を利用いただけます。

（Wi-Fi全館完備）
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主なサービス
取引先検索 	一般閲覧可	 全国28万超の登録企業から希望の品やサービスを取り扱っている企業を探す

			   ことができます。
会社PR掲載 	会員限定（無料）	 「ザ・ビジネスモール」上に自社の製品・サービスをPRできます。

ザ・商談モール  会員限定（無料）	 新たな取引の機会をつくることができます。
		  買い手	 時間や地域の制約を受けず、取引相手を探すことができます。
		  売り手	 購買意欲のある企業に直接応募し、売り込むことができます。

ザ・ビジネスモールのメニューを利用するにはユーザー登録が必要です。
1  サイトにアクセス　 2  登録画面にアクセス　 3  刈谷商工会議所を選択
4  既に企業情報の登録があるか確認　 5  情報を入力　 6  申請　 7  パスワードを設定し利用開始

※申請内容を刈谷商工会議所で承認の上、登録完了メールをお送りします。しばらく経ってもメールが届かない場合はお問合せください。

⃝サービス全般について　ザ・ビジネスモール事業局（大阪商工会議所 経営情報センター内）
　　　　　　　　　　　　TEL 050-7105-6220（平日9：00～17：00）
⃝ユーザー登録／サービス利用開始について　刈谷商工会議所 中小企業相談所 TEL 0566-21-0370

をご活用ください

ザ･ビジネスモール

https://www.b-mall.ne.jp/ ザ・ビジネスモール参加の商工会議所・商工会の会員限定
運営体制　　 「日本全国590超の商工会議所・商工会が共同運営」
登録事業所数 「全国28万社超の事業所」

お問合せ

⃝ セミナー・相談会情報　⃝ 補助金・助成金情報
⃝ 経営・金融支援等サービス情報　⃝ イベント情報

刈谷商工会議所LINE公式アカウント
友達募集中‼ 右記QRコード読取または

ID:＠826isciqを検索して友達追加

情報をいち早く発信します!

since1965新規開業 (会社設立または
個人青色申告 )の悩み解決
簡単出納帳入力がクラウド
上で月額 800 円より !! 
相続対策  まずは現実を知
ることから
税務関係書類作成・提出の
心配から解放

私たちは企業参謀をめざします

〒444-1305  高浜市神明町2-5-17
TEL 0566-53-7881   FAX 0566-54-2055
https://www.kasamatsu.gr.jp

税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー
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「新プレミアム共済」にご加入の方へ

お見舞金・お祝い金・助成金の請求忘れはありませんか？お見舞金・お祝い金・助成金の請求忘れはありませんか？
刈谷商工会議所の生命共済制度「新プレミアム共済」の独自給付金（お見舞金・お祝い金・助成金）の請求には

期限があります。詳しくは、以下をご確認ください。

※入院日数、加入歴等の給付要件によってお支払いできない場合がございます。
※請求事由発生時より３年以内にご請求いただいたものがお支払い対象です。
※上記記載の内容は、制度内容の一部を記載したものです。
　詳細はパンフレット、重要事項説明書（契約概要・注意喚起情報）を必ずご覧ください。

【資料請求・問合せ先】　刈谷商工会議所　TEL 0566-21-0370

お見舞い金　
※同一の傷害・疾病による５回以上または５日以上の継続治療の場合に限ります。

 過去３年以内に事故で５回以上通院された方
 過去３年以内に病気で５日以上入院された方

お 祝 い 金  過去３年以内に結婚、出産（本人または配偶者）された方
 過去３年以内に資格取得をされた方（検定料2,000円以上の当所主催の検定）

助  成  金  過去３年以内に当所実施の健康診断を受診された方

詳しくはこちら

「業務改善助成金｣制度紹介
最低賃金の引き上げが続く中、経営の効率化と従業員の処遇改善は急務となっています。厚生労働省
の「業務改善助成金」を活用し、生産性を高める設備投資と賃上げを同時に進めませんか？

賃上げと
生産性向上を
支援!

賃上げと
生産性向上を
支援!

2　令和8年度(2026年度)の重要ポイント 令和8年度は、従来の制度から申請時期や要件が大きく変更されています。

申請期間は地域別最低賃金が改定
される前日(概ね10月上旬)まで
の約1～2か月間限定です。

｢9月1日｣からの
短期集中募集

これまでの｢30円コース｣が廃止
され、最低でも時給50円以上の
引き上げが必要となりました。

コースの引き上げ

賃金を引き上げる対象労働者は､
雇用保険被保険者(週所定労働時間
20時間以上)に限られます｡

対象者の限定

交付決定を受ける前に設備の
発注･契約や賃上げを行った場合
は、助成対象外となります｡

事前申請の徹底

3　申請の手順（スケジュール例） 助成金は「後払い」です。必ず以下の順序で進めてください。

❶ 準備・対象者の確定
(～8月下旬ごろまで)

• 設備の相見積取得､就業規則
(賃金規程)の改訂案作成､
雇用保険加入状況の確認｡
• 都道府県別の新最低賃金
発表後､引き上げ
対象者を最終確定｡

❷ 交付申請

労働局へ申請書を提出します｡
必ず設備発注や
賃上げを行う前に
申請してください｡

(9月1日～申請事業所の都道府県に
おいて適用される地域別最低賃金の
発効日の前日又は同年11月30日の
いずれか早い日 例:昨年度の発効日は
10月18日)

❸ 事業実施
(交付決定後)

労働局からの交付決定通知後
に、設備購入･支払いおよび
賃上げを実施します。

❹ 実績報告

事業完了後、領収書などを
添えて労働局へ報告し､審査を
経て助成金が支給されます｡

4　設備投資の活用例と注意点

◎ 活用例 × 対象外

POSレジ導入
（在庫管理の効率化）

食器洗浄機 自動
釣銭機

フォークリフト スチーム
ボイラー

専門家による
経営コンサルティング

など

パソコン・スマートフォン等
の汎用機器(特例を除く)

乗用車 LED電球への
交換などの

単純な経費削減

本助成金は、「事業場内で最も低い賃金
（事業場内最低賃金）」を50円以上引き上
げ、あわせて生産性向上に資する設備投資
等を行った中小企業・小規模事業者に対
し、その費用の一部を助成する制度です。

1　業務改善助成金の概要

助成上限額

助成率

引き上げる賃金額や人数に応じて、30万円～最大600万円
事業場内最低賃金の額に基づき、1,050円未満であれば対象経費の
4/5(80％)、以上であれば3/4(75％)が助成されます。
※愛知県は、1,140円なので3/4(75％)です。

[本助成金について]　
業務改善助成金コールセンター　TEL 0120-366-440（受付時間 平日9時～17時）
[交付申請書等の提出について]
愛知労働局 雇用環境・均等部 企画課　TEL 052-857-0313（受付時間 平日8時30分～17時15分）

問合せ先

本助成金の申請手続等のご相談は、当所専門家派遣制度「ビジネスサポート刈谷」をご活用いただけます。

詳細や最新情報は、厚生労働省の「業務改善助成金」特設ページをご確認ください。

【問合せ先】　刈谷商工会議所　TEL 0566-21-0370

経営セーフティ共済（中小企業倒産防止共済制度）は、取引先の倒産による「連鎖倒産」を防ぐため、回収
困難になった売掛金の額に応じて貸付が受けられる中小企業向けの共済制度です。

経営セーフティ共済（中小企業倒産防止共済制度）のご案内
～もしものときの資金調達をしっかりサポート！～

	♦掛金の税制優遇措置が受けられる
　掛金月額は5,000円～20万円まで自由に選べ、増額・減額できます。また確定申告の際、掛金を損金（法人
の場合）、または必要経費（個人事業主の場合）に算入できるので、節税効果があります。

	♦掛金の10倍の範囲内で最高8,000万円まで借入れ可能（無担保・無保証人）
　共済金の借入れは、無担保・無保証人で受けられます。共済金貸付額の上限は「回収困難となった売掛金
債権等の額」か「納付された掛金総額の10倍(最高8,000万円)」の、いずれか少ないほうの金額となります。

	♦一時貸付金制度も利用可能
　取引先事業者が倒産していなくても、臨時に資金が必要となった場合、解約手当金の95％を上限として借入れ
することができます。

制度の特徴
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「業務改善助成金｣制度紹介
最低賃金の引き上げが続く中、経営の効率化と従業員の処遇改善は急務となっています。厚生労働省
の「業務改善助成金」を活用し、生産性を高める設備投資と賃上げを同時に進めませんか？

賃上げと
生産性向上を
支援!

賃上げと
生産性向上を
支援!

2　令和8年度(2026年度)の重要ポイント 令和8年度は、従来の制度から申請時期や要件が大きく変更されています。

申請期間は地域別最低賃金が改定
される前日(概ね10月上旬)まで
の約1～2か月間限定です。

｢9月1日｣からの
短期集中募集

これまでの｢30円コース｣が廃止
され、最低でも時給50円以上の
引き上げが必要となりました。

コースの引き上げ

賃金を引き上げる対象労働者は､
雇用保険被保険者(週所定労働時間
20時間以上)に限られます｡

対象者の限定

交付決定を受ける前に設備の
発注･契約や賃上げを行った場合
は、助成対象外となります｡

事前申請の徹底

3　申請の手順（スケジュール例） 助成金は「後払い」です。必ず以下の順序で進めてください。

❶ 準備・対象者の確定
(～8月下旬ごろまで)

• 設備の相見積取得､就業規則
(賃金規程)の改訂案作成､
雇用保険加入状況の確認｡
• 都道府県別の新最低賃金
発表後､引き上げ
対象者を最終確定｡

❷ 交付申請

労働局へ申請書を提出します｡
必ず設備発注や
賃上げを行う前に
申請してください｡

(9月1日～申請事業所の都道府県に
おいて適用される地域別最低賃金の
発効日の前日又は同年11月30日の
いずれか早い日 例:昨年度の発効日は
10月18日)

❸ 事業実施
(交付決定後)

労働局からの交付決定通知後
に、設備購入･支払いおよび
賃上げを実施します。

❹ 実績報告

事業完了後、領収書などを
添えて労働局へ報告し､審査を
経て助成金が支給されます｡

4　設備投資の活用例と注意点

◎ 活用例 × 対象外

POSレジ導入
（在庫管理の効率化）

食器洗浄機 自動
釣銭機

フォークリフト スチーム
ボイラー

専門家による
経営コンサルティング

など

パソコン・スマートフォン等
の汎用機器(特例を除く)

乗用車 LED電球への
交換などの

単純な経費削減

本助成金は、「事業場内で最も低い賃金
（事業場内最低賃金）」を50円以上引き上
げ、あわせて生産性向上に資する設備投資
等を行った中小企業・小規模事業者に対
し、その費用の一部を助成する制度です。

1　業務改善助成金の概要

助成上限額

助成率

引き上げる賃金額や人数に応じて、30万円～最大600万円
事業場内最低賃金の額に基づき、1,050円未満であれば対象経費の
4/5(80％)、以上であれば3/4(75％)が助成されます。
※愛知県は、1,140円なので3/4(75％)です。

[本助成金について]　
業務改善助成金コールセンター　TEL 0120-366-440（受付時間 平日9時～17時）
[交付申請書等の提出について]
愛知労働局 雇用環境・均等部 企画課　TEL 052-857-0313（受付時間 平日8時30分～17時15分）

問合せ先

本助成金の申請手続等のご相談は、当所専門家派遣制度「ビジネスサポート刈谷」をご活用いただけます。

詳細や最新情報は、厚生労働省の「業務改善助成金」特設ページをご確認ください。

刈谷商工会議所会報2026  │  8月号 9



やさしい笑顔で寄り添う鍼施術「くまべはりきゅうマッサージ院」
刈谷駅から徒歩約３分、相生町の「くまべはりきゅうマッサージ院」へ

伺いました。開業から３年。当院は、これまでは訪問マッサージを中心
に取り組んできましたが、最近では来院される方も増えているそうです。
完全予約制の院内では、一人ひとりの体の状態に合わせた施術を行って
います。

主に行っているのは鍼施術です。来院された方の体の状態や気になる
ことを確認し、初めての方には使用する鍼や施術の流れを説明し、質問
にも一つひとつ答えながら進めているそうです。

今回、私も一本だけ鍼を体験させていただきました。使用する鍼は
注射針よりかなり細く、刺した瞬間にわずかな刺激を感じたあと、じんわり
とした独特の感覚がありました。短い体験ではありましたが、鍼がどのようなものなのかを実際に知ることができました。

熊部さんの柔らかな笑顔と丁寧な説明も印象的で、初めて鍼を受けた私も、気になることを尋ねやすい雰囲気を感じ
ました。訪問マッサージと院内での施術を通じて、刈谷で一人ひとりに寄り添う“くま”として、日々施術に向き合って
います。（原稿担当：大毛）

会員の広場

大人のための秘密基地 お客様の笑顔のために職人が寄り添う特別なアトリエ「ゑびすや」
扉を開けると、どこか懐かしく、胸が躍る空間が広がります。今回ご紹介

するのは、貴金属の製造・販売から彫金教室までを手がけるジュエリーアトリエ
「ゑびすや」。まるで「大人の秘密基地」に迷い込んだかのような、特別な
ワクワク感を味わえるお店です。
　店主が何よりも大切にしているのは、「完成した商品をお披露目した際の
お客様の笑顔」。その温かい想いが、この場所に流れる心地よい空気感を作って
います。
・モノづくりの楽しさを体感する、彫金教室
「自分にできるかな」という心配は要りません。手軽にモノづくりの純粋な楽しさを感じられる初心者向けの体験教室から、
自分の想いをじっくり形にする本格的な彫金レッスンまで、一人ひとりに合わせて丁寧にサポートしてくれます。
・想いを紡ぐ、オーダーメイド＆リメイク

世界にひとつだけのオリジナルジュエリーの制作をはじめ、眠っていた大切な思い出の品を新しく蘇らせるリメイクも承って
います。お客様の「こういうのが欲しかった」を、職人の手で丁寧にカタチにしていきます。
　既製品にはない手仕事の温もりと、自分で創り出す喜び。みなさんもこの秘密基地で、大切な想いをぜひ形にして
みてください。（原稿担当：柴田）

10：00～23：00
不定休

営業時間
定 休 日

平日 9：00～20：00（最終受付19時）
土曜 9：00〜18：00（最終受付17時）

営業時間 日・祝・盆正月（5日程度）
最大3台

定 休 日
駐 車 場

刈谷市一里山町伐払229
0566-36-8417

住 所
T E L

刈谷市相生町2-3
090-7688-1947

（施術中の場合は折り返します）

住 所
T E L

※彫金体験やオーダーのご相談は事前予約がおすすめです。

ゑびすや　［代表］野々山 昭作 氏

https://yebsuya.com/

くまべはりきゅうマッサージ院　［代表］熊部 雄介 氏

https://www.instagram.com/kumabe.hqm/
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今月のコラム

中小企業のセキュリティ対策

独立行政法人情報処理推進機構　江島 将和

「リスク事例集公開」

企業調査通じて弱点と対策整理
昨今、サイバー攻撃の巧妙化・多様化が進む中、

特に中小企業においては、限られたリソースや知見
不足から十分な対策が取られていない現状が指摘
されている。そのような状況を踏まえ、独立行政
法人情報処理推進機構（IPA）では、中小企業
を対象にASM（Attack Surface Management、
リスクの検出・評価）ツールによる診断を実施し、
さらにアンケートやヒアリング調査を通じて効果
や課題を多面的に検証し、実施報告書とサイバー
セキュリティリスク事例集にまとめ公開した。

事例集では、中小企業にどのようなセキュリティ
上の弱点があり、その弱点が狙われるとどのような
被害が起きるのか、そしてどのように対策すれば
よいのかを、できるだけ分かりやすくまとめている。

ここでは、掲載事例を紹介する。

対策取っていても定期点検を
【事例 1】VPN 装置の脆弱性悪用による
　　　    ランサムウエア感染・ファイル暗号化

製造業を営むA社（売り上げ規模約10億円、
従業員数80人）は、兼任ではあるが情報システム
担当者を配置し、ウイルス対策ソフトの導入や
オンラインバックアップの整備などのセキュリティ
対策を実施していた。ある日、ランサムウエアに
感染し、設計データや経理データが暗号化される
インシデントが発生した。

クラウドにバックアップを取っていたが、バック
アップデータも暗号化されてしまい、データ復旧
が困難となった。その結果、一部の業務が停止し、
取引先に対して納期遅延を起こすこととなった。

調査した結果、リモートワークで使用している
VPN（Virtual Private Network、仮想専用線）
機 器 に 脆 弱 性 が あ っ た が、フ ァ ー ム ウ エ ア

（ハードウエアを制御するソフトウエア）の更新
ができておらず、攻撃に悪用されていることが
判明した。そこで、VPN機器のファームウエア
を更新し、設定の見直しを行った。また、クラウド
の認証を見直すとともに、オフラインバックアップ
を取得するようにした。加えて、インシデント

対応計画を整備し、従業員に対して定期的な
セキュリティ教育を実施した。

【事例 2】クラウド設定ミスによる情報漏えい
　情報通信業を営むB社（売り上げ規模約10億円、
従業員数100人）は情報システム担当を設置し、
EDR( セキュリティソリューションの一つ ) の
導入やログの収集・監視、インシデント対応計画
の策定などの対策を実施していた。ある日、クラウド
ストレージに保存していた顧客リストや取引条件
などの情報が漏えいするインシデントが発生した。
その結果、取引先からの信頼が低下し、一部の顧客
との取引が停止となった。

調査した結果、クラウドストレージのアクセス
権限に誤設定があり、B社のクラウドストレージ
がインターネットから誰でも閲覧可能な状態で
あったことが判明した。そこで、クラウドストレージ
のアクセス権限の全社点検と再設定を行うとともに、
アクセス権限に関する設定・管理手順を文書化した。
また、アクセスログの定期監査と自動通知設定を
行った。

他社の事例を知ることで、対策の必要性を理解し、
どこに注意すべきか具体的にイメ一ジができるよう
になる。

自社のセキュリティ対策強化の参考にして
いただきたい。

事例集のイメージ

「中小企業のための実例で学ぶサイバー
セキュリティリスク事例集」

についてはこちらを参照▶︎
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2026年6月の景気動向調査 日本商工会議所
LOBO（早期景気観測）調査

全国値判断
⃝業況DIは、中東情勢の影響が一部軽減し改善
⃝先行きは、期待感うかがえるも、課題多く慎重な見方

全産業合計の業況DIは、
　▲22.2（前月比＋2.1ポイント）
引き続き全業種で中東情勢の緊迫化に伴うエネルギー・仕入価格
の上昇等の影響が見られているが、中東情勢の緊張緩和に
向けた動きや政府による対応の効果もあってか、一部事業者
からは供給再開や代替品の提供等による影響の軽減が指摘
されている。こうした中、建設業・製造業・卸売業で設備投資
需要がけん引する形で引き合いが見られたほか、小売業で価格
転嫁に進展が見られ、改善した。
自治体による物価高対策の効果や夏のボーナスへの期待感が
聞かれたものの、長引く物価高や円安の影響で消費マインドは
弱めの動きが続いている。

先行き見通しDIは、
　▲23.2（今月比▲1.0ポイント）
自治体による物価高対策や高水準での賃上げが下支え
となっているほか、中東情勢の戦闘終結に対する合意
により、段階的な事態の収束が期待される。
一方、足もとの仕入価格の上昇が夏ごろに物価に
波及するとの見通しもあり、今後の消費マインドへの
悪影響も懸念される。また、国際情勢が不安定化
する中、コスト高とその分の価格転嫁や人手不足等、
依然として経営課題は山積しており、先行きは慎重
な見方となっている。

全 産 業　▲23.7（前年同月比）
全産業合計の業況ＤＩは、全国は▲22.2 (前月比＋2.1
ポイント) と改善し、刈谷も▲23.7 (前月比+5.4ポイント)
と改善した。

○調査期間：2026年６月15日～19日　（刈谷回答数）　建設業：12　製造業：17　卸売業：8　小売業：4　サービス業：18

小 売 業　▲75.0（前年同月比）
地政学的リスクなどを背景に、物価上昇に歯止めが
かからない状況が今後も続くと見込まれる。(各種商品
小売業)

凡例
30以上 10超える 10~△10 △10超える △30以上刈谷市の業況・企業の声（産業別概況）

製 造 業　▲23.5（前年同月比）　

建 設 業　▲25.0（前年同月比）
ナフサショックの影響により資材の調達に大きな支障
が生じており、必要量の約90％を確保できない状況に
ある。(塗装工事業)
中東情勢の影響により、受注計画の中止または延期が
発生している。また、材料の仕入価格が上昇している。
(ガラス・同製品製造業)

※DI値（景気判断指数）について
DI値は、業況･売上･採算などの各項目について、判断の状況を示す。売上高などの実数値の
上昇率を示すものではなく、強気・弱気などの景況感の相対的な広がりを意味する。 
DI＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合） 業況＝好転－悪化

卸 売 業 ▲37.5（前年同月比）
価格転嫁への対応や物価高騰、物資不足が課題となって
いる。(米穀類卸売業)
外食産業では、原材料や加工品を含め幅広い品目で
価格上昇が続いている。一方で、競争は一層激化して
おり、この状況が長期化することで、中小企業の淘汰
が加速することが懸念される。(飲食料品卸売業)
中東情勢の緊迫化が、想定を上回る影響を及ぼして
いる。(その他の卸売業)

サービス業 ▲5.6（前年同月比）
中東情勢等の影響により、プロジェクトの進行が停滞
傾向にあり、計画どおりに進まないことが懸念される。
(ソフトウェア業)
スタッフの不足、エンジンオイルの供給不足が続いている。
また、軽油価格が上昇傾向にあり、コスト負担が増加して
いる｡ (一般貨物自動車運送業)
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自転車盗多発中‼～通勤で自転車を利用している方へ～ 刈谷警察署
　　からのお知らせ

【問合せ先】　愛知県刈谷警察署 生活安全課　TEL 0566-22-0110

被害を防ぐキーポイント（被害の約６５％が無施錠！）

●共同住宅　●店舗や会社　●駅

刈谷市内被害多発場所

愛知県内の自転車盗の認知件数は令和 5 年から令和 7 年まで
年々増加しており、令和 8 年も前年を上回る傾向にあります。
刈谷市内においても、令和 8 年 1月から 5 月までの自転車盗の
認知件数は123 件となっており、前年同時期より+32 件となって
います !

★ツーロック（複数施錠）
★いつでも、どこでも、鍵かけ
鍵かけは防犯の基本！Everyday 鍵かけ！

被害者の職業別状況
（令和８年５月刈谷市）
有職者が46.3％！

企業法務に特化した法律事務所

代表弁護士　　花井　淳
〒448-0011 刈谷市築地町１丁目１０番地１
TEL 0566-91-6530  HP https://hanailaw.jp 

（愛知県弁護士会所属）

刈谷銀行協会
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公益社団法人

刈谷法人会 刈谷支部
株式会社 だるま .

住所：愛知県刈谷市寿町 3丁目 206番地
電話：0566 23 6789

　不動産仲介業
売却・買取 土地 戸建 マンションなど
　地域に密着
みかわライフ
TEL（0566）25-3471

センチュリー21の加盟店は、すべて独立・自営です。
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令和８年８月　会議所の主な催し
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

2日（日）､9日（日） Kariya創業スクール 刈谷商工会議所

4日（火） 税務個別相談 刈谷商工会議所

12日（水） 愛知県信用保証協会金融相談 刈谷商工会議所

15日（土） 刈谷わんさか祭り2026花火大会 刈谷市総合運動公園

19日（水） 日本政策金融公庫移動相談 刈谷商工会議所

21日（金） かりや商人大学講座「一級塗装技能士が語る！外壁塗装の基礎知識講座」 刈谷商工会議所

24日（月）､27日（木）、
31日（月） 商業簿記講習会 刈谷商工会議所

27日（木） 価格交渉力向上セミナー
～中小受託取引適正化法（取適法）を踏まえて～ 刈谷商工会議所

令和８年７月　会議所の主な活動報告
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

1日（水）、8日（水） 若手経営者養成スクール 刈谷商工会議所

7日（火） 源泉納付指導会 刈谷商工会議所

8日（水）～10日（金） アライアンスパートナー発掘市2026 名古屋商工会議所

10日（金） 賃上げに取り組む中小・小規模事業者向け
令和８年度支援策総まとめセミナー 刈谷商工会議所

12日（日）､19日（日）、
26日（日） Kariya創業スクール 刈谷商工会議所

15日（水） 日本政策金融公庫移動相談 刈谷商工会議所

17日（金） STATION Aiでの視察・交流会 STATION Ai

18日（土） 刈谷・大府企業就職フェア 刈谷市産業振興センター

21日（火） かりや商人大学講座「こんなに綺麗に！仏壇・仏具のお手入れ講座」 刈谷商工会議所

23日（木） 展示会活用セミナー「アフターフォローを見据えた展示会プランの
作り方」 刈谷商工会議所

笑顔があふれだす

こうしん介護タクシー
0120-47-1148

株式会社　弘伸運輸
〒448-0031
刈谷市東新町５丁目２０９番地
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新入会員のご紹介　ご入会ありがとうございます。	 （敬称略）
事 業 所 名 所 在 地 代 表 者 名 営 業 内 容

Kitta Dining 野田町 増崎 良子 料理教室

フリグラム㈱ 大府市 宮下 雄 ITツールおよびAIの導入活用支援、保守サポート

㈱BEAT X 大府市 勝間 勇人 製造業向けAIシステムの開発・販売

㈱三洲ワイヤーハーネス 碧南市 南 友樹 ワイヤーハーネス加工

森永牛乳 前後販売店 豊明市 飯海 弘貴 小売業

㈱ウィステリアコンストラクション 矢場町 藤垣 勇人 建設業

㈱サンプードル 新田町 佐々木 翔 移動販売、イベント

Life Happily 小垣江町 佐藤 紀子 エッセンシャルオイルリンパケア

ちょうぜん接骨院 井ヶ谷町 丹羽 小百合 はり師、きゅう師及び柔道整復師施設所の経営

㈱中川建総 小垣江町 中川 純 内装仕上工事業

本田鐵工㈱ 小垣江町 高須 泰史 製造業

こざわ社労士事務所 寿町 小澤 優美 社労士事務所

㈱こしワークス 相生町 越 陽二郎 スタートアップ支援・海外進出サポート

からだにやさしいごはんとお酒 ひなた 板倉町 日笠山 千恵 飲食業

（令和8年5月1日～令和8年6月30日入会分）

グリーン･サポート･ジャパン
（Y’s Studio 緑地管理事業部）
刈谷市今川町４丁目703番地

お問い合わせはホームページの
問い合わせフォームよりお願い致します。

緑地管理の事なら
グリーン･サポート･ジャパンへ･ ･
✓ロボット式芝刈り機による効率的な芝生管理
✓工場・倉庫・事業所周辺の除草作業

詳細、申込フォームは
下記QRから

募 集ホームページ
バナー広告

THE KARIYA CHAMBER OF COMMERCE & INDUSTRY

刈谷商工会議所会報

広 告 掲 載

刈谷商工会議所
℡（0566）21-0370

お申込み、お問い合わせは
下記まで

 
 
 

IＳＯ教育コンサルティング 

エルエーピー 

www.lapj.co.jp 
詳しくは ↓ 

創業 30 年の実績  

◇ 大好評開催中！ 

 

 

IATF16949, ISO9001 & ISO14001 
実務で使える内部監査員を養成します！ 

特別価格でご案内します 

◇ 刈谷商工会議所会員様には 
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【すべての事業者が対象】カスハラ対策義務化への実務対応セミナー
～2026年10月1日からの法律義務化に向けた具体的措置を解説～　　　　 9月8日（火）14時～16時

　　

カスハラ対策義務化の背景と法的義務の概要や企業に求められる「具体的措置」のポイント、現場を守る
「対策マニュアル」と対応テクニックなどについて学ぶことができます。

講　師  弁護士法人花井・佐竹法律事務所 弁護士 花井 淳 氏（ビジネスサポート刈谷 専門家）
会　場  刈谷商工会議所２階会議室またはオンライン
対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）　
定　員  15名（先着順）※オンライン受講は人数制限なし
申　込  右記QRコードまたは https://forms.gle/vXNwiwkSAnLv9qU48

申込QR

メディアを味方につける！広報セミナー
～記者の本音を聞ける特別セミナー～テレビに呼ばれる企業の共通点～　 9月9日（水）14時～15時30分

現役テレビ記者をゲストに迎え、テレビ局に取材されるための効果的な情報発信や取材につながるプレス
リリース作成のポイントなどについて学ぶことができます。
講　師  株式会社OKエージェンシー 代表取締役 小野⽊ 梨⾐ 氏（ビジネスサポート刈谷 専門家）
ゲスト  中京テレビ報道部 報道番組「キャッチ」担当 内⽥ 詠子 氏
会　場  刈谷商工会議所 ２階会議室
対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）　
定　員  20名（先着順）
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/5E6QEJhCs6r5BaxZ7

申込QR

組織の課題を改善！～今注目の1on1ミーティングの有効性を知る！～
人材確保・定着のための課題解決改善セミナー　　　 　　10月7日（水）14時～16時

業種・規模を問わず、従業員・スタッフの離職防止やモチベーション向上に活用できる「1on1ミーティング」の
基本から導入のポイントなど効果的な組織づくりのノウハウを学ぶことができます。
講　師  オフィスSPIRITS 代表 中小企業診断士 原 幸彦 氏
会　場  刈谷商工会議所２階会議室
対象者  中小・小規模事業者　
定　員  15名（先着順）
申　込  右記QRコードまたは https://forms.gle/FMBhyijJbpzVvfQG9

申込QR

講講 習 会習 会

今 後 の 講 習 会講 習 会・相 談 会相 談 会 開 催 の ご 案 内
講習会の詳細はこちら▶

税務個別相談	 8月4日（火）13時～16時
相談員  当所委嘱東海税理士会刈谷支部所属税理士　 相談内容  相続・贈与・譲渡など　 相談時間  1事業所1時間

労務個別相談	 10月14日（水）13時～16時
相談員  当所委嘱社会保険労務士　 相談内容  労務管理・社会保険・労働保険・年金など　 相談時間  1事業所1時間

愛知県信用保証協会 金融相談	 8月12日（水）13時30分～16時
相談員  愛知県信用保証協会 担当者　 相談時間  1事業所45分

日本政策金融公庫 移動相談	 8月19日（水）10時30分～12時
相談員  日本政策金融公庫 担当者　 相談時間  1事業所45分

相 談 会相 談 会（完全予約制・相談無料）	 【会 場】 刈谷商工会議所 会議室

【申込・問合せ先】　刈谷商工会議所　TEL:0566-21-0370
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