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｢楽しい｣から
始まる学び

伊沢拓司
講演会

 開場　17 30  開演　18 30～20 00

㈱QuizKnock CEO クイズプレーヤー
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私立開成中学校・高等学校、東京大学経済学部卒業。
中学時代より開成学園クイズ研究部に所属し開成高校時代には、
全国高等学校クイズ選手権史上初の個人2連覇を達成。林先生の
教え子でもある、東大卒知識モンスター。
2016年に、｢楽しいから始まる学び」をコンセプトに立ち上げた
Webメディア『QuizKnock』で編集長を務め、同YouTube
チャンネルの企画・出演を行う。
2019年には株式会社QuizKnockを設立しCEOに就任。
ワタナベエンターテインメント所属。

※本講演会の収益金は、社会貢献活動に
　活用させていただきます。

女性会・青年部合同公開講演会
女性会設立40周年記念事業

入場券 ※オンライン販売（数量限定）／刈谷商工会議所HPより販売ページへアクセスしてください。
※オンラインの決済はクレジットカードのみ対応。その他各販売所は現金のみ。

主催 刈谷商工会議所女性会・青年部　　共催 (公社)刈谷法人会刈谷支部、刈谷青色申告会　　後援 刈谷市、刈谷市教育委員会
お問合せ 刈谷商工会議所　☎0566-21-0370

販売日 会員先行：7月13日月 午前9時より（刈谷商工会議所のみ）
一般発売：7月22日水 午前9時より（各販売所にて）

500円
詳細は
刈谷商工会議所HP
にてご確認ください▶

※チケットをお買い求めの際、氏名、電話番号のご記入をお願いします。　※車椅子席をご希望の方は、事前に刈谷商工会議所までお知らせください｡
※当日は手話通訳をご用意しております。　※駐車場には限りがありますので、なるべく公共交通機関をご利用ください。　※講演会が中止となる
場合は、刈谷商工会議所ホームページにてご案内いたします。　※当日券の販売はありません。

＜注意事項＞
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事業活動・イベント報告

  各部会定期総会を開催
各部会（工業第一・第二部会、商業第一・第二部会、サービス第一・第二部会）の定期総会を開催しました。
定期総会では、令和7年度事業報告・収支決算、令和8年度事業計画・収支予算などについて審議され、全部会で原案
通り可決承認されました。承認された各部会の令和8年度事業計画は以下の通りです。

工業第一部会 工業第二部会 商業第一・第二部会 サービス第一部会 サービス第二部会

4月

・	役員会、情報交換会
（16日）
・	第 64回部会親善
ソフトボール主将会議
（21日）

・	第 64回部会親善
ソフトボール主将会議
（21日）

・	第 64回部会親善
ソフトボール主将会議
（21日）

・	第 64回部会親善
ソフトボール主将会議
（21日）

・	第 64回部会親善
ソフトボール主将会議
（21日）

5月

・	第 64回部会親善
ソフトボール大会
（11･12･14･15日）

・	第 64回部会親善
ソフトボール大会
（11･12･14･15日）
・	定期総会、災害対応
セミナー(29日）

・	第 64回部会親善
ソフトボール大会
（11･12･14･15日）

・	第 64回部会親善
ソフトボール大会
（11･12･14･15日）
・	定期総会、スタート
アップ企業による
ピッチ(28日）

・	第 64回部会親善
ソフトボール大会
（11･12･14･15日）
・	定期総会、会員懇談会
（19日）

6月 ・	役員会、定期総会、
会員交流会(23日） ・	定期総会(12日）

7月

8月

9月
・	優良企業視察研修会
（3〜4日）
  福岡県・佐賀県

・	視察研修会(8〜9日）
愛媛県・徳島県・香川県

10月 ・	視察研修会(27～
28日）東京都

11月 ・	南宮大社参拝・視察
研修会(8日） ・	かりや商業まつり

  レシートラリー 
  (11/1～12/31）

・	視察研修会(5日） 
静岡県

・	かりや商業まつり
  レシートラリー 
  (11/1～12/31）
・	視察研修会(16～
17日)兵庫県・京都府12月 ・	山の神大祭(7日）

1月 ・	視察研修会(13日） 
大阪府

2月

3月 ・	役員会 ・	役員会 ・	役員会
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事業活動・イベント報告

  中小・小規模事業者向け令和８年度補助金・助成金セミナー
5月22日（金）、当所2階大会議室・オンラインにて１８名の参加者を迎え、「中小・
小規模事業者向け 令和８年度補助金・助成金セミナー」を開催しました。
本セミナーでは、サムライコンサルティング 代表・中小企業診断士 芦沢 哲也 氏、
愛知働き方改革推進支援センター長・特定社会保険労務士 西方 大作 氏を講師
に迎え、中小企業・小規模事業者の取組を支援する経済産業省の補助金や厚生
労働省の助成金の制度概要、活用方法、事業計画書策定のポイントなどについて
具体的な事例を交えながら学びました。

今後のかりや商人大学講座のお知らせ
　その道のプロならではの専門知識やコツを市民の皆様が楽しく学ぶ『かりや商人大学講座』の8月開催分を
ご案内します。受講希望の方は、下記の申込方法に従ってお申込みください。

一級塗装技能士が語る！外壁塗装の基礎知識講座
外壁塗装の基礎知識や使用する塗料のさまざまな機能・特徴、後悔の
ない選択をするためのポイントなどについて分かりやすく学びます｡
　日　　時　8月21日（金） 14時~16時
　講　　師　㈲天美堂塗装処 代表取締役 野々山 賢一 氏
　場　　所　刈谷商工会議所 ２階会議室
　定　　員　15名
　参 加 費　500円
　持 ち 物　筆記用具

問合せ先  刈谷商工会議所
〒448-8503 刈谷市新栄町３-26　TEL 0566-21-0370　FAX 0566-24-6049

申込方法  ①氏名 ②住所 ③電話番号 ④FAX番号 ⑤年齢 ⑥申込講座名を記載の上、ハガキまたはFAXにて
刈谷商工会議所までお申込み下さい。※申込多数の場合は、抽選となります。

令和8年度刈谷産業まつり

1 Table マルシェ 出店者募集のお知らせ
　開催日時　令和8年10月18日（日）10時～17時
　開催場所　刈谷市産業振興センター
　出 店 料　3,500円
　募集期間　7月1日（水）～7月17日（金）※応募者多数の場合は抽選
　申込方法　刈谷市HP掲載の募集要項をご確認のうえ、
　　　　　　専用申込フォームからお申し込みください。
　問合せ先　刈谷市役所商工業振興課　TEL 0566-62-1016

刈谷市HPは
こちら
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厳しい経営環境の中､販路開拓や人手不足解消､生産性向上に取り組む皆様を支援する主要な制度をご紹介します｡
(なお､各制度のご利用には一定の要件や審査があり､審査結果によってはご利用いただけない場合がございます｡)

中小企業・小規模事業者のための支援制度ガイド

（令和8年６月15日現在）

事業資金には：マル経融資（小規模事業者経営改善資金）
小規模事業者の皆様が商工会議所の経営支援を受けながら取り組む経営
改善に対し、商工会議所の推薦により、必要な資金を「無担保・無保証人・
低利」の固定金利で利用できる融資制度です。

【刈谷市独自の利子補給】
刈谷市内で本融資を受けた場合、初回12回分の支払利息の1/2(上限20万円)
が補助される「マル経利子補給補助金」が活用可能です。

●
●

●

●

融資限度額
貸 付 利 率

返 済 期 間
(内据置期間)
担保･保証人

2,000万円
年2.6％（令和8年6月1日現在）
※特例：賃上げ要件に該当すると、当初2年間の金利が▲0.5％
　引き下げられます。
運転資金・設備資金ともに10年以内（2年以内）。

不要

●ご利用いただける方(基本要件)

・

・

・

小規模事業者であること
常時使用する従業員が20人以下
(商業・サービス業の場合は5人以下)
の法人・個人事業主。

営業・居住要件
原則、同一地区（刈谷市内）で最近
１年以上、事業を行っている方。

納税要件
所得税、法人税、事業税または市県民税
の完納をしていること。

販路開拓を支援：小規模事業者持続化補助金
経営計画に基づき、商工会議所の支援を受けながら取り組む「販路開拓」や「生産性向上」を支援する補助金です。最新の
公募では、ウェブ関連費の上限設定など要件が厳格化されることが示されています。

注意：ここが変わりました！
1

2

3

4

5

ウェブ・広報費の制限：それぞれ、補助金額30万円(税込)
が上限。「広報費のみ」または「ウェブサイト関連費のみ」
での申請は不可となり、他の経費との併用が必須になり
ました。
賃金引上げ要件の強化：従業員の1人あたり給与支給総額
を年平均3.0％以上増加させることが必要です。
相見積もりの義務化：50万円(税込)超の発注から2社以上
の見積もりが必須となりました。
再申請の制限：過去の採択者が再申請できるようになる
まで、実質2～2.5年以上かかる見通しです。
従業員の数え方：パート・アルバイトでも｢解雇予告が必要
な労働者｣は従業員数にカウントされます。

対象経費 機械装置等費､広報費､ウェブサイト関連費､展示
会等出展費、新商品開発費、委託・外注費など

新商品のパッケージデザイン作成､店舗改装､展示
会への出展、新商品製造のための機器導入など

通常枠50万円(賃金引上げ特例､インボイス特例
の活用で最大250万円)／補助率 2/3

申請受付開始：令和8年11月5日(木)
締切：12月15日(火)

活用事例

補助上限･
補助率

スケジュール
（第20回）

人手不足解消に：中小企業省力化投資補助金
人手不足に悩む中小企業等が、IoTやロボットの導入により、業務プロセスの効率化を図る取り組みを支援します。この制度
は、導入方法によって「カタログ型」と「一般型」に分かれています。

賃上げと設備投資を支援：業務改善助成金
事業場内の最低賃金を一定額以上引き上げ、同時に生産性向上に資する設備投資等を行った場合に、その費用の一部を
助成します。令和8年度は9月1日～の公募
期間の１度の申請となる予定です。

詳細は各事務局のホームページをご確認いただくか、下記コールセンター等へお問い合わせください。

❶カタログ型
登録された汎用製品（券売機、自動
精算機、清掃ロボット等）をカタログ
から選んで導入する仕組みです。

❷一般型（現場に合わせた最適化）：今回のメイン紹介
自社の複雑な製造工程や独自のサービスフローに合わせ、「オーダーメイド・セミオーダー
メイド」のシステム構築や設備導入を行う事業が対象です。
対象事業
補助上限

補 助 率
対象経費
主な要件

マル経融資
について

ものづくり・商業・
サービス業生産性
向上促進補助金

業務改善助成金
について

刈谷商工会議所
中小企業相談所

☎0566-21-0370

事務局サポートセンター

☎050-3821-7013

※第24次以降の詳細は
未発表

●愛知働き方改革推進
　支援センター
　(無料相談)
☎0120-006-802

●業務改善助成金
　コールセンター
☎0120-366-440

既存の製品・サービスの生産等のプロセスについて改善・向上を図る事業。
従業員数に応じて750万円～最大8,000万円(大幅な賃上げを行う場合､補助上限
アップ)。
中小企業 1/2、小規模事業者・再生事業者 2/3
設備投資費、システム構築費、試作開発費など。
補助事業終了後3年間で毎年､申請時と比較して｢労働生産性 年平均成長率(CAGR)
＋4.0％以上向上｣等をさせる事業計画が必要です。

補助上限：

補 助 率 ：

500万円～1,000万円
(従業員数による)
※賃上げ要件を達成した場合、
　補助上限アップ
補助率：1/2 スケジュール（第7回）：6月5日(金)公募開始、7月上旬申請受付開始、7月下旬申請締切予定｡

今から準備・確認しておくべき5つのこと

❶

❷

❸

❹

❺

助成対象となる設備投資の確認
POSレジ、食器洗浄機、ボイラー、福祉車両、フォークリフトなど、自社の生
産性向上に直結する設備を検討しましょう。
設備の見積取得
早めにメーカー等から見積書を取り寄せておきましょう。
就業規則（賃金規定）の改訂案作成
賃金引き上げを反映させるための規定の準備が必要です。
雇用保険加入状況の確認
引き上げ対象となる労働者は「雇用保険被保険者」である必要があります。
パート・アルバイトの加入状況を改めて確認してください。
その他
工場･事務所など事業場ごとに申請が可能です｡出勤簿(1分単位で記録されて
いるタイムカードなど)､賃金台帳(残業代が法定通り計算)の準備も必要です｡

申請期間が短いため、今のうちから以下の準備を進めておくことが重要です。

対象事業

事業場内最低賃金を50円以
上引き上げる計画を立て、生
産性向上に資する機器・設備
の導入やコンサルティング等
の投資を行う事業。

助成上限額 30万円～最大600万円（引き
上げる人数と賃金額による）｡

助成率
(愛知県の場合) 3/4

【重要】取り組みによる補助金の使い分け（対象事業の確認）
｢中小企業省力化投資補助金｣と、今後公募予定の｢ものづくり・商業・サービス業生産性向上促進補助金｣などは、制度ごと
に対象となる取り組みや目的が異なります。

省力化投資補助金
【既存プロセスの改善】
既存の製品・サービスの生産・提供工程やプロセスを、自動化等に
より効率化し、人手不足を解消する取り組み。

【革新的な価値の創造】
革新的な新製品・新サービスの開発により、付加価値を向上させる
取り組み。グローバル枠では海外市場開拓（輸出等）も支援対象。
※現在は未公募です。

【最低賃金引上げと投資】
賃上げとセットで、現場の生産性を高める身近な設備を導入する
取り組み。

補助金名 主な対象取組（使い分けのポイント）

ものづくり･商業･
サービス業

生産性向上促進補助金

業務改善助成金

各制度のお問い合わせ先

中小企業省力化
投資補助金

(一般型・カタログ型)

事務局コールセンター

☎0570-099-660
または

☎03-4335-7595

小規模事業者
持続化補助金

商工会議所地区
補助金事務局

☎03-6634-9307
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厳しい経営環境の中､販路開拓や人手不足解消､生産性向上に取り組む皆様を支援する主要な制度をご紹介します｡
(なお､各制度のご利用には一定の要件や審査があり､審査結果によってはご利用いただけない場合がございます｡)

中小企業・小規模事業者のための支援制度ガイド

（令和8年６月15日現在）

事業資金には：マル経融資（小規模事業者経営改善資金）
小規模事業者の皆様が商工会議所の経営支援を受けながら取り組む経営
改善に対し、商工会議所の推薦により、必要な資金を「無担保・無保証人・
低利」の固定金利で利用できる融資制度です。

【刈谷市独自の利子補給】
刈谷市内で本融資を受けた場合、初回12回分の支払利息の1/2(上限20万円)
が補助される「マル経利子補給補助金」が活用可能です。

●
●

●

●

融資限度額
貸 付 利 率

返 済 期 間
(内据置期間)
担保･保証人

2,000万円
年2.6％（令和8年6月1日現在）
※特例：賃上げ要件に該当すると、当初2年間の金利が▲0.5％
　引き下げられます。
運転資金・設備資金ともに10年以内（2年以内）。

不要

●ご利用いただける方(基本要件)

・

・

・

小規模事業者であること
常時使用する従業員が20人以下
(商業・サービス業の場合は5人以下)
の法人・個人事業主。

営業・居住要件
原則、同一地区（刈谷市内）で最近
１年以上、事業を行っている方。

納税要件
所得税、法人税、事業税または市県民税
の完納をしていること。

販路開拓を支援：小規模事業者持続化補助金
経営計画に基づき、商工会議所の支援を受けながら取り組む「販路開拓」や「生産性向上」を支援する補助金です。最新の
公募では、ウェブ関連費の上限設定など要件が厳格化されることが示されています。

注意：ここが変わりました！
1

2

3

4

5

ウェブ・広報費の制限：それぞれ、補助金額30万円(税込)
が上限。「広報費のみ」または「ウェブサイト関連費のみ」
での申請は不可となり、他の経費との併用が必須になり
ました。
賃金引上げ要件の強化：従業員の1人あたり給与支給総額
を年平均3.0％以上増加させることが必要です。
相見積もりの義務化：50万円(税込)超の発注から2社以上
の見積もりが必須となりました。
再申請の制限：過去の採択者が再申請できるようになる
まで、実質2～2.5年以上かかる見通しです。
従業員の数え方：パート・アルバイトでも｢解雇予告が必要
な労働者｣は従業員数にカウントされます。

対象経費 機械装置等費､広報費､ウェブサイト関連費､展示
会等出展費、新商品開発費、委託・外注費など

新商品のパッケージデザイン作成､店舗改装､展示
会への出展、新商品製造のための機器導入など

通常枠50万円(賃金引上げ特例､インボイス特例
の活用で最大250万円)／補助率 2/3

申請受付開始：令和8年11月5日(木)
締切：12月15日(火)

活用事例

補助上限･
補助率

スケジュール
（第20回）

人手不足解消に：中小企業省力化投資補助金
人手不足に悩む中小企業等が、IoTやロボットの導入により、業務プロセスの効率化を図る取り組みを支援します。この制度
は、導入方法によって「カタログ型」と「一般型」に分かれています。

賃上げと設備投資を支援：業務改善助成金
事業場内の最低賃金を一定額以上引き上げ、同時に生産性向上に資する設備投資等を行った場合に、その費用の一部を
助成します。令和8年度は9月1日～の公募
期間の１度の申請となる予定です。

詳細は各事務局のホームページをご確認いただくか、下記コールセンター等へお問い合わせください。

❶カタログ型
登録された汎用製品（券売機、自動
精算機、清掃ロボット等）をカタログ
から選んで導入する仕組みです。

❷一般型（現場に合わせた最適化）：今回のメイン紹介
自社の複雑な製造工程や独自のサービスフローに合わせ、「オーダーメイド・セミオーダー
メイド」のシステム構築や設備導入を行う事業が対象です。
対象事業
補助上限

補 助 率
対象経費
主な要件

マル経融資
について

ものづくり・商業・
サービス業生産性
向上促進補助金

業務改善助成金
について

刈谷商工会議所
中小企業相談所

☎0566-21-0370

事務局サポートセンター

☎050-3821-7013

※第24次以降の詳細は
未発表

●愛知働き方改革推進
　支援センター
　(無料相談)
☎0120-006-802

●業務改善助成金
　コールセンター
☎0120-366-440

既存の製品・サービスの生産等のプロセスについて改善・向上を図る事業。
従業員数に応じて750万円～最大8,000万円(大幅な賃上げを行う場合､補助上限
アップ)。
中小企業 1/2、小規模事業者・再生事業者 2/3
設備投資費、システム構築費、試作開発費など。
補助事業終了後3年間で毎年､申請時と比較して｢労働生産性 年平均成長率(CAGR)
＋4.0％以上向上｣等をさせる事業計画が必要です。

補助上限：

補 助 率 ：

500万円～1,000万円
(従業員数による)
※賃上げ要件を達成した場合、
　補助上限アップ
補助率：1/2 スケジュール（第7回）：6月5日(金)公募開始、7月上旬申請受付開始、7月下旬申請締切予定｡

今から準備・確認しておくべき5つのこと

❶

❷

❸

❹

❺

助成対象となる設備投資の確認
POSレジ、食器洗浄機、ボイラー、福祉車両、フォークリフトなど、自社の生
産性向上に直結する設備を検討しましょう。
設備の見積取得
早めにメーカー等から見積書を取り寄せておきましょう。
就業規則（賃金規定）の改訂案作成
賃金引き上げを反映させるための規定の準備が必要です。
雇用保険加入状況の確認
引き上げ対象となる労働者は「雇用保険被保険者」である必要があります。
パート・アルバイトの加入状況を改めて確認してください。
その他
工場･事務所など事業場ごとに申請が可能です｡出勤簿(1分単位で記録されて
いるタイムカードなど)､賃金台帳(残業代が法定通り計算)の準備も必要です｡

申請期間が短いため、今のうちから以下の準備を進めておくことが重要です。

対象事業

事業場内最低賃金を50円以
上引き上げる計画を立て、生
産性向上に資する機器・設備
の導入やコンサルティング等
の投資を行う事業。

助成上限額 30万円～最大600万円（引き
上げる人数と賃金額による）｡

助成率
(愛知県の場合) 3/4

【重要】取り組みによる補助金の使い分け（対象事業の確認）
｢中小企業省力化投資補助金｣と、今後公募予定の｢ものづくり・商業・サービス業生産性向上促進補助金｣などは、制度ごと
に対象となる取り組みや目的が異なります。

省力化投資補助金
【既存プロセスの改善】
既存の製品・サービスの生産・提供工程やプロセスを、自動化等に
より効率化し、人手不足を解消する取り組み。

【革新的な価値の創造】
革新的な新製品・新サービスの開発により、付加価値を向上させる
取り組み。グローバル枠では海外市場開拓（輸出等）も支援対象。
※現在は未公募です。

【最低賃金引上げと投資】
賃上げとセットで、現場の生産性を高める身近な設備を導入する
取り組み。

補助金名 主な対象取組（使い分けのポイント）

ものづくり･商業･
サービス業

生産性向上促進補助金

業務改善助成金

各制度のお問い合わせ先

中小企業省力化
投資補助金

(一般型・カタログ型)

事務局コールセンター

☎0570-099-660
または

☎03-4335-7595

小規模事業者
持続化補助金

商工会議所地区
補助金事務局

☎03-6634-9307

刈谷商工会議所会報2026  │  7月号 5



事業者の皆様が利用できる当所の主なサービスをご紹介します。
刈谷商工会議所をご活用ください！

名　称 内　容 詳細はこちら

会員限定

定期健康診断
法令基準を満たすAコースからプレミアムコース、協会けんぽ加入者向け
コースなど７コースから受診できます。新プレミアム共済制度加入者向け
は口数に応じて助成金も受給できます。

会員限定

労働保険事務代行
雇用保険・労災保険の申告手続き、従業員の入退社の届出手続きなど事務手
続きを代行します。

会員限定

新プレミアム共済制度
病気・災害による死亡から事故による入院まで業務上・業務外を問わず、
24時間保障する制度です。役員・従業員の福利厚生制度の充実としてご活用
いただけます。

会員限定

ビジネス総合保険制度
賠償責任やリスクの補償、事業休業などの補償、財産・工事に関わる補償など
経営の様々なリスクを総合的に補償する保険制度です。（最大33%割引）

会員限定

業務災害補償プラン
労災事故の従業員への補償と労災事故が企業の責任と法律上判断された
場合の企業への損害賠償責任を補償する保険制度です。（最大58%割引）

小規模企業共済制度 個人事業主や経営者が廃業・退職後の資金を積み立てる共済制度です。
掛金の全額が小規模企業共済等掛金控除として課税所得から控除できます。

特定退職金共済制度 将来必要な従業員の退職金を計画的に積み立てができる共済制度です。
福利厚生や人材確保などにご活用いただけます。

愛知県中小企業共済
中小企業の事業主・役員・従業員などのケガや病気を補償する共済制度です。
がんに特化した商品もございます。商品により各種利用助成サービスも
ご活用いただけます。

専門家派遣制度
ビジネスサポート刈谷

刈谷市内に事業所※がある中小企業・小規模事業者へ18名の登録専門家、
都度選定専門家を派遣します。（全業種対応、相談・派遣無料）
※当所会員は市外も含む

WEBセミナー オンデマンド方式でWEBセミナー700タイトル以上の配信を行っています。
※ご視聴にはID、パスワードが必要。当所までお問い合わせください。

会員限定

合同企業説明会
近隣市町および近隣高校と連携し、就活生・求職者との出会いの場や、高校
生に向けた企業ＰＲの機会としてご活用いただけます。

会員限定

展示会共同出展
メッセナゴヤや東京インターナショナル・ギフト・ショーへの共同出展を
通じて、各企業の製品・サービスの販路開拓を支援します。

会員限定

各種商談会
アライアンスパートナー発掘市や三河知多地域商談会の開催。商工会議所
のネットワークを活用した商取引サイト「ザ・ビジネスモール」にご登録
できます。

会員優遇

貸会議室
各種会議室（12~40名収容）、大ホール（100名収容）を利用いただけます。

（Wi-Fi全館完備）
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【問合せ先】  刈谷商工会議所  TEL 0566-21-0370

会報誌面広告
当所会報誌（毎月1日、2,400部発行）の広告掲載事業所を募集しています。
貴社のＰＲにご活用ください。

募集枠数 ２枠（先着順）  ※１事業所１枠まで 広告サイズ 縦6.5cm × 横5.9cm 

掲 載 料 月額5,500円（税込） データ形式 PDF（フルカラーまたは白黒）

掲載期間 掲載開始号~令和８年9月号  ※令和８年10月以降は、６ヶ月ごとに契約更新

申 込 右記QRコードまたはhttps://forms.gle/9kZfZLBJQDy2vviHA

開催開催

3月12日（木）、刈谷市産業振興センター7階

小ホールにて「KIP MEET 2026」を開催し、市内

中小企業をはじめスタートアップ企業、金融機関、

支援機関など多様な参加者が集まりました。

本イベントは、市内中小企業とスタートアップ

企業の連携による課題解決や事業成長の事例

共有を通じ、参加者同士が「互いに高め合い、

関わり合い、革新を起こす」ことを目的に実施し

ました。

当日は、イノベーション企業化プログラム「ELEVATE」および製造業×スタートアップ

連携事業「Synergy」の成果報告に続き、パネルディスカッションを実施し、刈谷イノベーション

推進プラットフォームの取組紹介や今後の展望について意見交換を行うとともに、交流会で

は名刺交換や情報交換を通じて新たなつながりが生まれる貴重な機会となりました。

2026年4月１日発行（毎月１
日発行）第886号

vol.886

4 2026
 THE KARIYA CHAMBER OF COMMERCE & INDUSTRY

刈谷商工会議所会報

広告掲載事業所 募集中!
（当所会員事業所限定）

当所会報誌

刈谷商工会議所では、経営・財務・労務・法律・人材育成・販路開拓・IT・事業承継など、700以上の多彩なテーマを扱った
ＷＥＢセミナーを無料でご提供しています。パソコン・スマートフォン・タブレットなどから、好きな時間に何度でも視聴
可能です。
「セミナーを受けたいけれど時間が取れない方」や「社員研修に使えるコンテンツをお探しの方」に最適のサービスです。　　　
ぜひご活用ください。
なお、視聴にはアカウント（ID とパスワード）が必要です。サービスをご利用希望の方は、下記までお問い合わせください。

ＷＥＢセミナーのご案内
い つ で も ・ ど こ で も ・ 何 度 で も 視 聴 で き る 視 聴

無 料

刈谷商工会議所
TEL 0566-21-0370　メール kcci1@kariya-cci.or.jp

WEBセミナー
特設サイト問合せ先

本当に成果の出る1on1ミーティング（39分）

講師 濵田 美雪 氏
（人材育成・組織開発コンサルタント／研修講師／ ライフ&キャリアデザインコーチ）

1on1ミーティングとは上司と部下が1対1で行う面談のことです。正しい
手順で実施すれば部下の意識は劇的に変わり、自走する組織へと進化します。
良い効果を出すために必要なのは、属人的な経験ではなく再現性のある進め方
を学ぶことです。事例をもとに、1on1を成功へ導く具体的なステップを
学びます。

※WEBセミナー上では、文字環境の都合により「浜田」の表記で登録されています。検索等の際はご注意ください。

オ ス ス メ の セ ミ ナ ー
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令和8年度税制改正の内容を反映
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令和8年度税制改正の内容を反映

株式会社 だるま .
住所：愛知県刈谷市寿町3丁目 206番地
電話：0566 23 6789
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特定商工業者の皆様には、平素より特定商工業者制度にご理解とご協力を賜りまして誠にありがとうございます。 
さて、本年度も「特定商工業者法定台帳」を6月に発送いたしましたので、ご協力くださいますようよろしく

お願いいたします。 
ご提出いただきました法定台帳は、当所にて整備・保管し、地域商工業者の実態を正確に把握するための

資料として有効に活用させていただきます。 
また、この法定台帳の作成・管理および運用に係る経費に充てるため、特定商工業者の皆様に必要最小限度

のご負担を刈谷市長の許可を得てお願いしております。 
つきましては、本制度の趣旨にご理解を賜り、先に郵送いたしました法定台帳および同意書に必要事項をご記入

のうえ、同封の返信用封筒にてご提出くださいますようお願い申し上げます。

【特定商工業者とは】
毎年4月1日現在において刈谷地区に本・支店、営業所、工場を設けてから6ヶ月以上経過している商工業

者のうち下記のいずれかに該当する業者が特定商工業者として法律(商工会議所法)で定められています。 
① 資本金又は払込済出資総額が300万円以上の法人 
② 営業所･工場等の従業員数が20人(商業・サービス業は5人)以上の事業所

【問合せ先】　刈谷商工会議所　TEL 0566-21-0370

「「特定商工業者法定台帳特定商工業者法定台帳」」及び「負担金同意書」「負担金同意書」の提出のお願い
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法人成りサポート
　　　　　　税務のデジタル化を支援

刈谷榊原会計事務所

まずはLINE相談

刈谷市半城土町北十三塚3-1-1F

公益社団法人

刈谷法人会 刈谷支部

 
 
 

IＳＯ教育コンサルティング 

エルエーピー 

www.lapj.co.jp 
詳しくは ↓ 

創業 30 年の実績  

◇ 大好評開催中！ 

 

 

IATF16949, ISO9001 & ISO14001 
実務で使える内部監査員を養成します！ 

特別価格でご案内します 

◇ 刈谷商工会議所会員様には 
 

グリーン･サポート･ジャパン
（Y’s Studio 緑地管理事業部）
刈谷市今川町４丁目703番地

お問い合わせはホームページの
問い合わせフォームよりお願い致します。

緑地管理の事なら
グリーン･サポート･ジャパンへ･ ･
✓ロボット式芝刈り機による効率的な芝生管理
✓工場・倉庫・事業所周辺の除草作業
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姿勢から整え、痛みの根本改善へ「かりやさくら接骨院」
今回は、刈谷市原崎町の「かりやさくら接骨院」をご紹介します。

　同院は、腰痛や首・肩こり、頭痛など、日々の身体の不調に対し、根本からの
改善を目指した施術を行う接骨院です。開業からもうすぐ３年。刈谷市民を
中心に幅広い年代の方が来院されており、デスクワークによる不調を抱える
方から、成長期のお子様、ご高齢の方まで、悩みはさまざまです。
　代表が大切にしているのは、「困っている人を助けたい」という思い。その
ため同院では、痛みのある患部だけを見るのではなく、身体全体のバランス
に着目し、特に姿勢改善に重点を置いた施術を行っています。また、身体と
脳の関係にも着目した「TNブレイン」という施術法も取り入れながら、一人ひとりの状態に合わせた施術を心がけて
います。取材時に短時間の施術を体験させていただいたところ、身体の軸のずれや腕の動きに変化が感じられ、痛み
や負担の少ない、安心して受けられる施術が印象的でした。
　代表は常に新しい知識と技術を取り入れながら、より良い施術を追求しています。身体にお悩みのある方は、ぜひ
お気軽にご相談ください。（原稿担当：大毛）

会員の広場

未来の食と農を地域から。次世代型農場「でんでん村」
今回は、刈谷市野田町で最先端技術を活用したトマト栽培に取り組む、次世代型農場

「でんでん村」をご紹介します。運営するのは、安城市の不動産会社「株式会社ビレッジ
開発」です。

同農場では、デンソーなどが開発した高度環境制御ハウス「プロファーム T-キューブ」
を建て、トマト栽培を行っています。センサーを基に換気を自動制御し、夏場はミスト
発生器を活用することで、エアコンを使わずに夏越し栽培を実現しています。愛知県
平野部では難しいとされる「6月定植」に挑戦し、7月下旬から5月中旬という時期に
高品質なトマトが供給可能で、地元農家と競合しにくい作型を採用した、企業の農業参入モデルとしても注目されています。

看板商品は、2024年発売のミニトマト「うるつやトマト」。例年11月以降に糖度8度以上の濃厚な甘さとなり、リコピン
とGABAの働きにより、「肌の保護」と「ストレス・疲労感の緩和」の2つの機能性を表示し、「食べるコスメ」として
関心が高まっています。

また、この完熟うるつやトマトを使った「白麹トマトサワー」も人気商品の一つ。フルーティーで優しい味わいが特徴で、
農業の枠を超えた新たな楽しみ方を提案しています。このほか、規格外トマトを活用したカレーやパンなどへの加工や、
本来廃棄されるトマトの葉や茎を梱包用紙箱へ再利用するなど、SDGsへの取り組みにも力を入れています。

商品は、自社ECサイトや地元スーパー「ヤオスズ」、JAあいち中央直売所「でんまぁと刈谷南」などで販売されているほか、
刈谷市のふるさと納税返礼品にも採用されています。新たな価値の詰まったトマトを一度味わってみてください。（原稿担当：伊藤）

次世代型農場でんでん村：刈谷市野田町大流156
（本社：安城市三河安城本町二丁目7番地13）

土・日曜日定 休 日0566-71-0300
9：00～18：00

T E L
営業時間

Instagram https://www.instagram.com/village.kaihatu/S N S

株式会社ビレッジ開発　［代表取締役会長］下村 幸夫 氏

https://www.dendenmura.com/

住　　所  刈谷市原崎町一丁目204番地
T　E　L   0566-66-5487

営業時間  平日 10：00～20：00
　　　　  土曜 9：00〜13：30

かりやさくら接骨院　［代表］宮崎 雅俊 氏

https://kariyasakura.com/
定　休　日  木・日曜日、祝日
駐　車　場  4台
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中小企業のセキュリティ対策

独立行政法人情報処理推進機構　江島　将和

「 A I 利用時のリスク啓 発 」

今月のコラム

最低限の対策示す「豆知識」作成
近年、生成AIをはじめとする高度なAI技術の

実用化が急速に進む一方で、AIの悪用や脆弱性を
狙った攻撃など、セキュリティ上の課題が顕在化
しており、独立行政法人情報処理推進機構（IPA）
が2026年1月に公開した「情報セキュリティ10
大脅威2026」では、「組織」向け脅威の第3位に
「AIの利用をめぐるサイバーリスク」がランクイ
ンしている。AIの利活用が進む中、AIの利用者と
開発者の双方に向けた一層のセキュリティ対策の強
化とその普及・啓発が求められている。
　こうした中、IPAおよびAIセーフティ・インスティ
テュート（AISI）は、安心・安全なAI利用の推進
を目的に、25年より有識者や業界団体と共にAI
セキュリティに関する検討を重ねてきた。その
活動の成果として、AIセキュリティ啓発を目的と
した「AI利用者のためのセキュリティ豆知識」を
公表した。
　AI利用者のための豆知識は、AIやセキュリティ
の基本を理解したい利用者を対象に、AIを利用する
際に最低限実施すべきセキュリティ対策を分かり
やすくまとめたものである。
　AIセキュリティ対策として、次の五つの対策を
挙げている。

実施すべき五つの対策
①	クラウドAI に営業秘密は教えない
②	AIブラウザは社内用と社外用に分ける
③	RAG(Retrieval Augmented Generation=
検索拡張生成 ) 使用時は「混ぜるな危険」に
ご用心

④	外見では詐欺師を見破れないと心得る
⑤	AI 仕込みのサイバー攻撃も撃退法は従来通り

③の RAGは、生成AI が検索で知識を補う仕組み
のこと。RAG を使うことで自社の社内情報に
即した回答を生成 AI から得られるようになる
一方で、どのデータを RAGの検索対象にするか
どうかはセキュリティも考慮して決める必要がある。

　AI利用者のためのセキュリティ豆知識は、社内
研修などでそのまま利用できるプレゼンテーション
スライド形式で提供しており、今後の AI 利用
ケースの拡大に合わせて継続的に更新していく
予定となっている。

開発者向け情報「短信」も公開
また、IPAではAIシステム開発者やセキュリティ
担当者を対象に、AIセキュリティに関する最新の
トレンドや事例を紹介した「AIセキュリティ短信」
を公開した。日々発信される膨大な情報をAI
セキュリティの観点で整理しており、これまでは
有識者や業界団体向けに不定期で配信してきたが、
より多くのAI・セキュリティ担当者に知っていただき
たいと業界団体からのご意見を受けて、最新号
(26年3月号)およびこれまで作成した3号分を
公開した。
　AIやセキュリティそれぞれの専門家はいても両分
野に精通した人材はまだ多くないという現状を鑑み、
啓発への一助となることを期待している。
AIを活用することで業務の効率化が図られると
ともに、生産性の向上を期待することができる。
一方で、セキュリティに留意する必要もある。IPA
とAISIでは、今後もAIの利活用とAIセキュリティ
に関する情報発信していくので、活用いただきたい。

「IPA の AI セキュリティへの取り組み」
についてはこちらを参照▶︎

AI 利用者のためのセキュリティ豆知識
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2026年5月の景気動向調査 日本商工会議所
LOBO（早期景気観測）調査

⃝業況DIは、中東情勢の影響が拡がり悪化
⃝先行きは、影響の収束が見通せず、厳しい見方続く

全国値判断

全産業合計の業況DIは、
　▲24.3（前月比▲2.4ポイント）
建設業では、底堅い設備投資需要が下支えとなり、ほぼ横ばい
に止まったものの、全業種で中東情勢の緊迫化に伴うエネルギー・
仕入価格の上昇や調達困難化の影響が見られている。特に、製造業・
建設業では、受注・生産量の減少や納期遅延などが発生しており、
影響が深刻化している。卸売業・小売業・サービス業へも、石油
由来製品の価格高騰・供給制約による利益率悪化といった影響
が幅広く及んでおり、内需関連産業にも下押し圧力が拡大して
いる様子がうかがえる。
長引く物価高や円安の影響で消費者の節約志向が高まっている。
大型連休は近場の観光施設や飲食店を中心に好調だったが、
その後は勢いを欠いている。

先行き見通しDIは、
　▲27.3（今月比▲3.0ポイント）
高水準での賃上げが下支えとなっているものの、足もとの
燃料価格の上昇や長引く物価高が、消費マインドを下押し
している。
また、中東情勢の影響の収束が見通せない中、現状が長期化
した場合、事業の見直しや資金繰りの悪化等につながる
ことが懸念され、先行きは一段と悪化を見込んでいる。

※ DI 値（景気判断指数）について DI値は、業況･売上･採算などの各
項目について、判断の状況を示す。売上高などの実数値の上昇率を示す
ものではなく、強気・弱気などの景況感の相対的な広がりを意味する。
DI=（増加・好転などの回答割合）-（減少・悪化などの回答割合） 業況=
好転-悪化

○調査期間：2026年5月14日～20日　（刈谷回答数）建設業：11　製造業：15　卸売業：8　小売業：4　サービス業：17

凡例
30以上 10超える 10~△10 △10超える △30以上

刈谷市の業況・企業の声（産業別概況）

全 産 業 ▲29.1（前年同月比）
全産業合計の業況ＤＩは、全国は▲24.3 (前月比▲2.4ポイント) と悪化
し、刈谷は▲29.1 (前月比+2.5ポイント)と改善した。

卸 売 業 ▲37.5（前年同月比）
価格転嫁の課題に加え、取引先の人手不足や、原油・LNG価格の上昇に
起因するナフサ等の原材料価格高騰が影響している。(米穀類卸売業)
仕入価格の上昇が毎月のように続いており、収束の見通しが立たない
状況である。長期化する価格上昇により、対応にも限界が見え始めて
いる。(飲食料品卸売業)
仕入先より、中東情勢の影響による原材料費高騰および価格改定（値上げ）
の通知が相次いでいる。価格改定の時期は5～6月が中心となっており、
今後の業況への影響が懸念される。(その他の卸売業)

建 設 業 ▲18.2（前年同月比）
イラン情勢の影響により塗材価格が高騰するとともに、塗材の納入停止
により販売ができない状況となっており、売上に大きな影響が生じている。
(塗装工事業)

製 造 業 ▲46.7（前年同月比）
石油価格の上昇を背景とした材料費の高騰が、業況に大きな影響を
及ぼしている。(木製品製造業)
各種コストの上昇に対する対応が課題となっている。(金属製品製造業)
材料価格の高騰が続いている。また、受注制限が設けられたことにより、
納期の長期化や遅延が発生し、生産に支障をきたしている。(金属製品
製造業)

サービス業 ▲11.8（前年同月比）
事務系スタッフの不足が課題となっている。また、エンジンオイルの供給が
不安定な状況となっている。(一般貨物自動車運送業)
日本銀行の政策金利の動向次第ではあるが、預金金利および貸出金利ともに
上昇を見込んでいる。(銀行・信託業)

小 売 業 ▲50.0（前年同月比）
物価上昇の影響により消費者の節約志向が強まっている。また、各種
コストも上昇しており、利益を確保しにくい状況にある。(各種商品
小売業)

金融支援 経営支援 で

0120-454-7540120-454-754

地域事業者の

みなさまをサポート！

お気軽にご相談ください！
資金繰りのこと・経営のことなど

相談は無料です！
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障害者の法定雇用率が引き上げられました 厚生労働省
　　からのお知らせ

令和 8 年 7月から民間企業における障害者の法定雇用率が 2.5％から2.7％へ引き上げられました。今回の改正に伴い、
障害者を雇用しなければならない民間企業の事業主の範囲も拡大され、従業員 40.0 人以上から 37.5 人以上に変更と
なりました。

そのバイト、犯罪かも？
一度だけのつもりが、身の破滅…！「ＮＯ！闇バイト」

従業員の方、ご家族の方、皆さん気を付けてください! 刈谷警察署
　　からのお知らせ

【問合せ先】　愛知県刈谷警察署 生活安全課　TEL 0566-22-0110

こんな募集は注意してください！
	●仕事内容を明らかにせず、高額な報酬の支払いを示唆するもの
	●応募後、匿名性の高いアプリへ誘導するもの
	●応募者に、運転免許証、顔写真等の個人情報の送信を求めるもの

	◎ アルバイト感覚で、安易に犯罪に加担するような仕事の募集に応募しないようにしましょう!
	◎ 迷ったら警察に相談しましょう！

対策

短期間で
高収入！

本日稼働可能
荷物を運ぶ仕事
DMで連絡ください

詳細はアプリで
説明します
インストールを！

刈谷ケアサービス

デイサービス
　居宅介護支援
短期入所生活介護
　認知症デイサービス

令和４年事業所拡大移転につき
　　　　　　　　リニューアルオープン
〈TEL 0566-61-2833〉
刈谷市小垣江町永田 123-1 番地

E-MAIL：kea-sakura@solid.ocn.ne.jp
HP：http://www.kariya-sakura.jp

お気軽にご連絡お待ちしております

笑顔があふれだす

こうしん介護タクシー
0120-47-1148

株式会社　弘伸運輸
〒448-0031
刈谷市東新町５丁目２０９番地

since1965新規開業 (会社設立または
個人青色申告 )の悩み解決
簡単出納帳入力がクラウド
上で月額 800 円より !! 
相続対策  まずは現実を知
ることから
税務関係書類作成・提出の
心配から解放

私たちは企業参謀をめざします

〒444-1305  高浜市神明町2-5-17
TEL 0566-53-7881   FAX 0566-54-2055
https://www.kasamatsu.gr.jp

税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー
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令和８年６月　会議所の主な活動報告
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所
9日（火） 愛知県信用保証協会金融相談 刈谷商工会議所

10日（水）、17日（水）、
24日（水） 若手経営者養成スクール 刈谷商工会議所

12日（金） 商業第一・第二部会合同定期総会 刈谷商工会議所
17日（水） 日本政策金融公庫移動相談 刈谷商工会議所
23日（火） 工業第一部会役員会、定期総会、会員交流会 刈谷商工会議所

25日（木） 外国人材活用セミナー 育成就労制度のポイントと外国人材の採用・
定着まで 刈谷商工会議所

令和８年７月　会議所の主な催し
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

1日（水）、8日（水） 若手経営者養成スクール 刈谷商工会議所
7日（火） 源泉所得税納付指導会 刈谷商工会議所

8日（水）～10日（金） アライアンスパートナー発掘市 名古屋商工会議所

10日（金） 賃上げに取り組む中小・小規模事業者向け
令和８年度支援策総まとめセミナー 刈谷商工会議所

12日（日）､19日（日）、
26日（日） Kariya創業スクール 刈谷商工会議所

14日（火） 愛知県信用保証協会金融相談 刈谷商工会議所
15日（水） 日本政策金融公庫移動相談 刈谷商工会議所
17日（金） STATION Aiでの視察・交流会 STATION Ai
18日（土） 刈谷・大府企業就職フェア 刈谷市産業振興センター
21日（火） かりや商人大学講座「こんなに綺麗に！仏壇・仏具のお手入れ講座」 刈谷商工会議所

23日（木） 展示会活用セミナー「アフターフォローを見据えた展示会プランの
作り方」 刈谷商工会議所

　不動産仲介業
売却・買取 土地 戸建 マンションなど
　地域に密着
みかわライフ
TEL（0566）25-3471

センチュリー21の加盟店は、すべて独立・自営です。

詳細、申込フォームは
下記QRから

募 集ホームページ
バナー広告

THE KARIYA CHAMBER OF COMMERCE & INDUSTRY

刈谷商工会議所会報

広 告 掲 載

刈谷商工会議所
℡（0566）21-0370

お申込み、お問い合わせは
下記まで

企業法務に特化した法律事務所

代表弁護士　　花井　淳
〒448-0011 刈谷市築地町１丁目１０番地１
TEL 0566-91-6530  HP https://hanailaw.jp 

（愛知県弁護士会所属）
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展示会活用セミナー
アフターフォローを見据えた展示会プランの作り方　　　　　　　　  7月23日（木）14時～17時

　　

展示会の基本を押さえつつ、確実に商談を生み出す「アフターフォローからの逆算」による展示会づくりの
ノウハウを学ぶことができます。
講　師  有限会社マルワ什器 代表取締役 展示会活用アドバイザー 大島 節子 氏（ビジネスサポート刈谷 専門家）
内　容  ・展示会の成功は「土壌づくり」で決まる　　・当日の「接客」と「名刺管理」

 ・ゴールから逆算する「目標＆タスク」設計　・成果につながる「アフターフォロー」の実践 
 ・フォローの確度を上げる「ブース・チラシ」術 

内　容 ※ワークでパソコンを使用しますので、ご持参ください。
会　場  刈谷商工会議所２階会議室　 対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）
受講料  無料　 定　員  15名（先着順）
申　込  右記QRコードまたは https://forms.gle/YkbyQaPgC226z5Gn7

申込QR

商業簿記講習会（全10回）	 8月24日（月）・27日（木）・31日（月）・9月3日（木）・10日（木）・14日（月）・
17日（木）・24日（木）・28日（月）・10月1日（木）18時～20時　　

簿記の基本から決算手続まで企業規模や業種・業態を問わず基礎的な経理知識などについて10日間で学ぶ
ことができます。
講　師  みんなの資格スクール 簿記講師　 会　場  刈谷商工会議所 ２階会議室
受講料  主催団体会員：5,500円（税込） 非会員：11,000円（税込）　 持ち物  電卓・筆記用具
定　員  30名　 申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/zR9ABJHWXEVYgjgD8
主　催  刈谷商工会議所・（公社）刈谷法人会刈谷支部・刈谷青色申告会

申込QR

価格交渉力向上セミナー
～中小受託取引適正化法（取適法）を踏まえて～　　　　　　　　　　8月27日（木）14時～16時

中小受託取引適正化法（取適法）の概要や実務への影響を踏まえ、値上げ金額の計算から、交渉の進め方、
取引先の弱点など値上げを実現するポイントなどについて学ぶことができます。
講　師  株式会社アイリンク 代表取締役 中小企業診断士 照井 清一 氏（ビジネスサポート刈谷 専門家）
内　容  ・中小受託取引適正化法（取適法）の概要とポイント

 ・交渉テクニックに頼らない値上げの進め方
 ・自社の時間単価はいくらか？簡単な計算方法
 ・なぜ人件費で単価を決めると赤字になるのか
 ・利益が出る時間単価と値上げ金額とその明細の計算

会　場  刈谷商工会議所２階会議室またはオンライン　 対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）　
定　員  15名（先着順）※オンライン受講は人数制限なし　 受講料  無料
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/wXLM1Le549PUgvNx9

メディアを味方につける！広報セミナー
記者の本音を聞ける特別セミナー〜テレビに呼ばれる企業の共通点～　  　 9月9日（水）14時～15時30分

現役テレビ記者をゲストに迎え、テレビ局に取材されるための効果的な情報発信や取材につながるプレスリリース
作成のポイントなどについて学びます。
講　師  株式会社OKエージェンシー 代表取締役 ⼩野⽊ 梨⾐ ⽒（ビジネスサポート刈谷 専門家）
ゲスト  中京テレビ報道部 報道番組「キャッチ」担当 内⽥ 詠⼦ ⽒
内　容  【第１部】講師による講演「 SNS×メディア取材で地域ブランド確立へ」

 【第２部】トークセッション「現役テレビ記者に聞く 取材される情報提供のコツ」
 【第３部】質疑応答・現役テレビ記者との名刺交換会

会　場  刈谷商工会議所 ２階会議室　 対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）
受講料  無料　 定　員  20名（先着順）
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/5E6QEJhCs6r5BaxZ7

申込QR

申込QR

講講 習 会習 会

今 後 の 講 習 会講 習 会 開 催 の ご 案 内
講習会の詳細はこちら▶

【申込・問合せ先】　刈谷商工会議所　TEL:0566-21-0370

刈谷商工会議所会報　2026年7月号
発行所/刈谷商工会議所　刈谷市新栄町3-26　［TEL］0566-21-0370㈹　編集兼発行人/岡田行永
印刷所/有限会社富士タイプ製本所　毎月1日発行 活用ガイド


