
日時

令和8年８月15日（土）
19：30~20：15（予定）
※	荒天中止

場所
刈谷市総合運動公園
（刈谷市築地町荒田１）

協賛金額
【企業】１口５万円
1口につき2枚の桟敷券(1枚でパイプ椅子1席)、
1枚の駐車券と、パンフレットに芳名を掲載

【個人】 １口２万円　　
1口につき1枚の桟敷券(1枚でパイプ椅子1席)と､
パンフレットにメッセージを掲載

申込締切
令和8年５月20日（水）

刈谷わんさか祭り2026花火大会 協賛募集
刈谷の夏の一大イベント「刈谷わんさか祭り２０２６花火大会」の企業・個人協賛を募集します。
企業協賛については、同封のチラシをご覧ください。※個人協賛については５月１日（金）より申込
開始します。詳しくは刈谷市観光協会HP（下記ＱＲコード）をご覧ください。

今年の刈谷わんさか祭りは、アジア・
アジアパラ競技大会の開催に伴い、
会場利用が制限されるため、花火
大会のみの開催となります。昼間
の催事は行いません。
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事業活動・イベント報告

 消費税申告指導会
3月24日（火）、当所2階大会議室にて、「消費税申告指導

会」を開催し、計41名が相談のため来場しました。
本指導会は、東海税理士会刈谷支部のご協力のもと所属

税理士3名を相談員に迎えて実施し、個人事業主の消費税
の税務申告を個別に支援しました。

3月末の消費税申告期限を控える中、インボイス制度
開始後の申告実務対応や、課税事業者に該当するかの判定、
2割特例や簡易課税の適用判断など、制度理解と計算方法
に関する相談が多くありました。また、令和7年分の申告以降も、今後予定されている負担軽減措置（3割特例）などの制度
の今後の動向に関するご相談もありました。

当日は、e-Taxによる申告書作成から提出までを支援し、参加者が期限内に申告を完了できるよう対応しました。

 女性会・青年部が刈谷市内の小学校へサッカーボールを寄贈
3月27日(金)、刈谷商工会議所女性会・青年部は、刈谷市教育委員会を通じて、市内全15小学校へサッカーボール15個を

寄贈しました。
今回寄贈したサッカーボールは、女性会

と青年部の合同事業「前園真聖氏講演会」
の収益金を活用して購入したものです。

寄贈式当日は、刈谷市教育委員会の佐野
吉則教育長（写真中央）にご対応いただき、
女性会の鈴木淳子会長、青年部の祖父江
樹会長をはじめとする担当役員が出席し、
サッカーボールを直接手渡しました。寄贈
したサッカーボールは、今後、市内各小学校
で活用される予定です。

 令和８年度ビジネスマナー講座
4月2日（木）、当所2階大ホールにて、31

名の参加者を迎え、「ビジネスマナー講座」
を開催しました。

本講座は、有限会社幸プランニング 代表
取締役社長 長野ゆき子氏を講師に迎え、
社会人としての基本的な心構えをはじめ、
好印象を与える挨拶や身だしなみ、適切な
言葉遣いのほか、名刺交換、来客応対、電話
応対など、ビジネスマナーの基礎について、
実習を交えながら学びました。

参加者からは、「実践練習をたくさんできて、実際の動きを想像しながら学ぶことができて良かったです。」「昨日から
新社会人となり、名刺の渡し方や電話のかけ方・受け方など、なんとなくしか理解できていなかった部分が分かるように
なった。」といった声が寄せられました。
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「ビジネスサポート刈谷」に２名の専門家が加入

ハローワークを活用した採用（求人票作成・運用改善、応募～面接～定着
までの採用設計）を得意とし、企業の採用力向上と人材定着の仕組みづくりを
支援。

■相談内容（一例）
	⿚はじめて求人・採用を行いたいが、どうしたらよいかわからない
	⿚ハローワーク求人の応募が来ない原因と求人票の改善点を相談したい
	⿚離職防止につながる職場づくりのポイントを教えてほしい

五
い か が わ

十川 将
ま さ し

史 氏　社会保険労務士

1,000件超の展示会経験をもとに、セミナー登壇300回以上・指導1万人超
の実績。展示会初出展企業にも具体的で分かりやすい実践指導が高い評価を
得ている。

■相談内容（一例）
	⿚はじめて展示会に出展するが、何を準備したらよいかわからない
	⿚展示会に出展したが、思うような成果が出なかった。改善点を相談したい
	⿚見込み客が立ち止まる展示会ブース設計のポイントを教えてほしい

大島 節子 氏　展示会活用アドバイザー

【問合せ先】 刈谷商工会議所 TEL 0566-21-0370

ビジネスサポート刈谷の詳細はこちら▶︎
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今回は【資金調達】【IT・省力化投資】【店舗支援】に活用できる制度をご紹介します。
（令和8年4月17日現在）

中小企業・小規模事業者のための支援制度ガイド

国

中小企業省力化投資補助事業【カタログ注文型】
IoTやロボットなどの付加価値や生産性の向上に効果的な汎用製品を「製品カタログ」から選択・導入することで、

中小企業等の付加価値や生産性の向上、さらには賃上げにつなげることを目的とする補助金です。

対象事業者 人手不足に悩む中小企業等

補助上限 ※ 500万円（750万円）～1,000万円（1,500万円）
※	大幅な賃上げを行う場合、（　）内の値に補助上限を引き上げ（従業員数ごとに異なります）｡

補助率 １/２

公募期間 随時申請受付

【問合せ先】 中小企業省力化投資補助事業コールセンター TEL：0570-099-660
　　　　　 　または03-4335-7595　受付時間 9：30～17：30（土・日・祝日を除く）

デジタル・AI導入補助金（旧：IT導入補助金）
中小企業・小規模事業者等の労働生産性の向上を目的として、AI等を用いた業務の効率化やDXの推進、

セキュリティ対策に向けた、ITツール等の導入費用を支援する補助金です。自社の課題や目的に合わせて、以下の
5つの｢枠」から選択して申請いただけます。

１．通常枠
補助の目的 AI等を用いたITツールを導入し、自社の業務プロセスのデジタル化を図る

取り組み 自社の経営課題に合わせ、顧客管理、決済、物流、会計、人事労務など、特定の業務プロセス
を効率化するITツールの導入。

対象製品 事務局に登録された各種業務ソフトウェア。

補助額 最大450万円（補助率：1/2～2/3以内）。

補助金情報
各種支援の概要についてご紹介します。詳細はQRコードからご確認ください。

	●マル経融資をご利用いただける方（基本要件）

事業資金にはマル経融資（小規模事業者経営改善資金）

マル経融資は、商工会議所の推薦により小規模事業者（商
工業者に限る）の方が、経営改善に必要な資金を無担保・
無保証人・低利な固定金利で利用できる融資制度です。

•	小規模事業者であること：常時使用する従業員が20人以下［商業･サービス業(宿泊･娯楽業以外)の
場合は5人以下］の法人・個人事業主。
•	商工会議所の経営指導を6か月以上受けている方。（詳しくは当所にご確認ください）
•	その他：刈谷市内で1年以上事業継続、納税完納　など。

さらに、刈谷市独自の「マル経利子補給補助金」が
活用でき、マル経融資の初回12回分、支払利息の1/2
が補助申請できます（上限額20万円）。但し、市税を
完納していること等の要件があります。

マル経融資の概要

融 資 限 度 額 2,000万円

貸 付 利 率
年2.50％（令和8年4月1日現在）
※	特例：賃上げ要件に該当すると、当初２年間
の金利が▲０.５％引き下げられます。

返 済 期 間
（ 内 据 置 期 間 ）

運転資金　10年以内（2年以内）
設備資金　10年以内（2年以内）

担 保・保 証 人 不要

【問合せ先】 刈谷商工会議所 TEL：0566-21-0370
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刈
谷
市

魅力ある個店創出支援補助金
魅力ある個店の増加及びにぎわいの創出により市内の商業の活性化を図るため、市内の店舗で小売・サービス業
を行う中小企業者の新たな挑戦や創意工夫を加えた取組を支援する補助金です。

対象事業者 市内の店舗で現に小売・サービス業であり、新たな商品、サービスを提供する等の取組により
既存事業とは異なる事業に転換、参入する事業を行う中小企業。

対象経費 店舗改装費(50万円以上)、設備処分・備品購入、商品開発材料費、EC・Webサイト作成費、
広告費 等

補助上限 店舗改装を含む場合：50万円／店舗改装を含まない場合：25万円
補助率 １/２

公募期間 随時申請受付

【問合せ先】 刈谷市役所 商工業振興課　 TEL：0566-62-1016

２．インボイス枠（インボイス対応類型）
補助の目的 インボイス制度への対応と事務効率化

取り組み インボイス制度に対応した会計・受発注・決済ソフトの導入。

対象製品 ソフトウェアに加え、PC・タブレット、レジ・券売機などのハードウェア導入も対象。

補助額 最大350万円（補助率：3/4～4/5以内、ハードウェアは1/2以内）。

3．インボイス枠（電子取引類型）
補助の目的 発注者主導で取引先のインボイス対応を促す

取り組み 発注側事業者がITツールを導入し、受注側（取引先）に無償でアカウントを供与して利用させる
クラウド型ソフトウェアの導入。

対象製品 インボイス制度に対応した受発注機能を有するクラウドソフト。

補助額 最大350万円（補助率：2/3または1/2以内）。

４．セキュリティ対策推進枠
補助の目的 サイバーセキュリティ対策を進める

取り組み サイバー攻撃による事業継続困難なリスクを低減するための対策強化。

対象製品 「サイバーセキュリティお助け隊サービスリスト」に掲載されているセキュリティサービス。

補助額 5万円～150万円（補助率：1/2～2/3以内）。

5．複数者連携デジタル化・AI導入枠
補助の目的 サプライチェーンや商業集積地に属す複数の事業者で連携し ITツール等を導入

取り組み 10者以上の中小企業等が連携し、人流分析やデータ共有による地域活性化、物流の効率化
などを図る取組み。

対象経費 ITツール導入費や消費動向等分析経費のほか、グループ全体の取りまとめ事務費や専門家へ
の謝金も対象。

補助額 最大3,000万円（ITツール分）＋ 200万円（事務費等）。

公募スケジュール
１～４の枠 1次締切：5月12日(火)/ 2次締切：6月15日(月)/ 3次締切：7月21日(火)
５の枠 1次締切：6月15日(月)/ 2次締切：8月25日(火)

【問合せ先】 中小企業デジタル化・AI導入支援事業コールセンター TEL：0570-666-376
　　　　　　 または050-3133-3272　受付時間 9：30～17：30（土・日・祝日を除く）
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事業者の皆様が利用できる当所の主なサービスをご紹介します。
刈谷商工会議所をご活用ください！

名　称 内　容 詳細はこちら

会員限定

定期健康診断
法令基準を満たすAコースからプレミアムコース、協会けんぽ加入者向け
コースなど７コースから受診できます。新プレミアム共済制度加入者向け
は口数に応じて助成金も受給できます。

会員限定

労働保険事務代行
雇用保険・労災保険の申告手続き、従業員の入退社の届出手続きなど事務手
続きを代行します。

会員限定

新プレミアム共済制度
病気・災害による死亡から事故による入院まで業務上・業務外を問わず、
24時間保障する制度です。役員・従業員の福利厚生制度の充実としてご活用
いただけます。

会員限定

ビジネス総合保険制度
賠償責任やリスクの補償、事業休業などの補償、財産・工事に関わる補償など
経営の様々なリスクを総合的に補償する保険制度です。（最大33%割引）

会員限定

業務災害補償プラン
労災事故の従業員への補償と労災事故が企業の責任と法律上判断された
場合の企業への損害賠償責任を補償する保険制度です。（最大58%割引）

小規模企業共済制度 個人事業主や経営者が廃業・退職後の資金を積み立てる共済制度です。
掛金の全額が小規模企業共済等掛金控除として課税所得から控除できます。

特定退職金共済制度 将来必要な従業員の退職金を計画的に積み立てができる共済制度です。
福利厚生や人材確保などにご活用いただけます。

愛知県中小企業共済
中小企業の事業主・役員・従業員などのケガや病気を補償する共済制度です。
がんに特化した商品もございます。商品により各種利用助成サービスも
ご活用いただけます。

専門家派遣制度
ビジネスサポート刈谷

刈谷市内に事業所※がある中小企業・小規模事業者へ18名の登録専門家、
都度選定専門家を派遣します。（全業種対応、相談・派遣無料）
※当所会員は市外も含む

WEBセミナー オンデマンド方式でWEBセミナー700タイトル以上の配信を行っています。
※ご視聴にはID、パスワードが必要。当所までお問い合わせください。

会員限定

合同企業説明会
近隣市町および近隣高校と連携し、就活生・求職者との出会いの場や、高校
生に向けた企業ＰＲの機会としてご活用いただけます。

会員限定

展示会共同出展
メッセナゴヤや東京インターナショナル・ギフト・ショーへの共同出展を
通じて、各企業の製品・サービスの販路開拓を支援します。

会員限定

各種商談会
アライアンスパートナー発掘市や三河知多地域商談会の開催。商工会議所
のネットワークを活用した商取引サイト「ザ・ビジネスモール」にご登録
できます。

会員優遇

貸会議室
各種会議室（12~40名収容）、大ホール（100名収容）を利用いただけます。

（Wi-Fi全館完備）
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でも、うちの会社
「業務災害補償プラン」に加入して
たから、誠意をもって遺族の方に
対応できたんだよ。

そう
そう

先輩、この前のAさんの労災事故、
損害賠償額が1億円だったらしい
じゃないですか!

会社大丈夫
なの?

ボクらが安心して働けるのも
会社が守ってくれてるからだね

ですよネ
!

そうなんですか…だから会社の
経営が悪化しなかったんですね。

よか
った〜

遺族の方も今後の生活の
見通しがついたって、
感謝してくれたよ。

全 国 商 工 会 議 所

多様化・複雑化の傾向にある
「労災事故」から会社も
従業員もお守りします。

 あなたの会社が
「業務災害補償プラン」に加入していれば!

会員企業には…

従業員には…

資金繰りに影響を与えること無く、
高額な損害賠償金が支払い可能に!

業務災害補償
プラン

企業防衛の決定版!

●本募集広告は業務災害補償プランの概要を示したものです。補償の内容、対象業種等は引受保険会社によって異なります。詳細は引受保険会社の約款、パンフレットでご確認ください。●お見積り、ご加
入手続きは引受損害保険会社にお問い合わせください。ご不明の点がありましたら代理店にお問い合わせください。

発生

増加

厳格化

増加
うつ病による自殺、
過労死などによる
労災認定件数が

短期間労働者、パート・
アルバイト、派遣社員等
非正規雇用労働者の

1億円を超える
高額な賠償事例が

2014年
労働安全衛生法改正で
企業の安全配慮義務の

東京海上日動火災保険株式会社［業務災害総合保険]　損害保険ジャパン株式会社［事業活動総合保険]　三井住友海上火災保険株式会社［業務災害補償保険]
あいおいニッセイ同和損害保険株式会社［業務災害補償保険]

お 問 い 合 わ せ 先

日本商工会議所 刈谷商工会議所
制 度 運 営

https://www.ishigakiservice.jp
商 工 会 議 所 の 保 険 制 度 H P

パート・アルバイトを含む
全従業員を包括補償で安心!

引 受 損 害 保 険 会 社

●労災賠償に備える「使用者賠償責任補償」を標準セット
●「従業員のケガ」と「企業の賠償リスク」にダブルで備えることが可能
●役員個人の賠償責任も補償
●政府労災保険の給付を待たずに保険金のお支払いが可能（＊2）
●パート・アルバイト、派遣労働者のほか、下請負人も補償対象可能
●パワハラ、セクハラ等による事業者、役員、使用人の法律上の賠償責任を補償（オプション）
●「健康経営優良法人（＊3）」に認定された事業者に対し、通常の割引後にさらに
５％の上乗せ割引を適用
●建設業の場合、経営事項審査制度の加点対象
●天災危険を補償する特約（任意付帯）により、業務・通勤中に地震や津波に遭遇し
てケガをされた場合や死亡された場合も補償可能

（＊1）［1ー30%（団体割引）］×［1ー30%（過去の損害率による割引）］×［1ー10%（包括契約割引）］×[1ー5％（健康経
営割引）]≒0.42→最大約58％割引

（＊2）政府労災保険への加入が必要です（使用者賠償責任補償は給付決定後の支払いになります）。精神疾患、脳・心
疾患等の病気や自殺は政府労災で認定されれば補償可能。

（＊3）従業員等の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に実践している大企業や中小企業等を日本健康会議が認定。

約58%
割引

最 大
（＊1）

まずは刈谷商工会議所へお気軽にお問い合わせください

T E L ： 0 5 6 6 - 2 1 - 0 3 7 0 お問い合わせ
フォームはこちら▶︎

刈谷商工会議所　会員向け制度のご案内
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会員事業所の皆様へ
福利厚生制度・各種保険制度推進期間のお知らせ

-BWCキャンペーン実施中-

　　 連絡用メールアドレスの登録のお願い
刈谷商工会議所では、緊急のご案内から当所が実施する事業（セミナー・相談会等）の開催情報、 補助金・助成金
制度のご紹介などビジネスに役立つ情報を適時配信しています。 また、地震や台風、豪雨などによる重大な災害
が発生した際、被害状況の調査にも活用します。会員事業所で登録をされていない方は、メールまたは登録
フォーム（Googleフォーム）から登録いただけますようお願いします。

メールでの登録
メールのタイトルに「メールアドレス登録」本文に「事業所名、氏名、メールアドレス」
を明記の上、kcci2@kariya-cci.or.jp 宛にメールを送信してください。

QRコードから登録 右記QRコード（Googleフォーム）から必要事項を入力してください。

【問合せ先】  刈谷商工会議所  TEL 0566-21-0370

刈谷商工会議所では、5月から6月にかけて、会員事業所の皆様を対象にBWCキャンペーン※を実施します。
期間中は、福利厚生制度や各種保険制度について、会員事業所の皆様へ順次ご案内に伺います。
経営者や従業員の皆様を取り巻くリスクは、病気やケガ、万一の備え、退職後の生活設計など多岐にわたり
ます。こうした中、事業所における安心づくりや福利厚生の充実は、従業員の
定着や働きやすい職場環境づくりの面からも重要となっています。本キャンペーン
では、それぞれの事業所の状況に応じて、制度の概要や活用方法などをご案内
いたしますので、この機会にぜひ現在の備えの内容を改めてご確認いただき、
自社にあった制度の加入や見直しをご検討ください。
また、キャンペーン期間中に月額5,000円以上の福祉共済にご加入いただいた
方には、災害対策トイレセットを進呈いたします。詳細についてご興味のある
方は、お気軽にお問い合わせください。

※	BWCキャンペーンとは、全国の商工会議所とアクサ生命が連携して実施する、福利厚生制度・各種保険制度
の普及推進活動です。

グリーン･サポート･センター
（Y’s Studio 環境事業部）
刈谷市今川町４丁目703番地

お問い合わせはホームページの
問い合わせフォームよりお願い致します。

緑地管理の事なら
グリーン･サポート･センターへ･ ･
✓ロボット式芝刈り機による効率的な芝生管理
✓工場・倉庫・事業所周辺の除草管理
✓駐車場・通路等の高圧洗浄 なども承ります。

企業法務に特化した法律事務所

代表弁護士　　花井　淳
〒448-0011 刈谷市築地町１丁目１０番地１
TEL 0566-91-6530  HP https://hanailaw.jp 

（愛知県弁護士会所属）
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商工会議所が施行している検定試験の一例をご紹介します。
商工会議所主催の検定試験のご紹介

【問合せ先】 東京商工会議所 検定センター　TEL：050-5830-3365（土日・祝休日・年末年始を除く10:00〜18:00）

eco検定試験 （主催：東京商工会議所）

複雑・多様化する環境問題を幅広く体系的に身に付けられる検定です。営業・企画の際、ビジネスと環境の相関を取引先・
顧客に的確に説明し理解を得られる提案力が身に付きます。

対象者
（こんな方におすすめ）

⃝ビジネスと環境の相関を説明する知識を得たい方 ⃝環境配慮への取組を示したい方

企業・受験者の
メリット

⃝社員の環境教育に活用できる
⃝社内の環境意識の底上げに活用できる
⃝対外的な信頼を高められる

企業 受験者
⃝環境知識を基礎から体系的に学べる
⃝取引先への提案力を高められる
⃝ビジネスと環境の相関を説明出来る

■試験概要（IBT・CBT方式）

※ＩＢＴ方式は、受験者ご自身のパソコン・インターネット環境を使用し、自宅や会社などで受験できる方式です。
※ＣＢＴ方式は、各地のテストセンターにて備え付けのパソコンを使用して受験する方式です。詳しくは、下記QRコードよりご確認ください。

回数 申込期間 試験期間

第40回 6月5日（金）10:00～6月16日（火）18:00 7月9日（木）〜7月30日（木）

第41回 10月9日（金）10:00～10月20日（火）18:00 11月12日（木）〜12月3日（木）

IBT方式 5,500円（税込） CBT方式 5,500円＋CBT利用料2,200円（税込）
右記QRコードまたはhttps://kentei.tokyo-cci.or.jp/eco/exam-info/

受験料

申　込

福祉住環境コーディネーター検定試験 （主催：東京商工会議所）

医療・福祉・建築について体系的で幅広い知識を身につけられる検定です。各種の専門職と連携をとりながらクライアント
に適切な住宅改修プランを提示やアドバイスが出来る様になります。

対象者
（こんな方におすすめ）

⃝介護の現場で必要な知識を学びたい方
●自宅の新築リフォームで知識をつけたい方

⃝住宅の新築やリフォームの提案力を高めたい方

企業・受験者の
メリット

⃝介護利用者への提案力を高められる
⃝介護保険制度を使った住宅改修の
　理由書を作成できる(2級)
⃝福祉・介護に携わる
　全ての企業の基盤になる

企業

⃝福祉・医療・建築の知識を体系的に学べる
⃝介護職としての視野を広げ、成長する学
　びを得られる
⃝受験に実務経験不要で、就職・転職活動
　で活用できる

※ＩＢＴ方式は、受験者ご自身のパソコン・インターネット環境を使用し、自宅や会社などで受験できる方式です。
※ＣＢＴ方式は、各地のテストセンターにて備え付けのパソコンを使用して受験する方式です。詳しくは、下記QRコードよりご確認ください。

■試験概要（IBT・CBT方式）
回数 申込期間 試験期間

第56回 6月5日（金）10:00～6月16日（火）18:00 7月9日（木）〜7月30日（木）

第57回 10月9日（金）10:00～10月20日（火）18:00 11月12日（木）〜12月3日（木）

ＩＢＴ方式 2級7,700円（税込） 3級5,500円
ＣＢＴ方式 2･3級ともに上記受験料＋CBT利用料2,200円（税込）
右記QRコードまたはhttps://kentei.tokyo-cci.or.jp/fukushi/exam-info/

受験料

申　込

受験者
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事業主・被保険者の皆さまへ

令和8（2026）年度 雇用保険料率のご案内
令和８（202６）年４月１日から令和９（202７）年３月31日までの雇用保険料率は以下のとおりです。

〈令和8年度の雇用保険料率〉

	● 失業等給付等の保険料率は、労働者負担・事業主負担ともに5/1,000に変更になります（農林水産・清酒製造の
事業及び建設の事業は6/1,000に変更になります。）。

	● 雇用保険二事業の保険料率（事業主のみ負担）は、引き続き3.5/1,000です（建設の事業は4.5/1,000です。）。

（赤字は変更部分）

負担者

事業の
種類

①
労働者負担
（失業等給付・

育児休業給付の保険
料率のみ）

②
事業主負担

①+②
雇用保険料率失業等給付・育児休

業給付の
保険料率

雇用保険二事業の
保険料率

一般の事業 5/1,000 8.5/1,000 5/1,000 3.5/1,000 13.5/1,000

（令和7年度） 5.5/1,000 9/1,000 5.5/1,000 3.5/1,000 14.5/1,000

農林水産・
清酒製造の事業※ 6/1,000 9.5/1,000 6/1,000 3.5/1,000 15.5/1,000

（令和7年度） 6.5/1,000 10/1,000 6.5/1,000 3.5/1,000 16.5/1,000

建設の事業 6/1,000 10.5/1,000 6/1,000 4.5/1,000 16.5/1,000

（令和7年度） 6.5/1,000 11/1,000 6.5/1,000 4.5/1,000 17.5/1,000

（枠内の下段は令和7年4月〜令和8年3月の雇用保険料率）
※園芸サービス、牛馬の育成、酪農、養鶏、養豚、内水面養殖および特定の船員を雇用する事業については一般の事業の率が適用されます｡
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金融支援 経営支援 で

0120-454-7540120-454-754

地域事業者の

みなさまをサポート！

お気軽にご相談ください！
資金繰りのこと・経営のことなど

相談は無料です！

刈谷ケアサービス

デイサービス
　居宅介護支援
短期入所生活介護
　認知症デイサービス

令和４年事業所拡大移転につき
　　　　　　　　リニューアルオープン
〈TEL 0566-61-2833〉
刈谷市小垣江町永田 123-1 番地

E-MAIL：kea-sakura@solid.ocn.ne.jp
HP：http://www.kariya-sakura.jp

お気軽にご連絡お待ちしております

◇大好評開催中！
◇刈谷商工会議所会員様には
　特別価格でご案内中‼
◇詳しくは

ISO教育コンサルティング

エルエーピー

IATF16949,ISO9001&ISO14001
各種セミナー

www. lapj. co. jp
お陰様で３０周年
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刈谷を誇りに思える風景に「株式会社鵜飼哲矢事務所」
今回は、刈谷市八軒町にある建築設計事務所、株式会社鵜飼哲矢事務所をご紹介

します。
皆さんご存じの国内有数の来場者数を誇る「刈谷ハイウェイオアシス」や交通児童

遊園管理棟や刈谷駅南口駐輪場、ミササガパークのカフェ施設などを設計した事務所
です。

代表の鵜飼先生は、若い頃に巨匠、丹下健三氏の下でフジテレビ本社の設計に携わるなど、多数のプロジェクトに参加
しながら自身の技術を磨き、現在は、九州大学大学院芸術工学研究院の教授として活躍の幅を広げてみえます。

先生は、刈谷生まれで衣浦小学校、刈谷南中学校を卒業した生粋の刈谷っ子で、東京大学で学問や修行を積んで、
さらにはロンドンに留学したのち、「ふるさと刈谷のまちをなんとか誇りあるものにしたい」と、個人住宅の設計から
店舗やまちづくりなど、地元で建築デザインに取り組んでおられます。

最近は、刈谷銀座再開発、現在進行形の刈谷市駅再開発など、複合的なまちづくりが多いですが、小さくても人や風景
に寄与出来るものも大切にされています。

昨年、「全国戻りたい街ランキング2025」（生活ガイド.com 調査）にて、全国の中で刈谷市が１位になりました。
ますます魅力が溢れるまちになるといいですね。

先生はプロフェッサーアーキテクト(常勤の大学教員として教鞭を執りながら、実際の建築設計活動も実践している
建築家)で敷居が高いと思われがちのようですが、根は刈谷っ子で、いたって気さくな方ですので、お気軽に相談して
みてはいかがでしょうか。（原稿担当：加藤）

今年で創業25周年「メガネ工房AZ」
今回は、今年で創業２５周年を迎える刈谷市松栄町の「メガネ工房ＡＺ」をご紹介

します。同店では、愛知県内でも限られた店舗でしか取り扱われていない希少な
ブランドをはじめ、日本製に加え、ベルギーやフランスなど海外製のメガネ、さらには
１本１本ハンドメイドで作られたこだわりのメガネまで、充実したラインアップを揃えて
います。主要ブランドは約２０種類にのぼり、その品揃えを求めて県外から訪れる
お客様も少なくありません。

また、ゴルフや釣りなどに適した偏光レンズや、スポーツ用途のカーブフレームに対応
した度付きのレンズなど、多彩なレンズを取り扱っている点も特長です。

４月には各ブランドから春の新作が発表され、５月頃から店頭にも新作が並び始めます。さらにInstagramでは
おすすめの新作や、実際の着用イメージも紹介されています。日常使いから趣味・スポーツまで、用途に応じた最適な
一本に出会える、メガネ選びの楽しさを実感できるお店です。丁寧なカウンセリングを通じて、一人ひとりに寄り添った
提案をしてくれる点も魅力の一つです。ぜひ一度、足を運んでみてはいかがでしょうか。(原稿担当：正木)

会員の広場

住　　所  刈谷市八軒町1-70-1 2F T　E　L   0566-63-2828 メ　ー　ル  ukai@ukaitetsuya.com

株式会社鵜飼哲矢事務所　［所長］鵜飼 哲矢 氏

住　　所  刈谷市松栄町1-15-9
T　E　L   0566-24-4138
営業時間  10：00～19：00

定　休　日  火曜日
駐　車　場  6台

SNS Instagram https://www.instagram.com/meganekoubouaz/

メガネ工房ＡＺ　［代表取締役］三輪 康夫 氏

http://www.meganeaz.com/

http://ukaitetsuya.website/index.html
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中小企業のセキュリティ対策

独立行政法人情報処理推進機構　江島　将和

「 社 長 名かたるメールなどに注 意 」

今月のコラム

今四半期の相談対応事例を紹介
独立行政法人情報処理推進機構(IPA)は、企業

組織向けにセキュリティインシデントに関する
相談や情報セキュリティに関する一般的な相談
が可能な「サイバーセキュリティ相談窓口」を
2025年4月から開設している。同年第4四半期
（10～12月）の相談対応件数は224件。その内訳
は、インシデント対応が55件と最も多く、続いて
平時の対策41件、サポート詐欺33件の順となって
いる。
なお、インシデント対応相談の内訳は、その他

31件と最も多く、続いてランサムウェア感染8件、
マルウェア感染5件、サイト改ざん4件の順と
なっている。
今四半期のうちサイバーセキュリティ相談窓口

に寄せられた相談事例を紹介する。
【相談事例】
「LINEグループを作成して2次元コードを返信
させるメール」を受信し、2次元コードを送って
しまった。
（相談内容）
例1：社員の名前で会社のメールアドレスに、

「業務上の必要によりご本人のみのLINEグループ
を作って、その2次元コードを送ってほしい」と
いう内容のメールが届いた。出先だったので指示
に従ってしまった。2次元コードを送った段階で
怪しいと気が付き、グループは削除して、会社に
も届け出を行った。他に何か対処することがあるか？
例2：会社の社長の名前をかたった、LINEグル

ープの作成と招待用2次元コードの返信を求める
内容のメールを受信した。現時点では被害は確認
できていない。当社のホームページに当該事象に
おける注意のお知らせを掲示した。

不審メールの対応 組織で啓発教育を
（回答）
・	指示に従いＬＩＮＥ上でのやりとりを進めると、不正
な送金を指示されるといった手口を確認している。

社内の別の人にも同様のメールが届く、もしくは
つくったLINEグループに加入することを指示する
メールが届いている可能性があるため、社内全体に
注意喚起を行うように、会社のセキュリティ担当者
に伝えていただきたい。
・	今はこのLINEグループ作成をさせようとする詐欺
メールだが、今後、手口を変えてくる可能性も考えら
れる。流出しているメールアドレスリストが使われて
いると考えられるため、今後も同様の詐欺メールが
着信する可能性がある。社内全体に今回の事例を
周知し、併せて情報セキュリティ啓発教育などを
お勧めする。

（今後の対策）
・	企業組織内全体に今回の事例を周知し、併せて不審
メールへの対処を含めた情報セキュリティ啓発教育
を行う。
・	今回の事例に限らず、不審メールを受信したら自分
の判断だけでメールを開いたり返信したりせず企業
組織内のセキュリティ担当者や上司に報告する。
・	急な振り込み指示や決済手段の変更などが発生した
場合のチェック体制に関する社内規定を整備する。

　他社の相談事例を自社のセキュリティ対策強化の
参考にしていただきたい。また、平時の対策や有事
の対処・対応が必要な際は「サイバーセキュリティ
相談窓口」を活用していただきたい。

「サイバーセキュリティ相談窓口」
についてはこちらを参照▶︎

メール本文記載内容の事例
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2026年3月の景気動向調査 日本商工会議所
LOBO（早期景気観測）調査

⃝業況DIは、原油高・円安が重荷となり悪化
⃝先行きは、国際情勢への不安から慎重な見方

全国値判断

全産業合計の業況DIは、
　▲20.0（前月比▲3.2ポイント）
建設業では、長引くコスト高に中東情勢の緊迫化に伴う
原油価格・資材価格の上昇が重なり、悪化した。製造業でも、
住宅関連工事の減少を受けた木材製品製造業の引き合い
減少に加え、原油価格・資材価格の上昇が足かせとなり、
悪化した。また、燃料価格上昇に伴い消費者の節約志向も
高まっており、卸売業やサービス業で飲食料品関係の引き
合いが減少し、悪化した。
高水準での賃上げや政府の物価高対策等が下支えとなり、
消費マインドは回復傾向にあったものの、足もとの国際情勢
の不安定化により、業況は再び悪化に転じた。

先行き見通しDIは、
　▲21.5（今月比▲1.5ポイント）
設備投資や観光需要は引き続き堅調に推移しているほか、
高水準での賃上げが続く中、今後の新生活シーズンや大型連休
における需要増加が期待される。
一方、国際情勢を不安視する声が引き続き多く聞かれており、
足もとの原油高・円安の長期化による採算悪化や、消費マインド
悪化への懸念から、先行きは慎重な見方となっている。

※DI値（景気判断指数）について DI値は、業況･売上･採算などの各項目に
ついて、判断の状況を示す。売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景況感の相対的な広がりを意味する。DI=（増加・好転などの
回答割合）-（減少・悪化などの回答割合） 業況=好転-悪化

○調査期間：2026年3月15日～19日　（刈谷回答数）建設業：13　製造業：16　卸売業：8　小売業：7　サービス業：19

凡例
30以上 10超える 10~△10 △10超える △30以上

刈谷市の業況・企業の声（産業別概況）

製 造 業 ▲0.0（前年同月比）
今後の住宅着工件数の減少を背景に、家具需要の低迷を想定してい
る。(木製品製造業)
業界全体が好況にあるため、受注は堅調に推移している。(耐火物製造業)
素材は輸入品であるが、為替による影響度合いは不明である。素材
メーカーから仕入れているものの、購入価格には必ずしも連動してい
ないと考えられる。現在は価格面よりも、現物の入手が困難な状況と
なっている。(金属製品製造業)

小 売 業 ▲28.6（前年同月比）
インフラ関連コストの見通しは不明瞭であり、物価上昇は今年も継
続する見込みである。(各種商品小売業)

全 産 業 ▲20.6（前年同月比）
全産業合計の業況ＤＩは、全国は▲20.0 (前月比▲3.2ポイント) と悪化
し、刈谷は▲20.6 (前月比+0.8ポイント)と改善した。

卸 売 業 ▲37.5（前年同月比）
さまざまな対策を講じているものの、依然として状況は厳しい。原材料
費の高騰が長期化している中で、特に外食産業は非常に厳しい状況が
続いている。(飲食料品卸売業)

サービス業 ▲5.3（前年同月比）
果樹は天候の影響を受けやすく、果物狩りの予約を十分に受けられな
かったことから、直近の売上は減少している。(農林サービス業)
中東情勢の悪化に伴い、原油価格の高騰が見込まれている。一方で、暫定
税率の撤廃により軽油価格は一時的に低下したものの、再び上昇に転じ
る可能性があり、先行きは不透明である。(一般貨物自動車運送業)

建 設 業 ▲53.8（前年同月比）
建築資材の高騰および建築施工単価の下落により、収益環境は厳しい
状況にある。(総合工事業)
社会経済の低迷の影響により、受注計画の延期が発生している。また、
中東情勢の影響により、原油をはじめとする材料費が増加している。
(ガラス製品製造･工事業)
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コンピュータウイルスに感染！？サイバー攻撃に遭ってしまった！
業務停止になった時、どう対処しますか？

インシデント対応の基本ステップ

1 検知・初動対応
2 報告・公表
3 復旧・再発防止

参考：

URL：

中小企業のためのセキュリティ
インシデントの対応の手引き（ＩＰＡ）

http://www.ipa.go.jp/security/guide/
sme/ug65p90000019cbk-att/security-
incident.pdf

 刈谷警察署
　　からのお知らせ

【問合せ先】　愛知県刈谷警察署 生活安全課　TEL 0566-22-0110

経営者向けの動画を愛知県警察公式YouTubeチャンネルで公開中！ぜひご視聴ください！
【経営者のためのサイバーセキュリティ講座第１回】

ランサムウェアに感染すると、パソコンの中のデータ
が暗号化されてしまいます。そうすると、何が起こる
と思いますか？

Q

A パソコンを使う作業ができない
＝パソコンを使う業務は停止する

パソコンを使う業務ができない状態で、自社の業務は
継続可能ですか？

“もしかしたら”を想定して、事前に被害発生時の対応
手順等をご検討ください！

6月2日（火）に刈谷駅前周辺で開催する一夜限定の飲み歩きイベント「カリアンナイト
32」のご案内です。参加店舗やチケット販売などの詳細は、下記QRコード（カリアンナイト
特設サイト）をご覧ください。

●開催日時　令和８年６月２日（火） 14時～24時　　　　●参加店舗　62店舗
●チケット販売　前売チケット５枚つづり4,000円（税込）
　　　　　　　　当日チケット５枚つづり4,500円（税込）　　
※インターネットまたは参加店舗、刈谷駅前観光案内所、刈谷商工会議所などで販売します。

~お店自慢の1品&ドリンク1杯飲み歩き‼~
「カリアンナイト32」開催のお知らせ

【問合せ先】  カリアンナイト実行委員会事務局 TEL 0566-29-0873

 刈谷市刈谷駅前
　　商店街振興組合
　　からのお知らせ

カリアンナイト特設サイト

　不動産仲介業
売却・買取 土地 戸建 マンションなど
　地域に密着
みかわライフ
TEL（0566）25-3471

センチュリー21の加盟店は、すべて独立・自営です。

since1965新規開業 (会社設立または
個人青色申告 )の悩み解決
簡単出納帳入力がクラウド
上で月額 800 円より !! 
相続対策  まずは現実を知
ることから
税務関係書類作成・提出の
心配から解放

私たちは企業参謀をめざします

〒444-1305  高浜市神明町2-5-17
TEL 0566-53-7881   FAX 0566-54-2055
https://www.kasamatsu.gr.jp

税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー
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令和８年４月　会議所の主な活動報告
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

2日（木） 令和8年度ビジネスマナー講座 刈谷商工会議所

14日（火） 愛知県信用保証協会金融相談 刈谷商工会議所

15日（水） 日本政策金融公庫移動相談 刈谷商工会議所

16日（木） 工業第一部会役員会 シャインズ

21日（火） 第64回部会親善ソフトボール大会キャプテン会議 刈谷商工会議所

令和８年５月　会議所の主な催し
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

11日（月）、12日（火）
14日（木）、15日（金） 第64回部会親善ソフトボール大会 双葉グラウンド

12日（火） 愛知県信用保証協会金融相談 刈谷商工会議所

19日（火） サービス第二部会定期総会、会員懇談会 居酒屋ひふみ

20日（水） 日本政策金融公庫移動相談 刈谷商工会議所

22日（金） 中小・小規模事業者向け令和8年度補助金・助成金セミナー 刈谷商工会議所

27日（水） 正副会頭会議、常議員会、議員総会、情報交換会 刈谷商工会議所

28日（木） サービス第一部会定期総会 刈谷商工会議所

29日（金） 工業第二部会定期総会 刈谷商工会議所

笑顔があふれだす

こうしん介護タクシー
0120-47-1148

株式会社　弘伸運輸
〒448-0031
刈谷市東新町５丁目２０９番地

公益社団法人

刈谷法人会 刈谷支部
株式会社 だるま .

住所：愛知県刈谷市寿町3丁目 206番地
電話：0566 23 6789

詳細、申込フォームは
下記QRから

募 集ホームページ
バナー広告

THE KARIYA CHAMBER OF COMMERCE & INDUSTRY

刈谷商工会議所会報

広 告 掲 載

刈谷商工会議所
℡（0566）21-0370

お申込み、お問い合わせは
下記まで
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今後の講習会講習会･相談会相談会開催のご案内
講習会の詳細はこちら▶

税務個別相談	 8月4日（火）13時～16時
相談員  当所委嘱東海税理士会刈谷支部所属税理士　 相談内容  相続・贈与・譲渡など　 相談時間  1事業所1時間

労務個別相談	 6月10日（水）13時～16時
相談員  当所委嘱社会保険労務士　 相談内容  労務管理・社会保険・労働保険・年金など　 相談時間  1事業所1時間

愛知県信用保証協会 金融相談	 5月12日（火）13時30分～16時
相談員  愛知県信用保証協会 担当者　 相談時間  1事業所45分

日本政策金融公庫 移動相談	 5月20日（水）10時30分～12時
相談員  日本政策金融公庫 担当者　 相談時間  1事業所45分

相 談 会相 談 会（完全予約制・相談無料）
【会 場】【会 場】  刈谷商工会議所 会議室	 【申込【申込・・問合せ先】問合せ先】  刈谷商工会議所 TEL:0566-21-0370

講講習会習会（受講料無料）
外国人材活用セミナー
育成就労制度のポイントと外国人材の採用・定着まで

賃上げに取り組む中小・小規模事業者向け
令和８年度支援策総まとめセミナー

展示会活用セミナー
アフターフォローを見据えた展示会プランの作り方

法改正により技能実習制度に代わる「育成就労制度」のポイントや業種特性を踏まえた採用から定着までの
具体的な取組について学ぶことができます。

賃上げに取り組む企業を後押しするため、国・県・支援機関等が実施する業務改善助成金やデジタル化・AI導入補助金、
設備投資支援、専門家派遣、価格転嫁・生産性向上など各種支援策のポイントと活用の方向性を学ぶことができます。

展示会の基本を押さえつつ、確実に商談を生み出す「アフターフォローからの逆算」による展示会づくりのノウ
ハウを学ぶことができます。

講　師  公益財団法人国際人材協力機構 名古屋駐在事務所 所長 尾関 伸浩 氏
会　場  刈谷商工会議所２階会議室またはオンライン
対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）
定　員  15名（先着順）※オンライン受講は人数制限なし
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/gHL9g6Qccbhz5asX7

講　師  サムライコンサルティング 代表 中小企業診断士・高度情報処理技術者 芦沢 哲也 氏（ビジネスサポート刈谷 専門家）
会　場  刈谷商工会議所２階会議室またはオンライン
対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）
定　員  15名（先着順）※オンライン受講は人数制限なし
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/uqb2VJfTEGVQ9kPh9

講　師  有限会社マルワ什器 代表取締役 展示会活用アドバイザー 大島 節子 氏（ビジネスサポート刈谷 専門家）
会　場  刈谷商工会議所２階会議室
対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）　 定　員  15名（先着順）
申　込  右記QRコードまたは https://forms.gle/YkbyQaPgC226z5Gn7

6月25日（木）14時~15時30分

7月10日（金）14時〜16時

7月23日（木）14時〜17時

申込QR

申込QR

申込QR

【申込・問合せ先】　刈谷商工会議所　TEL:0566-21-0370
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