
2月18日（水）・19日（木）、刈谷市産業振興センターあいおいホール
にて、西三河地区の各市（安城市、岡崎市、豊田市、西尾市、碧南市）と
連携し『西三河就職フェア』を開催しました。

本就職フェアは、西三河地域の企業と学生等との出会いの場を創出し、
地域内での就職促進と人材確保を図ることを目的に毎年実施しています。
本年も2日間、午前・午後の2部制にて開催しました。

当日は計277社が出展し、2027年卒業予定の学生を中心に延べ
342名が来場しました。会場では企業担当者が事業内容や仕事内容に
加え、職場環境、キャリア形成、研修制度などについて説明し、来場者
は関心のある企業のブースを回りながら情報収集を行いました。企業側
にとっても自社の魅力を直接伝えられる機会となり、相互理解を深める
場として活用されました。

少子化をはじめとした様々な影響により、企業の採用活動は年々厳し
さを増していますが、当所では引き続き、各種説明会・フェア等の開催を
通じて、人材マッチングの機会創出と中小企業の魅力発信を支援してま
いりますので、ぜひご活用ください。

地区最大級 延べ270社以上が集結

西三河就職フェアを開催
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事業活動・イベント報告

 接遇マナー研修～より質の高いサービス提供を目指して～
1月23日（金）、当所2階大ホールにて20名の参加者を迎え、「接遇

マナー研修～より質の高いサービス提供を目指して～」を開催しま
した。

本研修では、有限会社幸プランニング 代表取締役社長 長野 ゆき子 氏
を講師に迎え、基本的なビジネスマナーをはじめ、接客・対応時にお
ける効果的なコミュニケーションの取り方、電話応対、名刺交換など、
顧客満足度向上につながるポイントについて、具体的な事例紹介や
グループワークを交えながら学びました。

参加者からは「基本的なマナーから本格的な知識まで学べたので
よかった」「６時間みっちりマナーについて学び直す機会はなかな
かないので、とてもいい時間でした」といった声が寄せられました。

 申告準備指導会を開催
2月3日（火）、当所3階中会議室にて「申告準備指導会」を開催

し、個人事業を営む事業主や専従者など24名が参加されました。
本指導会は、東海税理士会刈谷支部所属の税理士を相談員に

迎え、自計により確定申告を行う方を対象に実施したものです。
日々の記帳方法や決算書作成に関する疑問について、個別に相
談できる機会として毎年開催しています。

当日は、機器や備品購入時の固定資産計上や減価償却の考え
方、通信費や車両関係費など家事按分が必要となる経費の処理
方法、売掛金・買掛金の整理など、実務上判断に迷いやすい内容
について多くの相談が寄せられました。

参加者の中には開業間もない方や、事業承継により記帳を引き継がれた方もおり、不慣れな経理処理や初めての
確定申告に対する不安の声も聞かれましたが、相談員からは相談者一人ひとりの状況に応じた丁寧な助言が行わ
れました。

当所では、今後も個別相談や各種セミナーを通じて、円滑な申告・経営管理を支援してまいります。

 令和７年度地域商談会（三河・知多会場）
2月５日（木）、公益財団法人あいち産業振興機構と当所を始め

とした三河・知多地域の商工会議所との共催により、刈谷市産業
振興センターにて、「令和7年度地域商談会（三河・知多会場）」を
開催しました。 

今年度も県内・近郊の幅広い地域に向けて、独自の技術や設備
を所有し連携を模索する企業を募り、発注企業 対面式73社 ( オ
ンライン方式32社 )、受注企業 対面式248社（オンライン方式
140社）のお申込みをいただきました。

本商談会は、対面方式により具体的な商談または、意見・情報
交換をしていただく発注企業と受注企業のビジネスマッチング
です。今回も発注企業から多種多様なものづくりに関するニー
ズが寄せられる中、受注企業が持つ得意な生産・加工技術や自社製品、研究開発、ソリューション提案などのノウ
ハウを交え、多くの商談が活発に行われました。 

この商談会は毎年開催いたします。ビジネスの可能性を広げる機会として、ぜひ本商談会をご活用ください。
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事業活動・イベント報告

 令和７年度 愛知県商工会議所連合会（三河ブロック）と中部地方整備局との意見交換会
２月４日（水）、岡崎ニューグランドホテルにて、三河ブロック９商

工会議所の会頭、専務理事と中部地方整備局 森本 輝 局長をはじめと
する幹部が出席し、令和７年度愛知県商工会議所連合会（三河ブロッ
ク）と中部地方整備局との意見交換会が開催されました。

中部地方整備局から「社会資本整備をめぐる最近の動き」について
説明の後、各商工会議所からの意見・要望や意見交換を行いました。

当商工会議所加藤会頭からは、名古屋三河道路、名古屋岡崎線、刈谷
スマートインター周辺の幹線道路の整備、JR 刈谷駅周辺の開発事業への支援について意見・要望しました。

 日本最大級の国際見本市「東京インターナショナル・ギフト・ショー春２０２６」に初の共同出展
令和8年2月4日（水）～6日（金）、東京ビッグサイトで開催された日

本最大級の国際見本市「東京インターナショナル・ギフト・ショー春
2026 第19回 LIFE × DESIGN」に、当所が企画・募集を行った初めて
の共同出展事業として、申込みのあった会員事業所3社が出展しました。
本事業は、会員企業の販路拡大および新規取引先の開拓を目的に実施
したものです。当所では、出展企業の募集・選定に加え、ブースの一括
確保や出展申込手続きの支援、展示レイアウトや PR 方法に関する事前
アドバイス、当日の運営サポートなどを行い、円滑な出展を後押しし
ました。

出展企業は、株式会社勤労食、日進精機株式会社、プランエイチ株式会社の3社で、各社は自社の強みを活かした
商品・製品・サービスを来場者へ積極的に提案し、多くの商談機会を得ました。

出展後のアンケートでは、「自社の商品・製品・サービスを十分に PR できた」「効率的な新規顧客開拓や営業活動
につながった」といった前向きな回答が寄せられ、共同出展の成果がうかがえる結果となりました。

当所では、出展後のフォローアップ支援も行っていきます。また、今後も展示会出展等を通じた販路拡大事業を
推進してまいりますので、ぜひご活用ください。

 「スタートアップ企業との協業・活用セミナー＆ピッチ」を開催
2月10日（火）、刈谷商工会議所2階大ホールにて、「スタートアップ

企業との協業・活用セミナー＆ピッチ」を開催しました。本セミナーは、
生産性向上や業務効率化、コスト削減など、企業が抱える課題に対し、
スタートアップ企業との協業・活用を通じた解決のヒントや具体的手
法を提案することを目的に実施しました。

第1部では、株式会社 X Futures 代表取締役の丸山太一郎氏が登壇
し、協業の効果や進め方、協業に向けた準備、スタートアップ企業との接
点づくりについて解説しました。

第2部では、スタートアップ企業4社が登壇し、保全・搬送・技術伝承・
検査工程の改善に資するプロダクトやサービスを紹介しました。交流
会・名刺交換会も実施し、今後の連携に向けた有意義な機会となりま
した。

参加者からは「色々な課題に対する解決につながる情報が得られ
て良かった。」「スタートアップの基本から具体例などあったので、イメー
ジしやすかった。」などの声が寄せられ、有意義な内容となりました。
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事業活動・イベント報告

円満な相続を考える!遺言書＆登記義務化対応講座

1月13日（火）・14日（水）、当所2階大ホールにて参加者を迎え、「円満な相続を考
える！遺言書＆登記義務化対応講座」を開催しました。

講座では、司法書士宮田合同事務所 所長 宮田幸泰氏を講師に迎え、令和6年4月
から始まった相続登記の申請義務化のポイントや必要書類、相続登記にかかる費
用のほか、「効力を発揮する遺言書」を作成するために必要な基礎知識などについ
て具体的な事例を交えながら分かりやすく学びました。

商人大学院

一か月の実践で!子供や孫のやる気を育てる講座

2月12日（木）、当所2階大ホールにて12名の参加者を迎え、「一か月の実践で！
子供や孫のやる気を育てる講座」を開催しました。

講座では、発達支援教室クローバー 代表・愛知教育大学非常勤講師 細井晴代氏
を講師に迎え、講師が独自に開発した「子どもが自己肯定感を高め、自分らしく社
会に適応していけるような科学的な教育方法」について具体的な事例を交えなが
ら分かりやすく学びました。

商人大学

 かりや商人大学・大学院講座

 かりや商業まつりレシートラリー抽選会
2月10日（火）、当所2階大会議室にて、当所、刈谷市商店街連盟、

刈谷市、各商店街・発展会の代表者の出席により、「かりや商業まつり
レシートラリー抽選会」を開催しました。

本事業は、市内の商業・サービス事業者の販売促進を支援するため、
旅行券や家電製品、かりや商業まつりレシートラリー参加店で利用
できる限定商品券などを賞品として用意し、175店舗の参加のもと、
11月1日から12月31日まで実施したところ、10,149件（前年度比：
3,259件増）の応募をいただきました。

抽選の結果、216名の当選者が決定し、賞品は郵送等でお届けし
ました。たくさんのご応募、誠にありがとうございました。
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金融支援 経営支援 で

0120-454-7540120-454-754

地域事業者の

みなさまをサポート！

お気軽にご相談ください！
資金繰りのこと・経営のことなど

相談は無料です！
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小規模事業者持続化
補 助 金 特 設 サ イ ト ›››

G ビズ ID の
ホームページ ›››

のご紹介小 規 模 事 業 者 持 続 化 補 助 金（一 般 型）

小規模事業者持続化補助金は、小規模事業者が物価高騰や賃上げなどの
課題に対応できるように、商工会議所・商工会の支援を受けながら策定し
た経営計画に基づき、販路開拓や業務効率化などの取組に要する経費の
一部を補助する補助制度です。

⃝ 対象者

⃝ 補助上限・補助率

⃝ 申請受付期間、事業支援計画書（様式４）発行の受付締切

⃝ 申請方法

⃝ 補助対象経費

下表の業種ごとに常時使用する従業員の数で小規模事業者であるかを判定します。

下表の補助上限・補助率となります。特例を活用した場合は最大２５０万円で申請できます。

申請受付期間：２０２６年３月６日（金）～４月３０日（木）１７：００
事業支援計画書（様式４）発行の受付締切：２０２６年４月１６日（木） 

対象となる経費は、下表の経費であり、これ以外の経費は本事業の補助対象外です。

なお、ウェブサイト関連費のみの申請はできませんので、他の経費と一緒に申請してください。

※商工会議所・商工会が発行する事業支援計画書（様式4）について、受付締切以降の発行依頼は、いかなる理由があってもできませ
ん。また、補助対象者の要件を満たしていないと判断される場合も発行はできません。

※予定は変更する場合があります。

申請は、電子申請システムでのみ受け付けます。郵送での申請は一切受け付けません。
申請にはGビズIDプライムのアカウントが必要です。

業　種 常時使用する従業員の数

商業・サービス業（宿泊業・娯楽業除く）  5 人以下

サービス業のうち宿泊業・娯楽業、製造業その他 20 人以下

区　分 補助上限 補助率

通　　常　　枠 50 万円
2⁄3

インボイス特例 補助上限額に  50 万円を上乗せ

賃金引上げ特例 補助上限額に150 万円を上乗せ 2⁄3

補助対象経費名 経費例

1 機械装置等費 設備・機械装置等購入等

2 広報費 チラシ作成・発送、看板作成・設置等

3 ウェブサイト関連費 HP作成、SNS広告等

4 展示会等出展費 展示会や商談会の出展料等

5 旅費 補助事業に関連する出張旅費

6 新商品開発費 新商品の試作開発にともなう原材料等

7 借料 補助事業に直接必要な機器等のリース料等

8 委託・外注費 店舗改装等の第三者に委託・外注する経費

賃金引上げ特例活用
事業者のうち赤字事
業者については3⁄4

問合せ先  刈谷商工会議所　TEL 0566-21-0370
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事業者の皆様が利用できる当所の主なサービスをご紹介します。
刈谷商工会議所をご活用ください！

名　称 内　容 詳細はこちら

会員限定

定期健康診断
法令基準を満たすAコースからプレミアムコース、協会けんぽ加入者向け
コースなど７コースから受診できます。新プレミアム共済制度加入者向け
は口数に応じて助成金も受給できます。

会員限定

労働保険事務代行
雇用保険・労災保険の申告手続き、従業員の入退社の届出手続きなど事務手
続きを代行します。

会員限定

新プレミアム共済制度
病気・災害による死亡から事故による入院まで業務上・業務外を問わず、
24時間保障する制度です。役員・従業員の福利厚生制度の充実としてご活用
いただけます。

会員限定

ビジネス総合保険制度
賠償責任やリスクの補償、事業休業などの補償、財産・工事に関わる補償など
経営の様々なリスクを総合的に補償する保険制度です。（最大33%割引）

会員限定

業務災害補償プラン
労災事故の従業員への補償と労災事故が企業の責任と法律上判断された
場合の企業への損害賠償責任を補償する保険制度です。（最大58%割引）

小規模企業共済制度 個人事業主や経営者が廃業・退職後の資金を積み立てる共済制度です。
掛金の全額が小規模企業共済等掛金控除として課税所得から控除できます。

特定退職金共済制度 将来必要な従業員の退職金を計画的に積み立てができる共済制度です。
福利厚生や人材確保などにご活用いただけます。

WEBセミナー オンデマンド方式でWEBセミナー700タイトル以上の配信を行っています。
※ご視聴にはID、パスワードが必要。当所までお問い合わせください。

専門家派遣制度
ビジネスサポート刈谷

刈谷市内に事業所※がある中小企業・小規模事業者へ16名の登録専門家、
都度選定専門家を派遣します。（全業種対応、相談・派遣無料）
※当所会員は市外も含む

会員限定

各種商談会
アライアンスパートナー発掘市や三河知多地域商談会の開催。商工会議所
のネットワークを活用した商取引サイト「ザ・ビジネスモール」にご登録
できます。

会員優遇

記帳継続指導
小規模事業者（青色申告者）に記帳方法から源泉徴収・年末調整、決算書・
申告書作成まで一貫して分かりやすくサポートします。

会員限定

合同企業説明会
西三河地区や大府市と連携し、就活生や求職者と出会う機会としてご活用
いただけます。

会員限定

高校生への企業合同説明会 地元の高校生を対象に、各企業の魅力を直接アピールできます。

会員優遇

貸会議室
各種会議室（12~40名収容）、大ホール（100名収容）を利用いただけます。

（Wi-Fi全館完備）
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ビジネスマネージャー検定試験のご案内（試験概要・取得するメリットなど）

商工会議所が施行している検定試験の一例をご紹介します。

日商簿記検定試験

ビジネスマネジャー検定試験

■試験概要（統一試験）

■試験概要（IBT・CBT方式）

（主催：日本商工会議所・刈谷商工会議所）

（主催：東京商工会議所）

商工会議所主催の検定試験のご紹介

企業活動を数字で読み解く力を証明できる実務資格で、財務諸表の理解や経営状況の把握、コスト意識の向上など、
仕事に直結する会計知識が体系的に身につきます。経理・財務担当者はもちろん、営業職や管理職にとっても、数字
を根拠にした提案や判断力の向上につながり、幅広い職種で活用されています。

受験料 １級 8,800円 ２級 5,500円 ３級 3,300円（税込）
申　込 右記QRコードまたはhttps://www.kenteishiken.com/kariya/cc_user_page.cgi?mode=1

受験料 IBT方式 7,700円（税込）  CBT方式 7,700円＋CBT利用料2,200円（税込）
申　込  右記QRコードまたはhttps://kentei.tokyo-cci.or.jp/bijimane/exam-info/

管理職（マネジャー）に共通して必要なマネジメントの基礎知識を効率的に学べる実務検定です。コミュニケーションや
人材育成、チーム運営、リスク管理など、現場で役立つ知識を体系的に習得でき、管理職登用を目指す方や現場リーダー
のスキルアップに広く活用されています。

■対象者（こんな方にオススメ）
◯経理・総務に配属になり、会計の基礎を身につけたい方
◯財務諸表（決算書）の読み方を理解し、経営の見え方を変えたい方

◯売上・利益・原価など、数字で仕事を判断できるようになりたい方
◯就職・転職・キャリアアップの武器として資格を取得したい方

■対象者（こんな方にオススメ）
◯マネジメントに必要な総合的な知識を学習したい方　◯キャリア開拓をしたい方　◯管理職の不安や戸惑いを軽減したい方

※ＩＢＴ方式は、受験者ご自身のパソコン・インターネット環境を使用し、自宅や会社などで受験できる方式です。
※CBT方式は、各地のテストセンターにて備え付けのパソコンを使用して受験する方式です。詳しくは、下記QRコードよりご確認ください。

■企業・受験者のメリット

■企業・受験者のメリット

◯経理の属人化を防ぎ、業務の標準化・引継ぎがスムーズに
◯現場や営業も数字に強くなり、利益意識・コスト意識が高まる
◯経営層と現場の会話が噛み合い、意思決定のスピードが上がる

◯人事評価に活用できる
◯管理職の育成に活用できる
◯現状の立ち位置を知る為の能力測定に使える

◯経理実務の土台ができ、仕訳・帳簿・決算の流れが理解できる
◯決算書を“読む力”がつき、数字で説明・判断できるようになる
◯資格として評価されやすく、転職・昇進・担当業務拡大の後押しに

◯マネジメント上で気になる点や知りたい知識を体系的に学べる
◯部下との接し方が学べる
◯マネジャーとしての視野の広がりや自信に繋がる

〜企業〜

〜企業〜

〜受験者〜

〜受験者〜

回数 試験日 受験級 申込期間
第173回 ６月14日（日） １～３級 ４月27日（月）～５月15日(金）
第174回 11月15日（日） １～３級 ９月28日（月）～10月16日（金）
第175回 2027年２月28日（日） ２・３級 2027年１月12日（火）～１月29日（金）

回数 申込期間 試験期間
第23回 5月15日（金）10:00～５月26日(火）18:00 ６月18日（木）〜7月6日（月）
第24回 9月16日（水）10:00～9月29日(火）18:00 10月22日（木）〜11月9日（月）

【問合せ先】　刈谷商工会議所　TEL:0566-21-0370

【問合せ先】　東京商工会議所 検定センター　TEL:050-5830-3365（土日・祝休日・年末年始を除く10:00～18:00）
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　不動産仲介業
売却・買取 土地 戸建 マンションなど
　地域に密着
みかわライフ
TEL（0566）25-3471

センチュリー21の加盟店は、すべて独立・自営です。

株式会社 だるま .
住所：愛知県刈谷市寿町3丁目 206番地
電話：0566 23 6789

問合せ先  刈谷商工会議所　TEL 0566-21-0370

詳しくは、当所HP（下記QRコード）または刈谷商工会議所までお問い合わせください。

原則、労働者（正社員・パート・アルバイトを含む）を1人でも雇っていれば労働保険に加入しなければなりません。
刈谷商工会議所労働保険事務組合は、労働保険料の納付や労働保険に係わる各種の届出等の代行を行います。
煩雑な労働保険に関する手続きをまとめてサポートしますので、事務負担の軽減にぜひご活用ください。

労働保険事務代行サービスのご案内

刈谷商工会議所の会員企業で、
常時使用する労働者が300人

（金融・保険・不動産・小売業は
50人、卸売業・サービス業は
100人）以下で、従業員を一人
以上雇っている事業主です。

✓✓雇用保険・労災保険の保険料の申告納付に関する事務　
✓✓従業員の入社・退社時の届出等
✓✓その他労働保険についての申請・届出・報告に関する事務
※印紙保険料に関する事務および労災保険の保険給付に関する請求等の事務は、
　労働保険事務組合が行うことができる事務から除かれています。

労働保険事務を事業主に代
わって処理しますので、事務
の手間が大幅に軽減されます。

事務負担の

軽減

労働保険料の納付は年１回払
が原則ですが、額にかかわり
なく３回に分割納付すること
ができ、納付の負担軽減する
ことができます。

分割納付

一般では労災保険に加入する
ことができない事業主や家族
従業員なども、労働保険事務
組合では特別に労災保険に加
入することができます。

事業主等の

特別加入

加入のメリット

委託できる事業主労働保険事務組合で代行する事務

刈谷商工会議所会報2026  │  3月号8



共済会からのお知らせ

死亡保険金 6件 10,000,000円

高度障害保険金 2件 5,000,000円

入院給付金 7件 217,800円

ガン入院一時金 13件 560,000円

６大生活習慣病一時金 5件 170,000円

事故による通院 21件 279,200円

病気による入院 29件 306,400円

健康診断助成金 72件 176,000円

結婚祝金 1件 5,000円

出産祝金 11件 60,000円

当所会員限定制度である新プレミアム共済の、2025年度（2024年12月1日～2025年11月30日）の
配当金および給付状況についてご報告いたします。

本年度は、保険金・見舞金の給付が多数発生し、多くの加入者の皆様へお届けする結果となりました。
事故や疾病、慶弔に関する給付など、さまざまな場面で制度が活用され、共済制度が実際にお役に立つ
一年となりました。収支状況を踏まえ、配当金の還付は実施いたしませんでした。

下記のとおり、支払件数および支払総額を掲載しておりますので、制度の運営状況の一端としてご覧く
ださい。

本共済は相互扶助の理念のもと運営しております。今後も皆様に安心してご利用いただける制度の維持・
充実に努めてまいります。

2025年度 新プレミアム共済制度2025年度 新プレミアム共済制度
配当金および給付状況のご報告配当金および給付状況のご報告

●保険金・給付金のお支払い状況

 ●見舞金・助成金・祝金のお支払い状況
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3月は価格交渉促価格交渉促進月間進月間です。

～この機会に 「パートナーシップ構築宣言」に登録しましょう～
政府では、価格交渉が頻繁に行われる時期である３月と９月を「価格交渉

促進月間」と定め、発注・受注企業の価格交渉・価格転嫁を促進しています。
商工会議所では、中小企業・小規模事業者が価格交渉・価格転嫁を行いやすく

するため、「パートナーシップ構築宣言」の作成・公表・登録を推進しています。
今こそ、発注企業・受注企業ともにサプライチェーン全体で適切な価格交渉・
価格転嫁を行いましょう。

企業規模の大小に関わらず、企業が「発注者」の立場で自社の取引方針を宣言する取組みです。企業は代表者
の名前で、「サプライチェーン全体の共存共栄と新たな連携（企業間連携、IT 実装支援、専門人材マッチング、グ
リーン調達等）」「振興基準の遵守」等に重点的に取組むことを宣言します。

登録方法、企業リスト、宣言企業の取組事例などの詳細は、
パートナーシップ構築宣言ポータルサイトをご覧ください。

◉「宣言」が公式ポータルサイトに掲載・公表されます 
中小企業庁のニュースリリースにも掲載されます（不定期）。

◉宣言企業は「ロゴマーク」を使うことができます
名刺にロゴマークを入れて、取引先との共存共栄の関係を築こうとする会社（ホワ
イト企業）であることをアピールできます。

◉一部の補助金で加点措置が受けられます
（一例）「ものづくり等補助金」や「省エネ補助金」等で加点措置が受けられます。

◉「宣言」の取組みを実践することでSDGsも同時達成することになります
「宣言」を通じて以下の6つの目標に取組んでいることになります。

詳しくはこちら >>

パートナーシップ構築宣言とは

メリット・効果

価格交渉・価格転嫁について
のご相談は、当所専門家派遣
制度「ビジネスサポート刈谷」
をご活用頂けます。

詳しくはこちら→

最新の支援措置
（補助金の加点措置）等
は右記QR
コードから
ご覧いただ
けます。

グリーン･サポート･センター
（Y’s Studio 環境事業部）
刈谷市今川町４丁目703番地

お問い合わせはホームページの
問い合わせフォームよりお願い致します。

緑地管理の事なら
グリーン･サポート･センターへ･ ･
✓ロボット式芝刈り機による効率的な芝生管理
✓工場・倉庫・事業所周辺の除草管理
✓駐車場・通路等の高圧洗浄 なども承ります。
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刈谷市商店街連盟では、商店街のにぎわい創出と地域活性化
を目的に、キッチンカー事業を展開しています。本事業は、
企業が開催するスポーツイベントや社内行事、記念イベント
などにおいて、イベントを手軽に盛り上げる方法の一つとし
てご活用いただけます。

イベント会場にキッチンカーが出店することで、軽食からしっ
かりとした食事メニューまで幅広く提供でき、来訪者や従業員、
そのご家族にも喜ばれる空間づくりにつながります。飲食を
楽しめる場があることで、会場全体に自然なにぎわいが生まれ、イベントの印象向上にも効果的です。

出店するキッチンカーは、刈谷市商店街連盟に加盟する地元事業者です。イベントを盛り上げながら、
地域のお店を応援できる点も本事業の特長の一つです。また、出店内容や規模に応じた調整については、
連盟が窓口となりご相談を承ります。

初めてキッチンカーの出店を検討される場合でも、安心してご利用いただけます。イベントの賑わい
づくりと地域とのつながりづくりに、ぜひご活用ください。

キッチンカー事業のご紹介
刈谷市商店街連盟の

刈谷ケアサービス

デイサービス
　居宅介護支援
短期入所生活介護
　認知症デイサービス

令和４年事業所拡大移転につき
　　　　　　　　リニューアルオープン
〈TEL 0566-61-2833〉
刈谷市小垣江町永田 123-1 番地

E-MAIL：kea-sakura@solid.ocn.ne.jp
HP：http://www.kariya-sakura.jp

お気軽にご連絡お待ちしております

公益社団法人

刈谷法人会 刈谷支部

◇大好評開催中！
◇刈谷商工会議所会員様には
　特別価格でご案内中‼
◇詳しくは

ISO教育コンサルティング

エルエーピー

IATF16949,ISO9001&ISO14001
各種セミナー

www. lapj. co. jp
お陰様で３０周年

since1965新規開業 (会社設立または
個人青色申告 )の悩み解決
簡単出納帳入力がクラウド
上で月額 800 円より !! 
相続対策  まずは現実を知
ることから
税務関係書類作成・提出の
心配から解放

私たちは企業参謀をめざします

〒444-1305  高浜市神明町2-5-17
TEL 0566-53-7881   FAX 0566-54-2055
https://www.kasamatsu.gr.jp

税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー

【問合せ先】　刈谷市商店街連盟　TEL 0566-25-3015
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地元密着型の水道屋さん「株式会社朝長住宅設備」
今回は、刈谷市を拠点に、水道・給排水設備工事を中心とした住宅

設備業を営む「株式会社朝長住宅設備」をご紹介します。
　同社は刈谷市排水設備工事指定工事店および刈谷市指定給水装置
工事事業者として、新築・リフォームに伴う配管工事から水回りの修理・
更新工事まで幅広く対応。迅速かつ丁寧な施工で、地域の住環境を足
元から支えています。
「パッキン１個の交換から対応します」をモットーに、小さな依頼に

も真摯に向き合う姿勢が同社の強みです。暮らしに欠かせない“ 水”を
扱う責任を胸に、安全性や使い勝手、将来のメンテナンス性まで考慮
した施工を心がけ、お客様はもとより取引先の工務店等からも厚い信頼を得ています。
　代表は、生まれ育った刈谷への感謝の気持ちを大切にしながら日々の事業に取り組んでいます。その思いは商
工会議所青年部での活動にも通じ、地域活性化に積極的に参画。仕事と地域活動の両面から刈谷の発展に貢献
しています。
　そして、代表の明るく気さくな人柄も同社の魅力の一つ。相談しやすい雰囲気づくりを大切にしており、水回り
のことでお困りの際はぜひ一度ご相談されてみてはいかがでしょうか。（原稿担当：大毛）

株式会社朝長住宅設備　［代表取締役］朝長 大樹 氏

みんながほっとできる場所「WEST HILLS cafe」
今回は、刈谷市新栄町にある「WEST HILLS cafe」をご紹介します。
刈谷商工会議所に隣接している同店は落ち着いた温かい雰囲気の喫

茶店です。
ランチタイムでは、ランチメニューの一つである鉄板ナポリタンが、

どこか懐かしく、思わず笑顔になる美味しさで老若男女人気のメニュー
となっています。また、見た目も美しく写真映えする一皿です。他にも、
定番のランチメニューが揃っているので、その日の気分で楽しめます。

さらに、ドリンクとのセット注文がお得で、なかでもコーヒーは芳醇
な香りと程よい苦みが楽しめるブラジル産のストレートコーヒーを使用
しており、食後の一杯にもぴったりです。

甘党の方には夏限定のふわふわのかき氷や、優しい甘さのずんだシェイクもおすすめです。世代問わずゆったり
くつろげる場所です。一度訪れてみてください。（原稿担当：西原）

WEST HILLS cafe　［代表］ 西岡 千春 氏

住　　所  刈谷市新栄町3-26
営業時間  10:00~16:00（ランチ 11:30〜）

定　休　日  土・日曜日、祝日
駐　車　場  店舗前・刈谷商工会議所駐車場

会員の広場

住　　所  刈谷市新栄町6-13-2
T　E　L   0566-87-8212

S N S  Instagram
https://www.instagram.com/tjs_tomonaga/

営業時間  9時～17時
定　休　日  日曜日
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全産業合計の業況DIは、
　▲17.9（前月比＋0.1ポイント）

物価高の長期化に伴う消費者の節約志向の高まりを
受け、小売業では商店街を中心に買い控えがみられ
たほか、サービス業では、飲食店を中心に客数が減
少し、悪化した。一方、製造業では、堅調な設備投資・
半導体需要を背景に機械器具関係で引き合いがみら
れ、改善した。
コスト負担への理解が進んでいることもあり、全体と
して価格転嫁に進展がみられている。取適法の施行
で、発注先との取引適正化が進んでいるという声も
聞かれた。もっとも、長引く物価高による消費マイン
ドの弱含みや、円安の影響を含む原材料価格や労務
費の高騰、人手不足による供給制約などが重荷とな
り、業況はほぼ横ばいとなった。

先行き見通しDIは、
　▲17.8（今月比＋0.1ポイント）

高水準での賃上げが続く中、政府・自治体による物価高対策へ
の期待感もあって、消費マインドは持ち直しつつある。
一方、賃金の上昇が物価高に追いついていない中、一段と消費
者の節約志向が高まることが懸念されるほか、円安の長期化を
含むコスト高とその分の価格転嫁や人手不足等、依然として経
営課題は山積している。また、国際情勢の不安定化を懸念する
声も聞かれるなど、先行きは慎重な見方が続く結果となった。

○調査期間：2026年1月15日～21日　（刈谷回答数）建設業：９　製造業：１７　卸売業：８　小売業：５ サービス業：１９

凡例
30以上 10超える 10~△10 △10超える △30以上

刈谷市の業況・企業の声（産業別概況）

2026年1月の景気動向調査 日本商工会議所
LOBO（早期景気観測）調査

⃝ 業況DIは、長引く物価高が足かせとなり、ほぼ横ばい
⃝ 先行きは、経営課題の長期化で慎重な見方

全国値判断

※DI値（景気判断指数）について
DI値は、業況･売上･採算などの各項目について、判断の状況を示す。売
上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、強気・弱気などの景況感
の相対的な広がりを意味する。DI＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・
悪化などの回答割合）業況＝好転－悪化

建 設 業　▲36.4（前年同月比）

小 売 業　▲60.0（前年同月比）

今年も食料品を中心に仕入単価の上昇が続く見込み
であり、先行きの見通しが立ちにくい状況である。また、
人口の高齢化が進む中、採用面では大きな課題を抱え
ている。(各種商品小売業)

製 造 業　▲29.4（前年同月比）

物価高騰による買い控えと、円安によるコスト増加が
業況に大きく影響している。(木製品製造業)

サービス業 ▲10.5（前年同月比）

ハードウェア関連の価格高騰により、得意先における
新規案件の発注が慎重になっている。(ソフトウェア業)
暫定税率の廃止に伴い、運賃の引き下げを実施した。
今後、軽油価格が予定どおり下落すれば問題はないが、
下落しなかった場合には影響が大きい。( 一般貨物自
動車運送業)

全 産 業　▲29.3（前年同月比）

全産業合計の業況ＤＩは、全国は▲17.9 (前月比+0.1
ポイント)とほぼ横ばい、刈谷は▲29.3 (前月比▲1.8
ポイント)と悪化した。

卸 売 業 ▲37.5（前年同月比）

取引先の人手不足や高齢化、物価高騰の影響により業
況は厳しい状況にある。改善に取り組んでいるが、現
状では追いついていない。(米穀類卸売業)

刈谷商工会議所会報2026  │  3月号 13



笑顔があふれだす

こうしん介護タクシー
0120-47-1148

株式会社　弘伸運輸
〒448-0031
刈谷市東新町５丁目２０９番地

令和７年分の確定申告について

職場のみなさんと防犯トレーニングを始めませんか？
令和７年１年間（暫定値）における、愛知県内の特殊詐欺認知

件数は1,964件、被害額は約93億円であり、その内警察官を名
乗るニセ警察詐欺の認知件数は806件、被害額は約62億円と
なっています。

ニセ警察詐欺については、被害者年代割合が20代から70代ま
で幅広い年代の方が被害に遭っています。

所要たった３分で、多発するニセ警察詐欺を攻略でき、簡単、
分かりやすく、スマホでもパソコンでもいつでも何度でも無料
の防犯トレーニングをして、防犯力をアップさせましょう！

このほかにも防犯情報が掲載されているので、ぜひチェック
してください！

 刈谷税務署
　　からのお知らせ

 刈谷警察署
　　からのお知らせ

【問合せ先】　愛知県刈谷警察署 生活安全課　TEL 0566-22-0110

●申告・納付の期限について
申告・納付の期限 口座振替日

申告所得税及び復興特別所得税 令和８年３月16日（月） 令和８年４月23日（木）
消費税及び地方消費税（個人事業者） 令和８年３月31日（火） 令和８年４月30日（木）

贈 与 税 令和８年３月16日（月）

●振替納税のご案内
　納税には、納付書のいらない簡単・便利な振替納税をご利用ください。
　「口座振替依頼書」は、お手持ちのパソコン、スマホからe-Taxを使って
　オンラインで提出することができます。

～防犯トレーニング～ニセ警察詐欺対策編～
愛知県警察ホームページに掲載中

オンライン
提出方法

20代

17.0%

10代

0.5%

30代

23.1%

40代

15.1%

50代

12.2%

60代

13.5%

70代

13.4%

80代

4.3%
90代

0.9%

ニセ警察詐欺
被害者年代割合
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令和８年２月　会議所の主な活動報告
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

3日(火) 申告準備指導会 刈谷商工会議所
4日(水)～6日(金) 東京インターナショナル・ギフト・ショー春2026共同出展 東京ビッグサイト

4日（水） 令和７年度愛知県商工会議所連合会（三河ブロック）と中部地方整備局
との意見交換会 岡崎ニューグランドホテル

5日(木) 令和7年度地域商談会（三河・知多会場） 刈谷市産業振興センター

10日(火)
スタートアップ企業との協業・活用セミナー＆ピッチ 刈谷商工会議所
かりや商業まつりレシートラリー抽選会 刈谷商工会議所

12日(木) かりや商人大学「一か月の実践で！子供や孫のやる気を育てる講座」 刈谷商工会議所
18日(水)、19日(木) 西三河就職フェア 刈谷市産業振興センター

24日(火)～27日(金)
青色決算指導会 刈谷商工会議所
e-Tax決算指導会 刈谷商工会議所

25日(水) 今すぐ始める！中小企業のためのサイバーセキュリティセミナー 刈谷商工会議所

令和８年３月　会議所の主な催し
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

3日(火) e-Tax決算指導会 刈谷商工会議所

10日(火)
サービス第二部会役員会 刈谷商工会議所
愛知県信用保証協会金融相談 刈谷商工会議所

11日(水) 他社と差がつく！面接官向けセミナー
～内定承諾＆定着率アップの秘訣とは？～ 刈谷商工会議所

12日(木) KIP MEET2026 刈谷市産業振興センター

13日(金) 中小企業活性化委員会 刈谷商工会議所

16日(月)

工業第二部会役員会 刈谷商工会議所

令和７年度採用力強化セミナー
知名度ゼロでも勝てる。「採用の常識」を覆す、人材採用・活用セミナー
～採用難の時代でも勝ち抜く、新たな採用方法と組織変革～

刈谷市産業振興センター

17日(火)、18日(水) 刈谷工科高等学校の高校生・保護者向け企業合同説明会 愛知県立刈谷工科高校

18日(水) 日本政策金融公庫移動相談 刈谷商工会議所

21日(土) KARIYA創業ワークショップ 刈谷市産業振興センター

24日(火) 消費税申告指導会 刈谷商工会議所

25日(水) 正副会頭会議、常議員会、議員総会、情報交換会 刈谷商工会議所

26日(木) サービス第一部会役員会 刈谷商工会議所

企業法務に特化した法律事務所

代表弁護士　　花井　淳
〒448-0011 刈谷市築地町１丁目１０番地１
TEL 0566-91-6530  HP https://hanailaw.jp 

（愛知県弁護士会所属）
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今後の 講習会講習会･相談会相談会開催のご案内
講習会·相談会の詳細はこちら▶

講講 習 会習 会
KARIYA創業ワークショップ　　

ビジネスマナー講座

「創業を決めた人」「創業間もない人」が１DAYで業績アップまでの創業ストーリーを描くことができるように、
戦略マップを使ったノウハウと創業のリアルをワークショップ形式（講義・ワーク、座談会）で学ぶことができます。

新入社員や若手社員を対象に仕事に対する基本的な心構えやビジネスマナー・ビジネスコミュニケーションの
基本について学ぶことができます。

講　師  コンサルティング・シスト 代表 中小企業診断士 伊藤 慎悟 氏（メイン講師）
　　　B-time株式会社 宮川 大輝 氏（先輩起業家）
内　容  ①講義・ワーク（創業の心構えとポイント、創業のための戦略マップ作成）
　　　②創業者の経験談を聞く（先輩起業家のリアルな体験談）
　　　③座談会（講師・先輩起業家・会議所を交えて、創業仲間と課題や気づき共有）
会　場  刈谷市産業振興センター 6階602会議室　 受講料  無料　 定　員  15名（先着順）
対象者  刈谷市内で創業を予定している方、これから創業準備をする方、創業後間もない方（創業３年以内程度）
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/zogTHY5NxckVnP7f9

講　師  有限会社幸プランニング 代表取締役社長 長野 ゆき子 氏
内　容  ①厳しい時代を生き抜く社員としての心構え

　　　　（学生と社会人・職業人としての大切な心構え／会社組織の一員としての職務行動力を支える3つの能力）
　　　②コミュニケーションの基本
　　　　（指示・命令のあり方、聞く・聴く・訊く力をつける／報告・連絡・相談の大切さ、伝える力をつける）
　　　③ビジネスマナーの基本とあり方実習
　　　（第一印象 笑顔・お辞儀・挨拶・身だしなみ／場面に応じた動作＆姿勢／正しい言葉遣いと印象のよい話し方／名刺の扱い方）
　　　④電話応対のあり方と実習
　　　　（電話の受け方・取りつぎ方・かけ方・こんな場合はどうするか【事例】）
　　　⑤来客応対の流れと対応のあり方と実習
　　　　（来社予定の確認 応接室の準備･出迎えと受付・取次・案内・お茶の出し方・お見送りの基本）
会　場  刈谷商工会議所 ２階会議室　 対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）
受講料  【当所会員】１名につき2,200円（税込）※テキスト代・昼食代含む　 定　員  30名（先着順）
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/cq6LgAFJtL6pNyNn6

申込QR

申込QR

3月21日（土）10時~16時

4月2日（金）10時~17時

税務個別相談	 4月28日（火）13時~16時
相談員  当所委嘱東海税理士会刈谷支部所属税理士　 相談内容  相続・贈与・譲渡など　 相談時間  1事業所1時間

労務個別相談	 6月10日（水）13時~16時
相談員  当所委嘱社会保険労務士　 相談内容  労務管理・社会保険・労働保険・年金など　 相談時間  1事業所1時間

愛知県信用保証協会 金融相談	 3月10日（火）13時30分~16時
相談員  愛知県信用保証協会 担当者　 相談内容  1事業所30分

日本政策金融公庫 移動相談	 3月18日（水）10時30分~12時
相談員  日本政策金融公庫 担当者　 相談内容  1事業所30分

相 談 会相 談 会（完全予約制・相談無料）
【会 場】【会 場】  刈谷商工会議所 会議室	 【申込【申込・・問合せ先】問合せ先】  刈谷商工会議所 TEL:0566-21-0370
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