
イノベーションセミナー後、刈谷市産業振興センター４階401会議
室にて「新春賀詞交歓会」を開催し、稲垣市長、鈴木市議会議長、大西
衆議院議員、神谷県議、細井県議などの来賓、および会員事業所の皆様、
総勢約170名に参加いただきました。

冒頭の挨拶の中で加藤会頭は、昨年の経営支援や企業間連携、地域
活性化の取り組みを振り返り、本年も変化に挑戦する中小企業・小規
模事業者を支援するとともに、様々なつながりの創出と強化を重点に、
より一層頼りにされる商工会議所を目指していく、と決意を述べまし
た。

その後の歓談の時間では、参加された皆様の活発な交流が行われ、
新たな年の門出を祝しました。

イノベーションセミナー第1部

新春賀詞交歓会第2部

開催イノベーションセミナー 新春賀詞交歓会

1月20日（火）、刈谷市産業振興センター7階小ホールにおいて、大正
大学招聘教授・合同会社サッチモ代表社員の海老原嗣生氏を講師に迎
え、「社会構造の激変期に企業が生き残るために」と題したイノベーショ
ンセミナーを開催しました。当日は126名が参加しました。

講演では、労働人口の構造・動態（生産年齢人口、女性・シニアの労働
参加状況、学歴構成など）の統計を読み解きながら、人材の総数が一様
に減少しているわけではなく、人材の供給構造が大きく変わっている
ことが示されました。そして、特に現業系では、従来の延長線上の対策
では対応が難しくなっている現状が指摘されました。

その対応策として、「M&Aによる人材・設備の確保」、「RPAと人手を
組み合わせた現実的な省力化の仕組みづくり」、「制度の変化を踏まえ
た外国人材の活用」、そして、「『成長の階段』を明示した、若者が定着し
成長し続ける組織づくり」が提案されました。

人材の確保・定着・育成戦略の重要性を再認識させられる、有意義な
講演となりました。
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事業活動・イベント報告

 SDGsや脱炭素経営で企業価値を高めるセミナー
12月11日（木）、当所2階大会議室・オンラインにて5名の

参加者を迎え、「SDGsや脱炭素経営で企業価値を高めるセミ
ナー～リスクを低減しつつ、機会を創出する～」を開催しまし
た。

本セミナーでは、合同会社持続可能 CEO兼サスティナビ
リティ経営デザイナー 川井 健史 氏（SDGsビジネススペシャ
リスト）を講師に迎え、SDGsの本質やビジネスとの関係性、
脱炭素経営の基本や取り組むメリット・ステップなどについ
て具体的な事例やグループワークを交えながら学びました。

 「つなぐ ～100年企業『能作』～ 5代目社長の葛藤と挑戦！」セミナー
12月12日（金）、当所2階大会議室にて、株式会社能作 

代表取締役社長  能作 千春 氏を講師に迎え、20名の参加によ
り、「つなぐ～100年企業『能作』～5代目社長の葛藤と挑戦！」
セミナーを開催しました。

セミナーでは、鋳物メーカーとして1916年に創業した同社
が、仏具を中心とした下請け製造から自社ブランド『能作』を
立ち上げ、国内外で支持されるブランドへと発展していく過
程が紹介され、産業観光事業や結婚10周年を祝う「錫婚式」な
ど、ものづくりに留まらない取り組みの背景や、伝統産業の継
承に挑む中での葛藤、5代目社長としての思いを語っていただ
きました。

参加者からは「非常に参考になり実践できるところがある
ので進めたい。」といった声が寄せられ、参加者にとって後押しとなる視点やヒントを得る貴重な機会となりました。
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事業活動・イベント報告

 年末調整指導会
1月13日（火）、14日（水）の2日間にわたり、当所２階大会

議室にて「年末調整指導会」を開催し、当所会員事業所70名
が指導を受けました。

本指導会では、東海税理士会刈谷支部の所属税理士を相談
員に迎え、特に今年の年末調整では、所得税の基礎控除の見
直しと特定親族特別控除の創設等に伴い、改正点や税計算の
留意事項を確認しながら相談事業者に対して親身にご指導
いただきました。

刈谷ケアサービス

デイサービス
　居宅介護支援
短期入所生活介護
　認知症デイサービス

令和４年事業所拡大移転につき
　　　　　　　　リニューアルオープン
〈TEL 0566-61-2833〉
刈谷市小垣江町永田 123-1 番地

E-MAIL：kea-sakura@solid.ocn.ne.jp
HP：http://www.kariya-sakura.jp

お気軽にご連絡お待ちしております

企業法務に特化した法律事務所

代表弁護士　　花井　淳
〒448-0011 刈谷市築地町１丁目１０番地１
TEL 0566-91-6530  HP https://hanailaw.jp 

（愛知県弁護士会所属）

 サービス第一部会視察研修会
1月15日（木）、サービス第一部会（部会長：宮坂直木氏）は、

27名の参加により「大阪視察研修会」を開催しました。
今回の視察先は、大阪を代表する文化・商業・歴史に触れる

「なんばグランド花月」「黒門市場」「住吉大社」の三か所です。
はじめに、なんばグランド花月を訪れ、大衆芸能を通じて

人々を惹きつける仕組みや、地域に根差した娯楽文化の力を
学びました。続いて黒門市場では、大阪の食文化と活気ある
商店街を視察し、顧客を引き込む工夫や商いの姿勢を間近に
感じました。最後に参拝した住吉大社では、長い歴史と伝統
が今も地域に息づいていることを実感しました。

本研修は、サービス業における学びを深めることともに、参加者同士の交流を行う有意義な機会となりました。
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事業活動・イベント報告

 令和８年刈谷警察署感謝状贈呈式
１月23日（金）、刈谷市総合文化センター小ホールにて令和

8年刈谷警察署感謝状贈呈式が行われ、当所の加藤 英樹会頭
が来賓として出席しました。

当所の安心・安全ネットワーク事業を通じた警察行政に対
する協力に対し、刈谷警察署 𠮷玉 康弘署長より感謝状をいた
だきました。

 刈谷税務署・刈谷税務推進協議会 令和７年度納税表彰式
11月14日（金）、刈谷市総合文化セン

ター401・402研修室にて刈谷税務署・刈
谷税務推進協議会 令和7年度納税表彰式
が行われ、当所の会員等が受賞しました。

＜刈谷税務署長表彰＞
　タチバナ　　　   近藤 文明 氏
＜刈谷税務推進協議会長表彰＞
　刈谷商工会議所　米倉 直樹 氏

 令和７年度企業向け障害者雇用セミナー
１月22日（木）、刈谷市産業振興センターおよびオンライン

の併用により、「働き続けられる環境づくり～企業事例から学
ぶ！～」をテーマとしたセミナーが開催されました。本セミナー
は、刈谷市障害者自立支援協議会就労支援部会が主催し、障害
者雇用の促進を目的に、企業の皆さまへ情報提供を行う機会
として毎年実施しています。

当日は、前半に障害のある方が安心して働き続けられる職
場環境づくりについての説明や、就労移行支援事業所の紹介
が行われました。後半では、就労移行支援を経て企業に就職
された当事者の方や受け入れ企業の担当者から、業務内容や
職場での工夫など、具体的な事例を交えたお話を伺うことが
できました。

今後、法定雇用率の見直しや雇用義務対象企業の拡大が予定されるなど、障害者雇用を取り巻く環境は変化しています。
今後もこのようなセミナーが実施されますので、関心がある企業はぜひ積極的にご参加ください。
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事業活動・イベント報告

お肉を美味しく健康に食べる！ プロの裏技を学ぶ講座

12月4日(木)、 刈谷市総合文化センター3階調理実習室にて19名の参加者を迎
え、「お肉を美味しく健康に食べる！プロの裏技を学ぶ講座」を開催しました。

講座では、中王食肉株式会社 常務取締役 岡本 知樹 氏を講師に迎え、「お肉を美
味しく健康に食べるための幾つかのコツ」を調理実習や試食を交えて分かりやす
く学びました。

商人大学院

相続税対策を考える！ 生前にしておくべき相続税対策講座

12月5日(金)、当所2階大ホールにて35名の参加者を迎え、「相続税対策を考え
る！生前にしておくべき相続税対策講座」を開催しました。

講座では、兵藤文男税理士事務所 所長 兵藤 文男 氏を講師に迎え、令和７年税
制改正を踏まえ、相続税・贈与税の正しい知識や非課税制度の有効活用による節税
方法などについて具体的な事例を交えて分かりやすく学びました。

商人大学院

歳神様をお迎えする！ 正しい神棚のお正月飾り講座

12月10日 ( 水 )、 当所2階大ホールにて24名の参加者を迎え、「歳神様をお迎
えする！正しい神棚のお正月飾り講座」を開催しました。

講座では、市原稲荷神社 宮司 小嶋 今興 氏を講師に迎え、正月に「歳神様」を
お迎えする作法や神棚のまつり方、お札・お供え物の取り扱いや好ましくない作
法などについて分かりやすく学びました。

商人大学

新年を彩る！ 松竹梅寄せ植え講座

12月19日 ( 金 )、 当所2階大ホールにて21名の参加者を迎え、「新年を彩る！
松竹梅寄せ植え講座」を開催しました。

講座では、株式会社浅川信州造園土木 代表取締役 浅川 久美子 氏を講師に迎
え、年の始まりを清らかに彩り、空間に季節感や華やかさを添える「松竹梅の寄
せ植え」を作り、正月が終わった後も長く楽しむことができるように基本的な管
理方法を分かりやすく学びました。

商人大学

 かりや商人大学・大学院講座

◇大好評開催中！
◇刈谷商工会議所会員様には
　特別価格でご案内中‼
◇詳しくは

ISO教育コンサルティング

エルエーピー

IATF16949,ISO9001&ISO14001
各種セミナー

www. lapj. co. jp
お陰様で３０周年

グリーン･サポート･センター
（Y’s Studio 環境事業部）
刈谷市今川町４丁目703番地

お問い合わせはホームページの
問い合わせフォームよりお願い致します。

緑地管理の事なら
グリーン･サポート･センターへ･ ･
✓ロボット式芝刈り機による効率的な芝生管理
✓工場・倉庫・事業所周辺の除草管理
✓駐車場・通路等の高圧洗浄 なども承ります。

since1965新規開業 (会社設立または
個人青色申告 )の悩み解決
簡単出納帳入力がクラウド
上で月額 800 円より !! 
相続対策  まずは現実を知
ることから
税務関係書類作成・提出の
心配から解放

私たちは企業参謀をめざします

〒444-1305  高浜市神明町2-5-17
TEL 0566-53-7881   FAX 0566-54-2055
https://www.kasamatsu.gr.jp

税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー
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事業活動・イベント報告

 第26回そろばんフェスティバル
令和7年12月14日（日）当所2階大ホールにて第26回そろばんフェスティバル

（当所・日本珠算連盟刈谷支部主催）を開催しました。

日本珠算連盟刈谷支部の各塾生総勢60名が参加し、珠算・暗算の能力を競い

合いました。結果は、以下の通りです。

順　位 特 別 表 彰 名 塾　名

優　  勝 日本商工会議所会頭賞、中日新聞社賞 保田珠算塾

準 優 勝
刈谷商工会議所会頭賞、中日総合サービス・刈谷ホームニュース賞 加藤珠算クラブ

（一社）日本珠算連盟理事長賞、刈谷ロータリークラブ会長賞 茶袋珠算

第 三 位
刈谷市長賞、刈谷市議会議長賞 小野田珠算

刈谷市教育委員会賞、刈谷ライオンズクラブ会長賞 成田珠算塾

優 秀 賞 （一社）刈谷青年会議所理事長賞 内藤そろばん

退職者の脱退手続きに関する提出書類変更のお知らせ
特定退職金共済制度へ加入事業所の皆さまへ

令和8年1月より特定退職金共済制度における退職者の脱退手続きについて、

提出いただく書類が変更となりました。従来は脱退申込書を1枚ご提出いた

だいておりましたが、これに加えて、国税庁所定の「退職所得の受給に関する

申告書（右見本）」のご提出が必要となります。

詳しくは、貴社担当のアクサ生命保険推進員または刈谷商工会議所共済担

当者までお問い合わせ下さい。

　不動産仲介業
売却・買取 土地 戸建 マンションなど
　地域に密着
みかわライフ
TEL（0566）25-3471

センチュリー21の加盟店は、すべて独立・自営です。

金融支援 経営支援 で

0120-454-7540120-454-754

地域事業者の

みなさまをサポート！

お気軽にご相談ください！
資金繰りのこと・経営のことなど

相談は無料です！
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令和８年度 かりや商人大学・大学院 講師募集
　来年度で15年目を迎える「かりや商人大学・大学院」の講師を募集します。

かりや商人大学とは、事業者が講師となって、プロならではの専門的な知識や情報・コツなどを市民の皆様
に学んで頂くと共に、お店のことをよく知り、ひいてはお店を利用して頂くことを目的とした事業です。

講師に興味がある方や希望される方は刈谷商工会議所までお問い合わせください。なお、応募者多数の場合
は、抽選とさせていただく場合があります。

令和８年度 記帳継続指導受講者募集
　当所では、個人事業者（青色申告制度利用者等）を対象に記帳の初歩から決算・申告まで一貫した指導体制
により継続的に指導する「記帳継続指導」の受講者を募集しています。

記帳を正しく理解し、源泉徴収、年末調整、決算準備、決算、所得税・消費税などの事務処理・申告等の
過程について指導を受けて頂きます。

受講希望の方は、下記までお問い合わせください。なお、応募者多数の場合は、抽選とさせていただく場合
があります。

自社の特徴（強み・良い所）
が明確になる!

その道のプロとして専門的な知識
やコツなどを参加者に向けて講座
を開催することで、改めて、自社の
強みや良い所が明確になり、今後
の経営の在り方の参考になります。

メリット１

新たな顧客に
出会える!

既存の営業スタイルでは出会え
ない方に同講座を通じて出会う
ことができます。その方々に直
接、自社の特徴を PR できる絶
好の機会となります。 　

メリット２

今後の販路開拓の
参考になる!

講座を開催すると参加者の直接
的な反応や生の声を伺うことが
できます。そこで得た情報をも
とに今後の販路開拓・販売促進
の参考にすることができます。

メリット３

申込・問合せ先   刈谷商工会議所　TEL 0566-21-0370

申込・問合せ先   刈谷商工会議所　TEL 0566-21-0370

●指導期間　令和８年４月から令和９年３月の１年間　　●指導料　【当所会員】年間25,000円（税込）　

・担当の税理士による直接指導（年間６回）が受けられます。
  （５月、７月、10月、１月、２月、３月を予定）
・刈谷商工会議所職員（記帳指導職員）による個別指導。
  （受講者との日程調整により随時指導します。）  ※対応時間：平日の午前９時～午後５時30分

指 導
方 法

・現在、税理士等の指導を受けていない小規模事業者　
・新たに青色申告を始められた方
・現在は白色申告で今後青色申告をしようとする方　  
・帳簿のつけ方を改めて学びたい方　など

指 導
対象者
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中小・小規模事業者の皆様が利用できる公的支援制度の一例をご紹介します。
支援制度のご紹介

（令和８年１月５日現在）

 【問合せ先】 刈谷市役所 商工業振興課  TEL：0566-62-1016

 【問合せ先】 刈谷商工会議所  TEL：0566-21-0370

小規模事業者の経営の安定及び資金調達の円滑化に資するため、株式会社日本政策金融公庫から小規模
事業者経営改善資金（通称：マル経融資）の融資を受けた場合に、その利子の一部を補助する制度です。

小規模事業者が経営改善に必要な資金を無担保・無保証・固定金利（低利）で融資を受けられる制度です。

刈谷商工会議所を通じて株式会社日本政策金融公庫からマル経融資に基づき借り入れを実行していること。等

令和4年4月1日から令和8年3月31日までに融資が完了したマル経融資に係る利子（延滞利子を除く）で、初回から
連続する12回分を限度とする。

運転・設備資金10年以内（据置期間は2年以内）※設備資金のみ賃上げによる利率特例制度あり

2,000万円 2.3％（令和8年1月5日現在）※刈谷市役所の利子補給補助金制度あり

【賃上げ貸付利率特例制度】
下記①または②のいずれかの要件を満たす場合は、貸付後２年間の利率を0.5％引き下げます
①雇用者給与等支給額の総額が最近の決算期と比較して2.5％以上増加する見込みがある事業者
②最近の決算期において既に増加している事業者

【運転資金】 【設備資金】

所定の補助金交付申請書に必要事項を記入し、次の書類を添えて提出します。
（※ただし、補助対象となる利子支払期間が年度をまたぐ場合は、支払年度毎に交付申請が必要となります。）

※なお、申請事務については当所がご案内の上サポートいたします。

補助対象経費に2分の1を乗じて得た額とし、同一事業者につき20万円を限度とする。

•	商品ラインナップを増やす商品・在庫を補充するための仕入資金
•	買掛金の決済資金や賃金引き上げのための人件費などの諸経費
の支払

•	原材料高騰など不確実性に備えるための手元資金　など

•	常時使用する従業員が20 人以下［商業･サービス業(宿泊･娯楽業以外)の場合は5人以下］の法人・個人事業主
•	商工会議所の経営指導を6か月以上受けている方
•	所得税、法人税、事業税又は市県民税について納期限の到来している納税額を完納している方
•	原則、同一地区（刈谷市内）で最近 1 年以上、事業を行っている方
•	商工業者であり、かつ、日本政策金融公庫の融資対象業種を営んでいる方

•	株式会社日本政策金融公庫が発行する支払済額明細書の写し

•	店舗・工場を増改築や入居者を開拓するため賃
貸アパートのリフォーム費用の支払

•	新製品の製造機械の導入や省エネ性の高い設備
等に更新、営業車両の購入費用の支払　など

対象となる要件

対 象 者

対 象 経 費

融資限度額

返 済 期 間

利 率

補 助 金 額

活 用 例

申請について

刈　谷　市 

日本政策金融公庫

小規模事業者経営改善資金（マル経）利子補給補助金

マル経融資制度（小規模事業者経営改善資金）
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 【問合せ先】 中小企業省力化投資補助事業コールセンター
TEL：0570-099-660 又は 03-4335-7595　受付時間 9：30~17：30（土・日・祝日を除く）

中小企業等の売上拡大や生産性向上を後押しするため、人手不足に悩む中小企業等が、IoT・ロボット等の
人手不足解消に効果がある汎用製品やデジタル技術等を活用した設備を導入するための事業費等の経費の
一部を補助する制度です。

中小・小規模事業者

【随時申請受付中】＊申請手続きが簡易で、申請から交付決定まで最短1ヶ月。

（順次拡大中）

【公募回制】
（直近）第５回 公募中。なお、2026年2月上旬申請受付開始予定、2月下旬申請締切予定です。
詳細は後日、補助金事務局HPでお知らせされます。

カタログ登録されたロボットなどの汎用製品を選んでスピーディに導入。
申請から最短1ヶ月で交付決定されるため、早急な人手不足解消を目指す方に最適です。

自社専用のシステム構築や生産ラインの自動化など、独自の課題を解決するオーダーメイドの
設備導入を支援。抜本的な労働生産性の向上を目的とした投資が対象です。

①労働生産性の年平均成長率+4.0%以上増加
②1人当たり給与支給総額の年平均成長率が3.5%（日本銀行が定める「物価安定の目標」＋1.5%）以上増加
③事業場内最低賃金が事業実施都道府県における最低賃金+30円以上の水準
④次世代育成支援対策推進法に基づく一般事業主行動計画を公表など（従業員21名以上の場合のみ）
※最低賃金引上げ特例事業者の場合、基本要件が①、②、④のみとします。※３～５年の事業計画に基づき事業を実施していただくととも
に、毎年、効果報告を提出し事業成果を確認されます。
※基本要件などが未達の場合、補助金返還義務があります。

補助率が2/3にアップする【最低賃金引き上げ特例】の適用要件
2024年10月から2025年9月までの間で「当該期間における地域別最低賃金以上～2025年度改定の
地域別最低賃金未満」で雇用している従業員が全従業員数の30%以上である月が3か月以上あること。
※小規模・再生事業者は除く。

❖清掃・配膳ロボット、バックヤード業務サポート　清掃ロボット / 配膳ロボット / 飲料補充ロボット
❖店舗・施設向けセルフ対応型機器　券売機 / 自動精算機 / 自動チェックイン機
❖厨房サポート　スチームコンベクションオーブン / 自動フライヤー
❖自動車整備　自動調色システム / 自動車向け溶接機（スポット溶接機） / 自動車向け溶接機（パルス制御溶接機）
❖物流システム機器　無人搬送車（AGV・AMR) / 検品・仕分システム / 自動倉庫 / ピッキングカートシステム
❖建設現場作業　建設現場作業ロボット（鉄筋組立作業ロボット）
❖工作機械　５軸制御マシニングセンタ / 複合加工機 / ツールプリセッター　など

対 象 者

スケジュール

スケジュール

基 本 要 件

補 助 上 限
・ 補 助 率

補 助 上 限
・ 補 助 率

経済産業省

カタログ注文型

一般型

中小企業省力化投資補助金

カタログ掲載の補助対象製品のカテゴリ例

従業員数 補助率 補助上限額 大幅な賃上げを行う場合
５名以下 １/２

以下

200万円 300万円に引き上げ
６～20名 500万円 750万円に引き上げ
21名以上 1,000万円 1,500万円に引き上げ

従業員数 補助率 補助上限額 大幅な賃上げを行う場合
５ 名 以 下 中小企業

1/2

小規模・再生
2/3

750万円 1,000万円に引き上げ
6 ～ 2 0 名 1,500万円 2,000万円に引き上げ
21～50名 3,000万円 4,000万円に引き上げ
51～100名 5,000万円 6,500万円に引き上げ
101名以上 8,000万円 1億円に引き上げ

補助上限額がアップする【大幅賃上げ特例】
の適用要件
事業終了時に①給与支給総額 +6% 以上
かつ、②事業場内最低賃金+45円以上と
する計画を策定し申請する必要があります。
※上記①、②のいずれか一方でも未達の
場合、補助額の減額となります。

補助上限額がアップする【大幅賃上げ特例】
の適用要件
①1人当たり給与支給総額の年平均成長
率 +6% 以上増加②事業場内最低賃金
が事業実施都道府県における最低賃金
+50円以上の水準
※上記①、②のいずれか一方でも未達の
場合、各申請枠の従業員規模別の補助
上限額との差額について補助金を返還。
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事業者の皆様が利用できる当所の主なサービスをご紹介します。
刈谷商工会議所をご活用ください！

名　称 内　容 詳細はこちら

会員限定

定期健康診断
法令基準を満たすAコースからプレミアムコース、協会けんぽ加入者向け
コースなど７コースから受診できます。新プレミアム共済制度加入者向け
は口数に応じて助成金も受給できます。

会員限定

労働保険事務代行
雇用保険・労災保険の申告手続き、従業員の入退社の届出手続きなど事務手
続きを代行します。

会員限定

新プレミアム共済制度
病気・災害による死亡から事故による入院まで業務上・業務外を問わず、
24時間保障する制度です。役員・従業員の福利厚生制度の充実としてご活用
いただけます。

会員限定

ビジネス総合保険制度
賠償責任やリスクの補償、事業休業などの補償、財産・工事に関わる補償など
経営の様々なリスクを総合的に補償する保険制度です。（最大33%割引）

会員限定

業務災害補償プラン
労災事故の従業員への補償と労災事故が企業の責任と法律上判断された
場合の企業への損害賠償責任を補償する保険制度です。（最大58%割引）

小規模企業共済制度 個人事業主や経営者が廃業・退職後の資金を積み立てる共済制度です。
掛金の全額が小規模企業共済等掛金控除として課税所得から控除できます。

特定退職金共済制度 将来必要な従業員の退職金を計画的に積み立てができる共済制度です。
福利厚生や人材確保などにご活用いただけます。

WEBセミナー オンデマンド方式でWEBセミナー700タイトル以上の配信を行っています。
※ご視聴にはID、パスワードが必要。当所までお問い合わせください。

専門家派遣制度
ビジネスサポート刈谷

刈谷市内に事業所※がある中小企業・小規模事業者へ16名の登録専門家、
都度選定専門家を派遣します。（全業種対応、相談・派遣無料）
※当所会員は市外も含む

会員限定

各種商談会
アライアンスパートナー発掘市や三河知多地域商談会の開催。商工会議所
のネットワークを活用した商取引サイト「ザ・ビジネスモール」にご登録
できます。

会員優遇

記帳継続指導
小規模事業者（青色申告者）に記帳方法から源泉徴収・年末調整、決算書・
申告書作成まで一貫して分かりやすくサポートします。

会員限定

合同企業説明会
西三河地区や大府市と連携し、就活生や求職者と出会う機会としてご活用
いただけます。

会員限定

高校生への企業合同説明会 地元の高校生を対象に、各企業の魅力を直接アピールできます。

会員優遇

貸会議室
各種会議室（12~40名収容）、大ホール（100名収容）を利用いただけます。

（Wi-Fi全館完備）
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長年、刈谷市の“眠りの悩み”に寄り添う寝具のプロ「アガタふとん店」
今回は、寝具づくりとメンテナンスを通じて長年、刈谷市の“ 眠り”を支えて

きた寝具の製造販売店「アガタふとん店」をご紹介します。天然素材を活かし
た寝具を手作りし、綿ふとんを昔ながらの製法で仕立てるなど、暮らしに寄り
添う寝具づくりを大切にされています。

同店は昨年、半世紀近くにわたり構えられていた刈谷駅南口付近の店舗から、
拠点を豊田市内へ移されましたが、現在も刈谷では、2代目の岡本さんが注文・
相談の窓口として対応されており、これまで親子3代で築いてこられた地域のご
縁を引き続き大事にされています。

現在は、オンラインストアで掛け・敷き寝具をはじめ、カバー類やまくら、座布団などを取り扱っており、電話・
メール・各種SNSでも相談を受け付けています。来店が難しい方でも、相談や注文がしやすい体制が整っています。
「1級寝具製作技能士」の資格をもつ3代目の安形さんが仕立てる寝具は確かな品質で、睡眠にお悩みの方は一度
試してみる価値があります。毎日の疲れを癒やす大切な睡眠を支える道具だからこそ、気軽に相談できるプロの存
在は心強いもの。寝具を見直したい方は、ぜひ「アガタふとん店」に相談してみてください。（原稿担当：田中）

アガタふとん店 刈谷取次所　［事業主］ 岡本 美保子 氏

https://aichi-agata-futon-ten.com/
T　E　L   0566-22-2981
定　休　日  火曜日、第２水曜日

S N S  Instagram https://www.instagram.com/futonshopagata/
メ ー ル agata.futon.since1973@gmail.com
L I N E https://page.line.me/523fedtl?oat__id=3941781&openQrModal=true

昼も夜も楽しめる老舗バー「ＢＡＲ凡」
今回は、刈谷市新栄町にある「ＢＡＲ凡」をご紹介します。
同店は昭和３４年のオープン以来、６０年以上にわたり営業を続けている歴史

ある老舗バーです。落ち着いた雰囲気の店内にはジャズやブルースが流れ、カウ
ンター席やボックス席でゆったりとした時間を過ごすことができます。

夜のＢＡＲ営業では、種類豊富なお酒に加え、季節の食材を活かしたおつま
みが揃い、心のこもったおもてなしで来店者を迎えてくれます。また、お酒を飲
まれない方でも食事を楽しめるほか、予算に応じたパーティーの相談にも対応
されています。

また、昼の時間帯には、「凡カレー」と呼ばれるランチを提供されています。小麦粉を使わず、１０種類以上の
スパイスを使用したこだわりカレーを、１皿で２種類の味を楽しめる、あいがけスタイルで味わえるのが特徴です。
食後には、オリジナルブレンドのコーヒーや手作りのクラフトコーラ、アイスから１品選べ、プラス２００円でドリ
ンクとアイスの両方を付けることもできる大変魅力的なランチです。昼夜を問わず、多彩な楽しみ方ができる一軒
です。ぜひ一度、足を運んでみてはいかがでしょうか。（原稿担当：正木）

ＢＡＲ凡　［代表］ 磯貝 カヅ子 氏

https://www.instagram.com/barbon1959/

会員の広場

住　　所  刈谷市新栄町3-48
T　E　L   0566-21-1433
営業時間  〔ランチ〕月〜金曜日 11：30~14：00
　　　　  〔B A R〕火〜土曜日 18：00~23：00 

S N S  Instagram
https://www.instagram.com/barbon1959/

定　休　日  日曜日
駐　車　場  1台
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わが社の

株式会社宮田商店 の取組み

自社と顧客で進めるCO₂削減の取組み
同社では、自社業務の省エネ化に取り組んでいます。自動検針システ

ムの導入により検針業務を効率化し、社用車での移動回数削減を通じて、
CO₂排出量の低減を図っています。

さらに、省エネタイプのプロパンガス機器への切り替え提案や補助金活
用の申請サポートを行い、地域とと
もに低炭素社会の実現を目指して
います。

また、コインランドリー事業では、
ガスを活用したお湯洗いにより洗
剤の酵素活性化もつながり、真水に
比べて汚れが落ちやすい点が特長
とのことです。そして、大型の洗濯・
乾燥機を複数備え、布団や毛布など
をまとめて洗えることから、エネル
ギー使用の効率化にもつながって
います。

事業所名 株式会社宮田商店

代表者名 宮田 昌明

従業員数 4名

Ｕ Ｒ Ｌ https://coinlaundry-raccoon.com/

株式会社宮田商店は、刈谷市桜町を拠点
に、プロパンガスの販売・保安業務をはじ
め、ガス設備や省エネ機器の提案など、
地域に密着したエネルギーサービスを提
供しています。あわせて、コインランドリー

「ラクーン」を２店舗運営しており、地域の
暮らしを支えるサービスを展開しています。

事業所概要

笑顔があふれだす

こうしん介護タクシー
0120-47-1148

株式会社　弘伸運輸
〒448-0031
刈谷市東新町５丁目２０９番地

株式会社 だるま .
住所：愛知県刈谷市寿町3丁目 206番地
電話：0566 23 6789
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2025年12月の景気動向調査 日本商工会議所
LOBO（早期景気観測）調査

⃝業況DIは、物価高が重荷で力強さ欠き、ほぼ横ばい
⃝先行きは、長引く経営課題多く、慎重な見方続く

全国値判断

全産業合計の業況DIは、
　▲18.0（前月比▲0.1ポイント）
建設業では、公共工事や設備投資が堅調で改善した。卸
売業では、生鮮品の価格高騰に落ち着きがみられたこと
などから食料品関係を中心に改善した。小売業では、価
格転嫁が進展し、改善した。一方、サービス業では、一
部地域の旅館や観光施設で団体客数が減少しており、悪
化した。また、製造業では、原材料価格の上昇が続く飲
食料品関係で採算が悪化したほか、住宅関連工事の減少
を受けた木材製品製造業で引き合いが減少し、悪化した。
冬季賞与の支給効果もあって消費マインドは持ち直し
つつあるが、コスト増による採算悪化や物価高に伴う節
約志向は継続しており、業況はほぼ横ばいとなった。

先行き見通しDIは、
　▲17.7（今月比＋0.2ポイント）
高水準での賃上げが下支えとなる中、政府のガソリン・軽油の
値下げ、電気・ガス代支援をはじめとする物価高対策への期待
もあり、消費マインドは回復傾向が見込まれる。
一方、円安伸長等による仕入価格の上昇や最低賃金の引き上
げを含む労務費上昇など、コスト増加分の価格転嫁や人手不
足等、依然として経営課題は山積しており、先行きは慎重な見
方が続く結果となった。

※DI値（景気判断指数）について DI値は、業況･売上･採算などの各項目に
ついて、判断の状況を示す。売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景況感の相対的な広がりを意味する。DI=（増加・好転などの
回答割合）-（減少・悪化などの回答割合） 業況=好転-悪化

○調査期間：2025年12月11日～17日　（刈谷回答数）建設業：11　製造業：13　卸売業：7　小売業：5　サービス業：15

凡例
30以上 10超える 10~△10 △10超える △30以上

刈谷市の業況・企業の声（産業別概況）

製 造 業 ▲38.5（前年同月比）

全 産 業 ▲24.6（前年同月比）
全産業合計の業況ＤＩは、全国は▲18.0 (前月比▲0.1ポイント)と
ほぼ横ばい、刈谷は▲27.5 (前月比▲2.9ポイント)と悪化した。

サービス業 0.0（前年同月比）
インフレや景気低迷、いわゆるスタグフレーションへの懸念を背
景に、消費者には買い控えの傾向が見られる。(一般乗合旅客自
動車運送業)業務量は増加しているものの、人件費の増加分を賄
えていない。また、暫定税率の撤廃に伴い、運賃を引き下げてい
る。(一般貨物自動車運送業

建 設 業 ▲36.4（前年同月比）
社会経済の低迷の影響により、受注計画の延期が発生している。ま
た、円安の影響で海外からの輸入費用が増加している。(ガラス工
事業)

小 売 業 ▲40.0（前年同月比）
米をはじめとする食料品の仕入価格は上昇が続いており、今後の
動向は不透明である。(各種商品小売業)

卸 売 業 ▲42.9（前年同月比）
業務用食品業界における原料価格の上昇率は、40年以上この業界
に携わってきた中でも、昨年から今季にかけて異例の水準となって
いる。特に外食産業の小規模事業者にとっては、極めて厳しい時代
となっている。(飲食料品卸売業)
前年が好調であった反動により、業況が悪化している。(他に分類さ
れない卸売業)

刈谷銀行協会

銀
Ｊ
Ｆ
Ｕ
菱
三

行

支
谷
刈

店

銀
友
住
井
三

行

支
谷
刈

店

銀

六

十

行

支
谷
刈

店

銀

五

百

行

支
谷
刈

店

銀
屋
古
名

行

支
谷
刈

店

銀
ち
い
あ

行

支
谷
刈

店

銀

都

京

行

支
谷
刈

店

金
用
信
崎
岡

庫

支
谷
刈

店

金
用
信
海
碧

庫

支
谷
刈

店

金
用
信
尾
西

庫

支
谷
刈

店

金
用
信
田
豊

庫

支
北
谷
刈

店

金
用
信
多
知

庫

支
谷
刈

店

合
組
用
信
央
中
県
知
愛

支
谷
刈

店

刈谷商工会議所会報2026  │  2月号 13



公益社団法人

刈谷法人会 刈谷支部

「書かない確定申告」 マイナンバーカードで e-Tax

SNSを悪用した投資詐欺・ロマンス詐欺の被害が急増！
～被害者の約8割が20歳代から60歳代の働く世代！～

ぜひ、ご家族やお友達と体験して、手口を知ってください！
仮想体験ツール（無料）で、だまされる前に被害を体験してみませんか？

令和7年分の確定申告は、スマホとマイナンバーカードを利用した「ご自宅等からの e-Tax 申告」を是非
ご利用ください。

国税庁ホームページの「確定申告書等作成コーナー」では、画面の案内に沿って金額等を入力するだけで、
所得税・消費税・贈与税の申告書、青色申告決算書、収支内訳書の作成や e-Tax による送信ができます。

なお、マイナンバーカードを利用して e-Tax で申告する際、マイポータルと連携することにより、給与所
得や公的年金等の源泉徴収票、医療費等の情報が自動入力されるため、より簡単・便利に手続きを行うことが
できます。

また、マイナンバーカードの電子証明書は、有効期限が設けられており、有効期限を過ぎた場合は、e-Tax 
手続等のご利用ができません。このため、有効期限が過ぎている場合には、早めに更新手続きをお願いします。　

おって、「国税庁 LINE 公式アカウント」では、受け取りたい情報を事前に受信設定することで、「確定申告
が必要な方」「医療費控除」「ふるさと納税」などのご自身のニーズに合った情報をタイムリーに受け取ること
ができますので、是非、友だち追加をお願いします。

SNS型投資詐欺・ロマンス詐欺の被害額が、令和７年1１月末（暫定値）で約148億円を超えており、認知件
数は1,343件となっています。

また、オレオレ詐欺や還付金詐欺といった特殊詐欺の手口における１件当たりの被害額が、約450万円な
のに対して、この手口は、１件当たりの被害額が約1,107万円と多くなっています。

・SNSのやり取りだけで相手を信用しない
・投資先が金融庁の登録業者等であるか
・振込先が個人口座や無登録の法人口座は詐欺！

 刈谷税務署
　　からのお知らせ

 刈谷警察署
　　からのお知らせ

動画で見る確定申告確定申告書等作成コーナー

友だち追加はこちらから

国税庁
LINE公式アカウントについてはこちらについてはこちら

確定申告　動画作成コーナー

対策
SNS 型詐欺仮想体験ツール ＜無料＞※大阪府警提供

「プレゼント受け取り」
のバナー広告から繋
がったのは著名な投
資家だった。その投資
家から投資の指南を
受けることに…

ある日、「友達になりた
い」という一通のLINE
が届く。イギリスに住む
という相手と次第に打
ち解けやりとりをして
いくと…

▲男性ver

▲女性ver

SNS型投資詐欺 SNS型ロマンス詐欺

【問合せ先】　愛知県刈谷警察署 生活安全課　TEL 0566-22-0110
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令和８年１月　会議所の主な活動報告
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

13日（火）、14日（水）
かりや商人大学院「円満な相続を考える！遺言書・登記義務化対応講座」 刈谷商工会議所
年末調整指導会 刈谷商工会議所

15日(木) サービス第一部会視察研修会 大阪府
19日(月) 創業支援セミナー 刈谷市産業振興センター
20日(火) イノベーションセミナー、賀詞交歓会 刈谷市産業振興センター
21日(水) 日本政策金融公庫移動相談 刈谷商工会議所
22日(木) 令和7年度企業向け障害者雇用セミナー 刈谷市産業振興センター

23日(金)
令和8年刈谷警察署感謝状贈呈式 刈谷市総合文化センター
接遇マナー研修～より質の高いサービス提供を目指して～ 刈谷商工会議所

令和８年２月　会議所の主な催し
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

3日(火) 申告準備指導会 刈谷商工会議所
4日(水) 労務個別相談 刈谷商工会議所

4日(水)～6日(金) 東京インターナショナル・ギフト・ショー春2026共同出展 東京ビッグサイト
5日（木） 令和７年度地域商談会 刈谷市産業振興センター

10日(火)
愛知県信用保証協会金融相談 刈谷商工会議所
スタートアップ企業との協業・活用セミナー＆ピッチ 刈谷商工会議所

12日(木) かりや商人大学「一か月の実践で！子供や孫のやる気を育てる講座」 刈谷商工会議所
18日(水) 日本政策金融公庫移動相談 刈谷商工会議所

18日(水)、19日(木) 西三河就職フェア 刈谷市産業振興センター
24日(火)～27日(金) 青色決算指導会 刈谷商工会議所

24日(火)～27日(金)、3月3日（火） e-Tax決算指導会 刈谷商工会議所
25日（水） 今すぐ始める！中小企業のためのサイバーセキュリティセミナー 刈谷商工会議所

新入会員のご紹介　ご入会ありがとうございます。	 （敬称略）
事 業 所 名 所　在　地 代 表 者 名 営 業 内 容

Free style 小垣江町 加藤 岳 自動車パーツ取付
㈱タイヨー 一里山町 小島 英敬 建築金物卸売・小売業
ほっと居酒屋 楽喜 東刈谷町 森 裕香 飲食業
koneksi 高倉町 松本 京子 監理組合サポート業務、外国人のサポート業務、通訳
岩瀬技術士事務所 豊明市 岩瀬 栄一郎 設計コンサルティング
マイゴル刈谷店 高松町 瀬﨑 康充 インドアゴルフ
㈲キクチエンジニアリング 小垣江町 正木 大貴 自動車部品製造業
ぼてこ東刈谷店 末広町 土屋 哲人 お好み焼き店
メットライフ生命保険㈱豊橋サテライトオフィス 安城市 加藤 徹哉 生命保険業
大西工業㈱ 築地町 大西 諒 飲食業、建築業
リクセル 幸町 藤村 陸 ＰＣコンサルティング
エステルーム サルーティ 桜町 宮本 照子 エステサロン
佐々木建築 一ツ木町 佐々木 君治 建築業
行政書士法人あいち行政＆相続 南桜町 今井 裕司 遺言、相続支援、家族信託コンサルティング
㈲ニューロッテ 末広町 木村 忠明 不動産業、カフェ
KSK Studio 安城市 西川 佳佑 WEB制作、広告代行、カメラマン
㈱Kiva 東京都 野尻 航太 ITサービス

（令和７年11月１日～令和７年12月31日入会分）
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今後の 講習会講習会･相談会相談会開催のご案内
講習会·相談会の詳細はこちら▶

愛知県信用保証協会 金融相談	 2月10日（火）13時30分~16時
相談員  愛知県信用保証協会 担当者　 相談内容  1事業所30分

日本政策金融公庫 移動相談	 2月18日（水）10時30分~12時
相談員  日本政策金融公庫 担当者　 相談内容  1事業所30分

講講 習 会習 会

相 談 会相 談 会（完全予約制・相談無料）　 会  場  刈谷商工会議所 会議室

他社と差がつく！面接官向けセミナー
内定承諾＆定着率アップの秘訣とは？

令和７年度採用力強化セミナー
知名度ゼロでも勝てる。「採用の常識」を覆す、人材採用・活用セミナー

ビジネスマナー講座	 4月2日（木）10時~17時

面接官が求人者を魅了するポイントや面接の際に聞くべき事柄、内定辞退などの企業と求職者とミスマッチ
を事前に防ぐ方法を学ぶことができます。

採用難の時代を勝ち抜くための新たな採用手法や組織変革のあり方について採用成功事例などを交えなが
ら学ぶことができます。

新入社員や若手社員を対象に仕事に対する基本的な心構えやビジネスマナー・ビジネスコミュニケーションの
基本について学ぶことができます。

講　師  株式会社UNIMUNI 取締役 大池 慶近 氏　　 会　場  刈谷商工会議所 ２階会議室
対象者  市内に事業所を有する個人・法人または当所会員企業（市外含む）　 受講料  無料　 定　員  20名（先着順）
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/5YAbAcntkSbKdTKt5

講　師  株式会社キャリアサバイバル 代表取締役 松岡 大介 氏（キャリアコンサルタント）
会　場  刈谷市産業振興センター 305会議室　　 受講料  無料　　 定　員  20名（先着順）
対象者  採用担当部署の管理監督者または担当者
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/TYn7FnhJ5CSLapBV7

※ただし、刈谷市雇用対策協議会会員企業または当所会員企業（市外含む）に限る。

講　師  有限会社幸プランニング 代表取締役社長 長野 ゆき子 氏
会　場  刈谷商工会議所 ２階会議室　 対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）
受講料  【当所会員】１名につき2,200円（税込）※テキスト代・昼食代含む　 定　員  30名（先着順）
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/cq6LgAFJtL6pNyNn6

※詳しくは、本誌同封の折込チラシをご覧ください。

申込QR

申込QR

申込QR

【申込・問合せ先】　刈谷商工会議所　TEL:0566-21-0370

3月16日（月）14時~17時

3月11日（水）14時~17時

日　時  2026年3月12日（木） 13:00〜17:00
会　場  刈谷市産業振興センター 7階小ホール
参加費  無料　　 定　員  100名（先着順）
申　込  右記のQRコードより申込ください。

【主 催】刈谷イノベーション推進プラットフォーム
　　　  （刈谷市 / 刈谷商工会議所 / 碧海信用金庫）

1 イベント趣旨説明・KIP取組報告
2 イノベーション企業化プログラム ELEVATE 成果報告会
3 スタートアップ連携促進事業 Synergy 成果報告会
4 パネルディスカッション
5 交流会（名刺交換会）

刈谷イノベーション推進プラットフォーム刈谷イノベーション推進プラットフォーム (KIPKIP)からのご案内
  「K I P  M E E T 2 0 2 6 」

申込・詳細はこちら
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