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新年、明けましておめでとうございます。謹んで新年
のお慶びを申し上げます。

昨年を振り返りますと、国際情勢は、ウクライナや中
東情勢などの地政学リスクや関税や通商政策が複雑に作
用し、不確実性が高まった一年でありました。国内経済
に目を向けますと、賃金と物価の好循環への兆しが見ら
れる一方で、長年続いたデフレマインドの払拭には至っ
ていません。さらに、円安や物価高に加え、人手不足、
事業承継といった構造的課題にも直面しており、中小企
業を取り巻く経営環境は引き続き厳しい状況にあります。

そうした中、当会議所では、会員企業の経営を下支え
し、地域経済の安定的な発展につなげるために、さまざ
まな支援に取り組んでまいりました。

まず、個々の企業の「稼ぐ力」を強化する支援として、
生成AI活用やＤＸ支援、また補助金を活用した事業継
続・変革支援、人材育成・採用支援、事業承継支援など、
きめ細やかな経営支援事業を展開いたしました。

あわせて、企業や人がつながる機会の創出にも力を入
れてまいりました。刈谷市および碧海信用金庫と連携し
た「刈谷イノベーション推進プラットフォーム（KIP）」
を通じて、スタートアップとの連携や新事業創出に向け
た出会いの場を設けるとともに、展示会への共同出展や
大府商工会議所との合同ビジネス交流会に続き、新たに
安城・西尾の三商工会議所との合同交流会を開催し、地

域を超えた企業間連携の強化に努めてまいりました。
さらに、会員訪問活動を継続して実施し、支援策の案

内とともに現場の声を直接伺うことで、課題の把握や相
談対応につなげ、会員企業一社一社とのつながりを深め
ております。

加えて、地域社会の活性化のため、商業者の販売促進
を支援する「かりや商業まつりレシートラリー」や、「刈
谷産業まつり」における子どもたちが地域産業を学ぶ機
会の創出、そして防災意識向上を目的とした「防災特別
講演会」の開催など、多面的な取組を進めております。

地域経済が今後も安定的に発展していくためには、各
事業者が環境変化に対応しながら収益力を高め、生産性
向上や取引の適正化に着実に取り組んでいくことが重要
であり、そのため、企業の実情に即した支援を継続し、
経営課題の解決を後押ししていくことが求められています。

2026年においても、経営環境の変化は続くものと見
込まれます。当会議所は、経営支援、地域経済の活性化、
そして現場の声を踏まえた政策提言という役割を基本に
据え、会員・地域から頼りにされる商工会議所として、
会員企業の事業活動を着実に下支えする取り組みを進め
てまいります。

結びに、本年が皆様にとりまして健やかで実り多い一
年となりますことを心より祈念申し上げ、年頭のご挨拶
といたします。

刈谷商工会議所会頭　加 藤 英 樹

2026年 年頭所感

会 頭 加　藤　英　樹
副 会 頭 高　木　博　康

〃 鈴　木　文三郎
〃 内　藤　　　昇
〃 豊　田　貴　久

専務理事 岡　田　行　永
監 事 杉　浦　芳　一

〃 近　藤　純　子
〃 池　田　裕　幸

常 議 員 野　村　和　広
〃 市　川　裕　大
〃 太　田　智　也
〃 太　田　吉　彦
〃 岡　本　　　巧
〃 岡　本　壮　司
〃 片　岡　明　博

常 議 員 田中丸　　　庸
〃 加　藤　俊　二
〃 加　藤　大志朗
〃 神　谷　　　強
〃 河　井　康　司
〃 倉　地　陽　一
〃 黒　田　栄　一
〃 齊　藤　美　和
〃 嶋　津　孝　久
〃 杉　浦　朋　之
〃 杉　浦　世志朗
〃 鈴　木　　　豊
〃 関　　　淳　之

常　議　員 竹之内　敏　昭
〃 谷　口　智　玲
〃 谷　中　麻奈美
〃 寺　西　恒　利
〃 中　根　康　二
〃 中　村　　　智
〃 中　村　武　司
〃 酒　井　吉　勝
〃 川 本 隆 夫
〃 原　　　和　希
〃 平　松　順　一
〃 堀 　 　 　 博
〃 三　宅　正　光
〃 宮　坂　直　木
〃 盛　田　高　史
〃 山　髙　真　悟
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あけましておめでとうございます。
新たな年が、県民の皆様にとりまして素晴らしい１年

となりますよう、心からお祈り申し上げます。
昨年７月、ついに、世界トップレベルのグローバルア

リーナ「IGアリーナ」がグランドオープンを迎えました。
また、昨年は、「ジブリパーク」が開園から３年を、

「STATION Ai」がグランドオープンから１周年を迎
えたほか、テクノロジーの祭典「TechGALA Japan 
2025」、愛知万博20周年記念事業「愛・地球博20祭」、
３年に１度の国際芸術祭「あいち2025」を開催するなど、
国内外から多くの人が愛知を訪れ、賑わいと笑顔に溢れ
た１年となりました。
「ジブリパーク」や「STATION Ai」を始め、これま

で積み上げてきた愛知の力と、「IGアリーナ」など新た
に加わった力を原動力として、世界と大交流しながらダ
イバーシティを生み出し、愛知の更なる飛躍に繋げてま
いります。

さて、今年は、９月にアジア最大の平和とスポーツの
祭典「第20回アジア競技大会」が、10月にはアジア最
大の障がい者の国際総合スポーツ大会「第５回アジアパ
ラ競技大会」が、いよいよ開幕を迎えます。

両大会は、アジア各国・地域との交流を深めるととも
に、愛知・名古屋の魅力を世界に発信する絶好の機会で

もあります。
県民の皆様と一緒に、両大会を大いに盛り上げ、愛知

を更に元気にしてまいりたいと思いますので、一層のご
支援をよろしくお願い申し上げます。

2027年の「アジア開発銀行年次総会」、2028年の「技
能五輪国際大会」など、今後も、愛知を元気にし、日本
を元気にするビッグプロジェクトが目白押しです。

目まぐるしく変化する世界の情勢に的確に対応しなが
ら、これらのプロジェクトを着実に進め、日本の成長を
牽引してまいります。

もちろん、こうした取組とあわせ、喫緊の課題である
人口減少・少子化対策を始め、社会基盤整備や農林水産
業の振興、教育、女性の活躍、医療・福祉、感染症対策、
環境、雇用、多文化共生、防災・交通安全、東三河地域
の振興など、県民の皆様の生活と社会福祉の向上、次代
の愛知を担う「人づくり」にも全力を注いでまいります。

引き続き、「日本一元気なあいち」、県民の皆様すべて
が豊かさを実感できる「日本一住みやすい愛知」、すべ
ての人が輝き、未来へ輝く「進化する愛知」の実現を目
指し、全力で取り組んでまいりますので、一層のご理解
とご支援をお願い申し上げます。

2026年元旦　

愛知県知事　大 村 秀 章

新春を迎えて
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明けましておめでとうございます。
刈谷商工会議所会員の皆様におかれましては、希望に

満ちた輝かしい新春をお迎えのこととお喜び申し上げます。
昨年を振り返りますと、市制施行75周年という節目

を迎え、「わたしたちの夢と共にはばたくかりや」をキャッ
チフレーズに様々な記念事業を開催してまいりました。
特に、屋外音楽フェス「KARIYA 大演会」や75周年記
念パレード、NHKのど自慢には、市内外から多くの方
が訪れ、幅広い世代に楽しんでいただくことができました。

12月１日には、チャレンジショップ「YOHACO（ヨ
ハコ）」を産業振興センター内にオープンいたしました。
これから市内で創業や店舗出店を目指す方が試験的に
事業に挑戦できる環境であり、刈谷商工会議所や刈谷
市商店街連盟などのお力添えをいただきながら、創業
者支援を進め、今後は多くの施設来館者で賑わうこと
を期待しているところでございます。

また、本年１月からは、３回目となる商業者応援デジ
タルクーポン事業「K-pon（ケーポン）」の実施を予定
しており、物価高騰等で依然として厳しい状況にある
商業者の支援を行ってまいります。この機会に、多く
の方にお得に買い物をしていただくとともに、市内商
業の活性化を図ってまいります。

一方、市内中小企業におけるイノベーション創出に係

る各種施策につきましては、STATION Aiへの個別視
察会の実施や、機運醸成イベント「KIP MEET」の開
催等、刈谷商工会議所・碧海信用金庫とで設立した「刈
谷イノベーション推進プラットフォーム」の一員として、
持続的な産業の発展に向け、さらに推進してまいります。

これからも、住んで良かった、住み続けたいと思って
いただけるよう、安心安全なまちづくりに賑わいをプ
ラスするための各種施策に取り組んでまいりますので、
引き続き市政へのご理解とご協力を賜りますようお願
い申し上げます。

結びに、本年が、会員の皆様にとりまして幸多き年と
なりますようお祈り申し上げ、新年のごあいさつとさ
せていただきます。

刈谷市長　稲 垣　武

年頭あいさつ

◇大好評開催中！
◇刈谷商工会議所会員様には
　特別価格でご案内中‼
◇詳しくは

ISO教育コンサルティング

エルエーピー

IATF16949,ISO9001&ISO14001
各種セミナー

www. lapj. co. jp
お陰様で３０周年

　不動産仲介業
売却・買取 土地 戸建 マンションなど
　地域に密着
みかわライフ
TEL（0566）25-3471

センチュリー21の加盟店は、すべて独立・自営です。

公益社団法人

刈谷法人会 刈谷支部
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　明けましておめでとうございます。
　2026年の新春を迎え、謹んでお慶び申し上げます。

成長の果実を賃金や投資へ
　さて、昨年の世界情勢は、ロシアによるウクライナ侵
攻の長期化や中東情勢の緊迫化といった地政学リスクに
加え、関税・輸出管理・産業補助・投資審査などが複合
的に作用し、通商環境の再編が進行するなど、不確実性
が一段と高まった一年でありました。
　国内に目を向けますと、日本経済は賃金と物価の好循
環に向けた兆しが明確になりつつありますが、依然とし
て物価上昇に賃金が追いつかず、実質賃金の着実な回復
が最大の課題です。長年にわたり染みついたデフレマイ
ンドを払拭し、成長の果実を賃金や投資へ確実に循環さ
せることこそ、日本経済の「再出発」に向けた最大の鍵
であります。
　こうした中、国政においては、憲政史上初の女性総理
として高市総理が誕生し、就任直後からトランプ米大統
領をはじめ各国首脳との会談を精力的に行い、首脳間の
信頼醸成に努めてこられました。また、高市総理が議長
を務める「日本成長戦略会議」におきましても、ＡＩ・
半導体、造船、量子など17の戦略分野への投資に加え、
人的資本の強化、労働市場改革、スタートアップ支援、
賃上げ環境整備など、将来の成長力を高める政策課題が
明確に示されました。国の成長戦略と歩調を合わせつつ、
民間の現場から具体的な提言と実行を積み重ねていくこ
とが、私どもの責務であります。

成長型経済への転換を確固たるものに
～「変革」と「価値共創」～
　わが国の経済は、成長型経済への移行に向けた正念場
を迎えています。しかし、企業数の99.7％、雇用の約７
割（３大都市圏を除くと約９割）を占める中小企業は、
円安・原油高に伴う原材料・エネルギー価格などの高騰、
人手不足や労務費の増加、さらには消費低迷など多くの
課題に直面しています。
　成長型経済への転換を確固たるものとするためには、
個々の企業が自己変革を果たし、変化する外部環境に適
応していくなど、絶えず「変革」に挑み続ける姿勢が重
要です。同時に、不確実性の時代においては、多様な主
体が互いの強みを持ち寄り、新たな価値を共に創り、共
に分かち合う「価値共創」の発想こそが、これからの日
本経済を支える基盤になると確信しています。

「変革と価値共創による日本経済の再出発」に
向けた三つの重点課題
　こうした考えから、私は今期のスローガンとして「変
革と価値共創による日本経済の再出発」を掲げました。
このスローガンの下、以下の３点を重点課題として当所
の運営に取り組んでまいります。
　１点目は「成長型経済の実現に向けた環境整備」です。
成長型経済を実現するには、コストプッシュ型インフレ
から、需要拡大によるデマンドプル型インフレへと転換
し、賃金と投資の好循環を持続させる必要があります。
そのためにも、適切な価格転嫁と取引適正化の推進は、
賃上げ原資を確保する観点から官民を挙げて一層強化す
べき課題です。加えて、経済安全保障とエネルギー安全
保障の両立、過度な円安の是正に向けた金融政策、人手
不足への対応、持続可能な全世代型社会保障制度の構築
につきましても、引き続き要望してまいります。
　２点目は「変革と価値共創による中小企業・小規模事
業者の『稼ぐ力』の強化」です。成長型経済の実現には、
中小企業・小規模事業者の付加価値と生産性の向上が不
可欠であり、新分野進出、ＤＸ・ＧＸの推進、知的財産
の創造・保護・活用、海外展開、スタートアップとの連
携などへの挑戦が求められます。また、事業承継を契機
として、より強く魅力ある企業へと生まれ変わることが
重要です。
　３点目は「地域の稼ぐ力の向上による地域経済循環の
推進」です。持続可能な観光地域づくり、地域に新たな
投資を呼び込むためのインフラ整備や税財政支援、地域
の産業を担う人材の確保・育成支援が求められます。い
ずれも商工会議所の主要な活動テーマであり、当所はも
とより、各地商工会議所が中核となって取り組まれるこ
とを心より期待いたします。

「現場主義・双方向主義」の発展
　私は「原点は対話である」という信念の下、会頭就任
以来、全国各地を訪問し、地域や事業者の生の声を伺い、
各地域が抱える課題の把握に努めてまいりました。今後
は「現場主義・双方向主義」をさらに発展させ、現場の
声に真摯に向き合いながら、中小企業と地域の活性化、
日本経済のさらなる成長に向けて、皆さまと共に全力を
尽くしてまいります。皆さまの多大なるご支援、ご協力
をお願い申し上げ、年頭のご挨拶とさせていただきます。

日本商工会議所会頭　小 林　健

2026年 年頭所感
変革と価値共創による日本経済の再出発
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事業活動・イベント報告

㈱アイシン 田阪 雅幸
㈱アイシン 中屋 裕司
㈱アイシン 塚本 透
アイジーエヴァース㈱ 村上 幸太
愛知製鋼㈱刈谷工場 勅使河原 誠
愛知製鋼㈱刈谷工場 平 省二
愛知製鋼㈱刈谷工場 笹原 敬一
アスカ㈱ 高瀬 典幸
アスカ㈱ 山本 弘之
アスカ㈱ 山本 勝利
アスカ㈱ 小島 勉
㈱アネブル 本島 清隆
㈱伊藤工務店三河支店 保田 清隆
エース産業㈱ 深谷 佳史
エース産業㈱ 鈴木 朝博
㈱小垣江鉄工所 稲葉 雄一
㈱小垣江鉄工所 加藤 宏幸
㈱小垣江鉄工所 錦 亮太
奥野工業㈱ 大堀 雅輝
奥野工業㈱ 藤城 真理子
角文㈱ 須賀 翔太郎
角文㈱ 尾村 朋未

㈱コーリツ 赤崎 龍
㈱コーリツ 松本 剛 
㈱コーリツ 長谷川 浩
小林クリエイト㈱ 鈴木 誠
小林クリエイト㈱ 竹内 勝哉
小林クリエイト㈱ 井上 大輔
小林クリエイト㈱ 神谷 真琴
㈱近藤組 村田 亜紀
㈱近藤組 柴田 雅代
㈱近藤組 野澤 知代
栄熱処理工業㈱ 吉江 久
㈱ジェイテクト 佐々木 誠司
㈱ジェイテクト 植尾 宏孝
㈱ジェイテクト 佐藤 慎也
㈱ジェイテクト 新田 恭平
㈱ジェイテクトコーティング 太田  眞司
シミズ工業㈱ 久米 正記
シミズ工業㈱ 平岩 真一
㈱スギテクノ 阿部 苗夫美
㈱タイガーサッシュ製作所 正司 智一
㈱タイガーサッシュ製作所 細川 滉平
津田工業㈱ 長澤 成真

津田工業㈱ 横山 敦
津田工業㈱ 伊佐次 正朗
津田工業㈱ 佐藤 由希子
㈱ツルタ製作所 近藤 知美
㈱ツルタ製作所 嶋 丈瑠
㈱テルミック 春日井 尚人
㈱デンソー 竹内 輝岳
㈱デンソー 力武 絵梨子
㈱デンソー 國枝 聡
㈱デンソー 浅野 雅博
東陽精機㈱ 鈴木 一誠
東陽精機㈱ 長谷川 貴彦
トヨタ車体㈱ 竹内 勝利
トヨタ車体㈱ 山崎 晃
トヨタ車体㈱ 井島 博昭
トヨタ車体㈱ 澤 和幸
㈱ニチアロイ 浅井 孝昌
㈱ニチアロイ 荻原 一真
㈱豊電子工業 渡邉 啓介
㈱豊電子工業 髙橋 寛

製造業部門（27事業所64名）

商業・サービス業部門（13事業所19名）
㈱江坂商店 中尾 浩子
㈱エクサース 遠山 瑠美
㈲大嶽商会 成田 理恵
㈱近鉄リテーリング 後藤 千可美
三京アムコ㈱ 中泉 晃
㈱サンスタッフ 鈴木 愛
㈱サンスタッフ 佐藤 一彦

シマツ㈱ 丸山 将士
シマツ㈱ 加藤 宏祐
シマツ㈱ 高橋 ひとみ
シマツビーエム㈱ 松井 典子
大興タクシー㈱ 田頭 麻里
㈱デンソーユニティサービス 大曽根 正幸
㈱デンソーユニティサービス 加藤 勝政

㈱デンソーユニティサービス 松田 亜美
㈱東陽 高橋 祐喜
㈱東陽 梅田 昌敬

（特非）西三河在宅介護センター 萩原 百合子
武蔵重設㈱ 斉藤 重秋

 令和７年度 優良従業員表彰式を開催
12月17日（水）、当所２階大ホールにて、来賓として稲垣武市長をお迎え

し、加藤英樹会頭、岡田行永専務理事の出席のもと、令和７年度優良従業員
表彰式を開催しました。

表彰式では、会員企業40事業所から推薦された83名（製造業部門：27
事業所から64名、商業・サービス業部門：13事業所から19名）が表彰され、
受賞者を代表して製造業部門のトヨタ車体株式会社 竹内 勝利 氏、商業・
サービス業部門のシマツ株式会社 丸山 将士 氏に対し、加藤英樹会頭から
表彰状および記念品が贈られました。
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事業活動・イベント報告

 日本最大級の異業種展示会「メッセナゴヤ2025」に共同出展
令和７年10月27日（月）～11月28日（金）にオンラインで、11月５日（水）～11月７日（金）にポートメッセなごやで

開催された「メッセナゴヤ2025」に、刈谷商工会議所の販路拡大事業の支援を受けた会員事業所８社が共同出展しま
した。出展したのは、アイジーエヴァース株式会社、株式会社アイリンク、加藤精工株式会社、株式会社勤労食、株式
会社スギテクノ、株式会社タイガーサッシュ製作所、日進精機株式会社、株式会社プロトです。

出展後のアンケートでは、多くの参加者から、「自社の商品・製品・サービスを PR
できた（87.5％）」「効率的な新規顧客開拓や営業活動ができた（87.5％）」「新たな取引に
つながった（またはその予定がある）（75％）」などの回答が寄せられました。

また、今回の共同出展に先立ち、展示会活用アドバイザーの大島 節子 氏を講師に迎え、
展示会活用セミナー、個別相談会を開催するなど出展企業のサポートをしました。

当所では、引き続き展示会出展等の販路拡大事業を推進してまいりますので、ぜひ
ご活用ください。

 サービス第一部会視察研修会
今年度のサービス第一部会（部会長：宮坂直木氏）の視察研修会を11月６日（木）、22名の参加者により開催しました。
今回の視察先は、文化四年（1807年）創業の老舗「安田蒲鉾」と、曹洞宗の大本山である「永平寺」の二か所です。
まず訪れた安田蒲鉾では、地元食材を活かした蒲鉾づくりの伝統や、職人による丁寧

な手作業を見学しました。地域の風土に根差した製造工程や、創業以来受け継がれて
きた技術へのこだわりを知ることができました。

続いて永平寺では、広大な境内を巡り、厳かな雰囲気の中で禅の精神と歴史に触れま
した。修行の場として今も受け継がれる姿勢や、伽藍の建築美に触れることができました。

本視察研修会は、福井の産業と文化を深く理解するとともに、参加者同士の交流を
深める貴重な機会となりました。

 知立高等学校の高校生・先生向け企業合同説明会
11月17日（月）、愛知県立知立高等学校にて高校生・先生向け企業合同説明会を開催

しました。
本説明会は、地元企業の魅力を高校生・先生方に知っていただくことを目的として

毎年開催しています。毎年同様、刈谷市雇用対策協議会との連携の他、今回は初の知立
市商工会との共同主催によって開催しました。

今回、企業は抽選に当選された12社、高校生は就職希望の２年生40名以上が参加し、
各社３～５名の生徒に対して15分間の会社説明を５ターン行いました。地元企業に
興味をもち、真剣に話を聞く高校生らの姿がみられました。また、参加企業からは「高校生と接点を持てる機会は貴重
なのでありがたい」との声が寄せられました。

 中小・小規模事業者の求人戦略セミナー
11月27日（木）、当所２階大会議室・オンラインにて10名の参加者を迎え、「～お金を

かけずにいい人材が採用できる！～中小・小規模事業者の求人戦略セミナー」を開催
しました。

本セミナーでは、ウエルズ社会保険労務士事務所 代表・社会保険労務士 五十川 
将史 氏を講師に迎え、ハローワークから求職者を紹介してもらうコツや自社にとって
最適な人材を採用するための基本、効果的な求人票にするための考え方や見るべき
ポイントなどについて具体的な事例を交えながら学びました。
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事業活動・イベント報告

 今すぐ始める生成AI活用！～中小企業のためのDX講座～
11月27日（木）、12月11日（木）、刈谷市産業振興センターにて「今すぐ始める生成

AI活用！～中小企業のためのDX講座～」を開催しました。
講師には、NousLagus株式会社の神谷綾氏を迎え、最新のAIトレンドやAI活用事

例を分かりやすく解説いただきました。セミナー後には、講師や参加者同士の交流会
を開催し、AI活用の疑問を相談できる時間を設けました。

今回、AIの特徴や活用方法を学んだことで理解が進み、基礎的な知識の習得につな
がる講座となりました。

 常議員会および刈谷市との懇談会
12月２日（火）、刈谷商工会議所２階大ホールにて、常議員会および刈谷市との懇談会を開催しました。 
常議員会では、審議事項として、新入会員承認の件、令和７年度優良従業員表彰候補者推薦の件について審議・承認され

ました。 
報告事項として、上半期の実績報告（会員訪問活動、創業支援、刈谷イノベーション推進 プラットフォーム、刈谷産業

まつり、メッセナゴヤ共同出展、採用支援等）および行政機関等への提言・要望活動（碧海経済サミットや西三河交流圏
推進協議会、愛知県商工会議所連合会会頭会議での国や県に対する要望、名鉄三河線
複線化期成同盟会）について報告しました。 

刈谷市との懇談会では、稲垣武市長、加藤市議会副議長、浅岡産業環境部長、池田商
工業振興課長を来賓にお招きし、 加藤市議会副議長のご挨拶の後、稲垣市長より、「元
気・笑顔・希望のまちづくり」と題し、市政施行75周年記念事業、都市基盤事業（道路
改良、JR刈谷駅改修等）、商工業者への支援、防犯対策などについてご講話を頂きま
した。

 愛知県警察官友の会・年末慰問激励
当所豊田貴久副会頭は、12月３日（水）に「愛知県警察官友の会・年末慰問激励事業」

として刈谷警察署を訪問し、刈谷警察署の𠮷玉康弘署長に年末の慰問品としてカッ
プラーメン200個を贈呈しました。この激励慰問は、刈谷地域の防犯と交通安全の
警戒強化に対する激励の意味を込めて、毎年年末に開催しています。

 女性会・青年部合同講演会「前園真聖氏講演会」
12月4日（木）、刈谷市総合文化センター大ホールにて、女性会・青年部合同公開講

演会を開催しました。今年度は、サッカー元日本代表の前園真聖氏を講師にお迎え
し、「サッカーから学んだこと～チャレンジすることの大切さ～」をテーマにご講演
いただきました。

当日は約600名の方にご来場いただきました。講演では、高校時代の厳しい環境、
海外留学での孤独と苦労、プロ入り後に直面した壁、さらにはご自身の不祥事によ
る大きな挫折を、どのように受け止め乗り越えてきたのかを率直に語っていただき
ました。そこから伝わる、困難の中で自分を見つめ直し前に進む力の大切さは、ユーモアを交えつつ力強く来場者へ届
けられました。

また、質疑応答の時間も設けられ、来場者からの問い一つひとつに丁寧にお答えいただき、会場全体が温かな前向き
の雰囲気に包まれました。
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事業活動・イベント報告

 かりや商人大学講座

知らなかった! プロの裏技満載のお掃除講座
11月21日（金)、当所２階大ホールにて15名の参加者を迎え、「知らなかった！プロ

の裏技満載のお掃除講座」を開催しました。
本講座では、株式会社JTO 代表取締役 鈴木 高則 氏を講師に迎え、掃除に使用する

道具や洗剤に潜む思いもよらない危険、手を出さない方がよい掃除や専門業者が絶対に
行わない作業など、家庭でできる効率的な方法やコツについても具体的な事例を交えて
分かりやすく学ぶことができました。

旬を楽しむ! 野菜・果物の正しい見分け方講座
11月25日（火)、当所２階大ホールにて31名の参加者を迎え、「旬を楽しむ！野菜・

果物の正しい見分け方講座」を開催しました。
本講座では、株式会社ニワ商店 代表取締役会長 丹羽 一夫 氏を講師に迎え、食品の

高騰が続く中で、それぞれの野菜や果物が持つ魅力や特徴、品質の良いものを見極める
ポイントについて、創業100年を超える老舗ならではのノウハウを基に、分かりやすく
学びました。

 工業第二部会「山の神大祭」
12月５日（金）工業第二部会は、市原稲荷神社にて開催された恒例の「山の神大祭」

に参列しました。この行事はことし一年の感謝と会員事業所の安全と繁栄、無病息災
を祈念するもので、当部会から７名が参列し、氏子の皆様とともに厳かに執り行われ
ました。

玉串奉奠、拝礼を、工業第二部会を代表して加藤大志朗部会長、刈谷商工会議所を
代表して岡田行永専務理事がそれぞれ行い、会員事業所の繁栄と安全を祈願しました。

 大府・刈谷商工会議所 合同ビジネス交流会
12月９日（火）、大府市役所のホールにて、昨年度に引き続き大府市との合同「ビジネス交流会」を開催しました。
地域での人脈形成やビジネス連携の促進を目的に実施した本交流会には、今回も

定員を超過する56社81名が参加されました。当日は、展示スペースを活用して自社
製品やサービスをPRする事業所が見られた他、初参加の方も多く、異業種交流の場と
して多彩な参加者が集まりました。前回から継続して参加された方々も多く、会場で
は活発な意見交換や名刺交換が行われました。参加者アンケートでは「非常に満足」「満
足」と回答した方が91％を占め、満足度の高い交流会となり盛況のうちに終了しました。

 刈谷・知立・高浜・東浦就職フェア
12月17日(水)、刈谷市産業振興センターあいおいホールにて『刈谷・知立・高浜・東浦就職フェア』を開催しました。
本就職フェアは、会員事業所の採用活動支援を目的として、刈谷市雇用対策協議会

と標記４市の商工会議所・商工会の連携により開催しています。
当日は地元優良企業57社が出展し、転職・再就職を希望する求職者や2027年３月

卒業予定の学生など83名が来場しました。
当所では引き続き会員事業所の採用を支援する事業を行ってまいりますので、ぜひ

ご活用ください。
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刈谷商工会議所は、会員企業の販路拡大支援の
一環として、令和８年２月４日（水）から２月６日

（金）に東京ビッグサイトで開催される、国内外の
バイヤーが来場する日本最大級の国際見本市「東京
インターナショナル・ギフト·ショー」に初めて共同
出展します。

今回の共同出展には、商工会議所の販路拡大事業
の支援を受けた会員事業所３社が参加し、各社の
製品・サービスをPRします。

本展示会の概要や来場登録などの詳細は、下記
QRコードよりご覧いただけます。

食べれるスプーン

「PACOON（パクーン）」
POCKET&TABLE

「PepperMill」「SpiceCase」
日本製ジオデシックドーム

「宙のドーム HINOKI」

東京インターナショナル・ギフト・ショー春2026
第19回 LIFE × DESIGN

⚫ 出展商品・製品のご紹介 ⚫ 

西展示棟4F西 3・4ホール 
伝統とModernの日本ブランドフェア
西3-T37-21ブース

⚫ 出展場所 ⚫ 

東京ビッグサイト（東京国際展示場）
東京都江東区有明３-10-1

⚫ 開催場所 ⚫ 

令和８年２月４日（水）～２月６日（金）
10：00～18：00（最終日は17：00まで）

⚫ 会　　期 ⚫ 

無 料 （ご来場には事前登録が必要です）

⚫ 入　場　料 ⚫ 

株 式 会 社 勤 労 食
日 進 精 機 株 式 会 社
プランエイチ株式会社

⚫ 共同出展企業 ⚫ 

株式会社勤労食 日進精機株式会社 プランエイチ株式会社

当所が初めて共同出展します

詳細はこちら
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今後のかりや商人大学講座のお知らせ
その道のプロならではの専門知識やコツを市民の皆様が楽しく学ぶ『かりや商人大学講座』の

２月開催分をご案内します。受講希望の方は、下記の申込方法に従ってお申込みください。

一か月の実践で！子供や孫のやる気を育てる講座
講師が独自に開発した科学的な教育方法『子供を一か月で変える方法』を分かりやすく学びます。
 日  時  ２月12日（木）14:00～16:00	 講  師  発達支援教室クローバー 代表 細井 晴代 氏（愛知教育大学非常勤講師）
 場  所  刈谷商工会議所 ２階会議室	 定  員  15名　  参加費  500円　  持ち物  筆記用具

問合せ先 	刈谷商工会議所 〒448-8503 刈谷市新栄町３-26　TEL 0566-21-0370　FAX 0566-24-6049
申込方法 	①氏名 ②住所 ③電話番号 ④FAX番号 ⑤年齢 ⑥申込講座名を記載の上、ハガキまたはFAXにて刈谷商工会議所
	 までお申込み下さい。※申込多数の場合は、抽選となります。

since1965新規開業 ( 会社設立または
個人青色申告 ) の悩み解決
簡単出納帳入力がクラウド
上で月額 800 円より !! 
相続対策  まずは現実を知
ることから
税務関係書類作成・提出の
心配から解放

私たちは企業参謀をめざします

〒444-1305  高浜市神明町 2-5-17
TEL 0566-53-7881   FAX 0566-54-2055

https://www.kasamatsu.gr.jp

税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー

企業法務に特化した法律事務所

代表弁護士　　花井　淳
〒448-0011 刈谷市築地町１丁目１０番地１
TEL 0566-91-6530  HP https://hanailaw.jp 

（愛知県弁護士会所属）

笑顔があふれだす

こうしん介護タクシー
0120-47-1148

株式会社　弘伸運輸
〒448-0031
刈谷市東新町５丁目２０９番地

刈谷銀行協会
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YOHACOYOHACO
刈谷市チャレンジショップ

のご紹介

各店舗の営業時間や詳細情報は、右記QRコード（チャレンジショップ「YOHACO」Instagram）
からご確認いただけます。

このスペースには、最大４店舗の出店スペースが
あり、And-on Light Coffee（カフェ）、LA VIE（ボ
ディケア）、amical（子ども服販売）の３店舗が出店
しています。（出店期間：令和９年３月末まで）

また、ショップのほかに、座ってくつろげるベンチ
やオープンテーブルを配置しており、来館者が自由に
利用できる“憩いの空間”としてもお使いいただけま
す。居心地のよい空間で、買い物やサービスの利用は
もちろん、ちょっとした休憩や打ち合わせなど、さま
ざまな用途にご利用いただけますので、ぜひお気軽に

「YOHACO」へお立ち寄りください。

2025.12.01 OPEN

12月１日（月）、刈谷市産業振興センター２階にチャレンジショップ「YOHACO（ヨハコ）」が

オープンしました。

「YOHACO」は、将来的に刈谷市内での出店を考えている創業者にトライアルの場を提供する

ことを目的としたオープンスペースです。
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会員の広場

老若男女楽しめる落ち着きのある隠れ家的なカフェ「チャイナカフェ芳華」
今回は、刈谷市御幸町にある「チャイナカフェ芳華」をご紹介します。
刈谷市駅から続く通りを少し入った場所に、思わず目を引くかわいらしい

隠れ家カフェ「チャイナカフェ芳華」があります。
店内に入ると、店長の石川さんをはじめスタッフの皆さんが笑顔で迎えて

くれます。柔らかな日差しの差し込むアットホームな空間はとても居心地が
よく落ち着いた雰囲気です。

ランチタイムは、家族連れや会社員の方々で賑わっており、手作りラー油で
お好みの辛さに調整できる濃厚でクリーミーな店長おすすめの「坦々麺」や「中華粥」、さらに飲茶セット、芳華
ランチ、日替わりランチなど、多彩なランチメニューがそろっています。店長の名前が付いた「大ちゃんの杏仁豆腐」
は、食後のデザートにおすすめです。

夜は完全予約制で、パーティーや宴会でのご利用のほか、貸切もできます。店長がこだわりを込めて丁寧に
作り上げた絶品メニューの数々を、ぜひ一度ご賞味ください。（原稿担当：野村）

チャイナカフェ芳華　［代表］ 石川 大貴 氏

https://chinacafehoka-kariya.com/
住　　所  刈谷市御幸町1-77
T　E　L   090-6170-8187
営業時間  ラ ン チ 11：30~15：00（L.O.14：30）
　　　　  ディナー 17：00~22：00（L.O.21：30）※完全予約制 

定　休　日  火曜日
駐　車　場  10台

S N S  Instagram
https://www.instagram.com/
houka0108/

中小企業の成長をITで支援する、株式会社セント・ロード
今回は、刈谷市を拠点にWeb戦略とシステム開発を手がける「株式会社セント・

ロード」をご紹介します。2006年の設立以来、「豊かな価値の創造」を掲げ、中小
企業のIT活用を支援してきました。同社の強みは、単なるWeb制作にとどまら
ず、「どうすれば成果につながるか」を踏まえた提案力にあります。主に次の事業
で展開されています。
⑴Web制作・マーケティング…SEOに強く、キーワード分析を活かした集客支
援が得意。コーポレートサイトや採用サイトの制作にも対応し、企業の魅力を分
かりやすく表現します。
⑵システム開発…20年の実績を持ち、様々な基幹業務の管理システム導入のご提案や、中小企業の業務に合わせて
シンプルで使いやすいシステムを企画から運用まで一貫して提供します。
⑶運用サポート…公開後も成果につながるよう、更新や改善を継続支援。保守継続率95％と、高い信頼を得ています。

集客力の強化や業務効率化を目指す企業にとって、セント・ロードは心強いパートナーとなり得ます。（原稿担当：
伊藤）

株式会社セント・ロード　［代表取締役］ 大瀧 雅之 氏

https://www.centroad.com/
住　　所  刈谷市御幸町3-45-2
T　E　L   0566-28-6628
営業時間  9:00～18:00

定　休　日  土・日曜日、祝日
駐　車　場  あり
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2025年11月の景気動向調査 日本商工会議所
LOBO（早期景気観測）調査

⃝業況DIは、消費マインドの持ち直しで５か月ぶり改善
⃝先行きは、期待感うかがえるも課題多く慎重な見方

全国値判断

全産業合計の業況DIは、
　▲17.9（前月比+1.0ポイント）
建設業では、人手不足や最低賃金見直しに伴う労務費の
上昇、円安伸長等による資材価格の高騰が足かせとなり、
悪化した。一方、好調な観光需要を背景に、サービス業
では、飲食店や旅館、観光施設で客数が増加したほか、
製造業では、飲食料品関係で引き合いが増加し、改善し
た。また、小売業では、行楽シーズンの本格化により外
出機会が増え、百貨店・総合スーパー等で売上が増加し、
改善した。
労務費の上昇に加え、円安の伸長や生鮮品の価格高騰な
ど、幅広い業種からコスト増に伴う採算悪化が聞かれた
ものの、高い水準での賃上げや行楽シーズンによる外出
機会の増加などから、消費マインドは持ち直しつつある。

先行き見通しDIは、
　▲17.7（今月比＋0.2ポイント）
年末に向けたイベントの増加により、消費マインドは回復傾
向が見込まれる。ガソリン税の暫定税率廃止や電気・ガス代支
援を含め、新内閣の政策への期待も散見される。
一方、労務費の上昇や円安の伸長等による仕入価格の上昇は
継続することが見込まれ、先行きのコスト増が懸念される。
また、日中関係の悪化に伴う中国人観光客の減少が不安視さ
れるほか、全国各地のクマ被害による影響など、依然として課
題は多く、先行きは慎重な見方となっている。

※DI値（景気判断指数）について DI値は、業況･売上･採算などの各項目に
ついて、判断の状況を示す。売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、
強気・弱気などの景況感の相対的な広がりを意味する。DI=（増加・好転などの
回答割合）-（減少・悪化などの回答割合） 業況=好転-悪化

○調査期間：2025年11月12日～18日　（刈谷回答数）建設業：13　製造業：15　卸売業：９　小売業：６　サービス業：18

凡例
30以上 10超える 10~△10 △10超える △30以上

刈谷市の業況・企業の声（産業別概況）

製 造 業 ▲46.7（前年同月比）
世界情勢等に起因し、業況は悪化している。(金属線製品製造業)

全 産 業 ▲24.6（前年同月比）
全産業合計の業況ＤＩは、全国は▲17.9(前月比+1.0ポイント)と
改善し、刈谷は▲24.6(前月比▲8.7ポイント)と悪化した。

サービス業 5.6（前年同月比）
営業用端末が更新時期を迎えており、そのため支出が増加して
いる。(生命保険業)

建 設 業 ▲30.8（前年同月比）
人手不足を外注で補っているが、人件費の高騰により業況は厳し
い。また、新技術の獲得に向けて設備投資を増やしている。(塗装工
事業)生成AIの活用について、着手の糸口がつかめず、どこから取
り組むべきか迷っている。(総合工事業)景気がマイナス傾向にある
ため、計画の見直しや延期が発生している。また、資源・材料等の値
上がりに対応するための改善活動を進めている。(ガラス工事業)

小 売 業 ▲50.0（前年同月比）

卸 売 業 ▲22.2（前年同月比）
物価高や経費の圧迫、後継者・人員不足、少子高齢化の影響を受け
ている。(米穀類卸売業)10月より再び原料（仕入）価格が上昇して
おり、もはや有効な対応策は見当たらない。流れに応じて販売単価
を引き上げざるを得ず、その結果、納入量が減少している。食品業
界全体でも同様の傾向がみられ、特に外食産業は大きく悪化してい
る。(飲食料品卸売業)大手自動車メーカーグループへの売上高が
好調であることから、前年同月比で改善しているものの、米国関税
の影響により今後は不透明である。(他に分類されない卸売業)

グリーン･サポート･センター
（Y’s Studio 環境事業部）
刈谷市今川町４丁目703番地

お問い合わせはホームページの
問い合わせフォームよりお願い致します。

緑地管理の事なら
グリーン･サポート･センターへ･ ･
✓ロボット式芝刈り機による効率的な芝生管理
✓工場・倉庫・事業所周辺の除草管理
✓駐車場・通路等の高圧洗浄 なども承ります。

株 式 会 社 だるま .
住所：愛知県刈谷市寿町3丁目 206番地
電話：0566 23 6789
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令和７年12月　会議所の主な活動報告
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

  2日（火）
税務個別相談 刈谷商工会議所

正副会頭会議、常議員会、刈谷市との懇談会、情報交換会 刈谷商工会議所

  3日（水） 愛知県警察官友の会・年末慰問激励 刈谷警察署

  4日（木） かりや商人大学院「お肉を美味しく健康に食べる!プロの裏技を学ぶ講座」 刈谷市総合文化センター

  5日（金）
かりや商人大学院「相続税対策を考える!生前にしておくべき相続税対策講座」 刈谷商工会議所

工業第二部会山の神大祭 市原稲荷神社

  9日（火）
西三河交流圏推進協議会要望書提出 財務省、国土交通省

愛知県信用保証協会金融相談 刈谷商工会議所

10日（水） かりや商人大学「歳神様をお迎えする！正しい神棚のお正月飾り講座」 刈谷商工会議所

11日（木）
SDGs脱炭素経営セミナー 刈谷商工会議所

今すぐ始める生成AI活用！～中小企業のためのDX講座～ 刈谷市産業振興センター

12日（金） つなぐ～100年企業「能作」～5代目社長の葛藤と挑戦！セミナー 刈谷商工会議所

17日（水）
刈谷・知立・高浜・東浦就職フェア 刈谷市産業振興センター

令和７年度優良従業員表彰式 刈谷商工会議所

19日（金） かりや商人大学「新年を彩る！松竹梅寄せ植え講座」 刈谷商工会議所

令和８年１月　会議所の主な催し
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

13日（火） 愛知県信用保証協会金融相談 刈谷商工会議所

13日（火）
14日（水）

かりや商人大学院「円満な相続を考える！遺言書・登記義務化対応講座」 刈谷商工会議所

年末調整指導会 刈谷商工会議所

15日（木） サービス第一部会視察研修会 大阪府

20日（火） イノベーションセミナー、賀詞交歓会 刈谷市産業振興センター

21日（水） 日本政策金融公庫移動相談 刈谷商工会議所

22日（木） 障害者雇用セミナー 刈谷市産業振興センター

23日（金） 接遇マナー研修 刈谷商工会議所

刈谷ケアサービス

デイサービス
　居宅介護支援
短期入所生活介護
　認知症デイサービス

令和４年事業所拡大移転につき
　　　　　　　　リニューアルオープン
〈TEL 0566-61-2833〉
刈谷市小垣江町永田 123-1 番地

E-MAIL：kea-sakura@solid.ocn.ne.jp
HP：http://www.kariya-sakura.jp

お気軽にご連絡お待ちしております

金融支援 経営支援 で

0120-454-7540120-454-754

地域事業者の

みなさまをサポート！

お気軽にご相談ください！
資金繰りのこと・経営のことなど

相談は無料です！
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今後の 講習会講習会･指導会指導会 開催のご案内
講習会·指導会の詳細はこちら▶

【申込・問合せ先】　刈谷商工会議所　TEL:0566-21-0370

今すぐ始める!中小企業のためのサイバーセキュリティセミナー	 2月25日（水）14時~15時40分
中小企業で実際に起きた被害事例や最新の攻撃手口を紹介し、今日から実践できる具体的な対策を分かりやすく学ぶことが
できます。
講　師  大阪商工会議所 経営情報センター 課長 野田 幹稀 氏
内　容  ●最近のサイバー攻撃の動向、手口 　●中小企業・小規模事業者が持つべき視点と実践

●国や支援機関による支援施策 　　　●中小企業・小規模事業者の被害の実例
●商工会議所サイバー保険

申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/UNZXVnGXcmrVEVn78 申込QR

講講習会習会（受講無料）　 会  場  刈谷商工会議所 ２階大会議室またはオンライン

e-Tax消費税申告指導会	 3月24日（火）【午前】9時~12時【午後】13時~16時
相談時間  １事業所30分

消費税申告指導会（紙での申告）	 3月24日（火）【午前】9時~12時【午後】13時~16時
相談時間  １事業所20分

申告準備指導会	 2月3日（火）【午前】9時~12時【午後】13時~16時
相談時間  １事業所30分
※減価償却の計算方法、消費税申告の計算方法、その他決算・消費税の申告に関して不明な点がある方が対象です。

指導会指導会（完全予約制·相談無料·会員限定）　 会  場  刈谷商工会議所  相談員  当所委嘱東海税理士会刈谷支部所属税理士

e-Tax決算指導会	 2月24日（火）、25日（水）、26日（木）、27日（金）、3月3日（火）【午前】9時~12時【午後】13時~17時
相談時間  １事業所１時間
※65万円控除対象の方のみが参加できます。10万円控除、白色申告の方は紙の指導会へご参加ください。
※送信データ保存用の「USB」を自身で必ずご持参下さい。前年度の申告データをお持ちの方はご持参下さい。
※申告者本人の【（１）マイナンバー方式：①マイナンバーカード②利用者証明用電子証明書のパスワード（4桁）】または【（２）ID・パスワード

方式：利用者識別番号及び暗証番号（税務署発行の届出完了通知）】を必ず持参してください。（なお、本人送信としてe-Taxできない場合、
「受信通知」を発行できません）

※以前e-Tax送信をしたことがある方は利用者識別番号がわかるようにしてください。

青色決算指導会（紙での申告）	 2月24日（火）、25日（水）、26日（木）、27日（金）【午前】9時~12時【午後】13時~16時
相談時間  １事業所30分
※申告者本人のマイナンバーカードの写しをご持参ください。（マイナンバーカードのない方は、申告者本人のマイナンバー通知カードと

運転免許証（写し）又は公的医療保険の被保険者証（写し）
【周知】※令和7年1月から税務署に書面提出する申告書等の控え（写し）に「収受日付印」が捺印されなくなりました。
【共通】持ち物：令和7年分決算書類、過去2年分決算書控（令和5年・6年）、印鑑、確定申告書、各種証明書（健康保険・国民年金・生命保険・損害保険・個人年金・小規模企業共済等）、

その他の所得証明書類、医療費控除の明細書、マイナンバー確認書類、本人確認書類

詳細、申込フォームは
下記QRから

募 集ホームページ
バナー広告

THE KARIYA CHAMBER OF COMMERCE & INDUSTRY

刈谷商工会議所会報

広 告 掲 載

刈谷商工会議所
℡（0566）21-0370

お申込み、お問い合わせは
下記まで
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