
              

 

  
 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

『中小・小規模事業者が取り組むべき「年収の壁」対策セミナー』参加申込書 

事業所名  
受講者名 

（複数名可） 
 

住 所           業 種  従業員数 人 

T E L  E-mail   

受講方法 １．会場受講（刈谷商工会議所 会議室）    ２．オンライン受講（ZOOM） 

※本申込書にご記入いただきました個人情報につきましては、主催者からの各種連絡・情報提供のために利用致します。 

人手不足が深刻化する中、学生やパート従業員が「年収の壁」を意識して働き方を調整することが、

企業にとって大きな課題となっています。「年収の壁」には、「税金（所得税・住民税）の壁」と「社会保険

の壁」があり、その制度は複雑で、企業が対応策を講じにくいのが実情です。さらに2025年度税制 

改正により、長年固定されてきた制度の枠組みが見直され、大きな転換期を迎えています。 

本セミナーでは、まず「年収の壁」の全体像を整理したうえで、中小・小規模事業者にどのような影響が

あるのかを分かりやすく解説します。また、国が示す「年収の壁・支援強化パッケージ」についても紹介

し、企業が従業員の就労を後押しするために今できる実務対応を考えます。中小・小規模事業者の経営者・

実務担当者の皆様、ぜひこの機会にご参加ください。 

 

令和７年８月８日（金） 

１０：００～１２：００ 

webフォーム(https://forms.gle/1Yxc4duPbrBmbMzL8・右記QRコード)または

下記参加申込書に必要事項を入力（記入）の上、FAXにて申込してください。 

刈谷商工会議所（担当：安達） TEL:0566－21－0370 FAX：０５６６－２４－６０４９ 

 

刈谷商工会議所 ２階会議室 

またはオンライン 

 
 

 

榊原税務労務会計事務所   

代表 税理士 榊原 大志 氏 
 

 中小・小規模事業者が取り組むべき 

「年収の壁」対策セミナー 

【主催】刈谷商工会議所 【共催】（公社）刈谷法人会刈谷支部、（一社）刈谷労働基準協会  ≪制度改正等の課題解決環境整備事業≫ 

１．年収の壁の全体像 

「税金（所得税・住民税）の壁」「社会保険の壁」 

 

２．年収の壁が中小・小規模事業者に与える影響 

（パートアルバイトの働き控え等） 

 

３．年収の壁を乗り越えるための具体策 

（年収の壁・支援強化パッケージ等） 

申込・問合せ 

 

会 場 

講 師 

対象者 

日 時 

中小・小規模事業者 

(会員・非会員問わず) 

 

 
 

 

内 容 

定 員 

１５名（先着順） 
 

 

 受講 

無料 

 

【WEBフォーム】 

https://forms.gle/1Yxc4duPbrBmbMzL8

