
●2025年度事業計画並びに収支
　予算についての件
●会議室使用規程の一部変更の件
●諸証明書等手数料徴収規約の
　一部変更の件
●新入会員承認の件
●就業規則の一部変更の件

承認事項 永年勤続表彰
事 業 所 名 氏　名 役　職 年　数

㈱ 表 屋 加藤 俊二 様 代表取締役 30 年
ナ ゼ ロ ㈱ 近藤 一幸 様 代表取締役 30 年
角 文 ㈱ 鈴木 文三郎 様 代表取締役社長 20 年
城 東 電 機 ㈱ 毛受 豊 様 代表取締役会長 20 年

刈谷商工会議所 加藤 善弘 40 年
〃 石村 恵里奈 10 年

役員
・

議員

職員

常議員会・通常議員総会 開催

3月18日（火）、午後４時から常議員会、午後４時30分から通常議員総会を当所2階大ホールにて開催しました。
通常議員総会には、来賓として刈谷市長 稲垣様、刈谷市議会議長 外山様、愛知県議会議員 神谷様・細井様、刈谷公共職業
安定所長 大久保様をお迎えし、2025年度事業計画・収支予算など上程された全ての議案が原案通り可決承認されました。
事業計画の概要は、2～3ページに掲載しておりますので、ご覧ください。
また、議事終了後、以下の方々に永年勤続の表彰状を授与しました。

 THE KARIYA CHAMBER OF COMMERCE & INDUSTRY

刈谷商工会議所会報
2025 年 4 月 1 日発行（毎月 1 日発行）第 874 号

vol.874

4 2025



2025年度│事│業│計│画│  

⒈ 中小企業・小規模事業者への経営支援

（１） 中小企業の稼ぐ力強化に向け、自己変革への挑戦を後押しする伴走型支援
① 事業所の経営課題を把握し、解決に導く窓口相談、巡回支援の拡充
② 企業支援のための各種補助金制度の情報提供、申請支援
③ 資金繰り対策相談や制度融資斡旋などの円滑な金融支援
④ 専門家派遣制度（統合・拡充）
⑤ 刈谷イノベーション推進プラットフォーム（KIP）を活用した中小企業とスタートアップ企業によるオープン

イノベーション創出支援
⑥ 健全な経済発展につながる取引適正化（価格転嫁等）の推進
⑦ 各種セミナー、個別相談会の開催
⑧ 若手経営者養成スクールの開催
⑨ デジタル化支援事業の相談体制の連携強化
⑩ ビジネスマッチング支援（東京インターナショナルギフト・ショーの共同出展（新規）、全国ものづくり受発注

商談会の紹介（新規））
⑪ 製品・サービス・取り組みの広報・PRの支援
⑫ 事業承継支援（マッチング、法務・税務・労務等の支援、情報提供）
⑬ 省エネ、カーボンニュートラルに関する情報提供と対策セミナー
⑭ 事業計画策定（経営革新計画、経営力向上計画、先端設備等導入計画等）の支援
⑮ 中小企業・小規模事業者への経営状況の調査
⑯ 海外展開イニシアティブ（日商・各商工会議所・JETRO・中小機構など）への参画と会員への事業紹介
⑰ 小規模企業共済等各種共済制度の普及及び加入促進

（２） 制度改正など事業者を取り巻く環境対策への支援
① 記帳継続指導、税務個別相談会の開催
② 制度改正（社会保険適用拡大・育児介護休業法等改正など）への対応支援

（３） 地域経済の担い手を創出する創業支援
① 創業スクールの開催とスクール受講者へのフォローアップ
② 愛知県信用保証協会・近隣市町村と共催の創業セミナー開催
③ 刈谷市創業者支援事業補助金の申請支援とあいち商店街空き店舗情報ナビの情報提供
④ 刈谷市創業予定者等チャレンジショップ事業への参画・支援
⑤ 新規創業事業所への訪問サポート支援（新規）

⒉ 活力あふれる地域社会への取り組み

（１） 事業者の集客力向上と個店強化の取り組み支援
① 『かりや商業まつり』のブラッシュアップ
② 『かりや商人大学』の開催

（２） まちのにぎわいづくりへの取り組み参画
① 地域行事の振興（刈谷産業まつり（Out of KidZania in かりや等）のブラッシュアップ）
② 行政・地区のまちづくり計画への参画
③ 観光振興の推進
④ 安心安全なまちづくりの取り組みの支援

（３） 大阪・関西万博の機運醸成支援
大阪・関西万博への視察研修会の開催（新規）

下線は新規・重点事業

2025年度事業計画（全文）・収支予算につきましては、

右記QRコードよりご覧いただけます。

刈谷商工会議所会報 2025  │  4月号2



⒊ 行政機関等への積極的な提言・要望

（１） 日本商工会議所を通じた国への提言・要望
中小企業の持続的な成長による地域経済の好循環と取引適正化など公正なビジネス環境整備・地方再生への支援
の充実などについての意見を日商に集約し、政府へ申し入れ

（２） 国および県へのインフラ整備・中小企業支援等の提言・要望
  （名古屋三河道路の具体化、刈谷スマートIC周辺道路・刈谷駅北口の整備、中小・小規模事業者支援策など）
① 愛知県商工会議所連合会による申し入れ
② 西三河交流圏推進協会による申し入れ
③ 碧海５市商工会議所・商工会による申し入れ

（３） 市およびインフラ事業者への提言・要望
① 刈谷市への商工業振興・まちづくり等に関する提言・要望
② 名古屋鉄道へ三河線利便性向上に向けての要望

⒋ 多様な人材活躍推進事業、雇用対策事業の推進

（１） 地元中小企業の採用支援
① 刈谷・大府企業就職フェア開催
② 理工系大学教授等との情報交換会
③ 西三河就職フェア開催
④ 地元高校（刈谷工科高校・知立高校）での企業合同説明会
⑤ 刈谷・安城・知立・高浜・東浦就職フェア開催

（２） 企業の採用力強化・定着促進支援
企業の採用力強化や従業員の定着促進を目的とした支援策を実施（採用力向上・定着率向上セミナー等）

（３） 多様な人材活躍推進
多様な人材活躍の推進に向けた事業の実施（年収の壁解消など女性活躍推進、外国人、障がい者雇用の拡大支援など）

⒌ 会員サービスの充実と組織基盤の強化

（１） 会員サービスの充実と組織・財政基盤の強化
① 市内会員事業所対象の対面訪問活動の推進
② 会員交流会の充実（ビジネス交流会、賀詞交歓会）
③ 刈谷商工会議所会報誌の発行
④ 会議所活動の情報発信の拡充（メール・SNS登録者）
⑤ 健康診断やプレミアム共済など福利厚生制度の推進
⑥ 会員の経営リスクを担保するビジネス総合保険等の推進
⑦ 健康経営の普及促進
⑧ 優良従業員表彰の実施
⑨ 労働保険の加入促進と事務組合による事業所サポート
⑩ 原産地証明書の発行
⑪ 会員増強活動の推進
⑫ 部会・委員会活動の推進
⑬ 各種検定事業（簿記、珠算、他日本商工会議所及び東京商工会議所が実施する各種ネット試験）

（２） 商工会議所運営体制の強化
① 円滑な役員・議員改選の推進
② デジタルを活用した商工会議所業務の効率化
③ リスクマネジメント・コンプライアンスの推進
④ 事業継続力強化計画の制定と周知・訓練の開始
⑤ 青年部・女性会との連携の強化
⑥ 商工会議所活動でのカーボンニュートラル推進
⑦ 特定商工業者の実態調査と法定台帳の整備及び運用管理
⑧ 職員のスキルアップ  相談支援体制の強化
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事業活動・イベント報告

 中小企業活性化委員会
3月13日（木）、当所２階大ホールにて、中小企業活性化委員会（委員長：豊田 貴久 氏）を開催しました。
本委員会には、委員11名および刈谷市役所 商工業振興監兼課長 平野様（オブザーバー）にご出席いただき、6つの議題

について担当職員から実績報告等を行いました。各議題について出席委員より頂いた意見は、今後の事業活動に活か
してまいります。

議題   ① 中小企業相談所実績報告について
　② 刈谷イノベーション推進プラットフォームについて
　③ 刈谷モノづくり大学事業について
　④ 刈谷ビジネス創造大学について
　⑤ かりや商業まつりレシートラリーについて
　⑥ 採用支援事業について

 女性管理者のためのステップアップ講座
女性の活躍推進が求められる中、女性管理者およびその候補者を対象とした「女性管理者のためのステップアップ講座」

を3月11日（火）・12日（水）の2日間にわたり、当所２階大ホールにて開催しました。
本研修では、まず女性社員を取り巻く社会的環境について学び、自己及び自社分析による現状認識を行いまし

た。そして、さまざまなリーダーシップスタイルやコーチングスキルを学び、演習を通じて実践的に理解を深め
ました。さらに、自分らしいリーダー像を描き具体的なアクションプランを作成することで、今後の業務に生かす準備
を整えました。

研修後のアンケートでは「ダイバーシティ推進が求められている世の中で、
お互いに認め合うだけでなく、コミュニケーションを深めることで一歩先に
進めることがわかりました。」「女性のリーダーとして、自分らしい新しいリー
ダーシップを持てばいいと思いました。」「相手のタイプを知った上でアプロ
ーチすることで、より理解してもらいやすいということを学びました。明日から
実践していきたいです。」といった声が寄せられ、充実した内容となりました。

 KIP MEET 2025 開催
３月10日（月）、刈谷イノベーション推進プラットフォーム（KIP）主催の「KIP MEET 2025」が刈谷市産業振興センター

で開催されました。本イベントには、中小企業、スタートアップ企業、金融機関、支援機関、行政機関など多様な関係者が
101名集まりました。

プログラムでは、地域企業の新規事業創出についての発表や、市内中小企業
とスタートアップ企業の連携による課題解決事例の実施報告が行われました。
また、刈谷イノベーション推進プラットフォーム（事務局メンバー）による
パネルディスカッションを通じて、今後の取組や展望について発信しました。

続いて、交流会では、参加者同士の意見交換が行われ、新たなビジネスを
模索する場となりました。
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事業活動・イベント報告

 刈谷工科高校の高校生・保護者向け企業合同説明会
３月17日（月）、18（火）の２日間にわたり、愛知県立刈谷工科高等学校にて高校生・保護者向けの企業合同説明会を

開催しました。

本説明会は、２月に開催しました「知立高等学校の高校生・先生向け

企業合同説明会」と同様、会員企業の高校卒業者採用支援を目的として、

進路指導部の先生によるご理解・ご協力のもと、刈谷市雇用対策協議会

（刈谷市役所商工業振興課内）との連携により毎年２～３月に開催してい

ます。

今回、企業は抽選に当選された34社、高校生は１・２年生の希望者延べ

206名、保護者は延べ26名にご参加いただきました。地元企業に関心を

もち、積極的に説明を聞く高校生・保護者らの姿がみられました。

 女性会・青年部が刈谷市内の小中学校・特別支援学校へ
　 書籍を寄贈

３月17日（月）、刈谷商工会議所女性会・青年部は、刈谷市教育委員会を通じて、市内の小中学校および特別支援学校、

計22校へ、植松努氏（㈱植松電機 代表取締役）の著書や宇宙に関する書籍

132冊（6種類×22セット）を寄贈しました。

これらの書籍は、昨年12月に開催した「植松努氏講演会」（青年部創立

30周年記念事業の一環）の事業費剰余金を活用して購入したものです。

寄贈式当日は、女性会 野々山万里子会長、青年部 舟橋正晃会長らが出席

し、刈谷市教育委員会の金原宏教育長へ書籍を手渡しました。寄贈された

書籍は、今後、市内22校の図書館などで活用されます。

 令和６年度採用力強化セミナー
　 「生成 AI時代の採用革命～中小企業のためのペルソナ設定と採用戦略～」

３月13日（木）、刈谷市産業振興センター203会議室にて、15名の参加に

より、刈谷市・大府市・大府商工会議所・当所の共同主催で「生成AI時代の

採用革命～中小企業のためのペルソナ設定と採用戦略～」と題した採用力

強化セミナーを開催しました。

本セミナーでは、株式会社キャリアサバイバル 代表取締役 松岡 大介 氏

を講師に迎え、現状の採用市場のトレンドやAIを活用した採用サービス、

採用力を高めるポイントについて具体的な事例を交えながら分かりやすく

学びました。
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 かりや商人大学講座開催報告

事業活動・イベント報告

悩みや疑問解決!  やさしい年金講座

２月27日（木）、当所２階大会議室にて15名の参加者を迎え、

「悩みや疑問解決！やさしい年金講座」を開催しました。

本講座では、社会保険労務士事務所みらいサポート 代表・特定

社会保険労務士 大参 直子 氏、社会保険労務士 浅井 由紀子 氏

を講師に迎え、老齢年金の受給要件・受給開始時期、年金定期便

の見方、働きながら年金を受け取る場合の計算方法・請求手続き、

繰上げ・繰下げ受給のポイント、遺族年金の受給要件・計算方法

などの公的年金制度に関する基礎知識について具体的な事例を

交えながら分かりやすく学びました。

since1965新規開業 ( 会社設立または
個人青色申告 ) の悩み解決
簡単出納帳入力がクラウド
上で月額 800 円より !! 
相続対策  まずは現実を知
ることから
税務関係書類作成・提出の
心配から解放

私たちは企業参謀をめざします

〒444-1305  高浜市神明町 2-5-17
TEL 0566-53-7881   FAX 0566-54-2055

https://www.kasamatsu.gr.jp

税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー

金融支援 経営支援 で

0120-454-7540120-454-754

地域事業者の

みなさまをサポート！

お気軽にご相談ください！
資金繰りのこと・経営のことなど

相談は無料です！

刈谷ケアサービス

デイサービス
　居宅介護支援
短期入所生活介護
　認知症デイサービス

令和４年事業所拡大移転につき
　　　　　　　　リニューアルオープン
〈TEL 0566-61-2833〉
刈谷市小垣江町永田 123-1 番地

E-MAIL：kea-sakura@solid.ocn.ne.jp
HP：http://www.kariya-sakura.jp

お気軽にご連絡お待ちしております
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令和７年３月11日（火）に「健康経営優良法人2025」の認定事業所は発表され、当所会員事業所から大規模法人部門
（13社）、中小規模法人部門（58社）が認定されました。認定された企業の皆様、おめでとうございます。

大規模法人部門　13社 ※認定法人のうち刈谷市内に本社を持つ会員事業所のみ掲載（50音順）

▍大規模法人部門（ホワイト500認定法人）　５社

㈱アイシン
㈱ジェイテクト

㈱デンソー
トヨタ車体㈱

トヨタ紡織㈱

▍大規模法人部門　８社

アイシン開発㈱
㈱アドヴィックス
三和油化工業㈱

シミズ工業㈱
津田工業㈱
デンソーテクノ㈱

㈱東陽
㈱豊田自動織機

中小規模法人部門　58社 ※認定法人のうち刈谷市内に本社を持つ会員事業所のみ掲載（50音順）

▍中小規模法人部門（ブライト500認定法人）　２社

藤久運輸倉庫㈱ フジキュー整備㈱

▍中小規模法人部門（ネクストブライト1000認定法人）　３社

サンエイ㈱ ㈱ジェイテクトコーティング ㈱テルミック

▍中小規模法人部門　53社
ARMS㈱
アイジーエヴァース㈱
㈱アウテック松坂
㈱浅川信州造園土木
エース産業㈱
㈱エル・エス・コーポレーション
太田商事㈱
㈱小垣江鉄工所
角文㈱
㈱梶川土木コンサルタント
加藤精工㈱
カリモク皆栄㈱
カリモク家具㈱
㈱杏村商店
特定非営利活動法人くるくる
㈱光生
㈱コーリツ
㈱小林鉄工所

㈱コベルク
㈱近藤組
近藤スプリング㈱
㈱サーテックカリヤ
㈱サシュウ
三京アムコ㈱
三共電気㈱
㈱サンスタッフ
城東電機㈱
㈱石翠園
㈱タケダ
TABMEC㈱
㈱ちあい
㈱ツルタ製作所
㈱テラダパーツ
㈱デンソーユニティサービス
東海岡谷機材㈱
東海部品工業㈱

豊明木工㈱
日進精機㈱
日豊高速運輸㈱
㈱春光工業
日高工業㈱
㈱プロト
㈱平成建設
平成工業㈱
ほけんハート㈱
㈱マインツ
㈱三浦工業所
メーナントーヨー住器㈱
山崎工業㈱
㈱山田製作所
ユケン工業㈱
㈱豊電子工業
刈谷商工会議所

当商工会議所も「健康経営優良法人2025（中小規模法人）」の認定を受けました。今後もアクサ生命株式会社と
連携し、健康経営を通じた皆様の経営力向上を支援してまいります。健康経営にご興味がある方や具体的な進め方
にお悩みの方は刈谷商工会議所（TEL:0566-21-0370）までお問合せください。

健康経営優良法人 2025 認定法人紹介健康経営優良法人 2025 認定法人紹介（当所会員）
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（令和７年３月17日現在）
中小・小規模事業者の皆様が利用できる公的支援制度の一例をご紹介します。
支援制度のご紹介

こんな時に利用ができます 対象となる支援制度

新サービスを紹介
するチラシ作成・
配布、看板の設置等

小規模事業者持続化補助金（一般型） 第17回申請受付期間 5/1㈭～6/13㈮
地域の雇用や産業を支える小規模事業者等の生産性向上と持続的発展を図ることを目的とし、持続的な
経営に向けた経営計画に基づく販路開拓等の取り組みに必要な経費の一部を補助する制度
●通常枠 
補助上限※：50万円　※特例を活用した場合は最大250万円
補助率※：対象経費の2/3を補助　※賃金引上げ特例活用事業者のうち赤字事業者については3/4
特例・インボイス特例の要件を満たす場合は、上記補助上限に50万円を上乗せ
　　・賃金引上げ特例の要件を満たす場合は、上記補助上限に150万円を上乗せ
※内容は変更する場合があります。

【問合せ先】 刈谷商工会議所  TEL：0566-21-0370

生産性向上や
持続的な賃上げに
向けた革新的な
新製品・新サービス
の開発に必要な
設備投資等

ものづくり・商業・サービス生産性向上促進補助金  第19次申請受付期間 ４/11㈮～４/25㈮
中小企業・小規模事業者が生産性向上に資する革新的な新製品・新サービスの開発や海外需要開拓を行う
事業に必要な設備投資等の経費の一部を補助する制度
●製品・サービス高付加価値化枠 
革新的な新製品・新サービス開発の取り組みに必要な設備・システム投資等を支援
補助上限※：750万円～2,500万円 ※従業員数ごとに異なります。
補助率：中小企業1/2、小規模・再生事業者2/3
●グローバル枠
海外事業を実施し、国内の生産性を高める取り組みに必要な設備・システム投資等を支援
補助上限：3,000万円
補助率：中小企業1/2、小規模事業者2/3

（上記の２枠共通）
・大幅な賃上げに取り組む事業者は、補助上限を100～1,000万円※上乗せ ※従業員数ごとに異なります。
・最低賃金の引き上げに取り組む事業者※は、補助率を2/3に引き上げ 
※小規模・再生事業者は除きます。

【問合せ先】 ものづくり補助金事務局サポートセンター  TEL：050-3821-7013
　　　　　 受付時間 10:00～17:00（土・日・祝日を除く）

業務の効率化や
DXの推進、
セキュリティ対策に
向けたITツール等
を導入

IT導入補助金  第1次申請受付期間（予定） 3/31㈪～5/12㈪
中小企業・小規模事業者等の労働生産性の向上を目的として、業務効率化やDX等に向けたITツール（ソ
フトウェア、サービス等）の導入費用の一部を補助する制度
●通常枠・インボイス枠・セキュリティ対策推進枠
補助上限：10万円～450万円　補助率：対象経費の1/2～4/5
※申請期間、内容は変更する場合があります。また、補助上限・補助率は枠によって異なります。

【問合せ先】 サービス等生産性向上IT導入支援事業コールセンター  TEL：0570-666-376
　　　　　 又は 050-3133-3272　受付時間 9：30～17：30（土・日・祝日を除く）

カタログに
掲載された
省力化効果のある
汎用製品や
個別現場の設備や
事業内容に合わせた
設備導入・
システム構築

中小企業省力化投資補助金
中小企業等の売上拡大や生産性向上を後押しするため、人手不足に悩む中小企業等が、IoT・ロボット等
の人手不足解消に効果がある汎用製品やデジタル技術等を活用した設備を導入するための事業費等の経
費の一部を補助する制度
●カタログ注文型（随時申請受付）
付加価値額向上や生産性向上に効果的な「汎用製品」を「カタログ」から選択・導入
補助上限※：200万円（300万円）～1,000万円（1,500万円）
※大幅な賃上げを行う場合、（）内の値に補助上限を引き上げ。（従業員数ごとに異なります。）
補助率：対象経費の1/2
●一般型＜新設＞（公募は3~4回を予定）
個別の現場や事業内容等に合わせた設備導入・システム構築等の多様な省力化投資を支援
補助上限※：750万円（1,000万円）～8,000円（１億円）
※大幅な賃上げを行う場合、（）内の値に補助上限を引き上げ。（従業員数ごとに異なります。）
補助率※：補助金額1,500万円まで1/2もしくは2/3、1,500万円を超える部分1/3
※事業者の規模等によって異なります。

【問合せ先】 中小企業省力化投資補助事業コールセンター  TEL：0570-099-660
　　　　　 又は 03-4335-7595　受付時間 9：30～17：30（土・日・祝日を除く）

上記の他にも、様々な支援制度があります。詳しくは当所HP（右記QRコード）をご覧ください。
ご相談を希望される方はお気軽にご連絡ください!　 電話番号  0566-21-0370
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事業者の皆様が利用できる当所の主なサービスをご紹介します。
刈谷商工会議所をご活用ください！

名　称 内　　容 詳細はこちら

会員限定

定期健康診断

法令基準を満たすAコースからプレミアムコース、協会けんぽ加入者向け
コースなど7コースから受診できます。新プレミアム共済制度加入者向け
は口数に応じて助成金も受給できます。

会員限定

労働保険事務代行
雇用保険・労災保険の申告手続き、従業員の入退社の届出手続きなど事務
手続きを代行します。

会員限定

新プレミアム共済制度

病気・災害による死亡から事故による入院まで業務上・業務外を問わず、24
時間保障する制度です。役員・従業員の福利厚生制度の充実としてご活用
いただけます。

会員限定

ビジネス総合保険制度
賠償責任やリスクの補償、事業休業などの補償、財産・工事に関わる補償
など経営の様々なリスクを総合的に補償する保険制度です。（最大33%割引）

会員限定

業務災害補償プラン
労災事故の従業員への補償と労災事故が企業の責任と法律上判断された
場合の企業への損害賠償責任を補償する保険制度です。（最大58%割引）

小規模企業共済制度 個人事業主や経営者が廃業・退職後の資金を積み立てる共済制度です。
掛金の全額が小規模企業共済等掛金控除として課税所得から控除できます。

特定退職金共済制度 将来必要な従業員の退職金を計画的に積み立てができる共済制度です。
福利厚生や人材確保などにご活用いただけます。

各種セミナー

オンデマンド方式でWEBセミナー700タイトル以上の配信を行っています。
※ご視聴にはID、パスワードが必要。当所までお問い合わせください。

リアルまたはリアル・オンラインのハイブリッド形式で実務に役立つ内容
で開催しています。
※本誌16ページに今後の開催予定を掲載。

会員限定

各種商談会

アライアンスパートナー発掘市や三河知多地域商談会の開催。商工会議所
のネットワークを活用した商取引サイト「ザ・ビジネスモール」にご登録
できます。

会員優遇

記帳継続指導
小規模事業者（青色申告者）に記帳方法から源泉徴収・年末調整、決算書・
申告書作成まで一貫して分かりやすくサポートします。

会員限定

合同企業説明会
西三河地区や大府市と連携し、就活生や求職者と出会う機会としてご活用
いただけます。

会員限定

高校生への企業合同説明会
地元の高校生を対象に、各企業の魅力を直接アピールできます。

会員優遇

貸会議室
各種会議室（12~40名収容）、大ホール（100名収容）を利用いただけます。

（Wi-Fi全館完備）
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貿 易 証 明 の
オンライン申請･発給サービス開始 料金改定 のお知らせ

【お問合せ】  刈谷商工会議所  貿易証明担当　 =0566-21-0370  Fboueki@kariya-cci.or.jp

当所では、会員事業所様を対象に2025年4月1日より一般原産地証明、サイン証明、インボイス証明の
オンライン申請･発給サービスを開始いたします。ぜひご利用ください。
※従来の書面申請･窓口発給も引き続きご利用いただけます。

また、当所では貿易関係証明手数料の価格維持に努めてまいりましたが、近年のコスト上昇を踏まえ、2025年７月
１日より手数料を下記の通り改定いたします。本件は2025年３月の通常議員総会にて承認されました。今後もより
良いサービスの提供に努めてまいりますので、ご理解とご協力のほどよろしくお願い申し上げます。

 オンライン申請の流れ 2025年4月1日～開始

 証明手数料(税抜)改定 2025年7月1日～

証明書発給（交付）

【PDFで発給】A4白用紙に
申請者自身でカラー印刷

手数料支払

クレジットカード・
請求書で支払い

審査・認証

PC画面上での審査

原産地証明書の作成

申請者がインボイス情報
等をPC画面に入力・送信

原産地証明書用紙は
1束1,000円（税込）から、
1束1,000円（税抜）に

改定します。

1.自社PCからの申請･発給が可能となるため商工会議所への来所が不要に
2.支払方法がクレジットカードか後日請求となるため現金決済が不要に
3.Google Chromeのブラウザ搭載PCとカラープリンタがあればシステム利用可能
4.白紙のA4用紙に印刷または、PDFファイルのまま証明書を利用できるため、専用用紙の購入が不要に

オンライン
発給の
メリット

旧 料 金 新 料 金

会　員 １件   　500円 １件  1,000円

非会員 １件  1,000円 １件  2,000円

オンライン発給詳細については刈谷商工会議所ホームページをご覧ください。ご利用希望の方は、貿易証明担当までお問合せください。

2022年度に当所創立70周年記念事業の一環として、コロナ禍における事業者支援を目的に開始した
「刈谷のおいしい銘品 認定事業」は、当初の認定期間が満了し、令和７年３月31日をもって終了いたし
ました。ご協力ありがとうございました。

「刈谷のおいしい銘品 認定事業」終了のお知らせ

企業法務に特化した法律事務所

代表弁護士　　花井　淳
〒448-0011 刈谷市築地町１丁目１０番地１
TEL 0566-91-6530  HP https://hanailaw.jp 

（愛知県弁護士会所属）
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2025年度上期会費納入のお願い2025年度上期会費納入のお願い
平素は、刈谷商工会議所の事業活動に対しまして、深いご理解とご協力を賜り厚く御礼申し上げます。
刈谷商工会議所の会費（2025年度上期分）を４月10日（木）に口座引き落とし又は納付書にて請求させていただきます。
口座振替に変更をご希望の方や代表者、住所等の変更がある方は、刈谷商工会議所までご連絡いただきますよう
お願いします。

【問合せ先】　刈谷商工会議所　TEL 0566-21-0370

当所会員事業所の㈱テルミックが、名古屋商工会議所主催の
「NAGOYA DX・生産性向上アワード」において、審査員特別賞を
受賞されました。

本アワードは、東海3県に本社を置く中小企業を対象に、深刻
な人手不足の中でデジタルテクノロジーを活用し、さまざまな工
夫や改善によって生産性向上に取り組み、経営の合理化や付加価
値の増大を推進する企業を表彰するもので、受賞企業の取り組み
を広く発信し、新たな知見やノウハウを共有することで、他の企
業の参考とすることを目的としています。

㈱テルミックが「NAGOYA DX•生産性向上アワード」審査員特別賞を受賞

株 式 会 社 だるま .
住所：愛知県刈谷市寿町3丁目 206番地
電話：0566 23 6789

刈谷商工会議所会報 2025  │  4月号 11



「会員の広場」に掲載する会員事業所を募集しています。
ご希望の方は右記QRコード（申込フォーム）または下記URLより掲載条件を確認の上、お申込みください。
刈谷商工会議所　TEL 0566-21-0370　URL https://forms.gle/wP57m5mSBScXp7iP8

地元で愛される あられ屋さん「有限会社松下米華堂」
有限会社松下米華堂は、刈谷市御幸町（名鉄三河線刈谷市駅徒歩３分）にある創業80年を超える老舗のあられ

専門店です。昔ながらの製法を大切にし、一つひとつ丁寧に手焼きで仕上げています。
当店の看板商品の「亀甲かき」は、亀の甲羅の形をした堅めの食感の

おかきで、60年以上にわたり多くのお客様に愛されています。
また、小判や大判など様々な形のおかきや国産もち米と大豆を使った

「豆っ子」など常時15種類以上の商品を取り揃えています。グラム売り
や袋売りのほか、ご予算に応じた詰め合わせもご用意しています。贈答・
進物用、慶事・仏事用、ご家庭用など幅広い用途でご利用いただけます
ので、ぜひご来店ください。

有限会社松下米華堂　［代表取締役］  松下 智彦

住　　所  刈谷市御幸町1-56
T　E　L   0566-21-0900 
営業時間  9:00～18:00

定　休　日  日曜日、第3月曜日
駐　車　場  ２台

会員の広場

自動車用品・運転支援システムの各種取付けなら株式会社ジャスティス
株式会社ジャスティスは、刈谷市松坂町にある自動車用品（ナビゲーション・ドラ

イブレコーダー・バックカメラ、ETC車載器など）や運転支援システムなどの取り付け
を行う会社です。

ネットで購入した商品や純正パーツなど、アフターパーツの持ち込み取付けや
加工作業にも対応します。国産車・軽自動車・輸入車・トラック・ダンプ・軽トラック
など、あらゆる車両に対応可能です。

また、愛知・静岡・岐阜・三重県の東海エリアで出張取付も可能です。その他エリア
についてもご相談ください。どんな商品を購入すればよいかのお問い合わせだけでも
歓迎です。ぜひ、お気軽にご相談ください。

株式会社ジャスティス　［代表取締役］  祖父江 樹 

住　　所  刈谷市松坂町4-204
T　E　L   0566-22-9631　
営業時間  9:00～17:00

定　休　日  土・日曜日
駐　車　場  なし
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全産業合計の業況DIは、
　▲20.5（前月比▲5.1ポイント） 
小売業・サービス業は、年始需要が一服する中、急激な気温
低下による客足減少と電気代等のコスト増で悪化した。卸
売業は、飲食料品や日用品の引き合い減少で悪化した。ま
た、製造業では、機械器具関係全般が力強さを欠き、建設業
は、公共工事が一服する中、一部で降雪による工事停滞の
影響が見られ、悪化した。（全業種で業況DIが1.0ポイント
以上悪化したのは、2024年６月以来８か月ぶり）長引く物
価高に伴う消費マインドの低迷、円安基調や燃油価格の上
昇に伴うコスト負担増、深刻な人手不足など長期的課題の
山積が続いている。様々なコスト増が続く中、２度に渡る
大寒波の影響もあり、中小企業の業況は２か月連続で悪化
を示した。

先行き見通しDIは、
　▲15.6（今月比＋4.9ポイント）
足元で実質賃金がプラス基調で推移する中、新年度関連商品
等の需要増への期待感が小売業を中心にうかがえる。一方、
長期化する消費マインドの低迷、コスト負担増、人材不足、価
格転嫁など、下振れリスクは多い。また、第２次トランプ政権
による世界情勢の不安定を懸念する声も引き続き聞かれた。
中小企業の先行きは、改善を示すも、不変的な見方が多く、力
強さを欠く状況が続いている。

○調査期間：2025年2月12日～18日
（刈谷回答数）  建設業：12  製造業：17  卸売業：9  小売業：8  サービス業：18

凡例
30以上 10超える 10~△10 △10超える △30以上

刈谷市の業況・企業の声（産業別概況）

製 造 業　▲35.3（前年同月比）　

小 売 業　▲50.0（前年同月比）
今年もインフラ価格の上昇により仕入単価が上昇すると予想され
る。販売価格が同じ位上げられれば良いが、景気の上昇が未だ弱
く不透明な状況が続きそうである（各種商品小売業）

2025年２月の景気動向調査 日本商工会議所
LOBO（早期景気観測）調査

⃝業況DIは、コスト増が続く中、天候不順で全業種悪化
⃝先行きは、改善示すも不変的な見方多く、力強さ欠く

全国値判断

※DI値（景気判断指数）について
DI値は、業況･売上･採算などの各項目について、判断の状況を示す。売上高な
どの実数値の上昇率を示すものではなく、強気・弱気などの景況感の相対的な
広がりを意味する。
DI=（増加・好転などの回答割合）-（減少・悪化などの回答割合） 業況=好転-悪化

サービ ス 業 ▲22.2（前年同月比）
円安の影響により業況が悪化している（ソフトウェア業）人手不足、
トラックの価格高騰、燃料の価格高騰が業況に影響を及ぼしてい
る（一般貨物自動車運送業）仕入や人件費増などの不安がある。コ
ストを意識した効率的な働き方や、原価に合わせた値上げはやむ
を得ず、抜けのない様に対応していく（専門サービス業）燃料価格
の高騰の影響で業況が悪化している（一般貨物自動車運送業）

卸 売 業 ▲55.6（前年同月比）
仕入原料の価格上昇がいつまで続くのか、そろそろ対応が無理で
はと思う環境である（飲食料品卸売業）トランプ政権によるリスク
の顕著化により業況が悪化する見込（他に分類されない卸売業）

建 設 業　▲16.7（前年同月比）
東海地方における都市開発等新規物件受注が減少しており、業況
が悪化している（ガラス工事業）

全 産 業　▲32.8（前年同月比）
全産業合計の業況DIは、全国は▲20.5（前月比-5.1ポイント）と悪
化し、刈谷は▲32.8（前月比-18.7ポイント）と悪化した。

◇大好評開催中！
◇刈谷商工会議所会員様には
　特別価格でご案内中‼
◇詳しくは

ISO教育コンサルティング

エルエーピー

IATF16949,ISO9001&ISO14001
各種セミナー

www. lapj. co. jp
お陰様で３０周年

　不動産仲介業
売却・買取 土地 戸建 マンションなど
　地域に密着
みかわライフ
TEL（0566）25-3471

センチュリー21の加盟店は、すべて独立・自営です。
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愛知県では、令和８年９月～10月に開催されるアジア競技大会・アジアパラ競技大会を一緒に盛り
上げてくれるボランティアの募集を４月30日（水）まで行っています。詳しくは、右記QRコード
よりご確認ください。熱い気持ちで一緒に支えていただける方のご応募お待ちしております。

【問合せ先】 愛知・名古屋2026大会ボランティアコールセンター （受付時間 平日 9:00~17:30 ※土日祝は休業）
　　　　　 TEL 050-1808-0542　MAIL contact@volunteer-aichi-nagoya2026.com

第20回アジア競技大会及び第５回アジアパラ競技大会の
ボランティアを募集しています

 愛知県・
　　名古屋市
　　からのお知らせ

通勤で自転車を利用している方、要注意です！
昨年（令和６年１月～12月末までの間）、刈谷市内では自転車盗被害が298件発生しました。
一戸建てや住宅マンション等はもちろん、通勤時に利用するときも必ず対策をしましょう。

～新生活を始める皆さんへ～自転車を安全・安心に利用しよう! 刈谷警察署
　　からのお知らせ

【問合せ先】 愛知県刈谷警察署  生活安全課 TEL 0566-22-0110

１ 管理された駐輪場を利用       　２ 買物等、わずかな時間でもカギ掛けを
３ 自宅の駐車場でもカギ掛けを 　４ ワイヤー錠等で「ツーロック」

防犯対策

協会けんぽ愛知支部の保険料率は、令和7年3月分（4月納付分）から変更となります。
皆さまのご理解のほどよろしくお願いいたします。

変更前 変更後
健康保険料率 10.02％ 10.03％

介護保険料率 1.60％ 1.59％

【問合せ先】 全国健康保険協会  愛知支部 TEL 052-856-1490 （受付時間 平日 8:30～17:15）

※40歳から64歳までの方（介護保険第2号
被保険者）には、健康保険料率に全国一律
の介護保険料率が加わります。

※任意継続被保険者の方は、令和7年4月分
から保険料率が変更となります。

 協会けんぽ愛知支部
　　からのお知らせ 協会けんぽ愛知支部の保険料率が変更となります

労働保険・社会保険の書類作成
給料計算、就業規則の作成
人事・労務に関する相談
事業主、一人親方等の労災加入
紛争解決手続代理業務
特定社会保険労務士

吉浦経営労務事務所
労働保険事務組合

愛和経営労務協会
〒 448-0813　刈谷市小垣江町中伊勢山 10-1
☎（0566）２４ ̶ １４８３（代）

手続・相談

https://www.yoshiura-keiei.com

笑顔があふれだす

こうしん介護タクシー
0120-47-1148

株式会社　弘伸運輸
〒448-0031
刈谷市東新町５丁目２０９番地
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令和７年４月　会議所の主な催し
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

 ３日（木） 令和７年度ビジネスマナー講座 刈谷商工会議所

 ８日（火）
税務個別相談 刈谷商工会議所

愛知県信用保証協会移動相談 刈谷商工会議所

８日（火）~ 11日（金） 令和７年度新入社員研修 製造業基礎講座 刈谷商工会議所

15日（火） 中小企業・小規模事業者のための
生成AIとビジネスの付き合い方セミナー 刈谷商工会議所

16日（水）
大阪・関西万博視察研修会 大阪・関西万博会場

日本政策金融公庫移動相談 刈谷商工会議所

23日（水） 工業第一部会役員会・情報交換会 高倉ビレッジ

令和７年３月　会議所の主な活動報告
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

 ４日（火） e-Tax決算指導会 刈谷商工会議所

 ７日（金） 工業第二部会役員会 刈谷商工会議所

10日（月） 西三河オープンイノベーションコミュニティイベント
「KIP MEET 2025」 刈谷市産業振興センター

11日（火）、12日（水） 女性管理者のためのステップアップ講座 刈谷商工会議所

13日（木）

中小企業活性化委員会 刈谷商工会議所

サービス第二部会役員会 刈谷商工会議所

令和６年度採用力強化セミナー「生成AI時代の採用革命」 刈谷市産業振興センター

17日（月）、18日（火） 刈谷工科高等学校の高校生・保護者向け企業合同説明会 愛知県立刈谷工科高等学校

18日（火） 正副会頭会議、常議員会、通常議員総会、情報交換会 刈谷商工会議所

19日（水） e-Tax消費税申告指導会、消費税申告指導会 刈谷商工会議所

21日（金） サービス第一部会役員会 刈谷商工会議所

新入会員のご紹介　ご入会ありがとうございます。 （敬称略）
事 業 所 名 所　在　地 代 表 者 名 営 業 内 容

浅岡税理士事務所 日高町 浅岡 俊介 税理士業

CHAMADE 高須町 恒川 晃一 管工事、設備工事

Care Beauty リラッサ 東境町 久米 里沙 介護美容

日本業務代行㈱ 刈谷支店 相生町 鈴木 恭司 清掃管理業務、イベント企画等

やきとり こころ 野田町 永田 大 飲食業

㈱ONE STAR 小垣江町 磯村 隆将 管工事、設備工事

（令和７年２月１日～令和７年２月28日入会分）
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【申込・問合せ先】　刈谷商工会議所　TEL:0566-21-0370

今後の 講習会講習会･相談会相談会 開催のご案内

税務相談 4月8日（火）13時～17時
相談員  当所委嘱東海税理士会刈谷支部所属税理士　 相談内容  相続・贈与・譲渡など　 相談時間  1事業所1時間

労務相談 6月11日（水）13時～17時
相談員  当所委嘱社会保険労務士　 相談内容  労務管理・社会保険・労働保険・年金など　 相談時間  1事業所1時間

愛知県信用保証協会 金融相談 4月8日（火）13時30分～16時
相談員  愛知県信用保証協会 担当者　 相談時間  1事業所30分

日本政策金融公庫 移動相談 4月16日（水）10時30分～12時
相談員  日本政策金融公庫 担当者　 相談時間  1事業所30分

相 談 会相 談 会（完全予約制・相談無料）　 会  場  刈谷商工会議所 会議室

講習会·相談会の詳細はこちら▶

中小・小規模事業者向け 令和７年度補助金セミナー 5月9日（金）14時~17時

新商品・サービス開発、省力化設備導入や販路開拓、生産性向上などの取り組みに活用できる各種補助金
制度の概要と申請のポイントなどについて学ぶことができます。

講　師  【第１部】 中部経済産業局 産業部 産業振興課 職員
　　　　　　　  経済産業省の事業者向け補助金制度の概要について
　　 【第２部】 刈谷市役所 産業環境部 商工業振興課 職員
　　　　　　　  刈谷市の事業者向けの補助金制度の概要について
　　 【第３部】 株式会社アイリンク 代表取締役 中小企業診断士 照井 清一 氏
　　　　　　　  補助金の事業計画作成のポイントや注意点などについて
会　場  刈谷商工会議所 ２階会議室またはオンライン
対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/fJEzFQKKwcLpWbGR8 申込QR

若手経営者養成スクール（全5回） 6月4日（水）・11日（水）・18日（水）・25日（水）・
7月2日（水）14時～17時

次代を担う若手経営者等を対象に、「AI で時代を読み、次代を創る」、「リーダーシップと BCP」、「経営
と数字」、「部下育成・コミュニケーション」、「IT・DXとイノベーション」など講義や演習、同じ立場の方
同士の交流を通じて学ぶことができます。

講　師  ジャイロ総合コンサルティング（株） 代表取締役 渋谷 雄大 氏 他
会　場  刈谷商工会議所 ２階会議室
対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/sepBMS2NrJGhiHqM8 申込QR

講講 習 会習 会（受講無料）
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