
取引先から脱 炭素に取

り組 むように 言われた

けど何をすれば…

高く なっ たエ ネル

ギーコス トを 何と

かし たい…

CO 2 排出量っ て 

どう やっ て算定する

のだろう …

当所では、7月より会員事業所向けに「商工会議所CO2見える化サポート『見えサポ』」を開始します。
見えサポは、脱炭素への取り組みの「知る」「測る」「減らす」のうち、「測る」を支援します。具体的には、
企業の電力・ガスなどのエネルギー使用量から二酸化炭素・温室効果ガスの排出量を見える化します。
中小企業向けの見える化ツール提供で実績のある3社と提携し、会員事業所に対してツール導入を支援
します。また、会員事業所には、初期費用無料などの特典も用意しておりますので、ぜひご活用ください。

COCO 22

商工会議所が 脱炭素 への取組み 「測 る」  を  支援 し ます！

を開始を開始

会員向け新サービス会員向け新サービス

詳しくは
折込チラシを
ご覧ください
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  各部会定期総会を開催
各部会（工業第一・第二部会、商業第一・第二部会、サービス第一・第二部会）の定期総会を開催しました。

　定期総会では、2023年度事業報告・収支決算、2024年度事業計画・収支予算などについて審議され、全部会で原案
通り可決承認されました。承認された各部会の2024年度事業計画は以下の通りです。

事業活動・イベント報告

工業第一部会 工業第二部会 商業第一・ 
第二部会 サービス第一部会 サービス第二部会

4月 ・役員会（23日） ・役員会（8日）

5月

・部会親睦ソフトボ
ール大会

  （14･16･17日）

・部会親睦ソフトボ
ール大会（9~10日）

・定期総会（17日）

・定期総会（24日） ・定期総会（15日） ・定期総会、会員懇
談会（21日）

6月

・第62回部会親善
ソフトボール大会

（3･6･7･10日）

・役員会、定期総会
（24日）

・第62回部会親善
ソフトボール大会

（3･6･7･10日）

・第62回部会親善
ソフトボール大会

（3･6･7･10日）

・第62回部会親善
ソフトボール大会

（3･6･7･10日）

7月

8月

9月
・優良企業視察研

修会（12～13日） 
鹿児島県

10月
・視察研修会
　（17～18日）
　宮崎県

・視察研修会
　（10～11日）
　島根・鳥取県

・視察研修会
　（28～29日）
　宮城県

11月 ・南宮大社参拝と視
察研修会（8日）

・かりや商業まつり
レシートラリー

・視察研修会（6日）
　滋賀県

・かりや商業まつり
レシートラリー

12月 ・かりや商業まつり
レシートラリー

・かりや商業まつり
レシートラリー

1月 ・視察研修会（9日）
　京都府

2月

3月 ・役員会 ・役員会
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  ビジネスの現場で活かせる！
　現役アナウンサー直伝！「言語化力」を磨く３ステップセミナー

６月14日（金）当所２階大ホールにて25名の参加者を迎え、「ビジネスの現場で活かせる！現役アナウンサー直伝！
言語化力を磨く３ステップセミナー」を開催しました。

本セミナーでは、名古屋の民放テレビ局の現役アナウンサー・スピーチ
コンサルタント 上坂 嵩 氏を講師に迎え、プレゼンスキルの向上や業務の
適切な報連相、ＳＮＳでの魅力的な発信など様々なビジネスの現場に役立
つ「語彙力を向上させるためのポイント」や「人の心を動かす話し方」、「聞
き取りやすい声の出し方」などについて事例や実践を交えながら学んでい
ただきました。

  第62回部会親善ソフトボール大会
　株式会社豊衛生舎チームが優勝

第62回部会親善ソフトボール大会（6/3・6・7・10）を双葉グラウンドに
おいて、各部会の代表９チーム参加により開催しました。

開催結果（上位入賞チーム）は以下の通りです。

優　勝  株式会社豊衛生舎　　 準優勝  株式会社東陽
第３位  株式会社近藤組　　　 敢闘賞  株式会社豊電子工業

優勝した株式会社豊電子工業チームの皆様

事業活動・イベント報告

  工業第一部会親睦ソフトボール大会（予選大会）
　株式会社豊電子工業チームが優勝

工業第一部会親睦ソフトボール大会(5/14・16・17)を双葉グラウンドに
おいて、５チームの参加により開催しました。

開催結果（上位入賞チーム）は以下の通りです。

優　勝  株式会社豊電子工業　　 準優勝  株式会社東陽
第３位  東陽精機株式会社　　　 敢闘賞  エース産業株式会社

優勝した
株式会社豊衛生舎
チームの皆様
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中小企業経営者の高齢化が進む中、中小企業の事業承継は重要な課題として認識されています。我が国経済が持続的
に成長するためには、中小企業がこれまで培ってきた価値ある経営資源を次世代に承継していくことが必要となります。

ここで、中小企業経営者の皆様が円滑に事業承継を進めるにあたってのポイントについて事例を踏まえて解説します。
ぜひ、参考にして下さい。

事業承継の事例紹介「事業承継の準備は早めがポイント！」

A社は公共工事も請け負っている地元で有名な老舗の土木工事業者で、譲渡前の経常利益は10百万円を超える安定し
た業績の会社でした。

初回相談時の社長の年齢は69歳、娘２人に承継意思なし、従業員への承継も困難ということで、社長はM&Aしか選
択肢がないことを認識されていました。

社長は、５年後の譲渡を希望されていましたが、初回相談より２年後、慌てて再相談にみえました。なんと社長が癌
を宣告され、余命半年以内に譲渡したいとのことなのです。

第三者に譲渡をする場合、相手を探し始めて見つかってから、更に成約するまで平均１年を要します。事業承継･引
継ぎ支援センターで幸い相手が見つかり、B社と交渉に入りましたが、社長にとっては少々不本意な相手でした。B社
へ譲渡すべきか、他の相手先を探そうか悩んでいるうちに社長は他界しました。結局奥様が株式を相続されB社に譲渡
しましたが、初回相談時に社長がM&Aを決断し相手探しをスタートしていたら、時間をかけてじっくり納得のいく相
手を探せたのではないかと悔やまれます。

社長が健康に自信をお持ちの場合、後継者不在でも譲渡の決断に時間を要するケースは多くあります。しかし、後継
者不在の会社に、ある日突然後継者は現れません。社長が健康でじっくり相手を見極める余裕がある時点での譲渡の方が、
良い相手と結ばれる可能性は高まります。

 事 業 承 継 の タ イ ミ ン グ は ？

上記の事例のように、早めに相談していたら時間をかけてじっくり納得のいく相手を探せたかもしれません。
実際に事業承継を行った経営者の方々に事業承継のタイミングについて尋ねると、大抵が「もっと早い方が良かった」

という答えが返ってきます。これは、多くの経営者の方が事業承継に取り組み始めるのが遅かった、または事業承継を
進めるのに思ったより時間が掛かってしまった、と感じているためです。

早めの準備を！ 事 業 承 継

刈谷ケアサービス

デイサービス
　居宅介護支援
短期入所生活介護
　認知症デイサービス

令和４年事業所拡大移転につき
　　　　　　　　リニューアルオープン
〈TEL 0566-61-2833〉
刈谷市小垣江町永田 123-1 番地

E-MAIL：kea-sakura@solid.ocn.ne.jp
HP：http://www.kariya-sakura.jp

お気軽にご連絡お待ちしております
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 事 業 承 継 に は 、 時 間 が か か る

一般に事業承継には５年～10年かかるといわれています。なぜなら、後継者の方が安心して事業を継続できるようバ
トンを渡すためには、以下のような課題や問題点を整理する「準備」の時間が必要となるためです。

①「会社の業績が良くない・過大な借入金」がある場合、後継者が事業承継を断ることや、従業員や同業者など第三者の引
き継ぎ手が現れないことも多く、業績向上や借入金の圧縮など会社の磨き上げが必要になり経営改善に時間がかかります。

②「会社の業績が良い・利益の蓄積」がある場合、株式や設備などの事業用資産の価値（価格）が膨み、相続税の納税資金の
準備や後継者による事業資産の買取資金の準備、または税制の利用のために相当の期間が必要となります。

③株式や事業用資産が誰かに渡せる形になるまで長期間の調整が必要となります。（分散した株式の収集や、関係者の同意など）
④取引先や金融機関等との関係維持に必要な、後継者の教育や、従業員や同業者などの第三者への事業の引き継ぎに長い

時間がかかります。
⑤事業承継の準備では、同時に現経営者の相続対策も考える必要があり、親族間の話し合いと合意が必要になり時間がか

かります。

 早めに専門家に相談することをおススメします

このように、事業承継の成否を分けるポイントは「いかに準備をするか」にあり、事業承継の相談のタイミングが早
ければ早いほど準備期間を長く取ることができます。

刈谷商工会議所では、刈谷市、大府市、大府商工会議所、東浦町、東浦町商工会、愛知県事業承継・引継ぎ支援センター
との連携事業として事業承継個別相談会を定期的に開催しています。

個別相談会では国の機関である愛知県事業承継・引継ぎ支援センターの専門スタッフが、それぞれの事業者の事情に
合わせ、無料・秘密厳守でご相談に応じますので、安心してご利用いただけます。お気軽にお問合せ・ご相談ください。

開催日時：奇数月　第４火曜日　①10時00分～11時00分
                           　　　　　　②11時30分～12時30分
      　　※偶数月の第４火曜日は隔月で大府市役所と東浦町役場にて交互に開催
開催場所：刈谷市役所 商工業振興課
予約方法：希望相談日の1週間前までに所定の申込書を刈谷市商工業振興課宛に申込みください。
　　　　　詳細は右記のQRコードよりアクセスの上、ご確認ください。

事業承継個別相談会

企業法務に特化した法律事務所

代表弁護士　　花井　淳
〒448-0011 刈谷市築地町１丁目１０番地１
TEL 0566-91-6530  HP https://hanailaw.jp 

（愛知県弁護士会所属）
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かりや商人大学講座のお知らせ
　その道のプロならではの専門知識やコツを市民の皆様が楽しく学ぶ『かりや商人大学講座』の８月開催分を
ご案内します。受講希望の方は、下記の申込方法に従ってお申込みください。

問合せ先   刈谷商工会議所
　　　　　 〒448-8503 刈谷市新栄町３-26　TEL 0566-21-0370　FAX 0566-24-6049
申込方法  ①氏名 ②住所 ③電話番号 ④FAX番号 ⑤年齢 ⑥申込講座名を記載の上、ハガキまたはFAXにて

刈谷商工会議所までお申込み下さい。※申込多数の場合は、抽選となります。

一級和菓子職人直伝！子供も喜ぶ和菓子講座
家庭の道具で子どもと一緒に作れる水ようかんと米粉クッキーを
作ります。調合比率や実用的な知恵、技を学びます。

　日　　時　８月６日（火）14:00~16:00
　講　　師　荒川屋製菓舗 代表 荒川 拓三 氏
　場　　所　刈谷市総合文化センター ３階調理実習室
　参加資格　20歳以上　　　定　員　15名
　参 加 費　1,500円（材料費込み）
　持 ち 物　筆記用具、エプロン、ふきん、手拭きタオル

◆沖縄空手　　　　　◆自成道空手
◆護身術　功朗法　　◆合気道

●月～金  PM5：00～10：00
●土  PM4：00～ 9：00
●日　　　AM11：00～PM2：00

◆キックボクシング　◆総合格闘技
◆子供空手教室　

Tel (0566)21 2136お問い合せ

Ⓐ選手コース Ⓑマスボクシングコース

刈谷市広小路6-84-10（刈谷市駅 徒歩4分）

新しい時代に向けた働き方情報をお届け

働き方を変える！

特定社会保険労務士・ITコーディネーター 加藤高義が

カエル仕事

社会保険労務士法人グッド労務
事務所：刈谷市半城土中町3丁目17番11号
TEL.0566-24-3948  FAX.0566-24-3762
goodromu1@katch.ne.jp

https://www.goodromu21.jpH P

早く仕事を
片付けて帰る！

本来あるべき
自分に還る！

YoutubeYoutube
働き方の
ヒントが
満載！！

医療法人 至誠会

歯　科 小児歯科矯正歯科

日曜・祝日も診療しています／訪問診療承ります

刈谷市神明町2丁目6-3
ご 予 約

https://futamura.or.jp
ホームページからもご予約できます

0120-14-8020
TEL 0566-23-2222
　 ※ガイダンス1番を選択してください

　不動産仲介業
売却・買取 土地 戸建 マンションなど
　地域に密着
みかわライフ
TEL（0566）25-3471

センチュリー21の加盟店は、すべて独立・自営です。

金融支援 経営支援 で

0120-454-7540120-454-754

地域事業者の

みなさまをサポート！

お気軽にご相談ください！
資金繰りのこと・経営のことなど

相談は無料です！
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当労働保険事務組合の事務委託手数料は、昭和61年の規約の制定以来、手数料を変更せず、運営して参りま
したが、委託事業所を管理するシステム利用料やマイナンバーカードの管理料の発生、消費税の導入、近年の
諸経費の高騰などの要因により、事務手数料を改定させて頂くこととなりました（令和６年５月29日  常議員会・
議員総会で承認）。

令和７年４月１日以降の事務より適用させて頂きます。ご理解を賜りますようお願い申し上げます。

特定商工業者の皆様には特定商工業者制度にご理解とご協力を賜りまして誠にありがとうございます。
さて、本年度も「特定商工業者法定台帳」及び「負担金同意書」を6月に発送させていただきましたので、ご

協力宜しくお願いいたします。
ご提出いただく法定台帳は当所にて整備・保管し、地域商工業者の実態を正確に把握する資料として有効に

活用させていただきます。
さらに、この法定台帳の作成・管理及び運用の経費にあてるため、特定商工業者の方々に必要最小限度のご

負担を刈谷市長の許可を得てお願いしております。そのため特定商工業者の皆様にご同意をいただくことになっ
ております。当制度の趣旨にご理解を賜り、お手数ながら先に郵送いたしました法定台帳及び同意書に必要事
項をご記入いただき、同封の返信用封筒にてご提出をお願い申し上げます。

【特定商工業者とは】
毎年4月1日現在において刈谷地区に本・支店、営業所、工場を設けてから6ヶ月以上経過している商工業

者のうち下記のいずれかに該当する方々が特定商工業者として法律(商工会議所法)で定められています。
①	資本金又は払込済出資総額が300万円以上の法人
②	営業所･工場等の従業員数が20人(商業・サービス業は5人)以上の事業所

【問合せ先】　刈谷商工会議所　TEL 0566-21-0370

❶委託事業所ごとに、年間3,500円の事務管理基本費を新たに設ける。
❷従業員31人以上の従業員数増についても手数料に反映されるよう区分を追加。　　 （■は新規追加）

従業員数 労災保険 雇用保険 従業員数 労災保険 雇用保険
1～4人 保険料の10％ 200円／月 46～60人 保険料の10％ 600円／月
5～15人 〃 300円／月 61～80人 〃 700円／月
16～30人 〃 400円／月 81～100人 〃 800円／月
31～45人 〃 500円／月 ※101人以上は、20名ごとに80円／月を追加

❸事務手数料の消費税を外税とする。

改  

訂  

内  

容

労働保険事務組合　事務委託手数料の改定のお知らせ労働保険事務組合　事務委託手数料の改定のお知らせ

「特定商工業者法定台帳」「特定商工業者法定台帳」及び「負担金同意書」「負担金同意書」の提出のお願い

笑顔があふれだす

こうしん介護タクシー
0120-47-1148

株式会社　弘伸運輸
〒448-0031
刈谷市東新町５丁目２０９番地

株 式 会 社 だるま .
住所：愛知県刈谷市寿町3丁目 206番地
電話：0566 23 6789

刈谷銀行協会
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上記の他にも、様々な支援制度があります。詳しくは当所HP（右記QRコード）をご覧ください。
ご相談を希望される方はお気軽にご連絡ください!  電話番号  0566-21-0370

こんな時に利用ができます 対象となる支援制度

機械等の設備投資、
仕入資金・諸経費支払の
運転資金等

マル経融資
小規模事業者が経営改善に必要な資金を無担保・無保証人で利用できる制度
一般枠：2,000万円
利　率：1.45％（令和６年６月１日現在）
返済期間：運転資金７年以内、設備資金10年以内

【賃上げ貸付利率特例制度】
下記①または②のいずれかの要件を満たす場合は、利率0.95％（当初２年間）
が適用されます。
①雇用者給与等支給額の総額が最近の決算期と比較して2.5％以上増加する

見込みがある事業者
②最近の決算期において既に増加している事業者

【問合せ先】 刈谷商工会議所  TEL：0566-21-0370

新型コロナウイルスの
影響で厳しくなった
資金繰りの改善のための
資金等

マル経融資（コロナマル経融資）
７月より取扱期間が12月31日まで延長、利率低減措置（当初３年間利率引
上げ）・設備資金が廃止されました。

以下のいずれか対象要件を満たす小規模事業者が利用できる制度
①最近１か月間の売上高または過去６か月（最近１か月を含む）の平均売上

高が前６年のいずれかの年の同期と比較して５パーセント以上減少して
いる方

②債務負担が重くなっている方
別　枠：1,000万円（運転資金のみ）
利　率：1.45％（令和６年６月１日現在）
返済期間：運転資金20年以内

【問合せ先】 刈谷商工会議所  TEL：0566-21-0370

小規模事業者経営改善
資金（マル経融資・コロナ
マル経融資）を借入

刈谷市小規模事業者経営改善資金（マル経）利子補給補助金
㈱日本政策金融公庫から小規模事業者経営改善資金（マル経融資・コロナマ
ル経融資）の融資を受けた場合、その利子の一部を補助する制度
対象経費：マル経融資・コロナマル経融資の利子のうち、初回から連続する  
12回分
補助率：対象経費の1/2　補助上限：20万円

【問合せ先】 刈谷市役所 商工業振興課  TEL：0566-62-1016

店舗の魅力を向上させる
店舗改装・備品購入等

刈谷市魅力ある個店創出支援補助金
店舗の魅力向上のために、市内事業所で行う新たな挑戦や創意工夫を加えた
取組に必要な経費の一部を補助する制度
補助率：対象経費の1/2
補助上限：50万円（店舗改装を含む場合）　25万円（店舗改装を含まない場合）

【問合せ先】 刈谷市役所 商工業振興課  TEL：0566-62-1016

当所HP

当所HP

刈谷市HP

刈谷市HP

（令和6年6月21日現在の情報に基づく）
中小・小規模事業者の皆様が利用できる公的支援制度の一例をご紹介します。
支援制度のご紹介
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名　称 内　　容 詳細はこちら

会員限定

定期健康診断

法令基準を満たすAコースからプレミアムコース、協会けんぽ加入者向
けコースなど7コースから受診できます。新プレミアム共済制度加入者
向けは口数に応じて助成金も受給できます。

会員限定

労働保険事務代行
雇用保険・労災保険の申告手続き、従業員の入退社の届出手続きなど事
務手続きを代行します。

会員限定

新プレミアム共済制度

病気・災害による死亡から事故による入院まで業務上・業務外を問わず、
24時間保障する制度です。役員・従業員の福利厚生制度の充実として
ご活用いただけます。

会員限定

ビジネス総合保険制度

賠償責任やリスクの補償、事業休業などの補償、財産・工事に関わる
補償など経営の様々なリスクを総合的に補償する保険制度です。（最大
33%割引）

会員限定

業務災害補償プラン
労災事故の従業員への補償と労災事故が企業の責任と法律上判断された
場合の企業への損害賠償責任を補償する保険制度です。（最大58%割引）

小規模企業共済制度 個人事業主や経営者が廃業・退職後の資金を積み立てる共済制度です。
掛金の全額が小規模企業共済等掛金控除として課税所得から控除できます。

特定退職金共済制度 将来必要な従業員の退職金を計画的に積み立てができる共済制度です。
福利厚生や人材確保などにご活用いただけます。

専門家派遣
刈谷モノづくり大学

刈谷市内に事業所がある中小企業へ中小企業診断士、社会保険労務士、
弁護士など専門家を派遣します。（全業種対応・相談無料）

専門家派遣
刈谷ビジネス創造大学

刈谷市内に事業所がある中小企業へ全国から専門家・コンサルなどを派
遣し、新商品、新サービス、店舗改装、ITを使った集客などの相談に
応じます。（商業・サービス業限定・相談無料）

会員限定

各種商談会

アライアンスパートナー発掘市や三河知多地域商談会の開催。商工会議
所のネットワークを活用した商取引サイト「ザ・ビジネスモール」にご
登録できます。

会員優遇

記帳継続指導
小規模事業者（青色申告者）に記帳方法から源泉徴収・年末調整、決算
書・申告書作成まで一貫して分かりやすくサポートします。

会員限定

合同企業説明会
西三河地区や大府市と連携し、就活生や求職者と出会う機会としてご活
用いただけます。

会員限定

高校生への企業合同説明会
地元の高校生を対象に、各企業の魅力を直接アピールできます。

会員優遇

貸会議室
各種会議室（12~40名収容）、大ホール（100名収容）を利用いただけ
ます。（Wi-Fi全館完備）

事業者の皆様が利用できる当所の主なサービスをご紹介します。

刈谷商工会議所をご活用ください！
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解説パンフレットの紹介
建設業の上限規制等について分かりやすく解説されています。詳しくは、右記ＱＲ

コード（厚生労働省 建設業の時間外労働の上限規制わかりやすい解説）をご覧ください。

物 流 ･ 建 設 業 の2024年問題2024年問題について
物流・建設業の2024年問題に対し、物流業者、建設業者ともに様々な取り組みを

進めていますが、発注者側の取組みも欠かせません。発注者・受注者ともにできる
ことから取り組みを始めましょう。

ガイドライン・改善事例の紹介
荷主と運送事業者の協力による取引環境と長時間労働の改善に向けた取り組みの

事例を分かりやすく解説されています。
詳しくは、右記ＱＲコード（公益社団法人全日本トラック協会HP）をご覧ください。

物流業への影響
トラックドライバーは、自動車運転の業務の中でも、特に労働時間が長い業務であり、全産業平均と比べて年

間労働時間が400時間程度長い状況にあり、荷物を積み込む、下ろすまでの待機時間の改善など荷主※の立場から
何も対策をしなければ、2024年度には約14％（4億トン相当）、2030年度には約34％（9億トン相当）の輸送能
力が不足する可能性があると言われています。※荷物の持ち主や荷物を送る企業、受け取る企業

物流業の働き方改革を進めるための取り組み
荷主とトラック事業者が

連携して取り組みたいこと
トラック事業者から

荷主へお願いしたいこと
トラック事業者から

一般消費者へお願いしたいこと

ó待ち時間・待機時間の削減
予約システム導入

ó作業削減など労働環境の改善
パレット化による手荷役作業削減

óリードタイムの延長
満載での効率的な輸送

ó「標準的な運賃」等の収受
労働環境改善や働き方改革に取り
組むための適正な運賃を収受

ó運賃以外に発生する料金の収受
燃料サーチャージや付帯作業料金、
高速道路利用料など

ó再配達を減らす配慮
確実に受け取れる日時指定・宅配・
ボックス・ロッカー使用や置き配の
推進

óまとめ買いによる運送回数の削減
注文回数を減らすことによる配送
の削減

建設業への影響
建設業労働者のうち、60才以上が全体の1/4（25.7％）を占め、これからの建設業を支える29才以下の割合が

11.7％と高齢化・人手不足が進んでおり、工期の遅れなどが懸念されています。また、割増賃金率の引き上げにより、
残業代として支払う額が増加し、企業の負担も増大しています。

建設業の働き方改革を進めるための取り組み

受注者が取り組みたいこと 発注者ができること

ó勤怠管理システムの導入
ó適切な工期の設定
ó完全週休２日制の導入
ó建設キャリアアップシステム（CCSS）への加入
ó社会保険への加入
ó施工管理アプリの導入

ó施工条件等を明確化し適正な工期を算出した上で請負契約
を設定し発注する

ó建設業への時間外労働の上限規制の適用に向けた環境整備
に対し協力する

ó各工程に遅れを生じさせるような事象等について受注者か
ら報告を受けた場合、受発注者間で協議して必要に応じて
契約変更をする
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持続効果が高いボディ・アイ・フェイスケアならオルラプレ
私たち'olulapuleオルラプレは刈谷駅南口徒歩１分にあるメンテナンスサロンです。
筋膜リリース整体、ドライヘッドスパ、オイルリンパボディ、フェイシャル、

まつげパーマ、まつげエクステ、眉毛のケアなどそれぞれ専門技術を持った担当
が施術させていただきます。

整体では肩首こり姿勢矯正からギックリ腰、四十肩、腱鞘炎なども施術可能です。
オイルリンパはダイエットや不眠、癒やし、フェイシャルはアンチエイジングや
ブライダルエステにも対応、まつげ・眉毛は清潔感や毎日が楽になるように施術させて頂いております。ボディ、
フェイシャル、まつげ、眉毛のお悩みはオルラプレにぜひお任せください。

'olulapuleオルラプレ　［代表］  萩原 智恵

https://beauty.hotpepper.jp/kr/slnH000569762/

住　　所  刈谷市若松町1-27
　　　　  杉浦ビル2F
T　E　L   070-1623-6136
営業時間  10:00～21:00

定　休　日  不定休
駐　車　場  なし

S N S  Instagram
https://www.instagram.com/olulapule/

暑い夏は愛光屋花心亭でうなぎと自然薯を食べよう! 
刈谷市野田町の愛光屋花心亭は三河湾の魚介や地元の食材を使った板前料理を

提供しております。
自慢のうなぎは、昭和40年からの秘伝のたれを使用しており、表面と皮はパリ

ッと香ばしく中はふわっと焼き上げております。
もう１つの人気は、自然薯とろろ料理で農家さんと年間契約をしておりますので、

一年を通して提供しております。無料の漬物バイキングもご賞味ください！うなぎに自然薯とろろをかけて食
べるうなとろひつまぶしは当店のオリジナルです。夏バテ防止に是非どうぞ！

愛光屋花心亭　［代表］  堀田 菊雄

http://kashintei.jp/ 

住　　所  刈谷市野田町六地蔵42
T　E　L   0566-24-1543
営業時間  （昼）11:00~14:00
　　　　  （夜）17:00~21:30
　　　　  （金・土曜日は22：00まで）

定　休　日  第2火曜日・水曜日
駐　車　場  25台

S N S  Instagram
https://www.instagram.com/aikouya_
kashintei/

「会員の広場」に掲載する会員事業所を募集しています。
ご希望の方は右記QRコード（申込フォーム）または下記URLより掲載条件を確認の上、お申込みください。
刈谷商工会議所　TEL 0566-21-0370　URL https://forms.gle/wP57m5mSBScXp7iP8

会員の広場
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全国的に猛暑になった昨年の夏、北日本を中心
に、多くの場所で観測史上１位の暑さを記録しました。
特に、秋田県内は暑さの勢いが止まらず、過去の観
測史上最高気温上位10位のうち、五つが更新された
ほどでした。

この記録でふと思い出したのが、秋田の夏の風物
詩「ババヘラアイスの屋台」。道路沿いのパラソルの下、
おばあちゃんがヘラで２色のアイスを花の形に盛り
付けてくれます。15年前に訪れたときは、現在ほど
暑くなかったのですが、近年の異常な暑さに、屋外
での販売は店員さんの体調が心配になります。さら
に今年は、ペルー沖の海水温が平年より低いため、「ラ
ニーニャ現象」が発生する予想で、猛暑の可能性が
高まっています。熱中症にますます注意が必要です。

例年、熱中症で救急搬送される人は高齢者が半数
以上ですが、現役世代も３分の１を占めています。
実は、熱中症は気温だけでなく、湿度、風速、日射
量など複数の要素が関係していますので、気温の数
字だけ見ていると油断しがちです。そこで、参考に
していただきたいのが「暑さ指数（ＷＢＧＴ）」です。
先ほどの複数の要素を考慮した熱中症リスクの指標で、
指数31以上が一番高い「危険」ランク。外出を控え
ることが求められています。次に「厳重警戒」や「警

戒」レベルがあり、室温の上昇や十分な休息につい
ても注意喚起されています。

2021年以降は、この暑さ指数を活用した「熱中
症警戒アラート」が提供されています。前日や当日
の予想で、観測地点のどこかが指数33以上になる
と都道府県単位で発表されます。昨年の発表は合計
1232回でした。そして、今年からはさらなる猛暑
に備えて、もう一段階特別なアラートが開始されま
した。それが「熱中症特別警戒アラート」です。こ
れは、都道府県の全地点の暑さ指数が35以上になっ
た時に発表されます。過去10年間で基準に達したこ
とはありませんが、暑さレベルは容赦なく上がって
います。

さて、職場では「安全配慮義務」というものがあ
ります。職員の熱中症に関しても十分に注意が必要
です。屋外での作業は、適切な判断で休憩や休止を
取り入れ、風通しの良い服装や水分補給にも配慮し
なくてはいけません。熱中症が疑われ、症状が回復
しない場合は、早めに救急車を呼ぶ必要があります。
屋内の環境にも同様に気を配り、猛暑を安全に乗り
切りましょう。熱中症は対策をすれば避けられる症
状です。暑さ指数や警戒アラートを活用して、職場
でも積極的な熱中症対策ができるといいですね。

今月のコラム

気象予報士×税理士　藤富郷のクラウドな話

気象予報士兼税理士　藤富　郷

「警戒アラートで熱中症対策」

代表社員税理士　天野卓男

刈谷市幸町２-３-３
電話 0566-23-3240  FAX 0566-22-9544

みどり経営グループ

資金繰りの改善をお手伝いするとともに
黒字経営の支援を行います。

みどり経営グループが運営するYouTubeチャンネル開設いたしました

みどり経営チャンネル

税理士法人 みどり経営

★外壁塗装改修工事　　★屋根防水改修工事
★アスベスト処理工事　★屋根遮熱塗装工事
上記工事の・調査・見積・施工を賜ります。

〒448-0003 刈谷市一ツ木町 5-15-6
TEL：0566-23-3913
FAX：0566-22-0065

【許可建設業の種類】
建築・塗装・防水・解体工事業

日建工業 株式会社日建工業 株式会社
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2024 年 5 月の景気動向調査

全産業合計の業況DIは、
　▲11.4（前月比＋2.6ポイント）

製造業は、需要が堅調な飲食品関係や自動車関係を中心
に、改善した。卸売業も飲食品関係の引き合い増で、改善
した。また、サービス業も、大型連休を中心とした国内外
の観光需要の増加で、改善した。一方、小売業は、物価高
に伴う消費者の買い控え継続で力強さを欠き、建設業は、
建築資材価格の高騰や住宅関係の需要低迷で足踏みをし
ている。企業間取引を中心に一定程度の価格転嫁の進捗
が見られるものの、輸送費やエネルギー価格、労務費の
上昇分には追 い付いていない。深刻な人手不足や円安等
によるコスト増も継続しているが、堅調な観光需要等が
下支えし、中小企業の業況は５か月ぶりに改善となった。

先行き見通しDIは、
　▲13.4（今月比▲2.0ポイント）
高水準での賃上げや定額減税の開始に伴う可処分所得の増
加による、個人消費の拡大が期待される。一方、歴史的な円
安等で物価高が継続する中、電気・ガス代への激変緩和措置
も終了となり、一層の収益悪化が懸念される。また、労務費
を含むコスト増に対する価格転嫁が十分に行えていない中、
深刻な人手不足による受注機会の損失も生じており、先行き
は慎重な見方が続いている。 

日本商工会議所
LOBO（早期景気観測）調査

⃝業況DIは、観光需要等が下支えし、５か月ぶり改善
⃝先行きは、物価高・人手不足等の継続で慎重な見方

○調査期間：2024年5月16日~22日
　（刈谷回答数）建設業：10  製造業：17  卸売業：11  小売業：8
　サービス業：21

※DI値（景気判断指数）について
DI値は、業況･売上･採算などの各項目について、判断の状況を示す。売上高などの実数
値の上昇率を示すものではなく、強気・弱気などの景況感の相対的な広がりを意味する。
DI=（増加・好転などの回答割合）-（減少・悪化などの回答割合） 業況=好転-悪化

全国値判断

凡例
30以上 10超える 10~△10 △10超える △30以上

刈谷市の業況・企業の声（産業別概況）

サービス業 9.5（前年同月比）
円安や仕入品の単価上昇により、利幅に影響が出ている。(ソフトウェア
業) コロナウイルスが収束し、企業のイベントによる利用が増えたこと
により、業況は前年同月比で好転。(農業サービス業)従業員の待遇改善
及び顧客への料金交渉継続が現状の課題。(一般貨物自動車運送業)

小 売 業　▲37.5（前年同月比）
仕入単価が上昇し続けており、その上昇分を価格に全て転嫁できず、か
つ販売数が下降しているため悪化している状況。(呉服・服地・寝具小売
業) 食品をはじめ仕入単価が上昇し続けている。また、それに伴い販売
単価も上昇している。(各種商品小売業) 原価高騰による物価上昇によ
り、１人当たりの客の購入点数の低下の影響あり。(各種商品小売業)建 設 業　10.0（前年同月比）　

製 造 業　▲11.8（前年同月比）
車両メーターの生産再開により、先行きは改善の見通し。(自動車部品
製造業) 原材料、労務費等のコスト増により業況は悪化。価格転嫁が課
題となっている。(金属線製品製造業)

全 産 業　▲4.5（前年同月比）
全産業合計の業況ＤＩは、全国は▲１１.４(前月比+２.６ポイント)と改善
し、刈谷も▲４.５(前月比+３.０ポイント)と改善した。

卸 売 業 ▲9.1（前年同月比）
少子高齢化・後継者不足に伴い廃業される取引先が出てきた。また、
消費の低迷感がまだ感じられる。 (米穀類卸売業) 仕入値上げが徐々
に落ち着いてきているが、また６月から年末までの間に値上げが予想
される。苦しい１年が続きそうだ。(飲食料品卸売業) 得意先の稼働が
堅調であり、業況は昨年同月比で好転している。(他に分類されない卸
売業)

労働保険・社会保険の書類作成
給料計算、就業規則の作成
人事・労務に関する相談
事業主、一人親方等の労災加入
紛争解決手続代理業務
特定社会保険労務士

吉浦経営労務事務所
労働保険事務組合

愛和経営労務協会
〒 448-0813　刈谷市小垣江町中伊勢山 10-1
☎（0566）２４ ̶ １４８３（代）

手続・相談

https://www.yoshiura-keiei.com

since1965新規開業 ( 会社設立または
個人青色申告 ) の悩み解決
簡単出納帳入力がクラウド
上で月額 800 円より !! 
相続対策  まずは現実を知
ることから
税務関係書類作成・提出の
心配から解放

私たちは企業参謀をめざします

〒444-1305  高浜市神明町 2-5-17
TEL 0566-53-7881   FAX 0566-54-2055

https://www.kasamatsu.gr.jp

税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー
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 刈谷警察署
　　からのお知らせ ドロボウが皆さんの不在時を狙っています!

【問合せ先】  愛知県刈谷警察署  生活安全課 TEL 0566-22-0110

インターネット経由でスマホに映像が送信できるカメラです!

● お近くのホームセンター（価格は約10,000円前後～）などで購入できます。※機種によって性能は異なります。

● スピーカーから「コラ！」などと警告できる機種もあります！
● カメラを設置しても「鍵掛け」、「不要な高額現金の不保管」などの基本的な対策は忘れずに！！

スマホ連動型防犯カメラをご存じですか?

◇大好評開催中！
◇刈谷商工会議所会員様には
　特別価格でご案内中‼
◇詳しくは

ISO教育コンサルティング

エルエーピー

IATF16949,ISO9001&ISO14001
各種セミナー

www. lapj. co. jp
お陰様で３０周年

会社を守る
就業規則の作成

労働の法律
無料相談会
           実施中！
第 2・４土曜日
          AM9:30～12:00

社会保険労務士　岩月剛史

お問合せは
つばさ人事労務
〒444-1336
高浜市呉竹町6-2-26
タウンハイツ柴林103号

0566-52-1002
「つばさ人事労務」で
ネット検索してください

公益社団法人

刈谷法人会 刈谷支部

刈谷商工会議所会報 2024  │  7月号14



令和６年６月　会議所の主な活動報告
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

 ３日（月）
 ６日（木）
 ７日（金）
10日（月）

第62回部会親善ソフトボール大会 双葉グラウンド

 ５日（水）
12日（水）
19日（水）
26日（水）

若手経営者養成スクール 刈谷商工会議所

14日（金） ビジネスの現場に活かせる！現役アナウンサー直伝！
「言語化力」を磨く３ステップセミナー 刈谷商工会議所

19日（水） 日本政策金融公庫移動相談 刈谷商工会議所

24日（月） 工業第一部会役員会・定期総会 刈谷商工会議所

令和６年７月　会議所の主な催し
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

 ２日（火）
外国人技能実習生制度改革 新制度「育成就労」解説セミナー 刈谷商工会議所

源泉指導会 刈谷商工会議所

 ３日（水） 若手経営者養成スクール 刈谷商工会議所

 ９日（火） 愛知県信用保証協会金融相談 刈谷商工会議所

16日（火） かりや商人大学「仏壇・仏具のお手入れ講座」 刈谷商工会議所

17日（水） 日本政策金融公庫移動相談 刈谷商工会議所

19日（金） 展示会活用セミナー「失敗しない展示会の進め方」 刈谷商工会議所

26日（金） 初心者にも分かりやすい！Instagram＆Canva活用セミナー 刈谷商工会議所

新入会員のご紹介　ご入会ありがとうございます。 （敬称略）

事 業 所 名 所　在　地 代 表 者 名 営 業 内 容

㈱リレイト 小垣江町 夏目 ゆかり 製缶業・搬送機製造業

Elegant Bar Excellent 秀 相生町 立岩 政真 カラオケバー

渡邊硝子 高倉町 渡邊 裕樹 建築業

㈱OKエージェンシー 半田市 小野木 梨衣 広報・司会・不動産業

㈱エリアパートナー 松栄町 富田 幸一 不動産業

パン教室コノコパン 小垣江町 谷 麻里 パン教室

studio Ri 今岡町 宝華 未莉 カメラマン

㈱SANDBOX 松坂町 福田 大空 外構・エクステリア工事

SALES CREATION㈱ 日高町 山口 勝大 営業・設計支援事業

積水ハウス㈱岡崎支店 岡崎市 副島 敏昭 ハウスメーカー

ひかり接骨院 築地町 太田 晋弥 接骨院

（令和６年５月１日～５月31日入会分）
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【申込・問合せ先】　刈谷商工会議所　TEL:0566-21-0370

今後の 講習会講習会･相談会相談会 開催のご案内

中小・小規模事業者のための価格交渉・価格転嫁ポイント解説セミナー
8月29日（木） 14時～16時

　

価格交渉・価格転嫁を行うための基礎知識・考え方や原材料・人件費などの経費上昇による値上げ計算、
業種ごとの価格交渉・価格転嫁の事例紹介、具体的な進め方などについて学ぶことができます。
講　師  株式会社アイリンク

　　　  代表取締役 中小企業診断士 照井 清一 氏（刈谷モノづくり大学教授）
対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/BWfmhS95jSGUJen59

申込QR

～年収の壁・支援強化パッケージ～
「賃上げに取り組む企業への公的支援策」セミナー  9月10日（火） 14時～16時

企業の賃上げに関する課題や「年収の壁」に関する対応方法のコツ、賃上げに取り組む企業への公的支援策、
賃上げを可能にする生産性向上の秘訣などについて学ぶことができます。
講　師  社会保険労務士法人 湘南経営パートナーズ

　　　  代表社員 採用特化型 社会保険労務士 石井 隆介 様
対象者  中小・小規模事業者
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/6HhpEaeKPeQ5igH77

申込QR

まずは知ることが第一歩！「自然災害と事業者対応」セミナー
～その時会社は耐えられますか～ 9月12日（木） 14時～15時30分

過去の自然災害の実例・裁判例を教科書として、事業者に課される重大な責任を確認するとともに、刈谷市
で想定される自然災害を改めて振り返り、事業者として必要不可欠な取り組みの第一歩を、実践例の紹介と
その解説から学ぶことができます。
講　師  カズ社会保険労務士事務所

　　　  代表 社会保険労務士 佐久間 和象 氏（刈谷モノづくり大学教授）
対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/Ppa2pgT4EZN9zKNCA

申込QR

講講 習 会習 会（受講無料）　 会  場  刈谷商工会議所またはオンライン

愛知県信用保証協会 金融相談 7月9日（火） 13時30分～16時

相談員  愛知県信用保証協会 担当者　 相談時間  1事業所30分

日本政策金融公庫 移動相談 7月17日（水） 10時30分～12時

相談員  日本政策金融公庫 担当者　 相談時間  1事業所30分

相 談 会相 談 会（完全予約制・相談無料）　 会  場  刈谷商工会議所

講習会·相談会の詳細はこちら▶


