
刈谷わんさか祭り 花火大会 協賛募集

日時日時

令和６年８月17日（土）令和６年８月17日（土）
19：30～20:1519：30～20:15（予定）（予定）
※荒天中止

場所場所

刈谷市総合運動公園刈谷市総合運動公園
（刈谷市築地町荒田１）

協賛金額協賛金額

【企業】１口５万円
１口につき桟敷券（２枚）、駐車券（１枚）、
パンフレットに芳名を掲載

【個人】 １口２万円　　
１口につき桟敷券（１枚）、
パンフレットにメッセージを掲載

申込締切申込締切

令和６年５月31日（金）

刈谷の夏の一大イベント「刈谷わんさか祭り花火大会」の企業・個人協賛を募集します。
企業協賛については同封のチラシをご覧ください。　 
※個人協賛については５月17日（金）より申込開始します。詳しくは刈谷市観光協会HPをご覧ください。
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  ビジネスマナー講座
４月３日（水）当所２階大ホールにて37名の参加

者を迎え、「ビジネスマナー講座」を開催しました。
講座では、印象力を高める挨拶・身だしなみ・

言葉遣いや名刺交換、来客・電話応対など仕事に
対する基本的な心構えやビジネスマナーの基本に
ついて実習を交えながら学んでいただきました。

事業活動・イベント報告

  製造業基礎講座
４月９日（火）～12日（金）の４日間、当所２階大会

議室にて10名の参加者を迎え、「製造業基礎講座」を
開催しました。

講座では、安全衛生に係る法令や危険予知、５Ｓ、
ムダを低減する考え方など、モノづくりの現場で必須
となる安全・品質・生産管理の基本について実習を
交えながら学んでいただきました。

令和６年度　新入社員向け研修会

金融支援 経営支援 で

0120-454-7540120-454-754

地域事業者の

みなさまをサポート！

お気軽にご相談ください！
資金繰りのこと・経営のことなど

相談は無料です！

公益社団法人

刈谷法人会 刈谷支部
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こんな時に利用ができます 対象となる支援制度

新サービスを紹介する
チラシ作成・配布、
看板の設置等

小規模事業者持続化補助金<一般型>
小規模事業者が取り組む販路開拓等の取組の経費の一部を補助する制度
●通常枠
補助率：対象経費の2/3を補助　上限：50万円
●特別枠（賃金引き上げ枠・卒業枠・後継者支援枠・創業枠）
補助率：対象経費の2/3～3/4を補助　上限：200万円
通常枠・特別枠いずれもインボイス特例の要件を満たしている場合は、上記上限額に
さらに50万円を上乗せ ※内容は変更する場合があります

【問合せ先】 刈谷商工会議所 TEL：0566-21-0370

機械等の設備投資、
仕入資金・諸経費支払の
運転資金等

マル経融資
小規模事業者が経営改善に必要な資金を無担保・無保証人で利用できる制度
一般枠：2,000万円　利率：1.25%（令和6年4月1日現在）
返済期間：運転資金7年以内、設備資金10年以内

【賃上げ貸付利率特例制度】
下記①または②のいずれかの要件を満たす場合は、利率0.75％（当初2年間）が適用されます。
①雇用者給与等支給額の総額が最近の決算期と比較して2.5％以上増加する見込みがある事業者
②最近の決算期において既に増加している事業者

【問合せ先】 刈谷商工会議所 TEL：0566-21-0370

新型コロナウイルスの
影響で厳しくなった
資金繰りの改善のための
資金等

マル経融資（新型コロナウイルス対策別枠） 期限：6月28日（金）

以下のいずれか対象要件を満たす小規模事業者が利用できる制度
①最近1か月間の売上高または過去6か月（最近1か月を含む）の平均売上高が前5年の

いずれかの年の同期と比較して5パーセント以上減少している方
②債務負担が重くなっている方（債務償還年数13年以上）
別枠：1,000万円　利率：当初3年間 0.75%  4年目以降 1.25%（令和6年4月1日現在）
返済期間：運転資金20年以内、設備資金20年以内

【問合せ先】 刈谷商工会議所 TEL：0566-21-0370

省エネ型の設備に更新、
太陽光発電設備の導入等

刈谷市事業用脱炭素促進設備導入費補助金  期限：7月10日（水）

市域におけるCO₂排出量の削減を図るため、市内事業者が省エネルギー診断に基づき
実施する、省エネルギー設備への更新や再生可能エネルギー発電設備の導入に必要な
費用の一部を補助する制度
補助率：対象経費※の1/2　上限：1,000万円
※省エネルギー診断に基づく設備の購入、設置、設計、既存設備の撤去に要する費用

【問合せ先】 刈谷市役所 環境推進課 TEL：0556-62-1017

小規模事業者
持続化補助金HP

当所HP

当所HP

刈谷市HP

（令和6年4月19日現在の情報に基づく）
中小·小規模事業者の皆様が利用できる公的支援制度の一例をご紹介します。
支援制度のご紹介

上記の他にも、様々な支援制度があります。詳しくは当所HP（右記QRコード）をご覧ください。
ご相談を希望される方はお気軽にご連絡ください！  電話番号  0566-21-0370
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名　称 内　　容 詳細はこちら

会員限定

定期健康診断

法令基準を満たすAコースからプレミアムコース、協会けんぽ加入者向け
コースなど7コースから受診できます。新プレミアム共済制度加入者向け
は口数に応じて助成金も受給できます。

会員限定

労働保険事務代行
雇用保険・労災保険の申告手続き、従業員の入退社の届出手続きなど事務
手続きを代行します。

会員限定

新プレミアム共済制度

病気・災害による死亡から事故による入院まで業務上・業務外を問わず、
24時間保障する制度です。役員・従業員の福利厚生制度の充実としてご
活用いただけます。

会員限定

ビジネス総合保険制度
賠償責任やリスクの補償、事業休業などの補償、財産・工事に関わる補償
など経営の様々なリスクを総合的に補償する保険制度です。（最大33%割引）

会員限定

業務災害補償プラン
労災事故の従業員への補償と労災事故が企業の責任と法律上判断された場
合の企業への損害賠償責任を補償する保険制度です。（最大58%割引）

小規模企業共済制度 個人事業主や経営者が廃業・退職後の資金を積み立てる共済制度です。
掛金の全額が小規模企業共済等掛金控除として課税所得から控除できます。

特定退職金共済制度 将来必要な従業員の退職金を計画的に積み立てができる共済制度です。
福利厚生や人材確保などにご活用いただけます。

専門家派遣
刈谷モノづくり大学

刈谷市内に事業所がある中小企業へ中小企業診断士、社会保険労務士、弁
護士など専門家を派遣します。（全業種対応・相談無料）

専門家派遣
刈谷ビジネス創造大学

刈谷市内に事業所がある中小企業へ全国から専門家・コンサルなどを派遣
し、新商品、新サービス、店舗改装、ITを使った集客などの相談に応じま
す。（商業・サービス業限定・相談無料）

会員限定

各種商談会

アライアンスパートナー発掘市や三河知多地域商談会の開催。商工会議所
のネットワークを活用した商取引サイト「ザ・ビジネスモール」にご登録
できます。

会員優遇

記帳継続指導
小規模事業者（青色申告者）に記帳方法から源泉徴収・年末調整、決算書・
申告書作成まで一貫して分かりやすくサポートします。

会員限定

合同企業説明会
西三河地区や大府市と連携し、就活生や求職者と出会う機会としてご活用
いただけます。

会員限定

高校生への企業合同説明会
地元の高校生を対象に、各企業の魅力を直接アピールできます。

会員優遇

貸会議室
各種会議室（12~40名収容）、大ホール（100名収容）を利用いただけます。

（Wi-Fi全館完備）

事業者の皆様が利用できる当所の主なサービスをご紹介します。
刈谷商工会議所をご活用ください！
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対　　象　
刈谷市内に本社、工場等拠点がある中小企業・小規模事業者
※当所会員事業所に限り、市外の事業所も利用できます。
刈谷市内で新たに事業を開始しようとする創業予定者

期　　間 令和６年４月～令和７年３月　※予算額の上限に達した場合は期間中であっても終了します。

回　　数 １年度あたり同一の専門家で原則５回まで

相談場所 申込企業の事業所・店舗、当所会議室、オンライン

専 門 家

中小企業診断士、特定社会保険労務士、司法書士・土地家屋調査士・行政書士、弁護士、弁理士、
安全・衛生アドバイザー、品質・工場管理アドバイザー、産業安全アドバイザー、BCP策定アド
バイザー、新規事業アドバイザー、外国人雇用アドバイザー、広報・プレスリリースアドバイザー、
情報処理技術者（全15名）

対　　象　 刈谷市内に本店がある中小企業（卸売業・小売業・サービス業）

期　　間 令和６年５月～令和７年３月　※予算額の上限に達した場合は期間中であっても終了します。

相談場所 申込企業の事務所・店舗

専 門 家
新商品・新サービス開発、ブランディング、店舗づくり、ＩＴの利活用、販売促進など、特定分野に
精通した専門家

刈谷モノづくり大学専門家派遣制度 詳しくはこちら▷

刈谷ビジネス創造大学専門家派遣制度 詳しくはこちら▷

専門家派遣制度をご活用ください

代表社員税理士　天野卓男

刈谷市幸町２-３-３
電話 0566-23-3240  FAX 0566-22-9544

みどり経営グループ

資金繰りの改善をお手伝いするとともに
黒字経営の支援を行います。

みどり経営グループが運営するYouTubeチャンネル開設いたしました

みどり経営チャンネル

税理士法人 みどり経営

株 式 会 社 だるま .
住所：愛知県刈谷市寿町3丁目 206番地
電話：0566 23 6789
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~ 人材育成のツールとしてご活用ください ~

検定試験名 回 数 申込期間 試験期間 受験料（税込） ホームページ

カラー
コーディネーター

第56回 5/17（金）~ 5/28（火） 6/21（金）~ 7/8（月） アドバンスクラス　
7,700円

スタンダードクラス
5,500円第57回 9/20（金）~ 10/1（火） 10/25（金）~ 11/11（月）

ビジネス実務法務
第55回 5/17（金）~ 5/28（火） 6/21（金）~ 7/8（月） 2級 7,700円

3級 5,500円第56回 9/20（金）~ 10/1（火） 10/25（金）~ 11/11（月）

ビジネスマネジャー
第19回 5/17（金）~ 5/28（火） 6/21（金）~ 7/8（月）

7,700円
第20回 9/20（金）~ 10/1（火） 10/25（金）~ 11/11（月）

福祉住環境
コーディネーター

第52回 6/7（金）~ 6/18（火） 7/12（金）~ 8/1（木） 2級 7,700円
3級 5,500円第53回 10/11（金）~ 10/22（火） 11/15（金）~ 12/5（木）

環境社会（ECO）
第36回 6/7（金）~ 6/18（火） 7/12（金）~ 8/1（木）

5,500円
第37回 10/11（金）~ 10/22（火） 11/15（金）~ 12/5（木）

東京商工会議所検定試験のご案内2024年度

※東京商工会議所検定試験はインターネット経由での試験（IBT·CBT方式）です。
当所窓口で申込及び受験料の納付はできませんので、ご注意ください。詳しくは、各検定試験ホームページにてご確認いただくか、
東京商工会議所検定センターにお問い合わせください。

【お問合せ先】　東京商工会議所 検定センター  TEL 050-3150-8559 （土日・祝休日・年末年始を除く10:00～18:00） 

刈谷ケアサービス

デイサービス
　居宅介護支援
短期入所生活介護
　認知症デイサービス

令和４年事業所拡大移転につき
　　　　　　　　リニューアルオープン
〈TEL 0566-61-2833〉
刈谷市小垣江町永田 123-1 番地

E-MAIL：kea-sakura@solid.ocn.ne.jp
HP：http://www.kariya-sakura.jp

お気軽にご連絡お待ちしております

笑顔があふれだす

こうしん介護タクシー
0120-47-1148

株式会社　弘伸運輸
〒448-0031
刈谷市東新町５丁目２０９番地

医療法人 至誠会

歯　科 小児歯科矯正歯科

日曜・祝日も診療しています／訪問診療承ります

刈谷市神明町2丁目6-3
ご 予 約

https://futamura.or.jp
ホームページからもご予約できます

0120-14-8020
TEL 0566-23-2222
　 ※ガイダンス1番を選択してください

since1965新規開業 ( 会社設立または
個人青色申告 ) の悩み解決
簡単出納帳入力がクラウド
上で月額 800 円より !! 
相続対策  まずは現実を知
ることから
税務関係書類作成・提出の
心配から解放

私たちは企業参謀をめざします

〒444-1305  高浜市神明町 2-5-17
TEL 0566-53-7881   FAX 0566-54-2055

https://www.kasamatsu.gr.jp

税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー税理士法人笠松·植松 & パｰトナ ズー
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●本商品をご検討の際には「重要事項説明書（契約概要・注意喚起情報・
 。いさだく覧ごず必を」款約・りおしの約契ご「」）せら知おな要重他のそ

経営者の未来と
会社の安心のために。

経営者のリスクに備える

定期タイプ

在任中から勇退後まで手厚くサポートします

終身タイプ 長期定期タイプ（��歳満了）

「就業不能」リスクまで
手厚くサポートします

定期タイプ

在任中のリスクやご勇退に向けての備えは万全でしょうか。
万が一の事態から会社を守り、経営者の未来を支えるために、
アクサ生命はさまざまなサポートを提案させていただきます。

AXA-A�-����-����/�F�AXA-A�-����-����/�F�

アクサ生命は、商工会議所と協力し、会員事業所の各種ニーズ
（弔慰金・見舞金制度、退職金制度、リスク対策や事業承継な
ど）を共済制度／福祉制度でサポートしています。

アクサ生命保険株式会社
岡崎支社 豊田営業所 刈谷分室
〒448-8503 愛知県刈谷市新栄町3-26 刈谷商工会議所３F 
TEL 0566-24-2418

刈谷銀行協会
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◇大好評開催中！
◇刈谷商工会議所会員様には
　特別価格でご案内中‼
◇詳しくは

ISO教育コンサルティング

エルエーピー

IATF16949,ISO9001&ISO14001
各種セミナー

www. lapj. co. jp
お陰様で３０周年

◆沖縄空手　　　　　◆自成道空手
◆護身術　功朗法　　◆合気道

●月～金  PM5：00～10：00
●土  PM4：00～ 9：00
●日　　　AM11：00～PM2：00

◆キックボクシング　◆総合格闘技
◆子供空手教室　

Tel (0566)21 2136お問い合せ

Ⓐ選手コース Ⓑマスボクシングコース

刈谷市広小路6-84-10（刈谷市駅 徒歩4分）

　不動産仲介業
売却・買取 土地 戸建 マンションなど
　地域に密着
みかわライフ
TEL（0566）25-3471

センチュリー21の加盟店は、すべて独立・自営です。

★外壁塗装改修工事　　★屋根防水改修工事
★アスベスト処理工事　★屋根遮熱塗装工事
上記工事の・調査・見積・施工を賜ります。

〒448-0003 刈谷市一ツ木町 5-15-6
TEL：0566-23-3913
FAX：0566-22-0065

【許可建設業の種類】
建築・塗装・防水・解体工事業

日建工業 株式会社日建工業 株式会社
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令和６年10月からの社会保険適用拡大！
～ いよいよ被保険者51人以上の企業等へ拡大 ～

令和６年10月から社会保険被保険者数が51人以上の企業等は週20時間以上働く短時間労働者
の社会保険加入が義務付けられます。そこで今回働く人の収入に対する税金、社会保険、扶養
基準について整理し、短時間労働者への対応と企業への助成金についてご紹介します。

当所刈谷モノづくり大学教授
社会保険労務士事務所みらいサポート 所長

特定社会保険労務士

大参　直子

被保険者数（社会保険）
51人以上の企業等  ➡ 特定適用事業所

令和6年10月～

106万の壁

年収
（概算額もあり）

本人 配偶者 健康保険扶養※4

住民税 所得税 社会保険料 所得税 60歳未満※6 60歳以上・
障害者

100万円以下 かからない※2 かからない かからない  配偶者控除 　〇（第3号） 〇

100万円超え かかる かからない かからない 配偶者控除 　〇（第3号） 〇

103万円超え かかる かかる かからない 配偶者特別控除 　〇（第3号） 〇

　 106万円以上※1 かかる かかる かかる※3 配偶者特別控除 　〇（第3号）×※3 　〇×※3

130万円以上 かかる かかる かかる※3 配偶者特別控除 　　×※5 　〇×※3

150万円超え かかる かかる かかる※3 配偶者特別控除 × 　〇×※3

180万円以上 かかる かかる かかる※3 配偶者特別控除 × ×

201万円超え かかる かかる かかる※3 対象外 × ×

「年収の壁106万」とは？	 適用拡大を進めるうえで、外せない「年収の壁」問題を整理しましょう１

106万円の壁を越えたら以下の①～⑤をチェック２

●勤務先の社会保険（健康保険・厚生年金）に加入
　（保険料は会社と折半）
　（保険料は給与から天引き）

メリット♪
★将来の老齢年金増額や万が一の障害年金、配偶者
への遺族年金がもらえることも

★傷病、出産等でお休みしても賃金保障がある
　（標準報酬月額×2/3）（手厚い保障）

※1　月額約88,000円×12ヵ月
※2　住民税がかかる年収額は自治体ごとに定められているため確認が必要
※3　社会保険適用要件満たした場合
※4　本人の年収基準以外に、扶養者の年収の1/2未満であること
※5　一時的に130万円超える…事業所の証明あるいは健保組合の承認あれば扶養のままでいることができる（期間限定）
※6　扶養配偶者の場合は国民年金第3号被保険者となり国民年金保険料の納付が必要ありません

①～⑤全てに該当

被保険者数（社会保険）
101人以上の企業等

現　在

①　厚生年金被保険者数が51人（10月～）以上の事業所に勤務
②　週の所定労働時間20時間以上
③　基本的な賃金が88,000円以上（残業代、家族手当、通勤手当、賞与等は除く）
④　雇用期間が2ヶ月を超える
⑤　学生ではない
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上記掲載内容について相談がある方は、「刈谷モノづくり大学専門家派遣制度」をご活用ください。
詳しくは、右記QRコード（当所ホームページ）よりご確認ください。

【問合せ先】　刈谷商工会議所 TEL 0566-21-0370

では従業員に事業所はどのような対応をしたらよいでしょうか？3

＜年収の壁支援パッケージ＞新しいキャリアアップ助成金4

 パートさんの社会保険加入について正しい情報を説明
♦ 社会保険の法的加入要件（2①～⑤）を受けて、週20時間以上（給与月額88,000円以上等）

となる方に社会保険に加入してもらうことをしっかり伝える
♦ 社会保険に加入した場合、健康保険・厚生年金の保険料は本人と事業所で折半になること
♦ 管理職への教育（パートさんに説明してもらうこともある）
♦ 副業・兼業をしているパートさんの把握（二以上事業所勤務届が必要な場合がある）
♦ パートさんの相談に国が提供するガイドブックや公的年金シミュレーターの活用
♦ 社会保険加入⇒手取りへる⇒その分事業主がパートさんに支援⇒事業主は国の助成金が

もらえる場合があります

 事業所で事前に区分してもらった働き方の選択をしてもらったり、本人希望をヒアリング
（例）★パートＡさん⇒週20時間未満（社会保険・雇用保険加入せず）⇒シフト管理の徹底
　　★パートＢさん⇒週20時間以上30時間未満（社会保険・雇用保険に加入）
　　★パートＣさん⇒週30時間以上（社会保険・雇用保険に加入し長い時間の勤務選択）
　　※パートＢ・Ｃさんの場合、配偶者の健康保険被扶養者から抜けることになる
　　　また配偶者の家族手当がなくなる場合があります

 働き方が決まったら、雇用契約書の締結も忘れずに
♦ 実態に即した雇用契約書を　　
　　⚠週20時間未満で契約⇒実態が週20時間以上勤務
　　　 ⇒遡及して社会保険の加入の可能性がある場合があります

社会保険適用時処遇改善コースとは？（最大1人当たり50万円企業に助成　※大企業は3/4）　

●事業主が賃上げや手当を支給することにより、短時間労働者が社会保険に加入できるよう支援するものです。
　この場合、労使間でその取り組みについて事前に話し合い（面談など）をする必要があります。
●労働局へ事前の計画届が必要
●このコースは令和7年度（令和8年3月31日）までの間に、新たに社会保険の加入要件を満たし、適用することとなった

労働者が助成金支給の対象となります。【上限人数はありません】
大前提として   令和5年10月1日以降新たに社会保険加入となる方が助成金の対象

　　　　　　　①社会保険加入日の6ヵ月前の日以前から継続して勤務していること
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【かつ】 
　　　　　　　②社会保険加入日から過去2年以内に同じ会社で社会保険に加入していないこと

アンケートもいいかも
パートさんの考えの把握

当所HP

※ 詳しい内容については、厚生労働省の特設サイト「年収の壁・支援パッケージ」でご確認ください。
【２】 手当等支給コース

厚生労働省
特設サイト

【１】 労働時間延長コース （事例）愛知県の最低賃金で考えた場合

1人につき
30万円
コース

勤務時間の
延長
＋

賃金UP

週の労働時間延長　　  ＋賃金UP

4時間以上
3時間以上4時間未満
2時間以上3時間未満
1時間以上2時間未満

＋なし
＋5％以上
＋10％以上
＋15％以上

（時給換算）　　  １人当たり

1,027円
1,079円
1,130円
1,182円

30万円

～モデルケース～
時給：1200円
週の労働時間：約25時間
標準報酬月額：126,000円

（年齢40歳以上65歳未満のパートさん）
社会保険料：18,850円/月本人負担

会社経費増加（月）
・10人→188,500円
・50人→942,500円
・100人→1,885,000円
※別途児童手当拠出金
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交際費等の範囲に含まれず、
接待飲食費で全額経費にできるもの

中小企業向け賃上げ促進税制の強化・交際費課税の特例の改正のポイントをご紹介します。

対象：資本金1億円以下の中小企業者等

「中小企業向け賃上げ促進税制」とは

「中小企業向け賃上げ促進税制」の概要（※1）

2024年４月から賃上げに取り組む中小企業を応援する「中小企業向け賃上げ促進税制」が大幅に強化されました。

2024年４月から交際費から除外できる接待飲食費の
基準が現行の１人あたり5,000円から１万円に引き上げ
られました。

もし1人あたり1万円を超えてしまった場合は？
交際費800万円まで全額損金算入できる中小企業向け
の特例措置（交際費課税の特例）が３年(2027年３月末
まで）延長されています。

（具体例） 取引先との食事(1人あたり1万円超）、取引先とのゴルフ、
　          取引先への香典や祝い金　等

令和６年度  税制改正について

　中小企業者等が、雇用者への給与等支給額を前事業年度と比べて増加させた場合に、
その増加額の一部を法人税（個人事業主は所得税）から税額控除できる制度

(※1)適用期間は2024年4月1日から2027年3月31日までの間に開始される各事業年度
　　 （個人事業主は2025年から2027年までの各年） 
(※2)教育訓練費の額が「当期の給与総額の0.05％以上」が要件 
(※3)プラチナくるみん認定、プラチナくるみんプラス認定及びプラチナえるぼし認定に
　　 ついては、適用事業年度終了の日において認定を取得している場合が対象。 
　　 また、くるみん認定、くるみんプラス認定及びえるぼし認定（二段階目～三段階目）に
　　 ついては、適用事業年度中に認定を取得した場合が対象。

最大45％の税額控除！
（控除上限は法人税額の20％）

中小企業向け
賃上げ促進税制

（中小企業庁）

くるみん認定
（厚生労働省）

えるぼし認定
（厚生労働省）制度に関する省庁のHP

《2024年3月末まで》

1人あたり5,000円まで 1人あたり1万円まで

《2024年4月以降》

内　容 税額控除率

要　件
全雇用者の給与等支給額が対前年度と比べて＋1.5％以上増加

15％ or 30％
全雇用者の給与等支給額が対前年度と比べて＋2.5%以上増加

上乗せ措置①（教育訓練費） 教育訓練費の額が対前年度と比べて+5％以上増加（※2） ＋控除率を10％上乗せ

上乗せ措置②（両立支援等） 「くるみん以上」または「えるぼし二段階目以上」の認定を受けた企業（※3） ＋控除率を5％上乗せ新設

要件
緩和

中小企業向け賃上げ促進税制の強化について

交際費課税の特例の改正について

会社を守る
就業規則の作成

労働の法律
無料相談会
           実施中！
第 2・４土曜日
          AM9:30～12:00

社会保険労務士　岩月剛史

お問合せは
つばさ人事労務
〒444-1336
高浜市呉竹町6-2-26
タウンハイツ柴林103号

0566-52-1002
「つばさ人事労務」で
ネット検索してください

企業法務に特化した法律事務所

代表弁護士　　花井　淳
〒448-0011 刈谷市築地町１丁目１０番地１
TEL 0566-91-6530  HP https://hanailaw.jp 

（愛知県弁護士会所属）

新しい時代に向けた働き方情報をお届け

働き方を変える！

特定社会保険労務士・ITコーディネーター 加藤高義が

カエル仕事

社会保険労務士法人グッド労務
事務所：刈谷市半城土中町3丁目17番11号
TEL.0566-24-3948  FAX.0566-24-3762
goodromu1@katch.ne.jp

https://www.goodromu21.jpH P

早く仕事を
片付けて帰る！

本来あるべき
自分に還る！

YoutubeYoutube
働き方の
ヒントが
満載！！
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酸素サロン ソユーズ
栄商事株式会社では、刈谷市初の完全無人セルフ型酸素サロンを運営して

おります。 
現代人は酸欠になりやすいと言われており、人間の体内酸素濃度が減少すると、 

様々な不調を起こす可能性があります。例えば、疲労・頭痛・腰痛・肩こり・
冷え性・睡眠不足・肥満・肌荒れ・視力低下・記憶力低下・集中力低下など。
現代人が抱えるこれらの症状は「酸素欠乏症」が原因かもしれません。 

当店が導入している酸素ボックスは、トップアスリート・医療機関・介護施設
など、多数導入している株式会社タイムワールド社の「O2BOX」。複数人での入室も可能です。快適空間でリフレッ
シュしませんか？無料お試しキャンペーン実施中です。

栄商事株式会社　［代表取締役社長］  黒田 将仁

http://o2salon-soyuz.jp/

住　　所　刈谷市新栄町5-3-2
　　　　　藤井ビル1Ｆ 2号室 
営業時間　4:00~24:00

定　休　日　年中無休
駐　車　場　3台

S N S　Instagram
https://www.instagram.com/o2salon_soyuz/
LINE
https://lin.ee/Ov9VfrG 

種類が多すぎて何度でも通ってしまうパン屋さん！ 
裏通りにある少し見つけにくいパン屋さんです。たくさんのお客様に支えられ、

おかげさまで35周年！当店大人気の「日替わりランチ」は、サラダ・サンドイッチ・
バーガー・コーヒーゼリーがついて550円（税抜）ととってもお得で、毎日たくさんの
注文を頂いております。 

当店で取り扱うパンの種類は、食パンだけで25種類あり、何度食べても飽きさせ
ない味となっております。また、オーナー大絶賛の人気No.1の「パリーズサンド」
は毎日100本以上売れる大人気商品です。他にも様々な種類のパンを取り揃えており
ます。明るいスタッフが皆様のご来店をお待ちしておりますので、ぜひお越しください。

パリーズベーカリー　［代表］  稲生 房雄 

https://www.paris-bakery.jp/ 

住　　所　刈谷市池田町2-226
T　E　L　0566-23-8470
営業時間　7:00~19:00

定　休　日　日曜日
駐　車　場　9台

S N S　Instagram
https://www.instagram.com/parisbakerysub/

申込は
こちら

「会員の広場」に掲載する会員事業所を募集しています。
ご希望の方は右記QRコード（申込フォーム）または下記URLより掲載条件を確認の上、お申込みください。
刈谷商工会議所　TEL 0566-21-0370　URL https://forms.gle/wP57m5mSBScXp7iP8

会員の広場
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2024 年 3 月の景気動向調査

全産業合計の業況DIは、
　▲12.9（前月比±0.0ポイント）
建設業は、住宅関連を中心に民間工事の不振が続き、悪化
した。小売業は、物価高による消費者の買い控えの継続が
重荷となり、悪化に転じた。一方、サービス業は、人手不足
は継続するものの、国内外の観光需要増の恩恵を受けた飲
食・宿泊業が下支えし、ほぼ横ばいとなった。製造業は、飲
食品関係の需要増のほか、自動車関係も堅調に推移し、改
善となり、卸売業も、製造業にけん引され、改善した。日経
平均株価の最高値更新等、景気回復の兆しが見える一方、
物価の高止まりや円安基調等によるコスト増が継続して
いる。また、人手不足による受注機会の損失やコスト増に
見合う価格転嫁もできておらず、業況は足踏みとなった。

先行き見通しDIは、
　▲12.2（今月比＋0.7ポイント）
新年度の歓送迎会や企業の新たな設備投資需要の増加等によ
る国内需要の拡大、政府の令和６年度事業による経済活性化等、
改善への期待感がうかがえる。一方、物流費の高騰や人材確保
に向けた賃上げ等、企業負担は増加が継続している。加えて、
人材確保や生産性向上、労務費を含む価格転嫁など、対応する
べき課題が多く、先行きは力強さを欠いている。

日本商工会議所
LOBO（早期景気観測）調査

⃝業況DIは、コスト増の中、人手不足等で足踏み
⃝先行きは、改善の期待高まるも、課題多く力強さ欠く

○調査期間：2024年3月13日~19日
　（刈谷回答数）建設業：11  製造業：20  卸売業：10  小売業：8  サービス業：19

※DI値（景気判断指数）について
DI値は、業況･売上･採算などの各項目について、判断の状況を示す。売上高などの実数
値の上昇率を示すものではなく、強気・弱気などの景況感の相対的な広がりを意味する。
DI=（増加・好転などの回答割合）-（減少・悪化などの回答割合） 業況=好転-悪化

全国値判断

凡例
30以上 10超える 10~△10 △10超える △30以上

刈谷市の業況・企業の声（産業別概況）

全 産 業　 ▲16.2（前年同月比）
全産業合計の業況ＤＩは、全国は▲１２.９（前月比±0.0ポイント）と変わらず、刈
谷は▲16.2（前月比+6.0ポイント）と改善した。

サ ー ビ ス 業 ▲10.0（前年同月比）
2024年問題に伴う顧客への価格転嫁、及び協力会社に対しての支払金額の
見直しにより業況が好転する見込み（一般貨物自動車運送業）良い人材が中
小企業に来ないという話をよく聞く。サービス業を好む人が減ってきてい
る感じがする（その他の生活関連サービス業）

小 売 業　 ▲50.0（前年同月比）
原材料・エネルギーコストの増加や人件費のアップなどにより仕入単価が上昇
気味である（各種商品小売業）仕入単価上昇の影響により業況が悪化している

（呉服・服地・寝具小売業）

建 設 業　 9.1（前年同月比）
原材料の値上により業況が悪化している（土木工事業）

製 造 業　 ▲21.1（前年同月比）
昨年12月頃より極度の受注数の減少があるが、これは自動車関連会社の不正
問題の影響とみられる（その他の金属製品製造業）円安による仕入単価の上昇
や賃上げが業況に影響を及ぼしている（製材業、木製品製造業）試作の仕事の
減少が業況に影響を及ぼしている（自動車、ガス部品製造）最近の半導体業界
の影響で業況が悪化している（セラミック製品の製造）

卸 売 業 ▲20.0（前年同月比）
後継者不足による廃業が問題となっている（米穀類卸売業）外食産業の食品原
価の値上が続いており、3月～4月にさらに約8,000種類の商品の価格改定が
予定されており、業況に悪影響を及ぼしている（飲食料品卸売業）原材料費や
仕入単価の上昇が大きく、利益の確保をどうするかを課題とし、色々な面の見
直しを考えて行きたい。また、労務改善も進めて行きたい（各種食料品卸売業）
得意先の稼働状況順調により業況が好転している（他に分類されない卸売業）

労働保険・社会保険の書類作成
給料計算、就業規則の作成
人事・労務に関する相談
事業主、一人親方等の労災加入
紛争解決手続代理業務
特定社会保険労務士

吉浦経営労務事務所
労働保険事務組合

愛和経営労務協会
〒 448-0813　刈谷市小垣江町中伊勢山 10-1
☎（0566）２４ ̶ １４８３（代）

手続・相談

https://www.yoshiura-keiei.com

刈谷商工会議所
℡（0566）21-0370

お申込み、お問い合わせは
下記まで

THE KARIYA CHAMBER OF COMMERCE & INDUSTRY

刈谷商工会議所会報

広 告 掲 載
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会社等でも話題にし、従業員等が被害に遭わないように注意喚起しましょう！
対策！ 被害に遭わないためには…
◎ 有料サイトやＮＴＴファイナンスをかたる電話に注意しましょう！
◎ 電子マネーでの料金請求の話は詐欺を疑いましょう！  ◎ 知らない電話番号は出ない、かけない！
◎ ひとりで悩まず、誰かに相談しましょう！                   ◎ 迷惑電話設定をしましょう！

 刈谷警察署
　　からのお知らせ 特殊詐欺多発中‼ 携帯電話への着信が急増

令和５年度中の携帯電話への電話から始まった被害者の状況

被害者は高齢者に限らず、
幅広い年代（60歳未満が半数以上）で
被害に遭っています。

　刈谷市市章のモチーフでもある「雁」や、刈谷・愛知にゆかりのある鳥を表した美術工芸品を紹介します。
　刈谷市歴史博物館開館５周年に合わせ、祝賀のモチーフとなる鳳凰や鶴の作品についても展示します。

●会期　　　　 令和６年４月27日（土）～６月９日（日）　※前後期展示替え有
●休館日　　　 毎週月曜日（４月29日、５月６日は開館）、５月７日（火）
●開館時間　　 ９時～17時（チケット販売は16時30分まで）
●観覧料　　　 一般600円、中学生以下・障がい者無料（付添１名無料）
●関連イベント 講演会や展示説明会、体験イベント等を開催。詳しくは
　　　　　　　 歴史博物館ホームページ（QRコード）をご覧ください。

開館５周年記念企画展「めでたきとり」のご案内

【問合せ先】  刈谷市歴史博物館（担当：永井・山下）
　　　　　  〒448-0838 刈谷市逢妻町4丁目25番地1 TEL 0566-63-6100 FAX 0566-63-6108

 刈谷市歴史博物館
　　からのお知らせ

歴史博物館HP

６月４日（火）に刈谷駅前周辺で開催する一夜限定の飲み歩きイベント「カリアンナイト28」のご案内です。
参加店舗やチケット販売などの詳細は、下記QRコード（カリアンナイト特設サイト）をご覧ください。

●開催日時　　 令和６年６月４日（火）　14時～24時
●参加店舗　　 47店舗
●チケット販売 ［価格］ 前売チケット５枚つづり3,750円（税込）
  当日チケット５枚つづり4,250円（税込）　　
  バラ　 850円（税込）
　　　　　　　 ［購入方法］ インターネットまたは参加店舗・刈谷市観光案内所、
  刈谷商工会議所などで購入できます。

～ 刈谷駅前で一夜限りの飲み歩き ～
カリアンナイト28開催のお知らせ

カリアンナイト
特設サイト

【問合せ先】  カリアンナイト実行委員会事務局 TEL 0566-29-0873

 刈谷市刈谷駅前
　　商店街振興組合
　　からのお知らせ
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メールなどを通じて、クレームが入ることが多く

なっていると思います。このように、相手とのやり

とりがマイナススタートとなる場合は、さらなる火

種をつくらないよう慎重に対応しなくてはなりません。

そのためには、こちらの意向を理解してもらえるよ

う「相手の気持ちを意識した文面」「分かりやすく

受け止めやすい表現」にする必要があります。その

ポイントについてお伝えします。

不備やトラブルがあった場合は、事実関係の確認

や説明も重要なのですが、まずは相手が訴える主感

情を見極めることが大切です。事実よりも先に、相

手の感情にフォーカスすることです。例えば、「不

信感」「怒り」「不安」「焦り」などの気持ちを見極めて、

緩和する方法はただ一つ。「受け止めること」です。

「どういうつもりですか?!」というような怒りの

こもった質問形式のメールに関しては、問いに真

摯（しんし）に答えようとすればするほど「そんな

つもりではない」と、こちらの言い分を並べてしま

いがちです。しかし、それでは逆効果です。相手は、

こちらの思いや都合などに関心はありません。答え

て良いのは、例えば手続きの方法など、事実の問い

合わせに対してのみです。単なる「確認事項」や「方

法」といった内容であれば、速やかに答えてくださ

い。しかし、姿勢や思いなどに関する問いには、「答

える」のではなく「応える」ことが大切です。相手

が伝えてきた内容を、そのままのフレーズを使って

受け止める表現が必要です。訴えている気持ちが受

け止められたか否かが、それ以降の状況に大きな影

響を及ぼします。

その上で、なぜそのような状況になったのかを伝

えることも必要なのですが、人は相手からの言い訳

を拒否する傾向があります。言い訳は、マイナスイ

メージで捉えられやすく、責任転嫁していると認識

されやすいからです。言い訳と捉えられないように

するためには、「○○と思っていた」などの感情論

をできるだけ避けることです。事実を先行させ、簡

潔に伝えることを心掛けましょう。事実を伝えるこ

とは説明することであり、「実際に何が起きたのか」

を知りたい欲求に応えることになります。

ただし要領を得ないと、原因も分からず謝罪して

いるのかと、さらに怒りを買う場合がありますので、

トラブルの原因をあやふやにせず、不手際や失敗など、

ミスの原因を端的に伝えましょう。その結果、相手

に受け入れられやすくなり、さらなるクレームを避

けることにつながるのです。

今月のコラム

職場のかんたんメンタルヘルス

日本メンタルアップ支援機構
代表理事　大野　萌子

「メールでのクレームへの対処法」
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令和６年４月　会議所の主な活動報告
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

 ２日（火） 税務個別相談 刈谷商工会議所

 ３日（水） 令和６年度ビジネスマナー講座 刈谷商工会議所

 ８日（月） 工業第二部会役員会 刈谷商工会議所

９日（火）~12日（金） 令和６年度新入社員研修 製造業基礎講座 刈谷商工会議所

23日（火） 工業第一部会役員会 高倉ビレッジ

24日（水） ～テレビ局から取材が来る！～アナウンサー直伝！攻めの広報セミナー 刈谷商工会議所

令和６年５月　会議所の主な催し
開　催　日 事　業　名 開 催 場 所

 ７日（火）
 ９日（木） 工業第二部会親睦ソフトボール大会 双葉グラウンド

14日（火）
補助金等説明会＆申請ポイントセミナー 刈谷商工会議所

愛知県信用保証協会金融相談 刈谷商工会議所

14日（火）
16日（木）
17日（金）

工業第一部会親睦ソフトボール大会 双葉グラウンド

15日（水）
サービス第一部会定期総会 刈谷商工会議所

日本政策金融公庫移動相談 刈谷商工会議所

17日（金） 工業第二部会定期総会 刈谷商工会議所

21日（火） サービス第二部会定期総会、会員懇談会 居酒屋ひふみ

24日（金） 商業第一・第二部会合同定期総会 刈谷商工会議所

29日（水） 正副会頭会議、常議員会、通常議員総会、情報交換会 刈谷商工会議所

新入会員のご紹介　ご入会ありがとうございます。 （敬称略）
事 業 所 名 所　在　地 代 表 者 名 営 業 内 容

沓名設備 一ツ木町 沓名 祐充 水道設備工事業

Mirai Escort㈱ 岡崎市 中條 義之 保険代理店業

白崎整体 高浜市 白崎 海渡 整体業

Photo office Gaku 高津波町 戸塚 学 写真家

㈱G production 西境町 加藤 銀二 建築業

㈱ナカシマ 豊明市 中島 基木 専用機・治工具・ベンダー型設計製作

W.eng 野田町 森 翼 電気設備工事業

Sarang 広小路 黒川 依舞 エステティックサロン

サムライコンサルティング 一宮市 芦沢 哲也 コンサルティングサービス

名古屋市 近藤 邦治 技術コンサルタント・新規事業支援

EX刈谷㈱ 南桜町 飛田 茂樹 情報通信業

ボディメンテナンス アルクス 半城土西町 小川 智恵美 ピラティスインストラクター、
シューフィッター

印刷コンサルタント 井ヶ谷町 平原 親則 グラビア印刷技術指導

（令和６年３月１日～３月31日入会分）
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【申込・問合せ先】　刈谷商工会議所　TEL:0566-21-0370
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印刷所/有限会社富士タイプ製本所　毎月1日発行　定価150円（年会費に含む）

今後の 講習会講習会･相談会相談会 開催のご案内

若手経営者養成スクール（全５回）
6月5日（水）・12日（水）・19日（水）・26日（水）・7月3日（水） 14時～17時

　

次世代を担う若手経営者等を対象に、「時代を読む力と経営戦略」、「リーダーシップとBCP」、「部下育成・コミュニケーショ
ン」、「経営と数字」、「IT・DXとイノベーション」など講義や演習、同じ立場の方同士の交流を通じて学ぶことができます。
講　師  ジャイロ総合コンサルティング㈱ 代表取締役 渋谷 雄大 氏 他
会　場  刈谷商工会議所 ２階会議室　
対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/va6MbaffmRtauftq8 申込QR

展示会活用セミナー 「失敗しない展示会の作り方」 7月19日（金） 14時～17時

「失敗しない展示会を作るためのポイント」、「展示会での出会いを成果につなげるためのチラシの作り方」など展
示会出展についての基本からすぐに使える実践的なノウハウなど講義やワークを通じて学ぶことができます。
講　師  有限会社マルワ什器 代表取締役 大島 節子 氏（展示会活用アドバイザー）
会　場  刈谷商工会議所 ２階会議室
対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/NWhhaJA4KSi7HV6z9 申込QR

初心者にも分かりやすい！Instagram＆Canva活用セミナー ７月26日（金） 14時～16時

写真や動画などをメインに投稿できるSNS（Instagram）とInstagramを効果的に投稿するための画像編集アプ
リ（Canva）の基本操作から応用的テクニックまで実際にスマホを使い、実践的な内容を学ぶことができます。
講　師  サムライコンサルティング

　　　　代表 中小企業診断士・情報処理技術者 芦沢 哲也 氏（刈谷モノづくり大学教授）
会　場  刈谷商工会議所 ２階会議室　
対象者  刈谷市内企業または当所会員企業（市外含む）
持ち物  スマートフォン（充電をしてきてください。）※事前にInstagram・Canvaのアプリのダウンロード・

アカウント設定をお願いします。不明な点がございましたら、当所までお問合せください。
申　込  右記QRコードまたはhttps://forms.gle/mLTy327qQht9rrDJA

申込QR

講講 習 会習 会（受講無料）

税務相談 8月6日（火） 13時～17時

相談員  当所委嘱東海税理士会刈谷支部所属税理士　 相談内容  相続・贈与・譲渡など　 相談時間  1事業所1時間

労務相談 6月12日（水） 13時~17時

相談員  当所委嘱社会保険労務士　 相談内容  労務管理・社会保険・労働保険・年金など　 相談時間  1事業所1時間

愛知県信用保証協会 金融相談 5月14日（火） 13時30分～16時

相談員  愛知県信用保証協会 担当者　 相談時間  1事業所30分

日本政策金融公庫 移動相談 5月15日（水） 10時30分~12時

相談員  日本政策金融公庫 担当者　 相談時間  1事業所30分

相 談 会相 談 会（完全予約制・相談無料）　 会  場  刈谷商工会議所

活用ガイド

講習会·相談会の詳細はこちら▶


