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本スクールは、次代を担う若手経営者等を対象に、経営者としての資質の向上を図ることを目的に

開催いたします。講座は全５回とし、経営を担う上で不可欠とされる「時代を読む力と経営戦略」、

「次世代社長のリーダーシップ」、「人材採用と育成・コミュニケーション」、「経営と数字（計数

管理）」、「ＩＴ・ＤＸを活用したイノベーション」などのテーマを、講義や演習、同じ立場の方同

士の交流を通じて学んでいただきます。この機会にぜひご参加くださいますようご案内申し上げます。 

 

 

 

こんな方におススメのスクールです 

★経営者としての資質を向上させたい方 

★経営者（後継者）として自己研鑽を図りたい方 

★経営をさらに成長させたいが、何から始めればよいかお悩みの方 

★今の経営を見直して、経営の学び直しをしたい方 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

注意 

事項 

※開催会場では感染症対策を万全に施します。   ※参加者はマスク着用をお願い致します。 

※アルコール消毒にご協力をお願い致します。  ※当日に発熱や咳がでる方の参加はお控え下さい。 

期 間 

会 場 

＜問い合わせ・申込先＞ 

刈谷商工会議所 担当：杉浦 住所 〒448-8503 刈谷市新栄町３－２６ 

TEL：0566-21-0370（受付時間：月曜～金曜 ８：３０～１７：３０） FAX：0566-24-6049 

定 員 

令和５年 

刈谷商工会議所  
（住所：刈谷市新栄町 3-26） 

１０名（定員になり次第締め切ります。） 

刈谷市内の中小企業の経営者・後継者・次世代幹部（概ね５０歳までの方） 

裏面の申込用紙にご記入の上、FAX にて下記の申込先まで申込下さい。 

若手経営者養成スクール 

【刈谷モノづくり大学事業】(刈谷市委託事業) 

申 込 

時 間 

6/1 （木） 

１４：００～１７：００ 

受講料 無料 

【全５回】 

刈谷商工会議所 中小企業相談所 

(公社)刈谷法人会 刈谷支部 

(一社)刈谷労働基準協会刈谷支部 

・6/8 （木） 

対象者 

主 催 

・6/15 （木） 

・6/22 （木） ・6/29 （木） 



 

 

※カリキュラムの内容は変更になる場合があります。予めご了承ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※このままＡ４サイズでＦＡＸして下さい。 

企業名  住所 

〒   －      

受講者名  

業種 
 

従業員数 
人 

資本金 万円 

性別 男・女 年齢 歳 携帯電話     ―（   ）― 

E-mail 

(パソコン) 
      ＠ FAX ―（   ）― 

受講申込の 

きっかけ 

□刈谷商工会議所（会報・ホームページ） □かりや市民だより □チラシを見て 

□facebook 広告 □知人・友人の紹介 □その他（          ）※複数回答可 

 

第４回 

6/22 

（木） 

第５回 

6/29 

（木） 

※本申込書にご記入いただいた個人情報につきましては若手経営者養成スクール事業運営のために使用させていただきます。 

 

 

 

＜講義テーマ＞ＩＴ・ＤＸを活用したイノベーション 

⚫ 次世代経営者としてのイノベーションへの取組 

・DX によってもたらされるイノベーションとは？ 

・DX を導入するメリットとそのプロセス 

＜演習＞■自社の DX 化について考える 他 

 

＜講師＞ 松崎 哲也 氏 
松崎哲也税理士事務所所長。「自社の数字を把握し、

理解を深める事で、業績改善につなげ、金融機関等

から必要な資金を得られる会社になる」事を目指し、

月次決算や事業計画の策定等を中小企業にアドバイ

スしている。資金調達、事業計画策定、会社経理・

簿記、決算書の読み方他の講師としても活動してい

る。【税理士・CFP・その他】 

 

＜講師＞ 渋谷 雄大 氏 

ジャイロ総合コンサルティング㈱社長     

訪問販売会社にて最年少トップセールス樹

立。WEB を活用したプロモーションを実践、

現在は営業強化、店舗戦略、人材育成、販売

促進、WEB コンサルティングを行う。講演数

は年間 150 回を超える人気講師。 

                                             令和５年  月  日 

 

若手経営者養成スクール受講申込書 

第１回 

6/1 

（木） 

若手経営者養成スクール カリキュラム 令和５年度 

＜講義テーマ＞時代を読む力と経営戦略 

⚫ 会社経営における勘所 

• 後継者としての会社経営の実態 

• 新たな時代の経営戦略とビジネスモデル 他 

＜演習＞ 

◼自社紹介と意見交換 

第２回 

6/8 

（木） 

第３回 

6/15 

（木） 

＜講義テーマ＞次世代社長のリーダーシップ 

⚫ リーダーシップとは何なのか？ 

• 経営（management）観点からのリーダーシップ 

• 組織志向、親和志向、個人権力志向のリーダー 他 

＜演習＞ 

◼「リーダー・スタイル」シート作成 

＜講義テーマ＞人材採用と育成・コミュニケーション 

⚫ 自分を鍛える、人材を育てる 

⚫ デジタル人材の育成 

⚫ ＩＴリテラシーの養成 他 

＜演習＞ 

◼人材育成に向けた「コーチング・ロールプレイ」演習 

＜講義テーマ＞経営と数字「計数管理」                    

⚫ 財務会計の流れを把握する 

• 決算書読み方「損益計算書」「貸借対照表」他 

⚫ 資金繰りとは 

＜演習＞ 

◼ 資金繰り表の作成 

＜講師＞ 高橋 浩士 氏 
中部日本電気ソフトウェア（株）（現 NEC ソリュー

ションイノベータ）にて、システム開発などを担当。 

中小企業の HP・広告物の制作事業を開始。デザイン

スクールにて、ウェブデザインの講師を務める。小

規模事業者等の経営全般のコンサルティング業も

開始。商工会議所等でセミナー講師を務めている。 

＜講師＞ 井村 正規 氏 
総合商社ニチメン株式会社（現双日株式会社）に入

社。財務畑が長いことから、ファイナンス等高い財

務知見を有しつつ、米国始め多くの海外勤務経験か

ら、人事総務、経営企画、会計、リスク管理などの

管理部門業務全般と異文化理解と深い見識を持つ。

現在は、多くの経営者に寄り添えるコンサルタント

としても活躍中。 

＜講師＞ 片桐 由紀子 氏 
専業主婦を経て、27 歳で、派遣社員から社会復帰。

㈱リクルート「ケイコとマナブ」にて営業ならびに

制作を担当。のべ約 500 社以上のスクールを担当し、

新規スクール・講座立ち上げに多数携わる。その後、

地域商品開発や販促方法に携わるべく、独立。また、

経験を活かしコーチングトレーナーなどの資格も

取得。実行性の高い管理職研修なども行っている。 


