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○経営発達支援事業の認定計画の円滑な推進
○公的制度の積極的な活用（持続化補助金等）
○推薦融資制度の活用の促進（マル経融資制
度・金融機関提携融資等）
○ＩＴ推進（省力化）の支援
○事業承継支援（法務・税務・労務など多面的
にサポート）
○働き方改革推進（多様な人材活用・同一労働
同一賃金の対応推進）
○創業支援（経営計画策定支援等）
⑵経営体質の強化と人材育成支援
○現場強化：『刈谷モノづくり大学（専門家派
遣）』
○人材育成：『刈谷モノづくり大学大学院（専
門知識取得）』
○経営者研修：『刈谷モノづくり大学大学院Ｍ
ＢＡ（経営講演会等）』

⑶産官学連携強化による地元中小企業への就業支
援（人手不足解消支援）
○地元中小企業と地元実業高校を結ぶ人材マッ
チング
○地元中小企業への就労支援
○外国人労働者の就労サポート

２．活力あふれる地域社会創造への取り組み
⑴個店強化と集客力向上の取り組み支援
○『かりや商人大学』・『かりや商人大学大学院
（専門コース）』の継続
○『かりやビジネス創造塾（経営指導員による
訪問個別指導）』の継続
○『かりや商業まつり』による販売促進と個人
消費の拡大

⑵まちの賑わいづくりへの取り組み支援
○地域行事の振興（刈谷わんさか祭り協力・刈

谷産業まつりの実施）
○行政╳地区╳商店街との都市計画づくり参画
（中心市街地活性化委員会）
○ワークライフ・バランスの提唱（環境整備支
援）
○日本女性会議２０２０あいち刈谷の開催支援
○地域経済に波及する観光振興の推進（日商ネ
ットワークへの参画）
○衣浦定住自立圏構想における産業振興面での
取り組み支援

３．行政機関等への積極的な提言・要望
⑴国への税制改正・中小企業／景気対策・インフ
ラ整備等の提言・要望
○日商にて意見集約～日商会頭より政府へ申し
入れ
○地元出身議員からの関連情報の先取り・理解
促進
○名古屋三河道路の計画の具体化と刈谷スマー
トＩＣの整備促進

⑵県（一部国）へのインフラ整備・中小企業対策
等の提言・要望
○西三河商工会議所連合会とトヨタグループ共
同による申し入れ
○愛知県商工会議所連合会による申し入れ
○碧海５市商工会議所・商工会による申し入れ
⑶市、及び関係団体への提言・要望
○刈谷市へ商工業振興・まちづくり等の提言・
要望
○名古屋鉄道へ三河線利便性向上に向けての要
望

４．社会貢献と企業ブランドの両立
⑴『安心・安全ネットワーク事業』の維持拡大
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