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１．中小企業・小規模事業者への経営支援

・専門家派遣指導事業所数 73社 指導回数 133件
・現地研修会3９回開催 参加者数 7４８名（延人数）
・個別相談会、講習会参加者数 1，８６3名（延人数）

■経営支援事業（刈谷モノづくり大学・相談会・講習会等）
 今年度は、事業所からの要望が多い公的補助金の活用と深刻な
人手不足を背景として、刈谷公共職業安定所と連携して、外国人
雇用や効果的な採用活動を支援するセミナーを開催致しました。
 また、法改正や消費増税に円滑に対応するため、働き方改革関
連法や消費税軽減税率の対策事業を実施致しました。

平成30年度　刈谷商工会議所事業報告

 去る₅月28日㈫午後₄時30分から、刈谷商工会議所大ホールにて通常議員総会が開催された。
総会では、平成30年度 刈谷商工会議所事業報告・収支決算をはじめ、上程されたすべての議案
が原案通り可決承認された。

通常議員総会を開催 平成30年度事業報告
並びに収支決算を承認

平成30年度は、雇用所得環境の改善や自動車輸出などが堅調
に推移していることを背景に、企業収益の改善や個人消費も持
ち直しており、緩やかな景気回復基調にありました。

しかしながら、原材料費、人件費の上昇や深刻な人手不足、ＩＴ関連への設備投資、経営者の
高齢化に伴う事業承継問題に加え、働き方改革関連法の施行、消費増税が控えており、中小・小
規模事業者を取り巻く環境は、依然として厳しい状況が続いております。
刈谷商工会議所と致しましては、企業の経営環境が著しい変化を迎える中で、「企業」・「地域」
が持続的な発展を遂げていくために、中小企業・小規模事業者の声に耳を傾け「現場主義」、「双
方向主義」の行動指針のもと、多様化する経営課題の抽出や解決に導けるような体制づくりをす
ることで、地域経済の更なる活性化に全力を結集して参りますので、今後とも皆様方の一層のご
理解とご協力をお願い申し上げます。
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【刈谷モノづくり大学 専門家派遣】


