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通常議員総会 開催通常議員総会 開催
～2022年度事業報告・収支決算等を承認～～2022年度事業報告・収支決算等を承認～

令和５年５月30日㈫ 午後４時から常議員会、午後４時30分から通常議員総会を刈谷商工会議所
２階大ホールにおいて開催しました。詳しくは、２～４ページをご覧ください。

皆様にご不便をおかけしておりました当所会館の改修工事が５月末に完了しました。
今まで以上に安全・快適にご利用いただけますので、どうぞご活用ください。
　≪主な改修内容≫

外壁の補修・防水・塗装　　　　　　　　　１階ロビースペースの改装　
大ホール・会議室・ロビー等の床張替　　　各階トイレの改装　
大ホールのプロジェクター入替　　　　　　照明の全館ＬＥＤ化　

当所会館の改修工事が完了しました！
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2022年度　刈谷商工会議所事業報告（概要）
2022年度は、３年間続いたコロナ禍が年度後半に落ち着きをみせ、社会経済活動再開に向けて

の動きが本格化してきた一方、エネルギー・原材料の高騰、人手不足、少子高齢化など、中小企業・小規模事業者
にとって先の見通せない状況が続きました。
また、刈谷商工会議所にとっては、創立70周年という大きな節目を迎えるとともに、役員・議員改選により新体

制への移行の時期でもあり、これまでの活動を振り返り、商工会議所の原点に立ち返って新たな一歩を進める大切な年
でもありました。
当商工会議所は、中小事業者が事業を継続し成長できるよう、行政・関係機関とも連携し、補助金・助成金の情報
提供と活用サポート、事業変革、デジタル化、創業支援、人材採用支援、セミナーや専門家相談の充実など、事業
者の経営課題と地域の抱える課題の解決に尽力してまいりました。
また、創立70周年記念式典、記念事業の実施や部会活動や対面でのイベントを再開するとともに、行政・関係諸団
体へのインフラ整備や各種政策に関する提言・要望活動、街の賑わいづくりのための事業などを行政・企業・団体等と
協力し、地域経済の活性化を進めてまいりました。

総括的概要

　令和５年５月30日㈫　午後４時から常議員会、午後４時30分から通常議員総会を刈谷商工会議所２階大ホールに
おいて開催しました。
　総会では、2022年度事業報告・収支決算など上程された全ての議案が原案通り可決承認されました。事業報告
の概要は以下の通りです。
　また、議事終了後に長年にわたり、刈谷商工会議所の活動にご尽力いただきました議員の株式会社刈谷
プラザホテルの松浦 千代子 様のご退任に当たり、日本商工会議所表彰規定により、表彰を行いました。
　なお、2022年度事業報告（全文）・収支決算については、右記ＱＲコードよりご覧いただけます。

通常議員総会開催
2022年度事業報告・収支決算等を承認

１．中小企業・小規模事業者への経営支援

・経営指導員による巡回・窓口指導	 １，22５件
・刈谷モノづくり大学：専門家派遣指導事業所数	 ４５社　指導回数　９2件
・刈谷ビジネス創造大学：専門家派遣指導事業所数	 １４社　指導回数　１５回
・個別相談会、講習会参加者数	 １，４５2名（延人数）
・WEBセミナー視聴回数：４，７０８回（延人数）

■経営支援事業（窓口・巡回相談、刈谷モノづくり大学等）

■デジタル化支援相談窓口開設（新設事業）

■若手経営者養成スクール（新設事業）

経営指導員による金融斡旋、補助金・給付金の申請サポート等の相談や伴走型
の課題解決提案など事業継続・事業転換への支援をしました。
　また、刈谷モノづくり大学では、専門家による補助金、カーボンニュート
ラル、BＣＰ、消費税インボイスについてのセミナーや相談会を行い、併せて
オンデマンド式で経営に役立つWEBセミナーを配信しました。

　中小企業の経営基盤強化とデジタル化推進に向け、ＮＴＴ西日本と連携協定
を締結し、デジタル化支援相談窓口を開設しました。
　中小事業者の経営課題の解決に最適なＩＴツールの選定やデジタル化の導入・
定着に向けて３社より個別相談があり、電子契約の導入、ペーパーレス化、経理
事務の効率化、現場作業者のデジタル化等に向けた支援を行いました。また、
デジタル活用した業務効率化セミナーを開催しました。

　中小企業の経営者・後継者・次世代幹部の方を対象に、若手経営者養成
スクールを開催しました。スクールは全５回とし、経営を担う上で必要とされる
「経営戦略概論」、「リーダーシップ」、「人材の採用と育成」、「経営と数字
（計数管理）」、「イノベーションの必要性」の各テーマを、講義や演習を通じ
18名の若手経営者の育成研修を行いました。

～　重　点　実　施　事　業　～

【カーボンニュートラルセミナー】

【個別相談】

【スクール受講者と講師】
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３．行政機関等への積極的な提言・要望

４．ＳＤＧｓ推進

５．会員サービスの充実と組織基盤の拡充

２．活力あふれる地域社会創造への取り組み

■地域産業振興施策・インフラ整備の提言・要望

■ＳＤＧｓの普及促進

■役員議員改選

■新春賀詞交歓会

■健康経営の推進

■採用支援事業（合同企業説明会・高校生へ地元企業説明会）

　碧海経済サミット、西三河交流圏推進協議会、愛知県商工会議所連合会等に
より、行政や関係機関に地域産業振興施策、インフラ整備に関する要望活動を
行いました。
　地域産業振興施策では、コロナ禍の長期化により、厳しい状況が続いている
中小・小規模事業者に対する需要喚起・事業継続・事業転換への継続的な支援
と新たな産業の創出と持続的発展への支援、企業立地に係る支援の拡充について
要望しました。
　インフラ整備では、名古屋三河道路の計画の具体化、小垣江安城線の事業
進捗、刈谷スマートインターチェンジの周辺道路整備、刈谷駅周辺の都市再生
整備計画事業について要望しました。

　ＳＤＧｓ達成に向けた企業の取組の機運を高め、一層の推進を図るため、
昨年に引き続き、会員事業所の中から、優れた取組を行っている企業を表彰
する「刈谷ＳＤＧｓアワード」を開催し、厳正な審査の結果、特に優れた取
組を行っている企業３社を表彰しました。
　「刈谷商工会議所ＳＤＧｓ川柳コンテスト」を市内の小学生を対象に開催
し、合計1,164点の応募があるなど、地域の子供へのＳＤＧｓの普及活動を
行いました。
また、会報等を通じて、会員企業へ日本商工会議所	CO₂チェックシートの紹
介を行いました。

　令和４年10月28日に常議員会、臨時議員総会で役員議員改選が行われ、加藤
会頭が就任し新体制に移行しました。

　新春賀詞交歓会を３年ぶりに開催しました。会員事業所の141名が参加し、
新春の催しと会員企業同士の活発な交流が行われました。

　定期健康診断は、会員事業所の役員・従業員・家族を対象に、定期健康診
断を計８回実施し、287事業所1,054名が受診しました。

　合同企業説明会は、「西三河」、「刈谷・安城・知立・高浜・東浦」、「刈谷・大府
企業就職フェア」を開催し、企業延280社、来場者延409名が参加しました。
　また、地元中小企業の魅力を発信するため、近隣高等学校での企業合同説明
会を、刈谷工科高校、知立高校・高浜高校で開催し、企業62社、就職希望の
生徒441名が参加しました。

　個店・商店街の集客力向上や街の賑わいづくりのため、「かりや商業まつり」、
「刈谷のおいしい銘品認定事業」、「かりや商人大学・大学院」等の事業を開催
しました。

【かりや商人大学 しめ縄作成講座】

【刈谷SDGｓアワード表彰式】

【賀詞交歓会】

【西三河交流圏推進協議会 要望】

【刈谷工科高校での説明会】
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６．創立70周年記念式典・記念事業
■創立70周年記念式典

■刈谷のおいしい銘品認定事業（新設事業）

■かりや商業まつり（70周年特別版）

■女性会・青年部公開講演会（70周年特別版）

■70周年記念誌の発行

■その他

日　　　時：令和４年10月11日㈫	16時～17時
場　　　所：刈谷市総合文化センター	大ホール
出　席　者：ご来賓、当所役員・議員など200名
内　　　容：①会頭式辞　②来賓祝辞
　　　　　　③これまでの歩み上映
　　　　　　④表彰（永年在職役員・議員功労者44名、
　　　　　　　会議所事業功労者３団体、永年勤続職員８名）
　　　　　　⑤刈谷万燈の舞い

目　　　的：	会員事業所の優れたお土産品・贈り物を刈谷の銘品として認定し、
認定品の販売促進の支援。

審　査　会：令和４年８月24日
認　定　品：58品（31事業所）
認 定 期 間：令和４年９月～令和７年３月
販 売 支 援：会議所会報や市民だより、パンフレットの市内全域配布
事業所調査：	約７割の事業所が「認定品の売上向上、「認定品の認知度向上」、

新規顧客来店に繋がった」等効果があったと回答。

目　　　的：	例年の賞品に加え、70周年記念特別賞を設け、コロナ禍で厳しい
状況にある商業・サービス業者の販売促進の支援。

参　加　店：206店（前回の1.72倍）
応 募 総 数：5,150枚（前回の1.57倍）
事業所調査：�約６割の事業所が「参加してとてもよかった」、「よかった」と

回答。

目　　　的：地域へのＳＤＧｓの普及啓発
日　　　時：令和４年12月６日㈫
場　　　所：刈谷市総合文化センター	大ホール
講　　　師：国立大学法人東京海洋大学名誉博士・客員教授のさかなクン
参 加 者 数：1,300名

発　行　日：令和４年10月１日
発 行 部 数：3,000部
内　　　容：直近10年間の主な活動

・カリアンナイトへの特別協賛（70周年記念式典と同日開催）
・青年部カリフェスへの特別協賛（令和５年１月14日開催）
・中部経済新聞	特集ページで主な活動掲載（令和４年10月12日）

【７０周年記念式典】

【認定品パンフレット】

【７０周年特別賞抽選会】

【さかなクンによる講演】

【70周年記念誌】

（R5年3月）

（R5年3月）
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工業第一部会親睦ソフトボール大会開催 株式会社東陽 優勝!!

今大会優勝した株式会社東陽チームの皆様
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工業第一部会（部会長：中村兼仁氏）では、毎年恒例の親睦ソフトボール大会を双葉グラウンド（刈
谷市半城土町）において、５月９日㈫、11日㈭の２日間にわたり実施しました。
開催結果は以下の通りです。なお、上位４チームは６月８日㈭から開催される第61回部会親善
ソフトボール大会に当部会の代表として出場して頂きます。おめでとうございます！

優　勝 株式会社東陽
準優勝 株式会社豊電子工業
第３位 エース産業株式会社
敢闘賞 株式会社ジェイテクトフォーミックス
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従業員の
福利厚生制度に
ご活用ください

伝言板

刈谷商工会議所
共済制度引受保険会社

【取扱店】豊田営業所刈谷分室
〒448-8503
   刈谷市新栄町 3-26
　   刈谷商工会議所 3階
TEL 0566－24－2418

アクサ生命保険株式会社

刈谷ケアサービス

デイサービス
　居宅介護支援
短期入所生活介護
　認知症デイサービス

令和４年事業所拡大移転につき
　　　　　　　　リニューアルオープン
〈TEL 0566-61-2833〉
刈谷市小垣江町永田 123-1 番地

E-MAIL：kea-sakura@solid.ocn.ne.jp
HP：http://www.kariya-sakura.jp

お気軽にご連絡お待ちしております

企業法務に特化した法律事務所

代表弁護士　　花井　淳
〒448-0011 刈谷市築地町１丁目１０番地１
TEL 0566-91-6530  HP https://hanailaw.jp 

（愛知県弁護士会所属）
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●取組概要
　　従来使い捨てられていた自動車部品開口部の防じん保護キャップ及び使用済み通箱（納入・製造

現場で製品を保護するための箱）のリユース事業を行っています。大量に廃棄される自動車部品
開口部のプラスチック製品に着目し、使用済み製品を回収後再利用できるよう独自の洗浄技術を
開発しました。洗浄後の品質検査までを自社で徹底し、質の高いリユース品を納品しています。
新品同様役割を果たせる品として、その価値を多くの企業に認められ、循環型社会を構築しました。

●取組の目的や始めた背景
　　昭和 55 年頃、プラスチック製品の防じんキャップは、一度使用されたら後は廃棄されてい

ました。これをもう一度使えないかとの思いからリユース事業がスタートしました。当時はま
だ「プラスチックは使ったら捨てる」が当たり前の時代、リユースにはとても厳しい時代でした。
しかし、創業時からの会社理念でもある「限りある資源を最大限に生かし、投入資源を最少化
する」ことで環境に貢献しようと考えました。

　　また環境保全への貢献だけでなく、女性の活躍推進にも貢献
しているということで、昨年「あいち女性輝きカンパニー」に
て優秀賞をいただきました。パートから正社員に転換した女性
社員３名を同時期に異なる部署の管理職へ登用し、製造現場に
おいては初の女性工場長就任など誰でも働きやすい環境や自信
に繋がるチャレンジの後押しを行っています。

第２回刈谷SDGsアワード
入賞企業の取組ご紹介

（刈谷商工会議所主催）

ＳＤＧｓ取組テーマ
　　　　今ある資源を大切に、

働き甲斐ある社会活動をしよう

株式会社スギテクノ
 代表取締役　道古 里美 氏

優秀賞

（左が加藤会頭、右が道古代表取締役）

①循環の仕組みづくり
　「部品メーカー→自動車組み立て工場→スギテクノ」の流れを構築
②良品率アップのための改善
　材質に合わせ治具や洗浄環境を考慮
③安心できる製品の提供
　「検査規格書」を作成し、顧客と基準を取り交わし品質管理
④社員教育
　基準の変化に対応できる検査員の育成を目的に定期的な教育を実施
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●取組の具体的な内容
　　従来使い捨てられていた自動車部品開口部のプラスチック製品をリユース品として再利用するシ

ステムを構築しました。
　　洗い方に工夫を凝らし、細部まで研究を重ね、製品自体を傷めることなく洗い上げる洗浄技術を

確立し、洗浄後の製品は部品会社と検査規格を取り交わし、全数目視による厳格な検品体制で品質
を管理しています。また自動車の組立過程で出る使い捨てられていたプラスチック製品を、新品と
同等の役割を果たせるよう蘇らせた当社独自の技術により、部品会社から自動車組立工場までモノ
を生かしつなげるリユースの流れを構築し、循環型社会の形成に大きく貢献しています。

●今後の展望
　　世界的な廃棄プラスチック問題や資源の取り合いになっている今、リユースの取組でお客様と繋

がり、CO₂ 発生を抑制する活動を積極的に行っています。この仕組みを自動車部品以外でもモノを
生かす活動として更に広がるよう、アイテムを増やす取組を進めていきたいと思います。今後はリユー
スとリサイクルの両立提供の実現に向けて進めていきたいと思います。その先にある姿はプラスチック
廃棄ゼロを目指した仕組みの構築になります。
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消費税インボイス制度対策個別相談会
日 時

会 場
相 談 員

相談内容

７月11日火、12日水　13時～17時
1 事業所 1 時間　※完全予約制
刈谷商工会議所
税理士 髙橋 正典 氏                           
税理士 金原 沙緒里 氏
消費税インボイス制度に
関する相談（登録の要否や
事前準備など）

詳しくはこちら

税務個別相談
日 時

会 場
相 談 員
相談内容

８月１日火　13時～17時
１事業所１時間　※完全予約制
刈谷商工会議所
当所委嘱東海税理士会刈谷支部所属税理士
相続・贈与・譲渡など

労務個別相談
日 時

会 場
相 談 員
相談内容

６月14日水　13時～17時
１事業所１時間　※完全予約制
刈谷商工会議所　
当所委嘱社会保険労務士
労務管理・社会保険・労働保険・年金など

今後の講習会・相談会開催のご案内
愛知県信用保証協会 金融相談

日 時

会 場
相 談 員

６月13日火　13時30分～16時
１事業所30分　※完全予約制
刈谷商工会議所
愛知県信用保証協会 担当者

源泉所得税納付指導会
日 時

会 場
相 談 員
持 ち 物

７月４日火
《午前の部》 9時～12時
《午後の部》13時～16時
1 事業所あたり10分　※完全予約制
刈谷商工会議所
当所委嘱東海税理士会刈谷支部所属税理士
①源泉所得税納付書
② 源泉徴収簿などの関係書類（※年末調

整未済額がある場合は内容が分かる資
料）

※ 予約制ですが、進み具合によってはお待ちいた
だく場合もございます。

日本政策金融公庫 移動相談
日 時

会 場
相 談 員

６月21日水　10時30分～12時
１事業所30分　※完全予約制
刈谷商工会議所
日本政策金融公庫 担当者

　【申込・問合せ先】刈谷商工会議所 中小企業相談所
　　　　　　　　　 ＴＥＬ：０５６６－２１－０３７０

講習会の詳しくはこちら

中小企業におけるサイバーセキュリティの
｢実態｣と｢現実的対策｣セミナー

日　時 ７月21日㈮　14時～15時30分
会　場 刈谷商工会議所 ２階会議室又はオンライン
講　師 大阪商工会議所 経営情報センター
　　　　課長 野田 幹稀 氏
事例紹介 ㈱ＰＣワールド
　　　　代表取締役 早川 雅治 氏
受講料 無料
申　込 右記ＱＲコードまたは
　　　　https://forms.gle/329zfYXEbZdaeqRA6

中小企業で実際に発生しているサイバー攻撃による
被害実例とセキュリティ対策の方法などについて
学ぶことができます。

定型業務が効率的で質の高いものに変わる!
事務・会計のＩＴツールを使った業務効率化セミナー

日　時 ８月23日㈬　14時～15時30分
会　場 刈谷商工会議所 ２階会議室
講　師 ㈱ai-soumu 代表取締役
　    　  上瀬戸 研次 氏（中小企業診断士）
受講料 無料
申　込 右記ＱＲコードまたは
　　　　https://forms.gle/M16DcGPEz8APg9c8A

働き方改革関連法・消費税インボイス制度・改正
電子帳簿保存法の概要・対応策概要と対応策、クラ
ウド会計や勤怠・給与計算、労務管理、経費精算
などに適した最新のITツールの実例やＩT導入補助金
の活用について学べます。

10日間の短期集中講座 商業簿記講習会

日　時 ８月21日㈪、24日㈭、28日㈪、
　　　　９月 ４日㈪、 ７日㈭、11日㈪、14日㈭、
　　　　　　21日㈭、25日㈪、28日㈭（全10回）
　　 　  18時～20時
会　場 刈谷商工会議所 ２階会議室
講　師 みんなの資格スクール 簿記講師
受講料 主催団体の会員　　5,500円
　　　　非　　会　　員 　11,000円
持ち物 電卓、筆記用具
申　込 右記ＱＲまたは
　　　　https://forms.gle/vkFd6uVWKSVhKh9U6

簿記の基本から決算手続きまでの基礎的な経理
知識などについて企業の大小や業種・業態を
問わず、10日間で学ぶことができます。

※講習会の詳細は下記ＱＲコードよりご覧いただけます。

申込QRコード

申込QRコード

申込QRコード

【講習会】 【相談会】
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従業員などの健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に実践することです。
従業員と一緒に健康の維持や増進に取り組むことで会社の活発化やイメージ、業績を向上さ
せていく取り組みです。

◆生産性向上
　 健康的な生活習慣を実践することにより、より元気に業務に精励することで生産性の向上

につながります。
◆リクルート効果
　健康経営優良法人に認定※されると、社内外でイメージアップにつながります。
◆モチベーション向上
　 働きやすい職場環境ができることによって、仕事満足度が上がりモチベーション向上や離

職率低下につながります。
◆医療費の削減
　健康保険の財政に寄与することになり、健康保険料に反映される可能性があります。

刈谷商工会議所はアクサ生命保険㈱と連携して、健康経営を通じた皆様の経営力向上を支援
しています。健康経営にご興味がある方や具体的な進め方にお悩みの方、健康経営について
もう少しお知りなりたい方は刈谷商工会議所までお問合せください。

※ 健康経営優良法人認定制度とは、優良な健康経営を実践している企業等を「健康経営優良
法人」として顕彰する制度です。この認定を受けることで、健康優良法人のロゴマークを
企業のＰＲ等に使用できます。また、金融機関の低金利融資や自治体の公共調達における
加点等、様々な優遇措置を受けることができます。

中小企業の経営者、人事・労務担当の皆さま

こんな悩みはありませんか？

【健康経営とは？】

【健康経営のメリット】

【健康経営サポートについて】

健康経営を始めてみませんか？

 【問合せ先】　刈谷商工会議所　ＴＥＬ：０５６６－２１－０３７０

従業員の平均年齢が上がってきているなか
若い世代が育っていない

一度に複数の従業員が病欠してしまい、
業務が回らなくなった

従業員が疲れていて社内に活気がない
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詳しくはこちら

「新プレミアム共済制度」は、会員事業所の事業主・役員および従業員の皆さまの福利厚生
の充実を目的とした共済制度です。万一の場合の死亡退職金、弔慰金の財源確保や労災の
上乗せ分としてもご利用いただけます。
ぜひ、この機会に「新プレミアム共済制度」をぜひ、ご活用ください。

新プレミアム共済制度のご加入にあたっては、パンフレット、重要事項説明書（契約概要・
注意喚起情報）を必ずご覧ください。また、その他詳細については、下記のホームページ
にてご確認いただくか、刈谷商工会議所までお問合せください。

刈谷商工会議所会員限定

新プレミアム共済制度の特徴
● 病気・災害による死亡、事故による入院など、業務上・業務外を

問わず 24 時間保障します。
●１年更新で医師の診査なしで簡単にお申込みいただけます。
●剰余金が生じた場合は配当金をお支払いします。
●掛金は全額損金または必要経費に計上できます。
●当所独自の給付制度（見舞金・祝金・助成金）もあります。
● ６大生活習慣病入院一時金、ガン入院一時金、ガン先進医療一時金

が支給されます。
● 市内近郊のお店や施設などで使える当所独自の加入者特典もあり

ます。

新プレミアム共済制度のご案内

８月まで共済制度推進キャンペーンを実施しています。
当所職員・アクサ生命（引受保険会社）推進員が会員事業所の皆様のもとへお伺いし、
各事業所のニーズに合った福利厚生制度をご提案させていただきます。キャンペーン
期間限定の加入者特典もありますので、ぜひこの機会に当所共済制度へのご加入をご
検討ください。

【申込・問合せ先】刈谷商工会議所ＴＥＬ：０５６６－２１－０３７０
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事業をとりまくさまざまなリスクを総合的に補償

全国商工会議所 ビジネス総合保険制度のご案内
　ビジネス総合保険は、賠償責任（生産物、リコール、情報漏えい、サイバー、施設、事業活動遂行等）リスク
の補償、事業休業の補償、財産・工事に関わる補償を一本化して加入できる保険制度です。
　「補償内容の重複や漏れがないか心配」「どの保険に入ったらいいかわからない」「保険ごとの契約手続きが
面倒」等の保険に関する不安や疑問を解決することができます。
　また、全国規模のスケールメリットを活かし、割安な保険料で加入することができますので、企業防衛のため
この機会に加入をご検討ください。

詳細については日本商工会議所ホームページ（QRコード）からご確認ください。

　【問合せ先】刈谷商工会議所
　　　　　　 ＴＥＬ：０５６６－２１－０３７０

詳しくはこちら

商工会議所会員様限定
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【問合せ先】　刈谷商工会議所 TEL：０５６６－２１－０３７０

【問合せ先】　刈谷商工会議所 〒 448 － 8503 刈谷市新栄町３－２６
　　　　　　ＴＥＬ：０５６６－２１－０３７０　ＦＡＸ：０５６６－２４－６０４９
【申込方法】　 ①氏名 ②住所 ③電話番号 ④ FAX 番号 ⑤年齢 ⑥申込講座名を記載の上、

ハガキまたはＦＡＸにて刈谷商工会議所までお申込み下さい。
　　　　　　※申込多数の場合は、抽選となります。

仏壇・仏具のお手入れ講座
仏壇・仏具の取扱いや綺麗に保つための「お手入れ
方法」について手順や頻度など、具体的に学ぶこと
ができます。
日　時：７月 18 日㈫�14：00 ～ 16：00
講　師：㈱杉浦佛壇店�代表取締役�杉浦�伸司�氏
参加費：500 円　　　　
持ち物：筆記具

かりや商人大学講座のお知らせ
　その道のプロならではの専門知識やコツを市民の皆様が楽しく学ぶ『かりや商人大学講座』
の７月開催分をご案内します。受講希望の方は、下記の申込方法に従ってお申込みください。

当所ホームページのバナー広告掲載募集のご案内
当所ホームページのトップページに掲載するバナー広告（会員限定）を募集しています。自社商品・
サービスのＰＲやホームページのアクセス向上などにぜひご活用ください。
　掲 載 料：月額 2,000 円（税込）
　掲載期間：掲載開始月～令和５年９月（以降は６ヶ月ごとに契約更新）
　掲 載 枠：10 枠（残り６枠、申込順）
　※詳細については、右記 QR コード（当所ホームページ）からご覧ください。

詳しくはこちら

◆沖縄空手　　　◆自成道空手
◆合気道
◆実戦護身術　功朗法
◆キックボクシング
◆子供空手教室　◆総合格闘技
●月～金  PM5：00～10：00
●土  PM4：00～ 9：00
●日　　　AM11：00～PM2：00

刈谷市広小路 6-84-10（旧朝銀ビル）
（刈谷市駅 徒歩 4分）

Tel (0566)21-2136お問い合せ
●高度な滅菌・消毒で安心・安全
●専門医・認定医による良質治療
●日曜日・祝日も診療しています

歯　　科
矯正歯科
小児歯科

　　刈谷市桜町４丁目 24番地

s23-2222（デンソー本社前）
Z0120-148020
ホームページからもご予約できます
http://www.futamura.or .jp
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2023年 ４月の景気動向調査 ～ 日本商工会議所
LOBO（早期景気観測）調査

業況DI は、経済活動の回復により、全業種で改善 先行きは、コスト増や人手不足等で慎重な見方全国値判断
●全産業合計の業況DIは、▲11.1
　（前月比＋3.7ポイント）
サービス業では、客足が回復基調な飲食・宿泊業を中心
に、改善した。小売業では、インバウンドの増加で売上
が好調な百貨店に下支えされ、改善した。また、製造業
では、サービス業等の非製造業での設備投資需要の回復
で改善し、卸売業でも、製造業からの引き合い増や、客
足が回復する小売業や飲食・宿泊業からの受注増で改善
した。建設業でも、政府の補正予算による公共工事の受
注増で改善した。原材料・エネルギー価格の高騰や人材
確保に向けた賃上げ等のコスト負担増、度重なる仕入価
格の高騰に価格転嫁も十分に行えていない等、経営課題
は山積も、経済活動の回復が続き、業況は2021年12月ぶ
りに全業種で改善した。

●先行き見通しDIは、▲12.9
　（今月比▲1.8ポイント）
５月８日のコロナの５類移行に伴い、経済活動のさらなる回復に
よる売上改善を期待する声が小売業・サービス業を中心に多く聞
かれた。一方、原材料価格の高止まりやエネルギー価格の高騰継
続によるコスト負担増や、人手不足による受注機会の損失が懸念
される。また、コスト増に見合う価格転嫁も十分に追い付いてい
ない中、海外経済の鈍化など、先行きへの不安は根強く、慎重な
見方となっている。

※ＤＩ値（景気判断指数）について
DI値は、業況･売上･採算などの各項目について、判断の状況を示す。
売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、強気・弱気などの
景況感の相対的な広がりを意味する。
DI＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
業況＝好転－悪化

刈谷の業況・企業の声（産業別概況）
30以上 10超える 10〜△10 △10超える △30以上

凡例▶

○調査期間：2023年４月13日～19日（刈谷回答数）　
建設業：11　製造業：24　卸売業：10　小売業：11　サービス業：21

▲ 45.5（前年同月比）【小売業】

▲18.2（前年同月比）【建設業】

全産業合計の業況ＤＩは、全国は▲11.1（前月比+3.7ポイント）で
改善した。それに対し、刈谷は▲24.7（前月比-1.4ポイント）で業
況ＤＩは悪化した。

▲24.7（前年同月比）【全産業】

▲ 41.7（前年同月比）【製造業】

▲20.0（前年同月比）【卸売業】

新規従業員獲得による戦力強化で粗利率が向上している（空調機器
施工･販売･リース業）

物価高の影響により業況が悪化している（呉服・服地・寝具小売
業）インフラコストの上昇（各種商品小売業）

前年も悪い為、同月比が不変という事は状況はなかなか好転してい
ないという事（その他の金属製品製造業）試作の減少ですが、親会
社の方向・方針により減少している。（自動車、ガス部品製造）電
気料金の高騰、昇給、価格改定の時期と承諾率の影響で業況が悪化
している（金属製品製造業）半導体業界全体が調整局面にある為、
業況が悪化している（耐火物製造業）

燃料・電気代等の高騰、インバウンド等の対応に係るコスト増、働
き方改革、最低賃金引き上げの影響など複合的要因が考えられる
（米穀類卸売業）業務用食材の原料価が全面的に値上しても我々問
屋業はユーザーに対してそのまま値上する事が出来ず実質粗利が悪
化している。それに加え諸経費の増加でかなり実質は苦しくなって
いる（飲食料品卸売業）いろいろな仕入単価の上昇により、利益の
圧迫は懸念されるが、いままで自粛傾向にあったイベントや、対人
の販売依頼などが復活してくると予想される為、少しずつ、良くな
ると思う。（各種食料品小売業）業界の縮小化により業況が悪化し
ている（遊技機の不正対策部品の製造、卸、販売）

労働保険・社会保険の書類作成
給料計算、就業規則の作成
人事・労務に関する相談
事業主、一人親方等の労災加入
紛争解決手続代理業務
特定社会保険労務士

吉浦経営労務事務所
労働保険事務組合

愛和経営労務協会
〒 448-0813　刈谷市小垣江町中伊勢山 10-1
☎（0566）２４ ̶ １４８３（代）
http://www.yoshiura-krj.com/index.html

手続・相談
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刈谷税務署からのお知らせ

受付時間／ 9：00 ～ 17：00 （土日祝除く）

フワちゃんと学ぼう！インボイス制度

「インボイス制度への事前準備の
基本項目チェックシート」

インボイス制度に関わる関係省庁等の
相談窓口について

税理士による無料オンライン相談等の
相談先紹介窓口のご案内

インボイス制度や消費税を知りたい方向けの
「免税事業者向けリーフレット」

登録要否相談会について

インボイス制度の一般的なご質問やご相談は

インボイスコールセンターまで TEL：0 1 2 0 - 2 0 5 - 5 5 3

令和５年10月インボイス制度開始
インボイス制度ってなに？

登録を受けるべきか悩んでいる

まずはインボイス制度を知りたい！という方向けに、
ご活用いただけるコンテンツをご紹介します。

制度について理解したけど、登録を受けた
ほうがいいか分からない方へ

インボイス制度について、わかりやすく動画で解説しています。

インボイス発行事業者の登録を受けるかの判断
や、登録を受ける場合の事前準備などの基本的
な項目をまとめています。

インボイス制度に関連する補助金や、インボイス
制度と下請法・独占禁止法との関係などのご相談
についても、関係省庁等のコールセンターや相談
窓口で承っています。

免税事業者の方のインボイス制度に関する相談内
容に応じて、税理士による無料オンライン相談な
ど、各種相談先を紹介する窓口を開設予定です。

（中小企業庁補助事業）

インボイス制度に関する疑問点や消費税の基本的な仕組みを
まとめています。

登録の要否を検討されている免税事業者の方を
対象に、税務署で事業者の皆様それぞれの状況
に応じた個別のご相談ができる登録要否相談会
を開催しております。

国 税 庁

詳しくはこちら

詳しくはこちら

★外壁塗装改修工事　　★屋根防水改修工事
★アスベスト処理工事　★屋根遮熱塗装工事
上記工事の・調査・見積・施工を賜ります。

〒448-0003 刈谷市一ツ木町5-15-6
TEL：0566-23-3913
FAX：0566-22-0065

【許可建設業の種類】
建築・塗装・防水・解体工事業

日建工業 株式会社日建工業 株式会社

代表社員税理士　天野卓男

刈谷市幸町２-３-３
電話 0566-23-3240  FAX 0566-22-9544

みどり経営グループ

資金繰りの改善をお手伝いするとともに
黒字経営の支援を行います。

みどり経営グループが運営するYouTubeチャンネル開設いたしました

みどり経営チャンネル

税理士法人 みどり経営

株式会社 だるま .
住所：愛知県刈谷市寿町 3丁目 206番地
電話：0566-23-6789
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お問い合わせは 愛知県刈谷警察署 生活安全課 　TEL0566-22-0110（代表）

店舗・事業所等が狙われています
刈谷警察署からのお知らせ

防
犯
対
策

厳重な防犯対策を‼

◎　管理者不在時には店舗内に現金を保管しない
◎　現金を保管しない「防犯宣言」を掲示する
　　「防犯宣言」は愛知県警察ホームページからダウンロードできます。→
◎　防犯性能の高い金庫(破壊や搬出に耐え得る性能を有する金庫)の活用や、
　　ベースボードに金庫を固定する

　夜間、休業日など不在となった病院、飲食店等でレジスター
の釣銭や金庫等が盗まれています！
　窃盗グループは、ホームセキュリティを設置していても
短時間のうちに犯行に及んでおり、被害を防止するために
は更なる強化対策が必要です。

税理士法人笠松&パートナーズ　　　税理士法人笠松&パートナーズ　　　税理士法人笠松&パートナーズ　　　

since1965新規開業 (会社設立または
個人青色申告 )の悩み解決
簡単出納帳入力がクラウド
上で月額 800 円より !! 
相続対策  まずは現実を知
ることから
税務関係書類作成・提出の
心配から解放

〒444-1305  高浜市神明町2-5-17
TEL 0566-53-7881   FAX 0566-54-2055
http://www.kasamatsu.gr.jp/pc/index.html

私たちは企業参謀をめざします

※車いす2台と普通座席2名、ストレッチャー1台と普通座席2名同時運搬可

ご依頼・ご相談は 0120-47-1148

★病院・空港・駅への送迎
★買い物・墓参り
★観光・旅行のお供

笑顔があふれだす

OKです
市のタクシーチケット
利用できます

無料です
同乗される付き添いの方介護職員初任者研修

修了者が訪問します

何でも対応
ストレッチャー、
車イスあります

安心です

（株）弘伸運輸 刈谷市東新町5-209 □時 8：00~17：00（応相談）□営月～金、祝日（土日は応相談）

会社を守る
就業規則の作成

労働の法律
無料相談会
           実施中！
第 2・４土曜日
          AM9:30～12:00

社会保険労務士　岩月剛史

お問合せは
つばさ人事労務
〒444-1336
高浜市呉竹町6-2-26
タウンハイツ柴林103号

0566-52-1002
「つばさ人事労務」で
ネット検索してください
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ＩＴ経営マガジン
「ＣＯＭＰＡＳＳ」

編集長 石原 由美子 氏
日本メンタルアップ支援機構　

代表理事 大野 萌子 氏

給与計算時期の業務負荷、
どう解消する？ ストレスフリーを目指す

ＩＴを事例からひも解く 職場のかんたんメンタルヘルス

日経ＢＰ総合研究所 
上席研究員 渡辺 和博 氏

『アップサイクル』を形にして
みせた今治のホコリ

トレンド通信

独立行政法人
情報処理推進機構　

江島 将和 氏

中小企業のセキュリティ対策

サイト構築ガイドラインを公開

日本商工会議所が提供する様々なジャンルのコラムを掲載します。各ＱＲコードからご希望
のコラムをご覧下さい。

今月のコラム

気象予報士兼税理士 
藤富 郷 氏

ダム巡りの季節到来

気象予報士×税理士  藤富郷のクラウドな話

㈱大和総研 金融調査部
主席研究員 内野 逸勢 氏

銀行の企業価値が分かりにくく
なる中で発生した金融不安

潮流を読む

新しい時代に向けた働き方情報をお届け

働き方を変える！

特定社会保険労務士・ITコーディネーター 加藤高義が

カエル仕事

社会保険労務士法人グッド労務
事務所：刈谷市半城土中町3丁目17番11号
TEL.0566-24-3948  FAX.0566-24-3762
goodromu1@katch.ne.jp

https://www.goodromu21.jpH P

早く仕事を
片付けて帰る！

本来あるべき
自分に還る！

YoutubeYoutube
働き方の
ヒントが
満載！！

　不動産仲介業
売却・買取 土地 戸建 マンションなど
　地域に密着
みかわライフ
TEL（0566）25-3471

センチュリー21の加盟店は、すべて独立・自営です。
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開催日 事　　　業　　　名 開催場所
１日㈭、８日㈭、15日㈭、

22日㈭、29日㈭
刈谷モノづくり大学講習会
「若手経営者養成スクール（５回シリーズ）」 刈谷商工会議所

６日㈫
工業第二部会定期総会 刈谷商工会議所

刈谷モノづくり大学講習会
「ＩＴ	導入補助金2023活用セミナー」 刈谷商工会議所

７日㈬
商業第一・第二部会合同定期総会 刈谷商工会議所

消費税インボイス制度対策セミナー 刈谷商工会議所
８日㈭、９日㈮、12日㈪、

13日㈫ 第61回部会親善ソフトボール大会 双葉グラウンド

13日㈫
サービス第一部会定期総会 刈谷商工会議所

愛知県信用保証協会金融相談 刈谷商工会議所

14日㈬ 労務個別相談会 刈谷商工会議所

21日㈬ 日本政策金融公庫移動相談 刈谷商工会議所

23日㈮ 工業第一部会定期総会 刈谷商工会議所

開催日 事　　　業　　　名 開催場所
９日㈫、11日㈭ 工業第一部会親睦ソフトボール大会 双葉グラウンド

19日㈮ 刈谷モノづくり大学講習会
「補助金等説明会＆申請ポイントセミナー」 刈谷商工会議所

22日㈪ サービス第二部会定期総会 愛光屋花心亭

30日㈫ 正副会頭会議、常議員会、通常議員総会、情報交換会 刈谷商工会議所

令和５年５月　会議所の主な活動報告

令和５年６月　会議所の主な会と催し

（敬称略）
事業所名 所在地 代表者名 営業内容

TK	コーポレーション 寿町 德島	一雄 コンサルタント業

高須町 加藤	賢一郎 農業

公益財団法人産業雇用安定センター愛知事務所 名古屋市 大嶋	健二 無料職業紹介事業

石川興業 西境町 石川	孝一 設備業

(医)健輝会 大府市 近藤	五郎 医療

㈱Ｔａｂｌｅ2 桜町 井上	明 飲食業

WHITENING	BEAUTY	刈谷店 桜町 戸村	敦 ホワイトニング
（令和５年４月１日～４月３０日入会分）

新入会員のご紹介 ご入会ありがとうございます。

【問合せ先】　刈谷商工会議所　ＴＥＬ：０５６６－２１－０３７０

当所では、新規会員を随時募集しています。お知り合いで非会員の方がいらっしゃいましたら、ぜひご紹介ください。
また、入会のご案内や利用ガイドブック等を当所ホームページに掲載しておりますので、ご覧ください。

詳しくはこちら
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太田 宗一郎 前会頭が刈谷市功労者表彰 受賞

刈谷ビジネス創造大学（専門家派遣事業）

商業者・サービス業者を対象に専門家が手厚くサポート！
販売戦略や販売促進などを見直して収益アップを図りませんか？

　令和５年５月24日㈬刈谷市総合文化センターで執り行われた令和５年度刈谷市総合式典にて
太田 宗一郎 前会頭が「刈谷市功労者表彰」を受賞されました。
　太田 宗一郎 氏は、平成13年に刈谷商工会議所の常議員就任後、平成16年に副会頭に就任
され、平成22年から令和４年まで第８代会頭として４期
12年間、刈谷商工会議所及び刈谷市の商工業の発展の
ためにご尽力されました。また、刈谷市の都市計画や
防災などにかかわる委員を歴任されるなど産業の振興、
地方自治の伸展などに大きく貢献されました。
　また、同式典において、刈谷商工会議所女性会・青年部
が稲垣市長より感謝状を受けています。

刈谷市委託事業

【本事業の最大の特徴】
当会議所のネットワークを活用し、全国から専門コンサルタントを選定します。先進的な
経営課題についても相談対応ができ、特定分野のプロフェッショナルから、新しい技術、
ノウハウが得られます。

ぜひこの制度（相談）をご利用ください

無料相談

【問合せ先】　刈谷商工会議所 中小企業相談所
　　　　　　TEL：０５６６－２１－０３７０

専門家派遣申込みの流れ
刈谷商工会議所に電話
して、派遣指導のご希
望をお伝えください。

（後日、当所の経営指
導員が事業所訪問しま
す）

当所の経営指導員が
ヒアリングを通じて、
経営の現状を整理し、
効果の高い経営課題
の洗出しをお手伝いし
ます。

経営課題の内容に対し
て高い解決力を誇り、
御社の成長を支援でき
る専門家を招聘し、事
業所に派遣します。

STEP

1
STEP

2
STEP

3

たとえば、こんなご相談はありませんか！？
・新商品、新サービス、新メニューの開発についてのアドバイスがほしい
・新規客の獲得するためのアプローチ方法や固定客の来店促進のポイントを知りたい
・来店促進のためのＩＴツール（HP、Instagram、Facebook等）の活用法を知りたい
・商品陳列やディスプレイ、商品ＰＯＰ、店舗レイアウトなどのアドバイスがほしい

詳しくはこちら


