
刈谷商工会議所会報 平成３０年７月１日発行 第７９３号付録 

【刈谷モノづくり大学大学院講習会】（刈谷市委託事業） 

～製造業の管理者対象～ 

 
 

 

製造現場を取り巻く環境は、慢性的な人手不足や高まる要求品質への対応、さらには 

原価改善や、魅力ある職場への改善対応・・など多くの課題があり、現場運営の難しさ 

は増大しています。そこで中心になる管理監督者の皆さんを対象に、各課題を克服する 

ための行動や実践知識、訓練方法についてわかり易く解説いたします。 

具体的には、講師が経験・指導した実践例を中心に写真事例を紹介し、明日から実行 

できる様に解説をいたします。 

ぜひこの機会に、製造業の現場管理に係られている方の参加をお待ちしております。 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

   

 

 

 

【日 時】平成３０年８月２８日(火)、３０日(木) 

各日９時３０分～１６時３０分（昼食あり） 

【場  所】 刈谷商工会議所 ２階 会議室 

【定 員】 ２０名（先着順）      

【受講料】 お一人１，０００円（２日分の昼食代）※当日受付にてお支払下さい。 

【主  催】 刈谷商工会議所・刈谷中小企業相談所・（公社）刈谷法人会刈谷支部・（一社）刈谷労働基準協会刈谷支部 

【お申込】 刈谷商工会議所 中小企業相談所  TEL：21-0370 FAX：24-6049  

下記参加申込書に必要事項を記入の上、FAXにてお申込み下さい。 

 

刈谷商工会議所 （FAX ２４－６０４９）行             平成３０年  月   日 

 

 

ご案内 

『製造現場を活性させるマネージメントとは』参加申込書 

事業所名  住  所  

電話番号  FAX番号  

受講者名  受講者名  

業  種   

※本申込書にご記入いただきました個人情報につきましては、主催者からの各種連絡・情報提供のために利用致します。 

    

 

 
 

 

                     

                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

                                 

 

 

 

【講義内容】２日間コースです 
①ベースである安全な職場づくりの展開方法 

・忙しい時ほど疎かになる安全活動 

・マンネリ化の防止対策 

・やりにくい作業の放置が潜在危険個所 

・安全意識の低い人の底上げのやり方 

②コスト意識の強い現場づくり 

・自然に目に入るコスト意識のつけ方 

・現場でも毎日損益決算のできる仕組み 

・生産性の指標の作り方・・・等 

③品質に強い人づくりの展開方法 

・自工程完結活動の進め方 

・作業のポイントを表す標準類のつくり方 

・カンコツ作業の訓練方法と道具化・・・等 

④改善活動の活性化と全社展開の進め方 

・ムダ、ムリの見つけ方 

・お金をかけない改善のステップ 

・真似すればいい改善事例・・・等 

・ 

 

 講師プロフィール 
ｔ  

T.M.Aコンサルティング 

・ 代表   水 野 忠 男 氏 

 
生産管理、品質管理、 

製造技術（ＴＰＳ,ＴＰＭ）、 

   海外指導実績 

（（東南アジア、ロシア等）

５年間で80回以上 

  現在は毎月2週間中国で

自動車部品、医療機器、

電気製品企業を指導中。 
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